
 

 

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO  

E REABILITAÇÃO 

F.C.M. – UNICAMP 

 

PROCESSO SELETIVO 

CONTRATAÇÃO DE MONITORES  

 

Curso: TECNOLOGIA ASSISTIVA: USO DE RECURSOS NAS ÁREAS DE 

COMUNICAÇÃO SUPLEMENTAR E/OU ALTERNATIVA E DEFICIÊNCIA 

VISUAL 

 

Monitor 1: Aluno de Graduação 

 

Função: Monitor(a) de curso de extensão a distância 

Número de vagas: 1 (uma)  

Carga horária: de 10 horas semanais  

 

Remuneração: R$ R$ 643,20 (Seiscentos e quarenta e três reais e vinte 

centavos) mensais x 7 meses (de junho a dezembro), totalizando R$ 4.502,40 

(valor bruto).  

  

Descrição das principais atividades: auxílio às atividades de planejamento 

do curso de extensão (junho-agosto 2017) e assistência no acompanhamento 

durante o oferecimento (setembro-dezembro 2017). 

 

Requisitos: 

a) Aluno/a regularmente matriculado em curso de Graduação da 

UNICAMP. 

b) Não receber bolsa ou qualquer outra modalidade de auxílio financeiro da 

própria UNICAMP, de outra instituição de ensino ou de agência de 

fomento nacional ou internacional, que exija exclusividade, sob pena de 

ser exigida a devolução dos valores recebidos. 



 

Critérios de seleção: 

a) Experiência no uso de leitores de tela, incluindo o software livre 

NVDA e Recursos de Tecnologia Assistiva na área da deficiência 

visual.  

b) Conhecimentos básicos sobre o uso do Ambiente Virtual Moodle. 

 

Inscrições: 01 a 05 de junho. 

Via e-mail: Profa. Adriana Lia Friszman de Laplane: adrifri@fcm.unicamp.br 

Enviar 1) currículo Lattes; 2) carta de apresentação com justificativa sobre a 

pertinência da participação na monitoria do curso para a sua formação 

acadêmica. 

 

Fases do processo seletivo: 

1) Análise de currículos e cartas de apresentação. 

2) Entrevista. (06 a 07 de junho). 

 

Divulgação de resultados: 

Os resultados serão divulgados por e-mail aos inscritos em 08 de junho de 

2017. 

 

 

Monitor 2 - Bolsista - Nível Superior: 

 

Função: Monitor(a) de curso de extensão a distância 

Número de vagas: 1 (uma)  

Carga horária: de 10 horas semanais  

 

Remuneração: R$ R$ 2.005,50 (Dois mil e cinco reais e cinquenta centavos) 

mensais x 7 meses (de junho a dezembro), totalizando R$14.038,50 (valor 

bruto). 

 

mailto:adrifri@fcm.unicamp.br


Descrição das principais atividades: auxílio às atividades de planejamento 

do curso de extensão (junho-agosto 2017) e assistência no acompanhamento 

durante o oferecimento (setembro-dezembro 2017). 

 

Requisitos: 

a) Aluno regularmente matriculado em curso de pós-graduação da 

UNICAMP 

b) Não receber bolsa ou qualquer outra modalidade de auxílio financeiro da 

própria UNICAMP, de outra instituição de ensino ou de agência de 

fomento nacional ou internacional, que exija exclusividade, sob pena de 

ser exigida a devolução dos valores recebidos. 

 

 

Critérios de seleção: 

a) Conhecimento sobre o Ambiente Virtual Moodle  

b) Experiência em pesquisa sobre Tecnologia Assistiva, práticas 

educativas e estudos sociais relacionados à pessoa com deficiência. 

c) Experiência de trabalho interdisciplinar e no uso de recursos de 

Tecnologia Assistiva para pessoas com deficiência visual e 

vulnerabilidade comunicativa. 

d) Formação em nível superior e de pós graduação na área de 

Tecnologia Assistiva, reabilitação e/ou políticas públicas para a 

pessoa com deficiência. 

 

Inscrições: 01 a 05 de junho. 

Via e-mail: Profa. Adriana Lia Friszman de Laplane: adrifri@fcm.unicamp.br 

Enviar 1) currículo Lattes; 2) carta de apresentação com justificativa sobre a 

pertinência da participação na monitoria do curso para a sua formação 

acadêmica. 

 

Fases do processo seletivo: 

1) Análise de currículos e cartas de apresentação. 

2) Entrevista. (06 a 07 de junho) 

 

mailto:adrifri@fcm.unicamp.br


Divulgação de resultados: 

Os resultados serão divulgados por e-mail aos inscritos em 08 de junho de 

2017. 

 

 

 


