Calendario de inscricao para os niveis (MS3.2, MS5.2 e MS5.3) ao
Processo de promocao por Mérito para os niveis Intermediarios/FCM de
2014

Inscrigdes junto & Secretaria dos respectivos Departamentos, bem

05 a 16/05/2014 como entrega dos documentos.

18/05 a 13/06/2014 CD e Comissdes Internas da FCM

Designacédo da(s) Comissao(des) de Avaliacdo, Declaragdo de Conflito

16/06 a 04/07/2014 de Interesse

15/08/2014 CCD (Analise das Inscri¢cdes e da Comissdo de Avalia¢éo)
29/08/2014 Congregacdao (Andlise das Inscri¢cbes e da Comissdo de Avaliagdo)
07/10/2014 CEPE — (Homologacéo das Inscricdes e Comisséo de Avaliagdo)

Novembro/2014 a

marco/2015 Realizagdo dos Trabalhos pelas Comissdes de Avaliagédo (Banca)




PROMOCAO POR MERITO PARA OS NIVEIS MS-3.2, MS-5.2 e MS-5.3

NORMAS: Deliberacdo CONSU-A-03/2011
Deliberacdo CONSU-A-025/2011

DOCUMENTACAO NECESSARIA

01- Requerimento dirigido ao Diretor da FCM

02- Curriculum lattes atualizado;

03- Formulario para o nivel pretendido preenchido;

04- Comprovantes referentes aos requisitos exigidos no formulario para o nivel pretendido

05- Memorial (7 vias)

06-Aprovacgéo do Conselho Departamental impresso e on-line

LOCAL DAS INSCRICOES: Secretarias dos respectivos Departamentos mediante a entrega
dos documentos constantes dos itens 1,2,3,4 e 5, no periodo de 05 a 16/05/2014, conforme
calendario aprovado na Congregacdo/FCM em 28/03/2014.

Obs: Poderdo pedir promocéo para os niveis MS-3.2, MS-5.2 e MS-5.3 o docente integrante
da Parte Especial-PE, Parte Permanente-PP ou Parte Suplementar — PS, que até o ato da
inscricdo, tiver no minimo hé 03 (trés) anos na funcdo de Professor Doutor ou Professor
Associado, respectivamente, e que atenda o Perfil Académico, paras as fungdes de Professor
Doutor 1l, Professor Associado Il e Professor Associado Ill, da FCM estabelecido na
Deliberacdo CONSU-25/2011.

REQUERIMENTO




[Imo.Sr.

Prof. Dr. Mario José Abdalla Saad

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Estadual de Campinas

Eu, , filho(a) de e de , hatural de /ISP, venho por meio
deste requerer minha inscricdo ao Processo de Promocdo por Mérito para 0s niveis
Intermediarios/2014, desta Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de

Campinas, para a funcgéao de:

() Professor Doutor Il ( MS3.2), com base no item ___ do Perfil/[FCM.
() Professor Associado Il (MS5.2)
() Professor Associado Il (MS5.3)

Campinas, de de 2014.

Prof.Dr.
R.G.n°.

FORMULARIO-MS3.2



Y

Artigo 1° O professor candidato a mobilidade funcional para a categoria MS-3.2 devera
demonstrar equilibrio em sua atuagéo docente, ter tido seu ultimo relatério de atividades aprovado,
tendo demonstrado destacado desempenho em atividade docente e/ou docente-assistencial, com
boa avaliacdo pelas comissGes correspondentes da FCM, apresentar pelo menos um artigo
completo publicado em periddico indexado(anexar a primeira pagina do artigo) e atender a um
dos seguintes critérios:

O(a) candidato(a) preenche este requisito? Sim ( )

Caso afirmativo escolha um dos itens abaixo assinalados que justifique o seu pedido de promogé&o:

a) [] Duas orientagdes de pés-graduacdo (mestrado ou doutorado) concluidas. A avaliagio
podera considerar critérios de equivaléncia como orientacdo; (Anexar comprovantes)

b) [] Quatro publicagdes em periddicos indexados e arbitrados ou publicagdo, como autor ou
organizador de ao menos um livro da area de atuacdo/especialidade, ou dois capitulos em
livros; Anexar folha de rosto das publicagfes que justificam sua promocéao

c¢) [] Participacao, por periodo minimo de dois anos, em equipe gestora de modulo de ensino
ou coordenacgdo de disciplina ou de area de ensino do departamento, em ensino de
graduacéo, residéncia médica, aprimoramento ou poés-graduacdo, com boa avaliacao por
alunos e respectivas comissfes da FCM. Tal participagdo deve ter sido expressiva,
refletindo-se em carga horaria acima da média dos docentes de seu departamento.

Caso positivo, especificar o médulo ou disciplina e o periodo em que exerceu a

Graduagdo  ........... hs/sem
Residéncia  ........... hs/sem
Aprimoramento ......... hs/sem
Pés-graduacao) ........... hs/sem

d) [] Destacado desempenho em atividades de extensdo, envolvendo colaboracdo e/ou
organizacdo da interface com servicos de saude da rede publica, ou transmissdo de
conhecimento, como: oferecimento de disciplinas, cursos e projetos de extenséo,
consultorias e atividades congéneres. (Anexar comprovantes)

e) [] Destacado desempenho em outras atividades de gestdo, implantagdo ou coordenacg&o
de areas fundamentais as atividades fins da Unidade, tanto académicas como assistenciais
a saude. (Especificar)

FORMULARIO-MS5.2



Artigo 2°. O professor candidato a mobilidade funcional para a categoria MS-5.2 devera ter tido

seu Ultimo relatério de atividades aprovado, e atender a todos 0s seguintes critérios (anexar

comprovantes paratodos os itens):

Cinco orientac¢des concluidas, sendo pelo menos uma de doutorado. A avaliagao
podera considerar critérios de equivaléncia, co-orientacdo de mestrado e

doutorado e, outros.

Seis artigos publicados em periddicos indexados e arbitrados, ou dois artigos

publicados por ano, ap6s a livre docéncia;

Destacado desempenho em atividade docente-assistencial, segundo avaliacbes
realizadas por alunos de graduacao e/ou residéncia, respaldado pelas comissées
correspondentes da FCM;

Destacado desempenho em atividades de extensdo, envolvendo colaboracdo na
organizacao da interface com servigos de saude da rede publica, ou transmissao
de conhecimento, como: oferecimento de disciplinas, cursos e projetos de

extensdo, consultorias, palestras, bancas e participacao de corpo editorial:

Destacado desempenho em outras atividades académicas e institucionais
complementares nas areas de ensino, de extensdo e de administracdo, segundo

avaliacdo das respectivas comissdes da FCM.

Ciente dos requisitos acima,

Prof.Dr.



FORMULARIO-MS5.3

Artigo 3°. O professor candidato a mobilidade funcional para a categoria MS-5.3 devera ter tido
seu ultimo relatério de atividades aprovado, e atender a todos os seguintes critérios (anexar
comprovantes paratodos os itens):

¢ Seis orienta¢cBes concluidas, sendo pelo menos duas de doutorado. A avaliacdo podera
considerar critérios de equivaléncia como co-orientacdo de mestrado e doutorado e,

outros.

¢ Nove artigos publicados em periédicos indexados e arbitrados, ou trés artigos publicados

por ano, apos a livre docéncia;

e Destacado desempenho em atividade docente-assistencial, segundo avaliacdes
realizadas por alunos de graduacdo e/ou residéncia, respaldado pelas respectivas
comissdes da FCM;

e Destacado desempenho em atividades de extensdo, envolvendo colaboragdo e/ou
organizacdo da interface com servicos de saude da rede publica, ou transmissdo de
conhecimento, como: oferecimento de disciplinas, cursos e projetos de extensao,
consultorias, palestras, bancas e participagdo de corpo editorial, respaldado pela

avaliacdo das respectivas comissdes da FCM:

e Destacado desempenho em outras atividades institucionais nas areas de ensino, de

extensdo e de administracdo, segundo avaliacdo das respectivas comissfes da FCM

Ciente dos requisitos acima,

Prof.Dr.



DELIBERACAO CONSU-A-025/2011, DE 27/09/2011
Reitor: Fernando Ferreira Costa
Secretaria Geral: Léda Santos Ramos Fernandes

Dispoe sobre o Perfil Académico de Professor Doutor Il (MS-3.2), Professor Associado Il
(MS-5.2) e Professor Associado Il (MS-5.3) da Carreira do Magistério Superior (MS) da
Faculdade de Ciéncias Médicas.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho Universitario,
tendo em vista o decidido na sua 1242 Sessdo, realizada em 27.09.2011, baixa a seguinte deliberacéo, que
estabelece os Perfis Académicos de Professor Doutor Il (MS-3.2), Professor Associado Il (MS-5.2) e
Professor Associado Ill (MS-5.3) da Carreira do Magistério Superior (MS) da Faculdade de Ciéncias
Médicas.

Artigo 1° - O professor candidato a mobilidade funcional para a categoria MS-3.2 devera demonstrar
equilibrio em sua atuagdo docente, ter tido seu Ultimo relatério de atividades aprovado, tendo demonstrado
destacado desempenho em atividade docente e/ou docente-assistencial, com boa avaliacdo pelas
comissBes correspondentes da FCM, apresentar pelo menos um artigo completo publicado em periddico
indexado e atender a um dos seguintes critérios:

a. Duas orientacdes de pds-graduagdo (mestrado ou doutorado) concluidas. A avaliagdo podera considerar
critérios de equivaléncia como orientacao;

b. Quatro publicagbes em periddicos indexados e arbitrados ou publicacdo, como autor ou organizador de ao
menos um livro da &rea de atuagéo/especialidade, ou dois capitulos em livros;

c. Participagéo, por periodo minimo de dois anos, em equipe gestora de mddulo de ensino ou coordenacéo
de disciplina ou de area de ensino do departamento, em ensino de graduacgdo, residéncia médica,
aprimoramento ou pés-graduacdo, com boa avaliagdo por alunos e respectivas comissdes da FCM. Tal
participagdo deve ter sido expressiva, refletindo-se em carga horéria acima da média dos docentes de seu
departamento;

d. Destacado desempenho em atividades de extensdo, envolvendo colaboracdo e/ou organizacdo da
interface com servicos de saude da rede publica, ou transmisséo de conhecimento, como: oferecimento de
disciplinas, cursos e projetos de extensao, consultorias e atividades congéneres;

e. Destacado desempenho em outras atividades de gestdo, implantacdo ou coordenacdo de é&reas
fundamentais as atividades fins da Unidade, tanto académicas como assistenciais a salde.

Artigo 2° - O professor candidato a mobilidade funcional para a categoria MS-5.2 devera ter tido seu ultimo
relatério de atividades aprovado, e atender a todos 0s seguintes critérios:

a. Cinco orientagbes concluidas, sendo pelo menos uma de doutorado. A avaliagdo podera considerar
critérios de equivaléncia, coorientacdo de mestrado e doutorado e, outros;

b. Seis artigos publicados em periddicos indexados e arbitrados, ou dois artigos publicados por ano, apos a
livre docéncia;

c. Destacado desempenho em atividade docente-assistencial, segundo avalia¢des realizadas por alunos de
graduacéo e/ou residéncia, respaldado pelas comissfes correspondentes da FCM,;

d. Destacado desempenho em atividades de extensdo, envolvendo colaboracdo na organizacéo da interface
com servicos de saude da rede publica, ou transmissdo de conhecimento, como: oferecimento de
disciplinas, cursos e projetos de extensdo, consultorias, palestras, bancas e participacdo de corpo editorial;
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e. Destacado desempenho em outras atividades académicas e institucionais complementares nas areas de
ensino, de extensdo e de administracdo, segundo avaliacao das respectivas comissdes da FCM.

Artigo 3° - O professor candidato a mobilidade funcional para a categoria MS-5.3 devera ter tido seu Ultimo
relatério de atividades aprovado, e atender a todos os seguintes critérios:

a. Seis orientagBes concluidas, sendo pelo menos duas de doutorado. A avaliagdo podera considerar
critérios de equivaléncia como coorientagdo de mestrado e doutorado e, outros;

b. Nove artigos publicados em periddicos indexados e arbitrados, ou trés artigos publicados por ano; apods a
livre docéncia;

c. Destacado desempenho em atividade docente-assistencial, segundo avaliacdes realizadas por alunos de
graduacéo e/ou residéncia, respaldado pelas respectivas comissdes da FCM,;

d. Destacado desempenho em atividades de extenséo, envolvendo colaboragéo e/ou organizacdo da
interface com servicos de saude da rede publica, ou transmissdo de conhecimento, como: oferecimento de
disciplinas, cursos e projetos de extensao, consultorias, palestras, bancas e participagdo de corpo editorial,
respaldado pela avaliagéo das respectivas comissfes da FCM;

e. Destacado desempenho em outras atividades institucionais nas areas de ensino, de extensdo e de
administragdo, segundo avaliacdo das respectivas comissdes da FCM.

Artigo 4° - Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. (Proc. n® 01-P-4707/87)

Publicado no DOE em 25/10/2011.



DELIBERAGCAO CONSU-A-003/2011, DE 26/04/2011

Reitor: Fernando Ferreira Costa
Secretaria Geral: Léda Santos Ramos Fernandes

Dispde sobre o processo de promocao por mérito para os niveis de Professor Doutor Il (MS-3.2),
Professor Associado Il (MS-5.2) e Professor Associado Il (MS-5.3) da Carreira do Magistério Superior
(MS)

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho
Universitario, tendo em vista o decidido em sua 12 Sessdo Extraordinaria, realizada em
26.04.2011, baixa a seguinte Deliberacéo:

Artigo 1° - Os niveis de Professor Doutor Il (MS-3.2), Professor Associado Il (MS-5.2) e Professor
Associado Il (MS-5.3) seréo atingidos ap6s processo de promogdo por mérito, aberto em funcéo
dos superiores interesses da Universidade.

§ 1° - Poderdao pleitear a promog&o por mérito os docentes que cumulativamente
preencherem 0s seguintes requisitos:

I.  Pertencer a Carreira do Magistério Superior (MS), integrando a Parte Suplementar
(PS), a Parte Permanente (PP) ou a Parte Especial (PE) do Quadro Docente da
Unicamp;

II. Exercer afuncéo de Professor Doutor | (MS-3.1), Professor Associado | (MS-5.1) ou
Professor Associado Il (MS-5.2) na forma da Deliberacdo CONSU-A-13/10.

lll.  Apresentar desempenho compativel com as condi¢des necessérias estabelecidas
pelas respectivas Unidades para os diferentes niveis da Carreira do Magistério
Superior.

§ 2° - A eventual promogao por mérito de docentes integrantes da Parte Especial do Quadro
Docente da UNICAMP néo altera o prazo maximo de 06 anos de admissao, previsto na
Deliberacdo CONSU-A-004/2003.

§ 3° - Seréa de 3 (trés) anos o intersticio minimo para a promog¢ao por mérito entre os niveis de MS-
3.1 e MS-3.2, MS-5.1 e MS-5.2 e deste, para o nivel MS-5.3.

§ 4° - A reclassificagdo por avaliagdo de mérito somente se dara de um determinado nivel para o
outro imediatamente subsequente.

§ 5° - Os Professores Doutores | (MS-3.1), os Professores Associados | (MS-5.1) e Il (MS-5.2) que,
em seu exercicio profissional, acumularem méritos para a obten¢éo do Titulo de Livre Docente, ou
para concorrerem a vaga de Professor Titular, respectivamente, poderao fazé-lo sem passar pelos
niveis intermediarios. Nesses casos, deverdo ser cumpridos os intersticios estabelecidos entre
cada concurso publico ou promogado por mérito, no caso da Parte Suplementar, conforme
estabelecido nas deliberacdes Deliberacdo CONSU-A-005/2003 e Deliberacdo CONSU-A-
002/2011.

8 6° - Os intersticios previstos no paragrafo anterior deverao ser contados a partir do ultimo titulo
obtido, Doutor ou Livre Docente, respectivamente.

Artigo 2° - Anualmente, a Congregacao da Unidade de Ensino e Pesquisa estabelecerd o
calendario para arealizacdo das promocdes por mérito previstas nesta Deliberacao.
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Artigo 3° - Definidos os prazos pela Congregacédo, o docente devera requerer sua promocao
por mérito ao Diretor da Unidade, indicando a funcdo que esté pleiteando, com parecer
favoravel do Departamento ou 6rgao similar, quando houver, que sera submetido a
deliberacdo da Congregacao.

§ 1° - O requerimento do docente deve ser acompanhado de seu curriculum vitae et studiorum
e memorial circunstanciado, contemplando o conjunto das atividades de ensino, pesquisa,
prestacdo de servicos e administracdo, destacando aquelas desenvolvidas apds a obtencdo do
seu ultimo titulo académico ou Ultima reclassificacdo por avaliacdo de mérito.

§ 2° - Todas as informacdes mencionadas no memorial devem ser obrigatoriamente documentadas
por certiddes ou por outros documentos, podendo ser requerida a apresentacdo de outras
informacfes ao candidato pelas instancias competentes e também pela Comissdo de Avaliagéo,
definida no artigo 4°, a qualquer momento da analise do processo de promog¢ao por mérito.

§ 3° - O requerimento e os documentos deverdo ser entregues pelo candidato, na Secretaria da
Unidade, mediante protocolo.

Artigo 4° - A Congregacao da Unidade indicara 10 (dez) nomes de especialistas de reconhecida
competéncia para comporem a Comissédo de Avaliagdo dos pedidos de promocao por mérito aos
niveis de MS-3.2, MS-5.2 e MS-5.3, sendo 5 (cinco) membros Titulares, 2 (dois) deles
pertencentes a outras instituicdes, e 5 (cinco) membros Suplentes, e enviara a Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensédo — CEPE para homologagéo.

§ 1° - A critério da Unidade poderéo ser formadas outras Comissdes de Avaliagcéo seguindo,
paraisso, 0s mesmos procedimentos previstos no caput do artigo.

§ 2° - Os especialistas que irdo compor a Comissao de Avaliagcdo deveréao ter nivel funcional
pelo menos equivalente ao pretendido pelo docente ou conjunto de professores que estiverem
concorrendo a promogao por mérito.

§ 3° - A CEPE, com base na indicacdo aprovada pelas respectivas Congregagdes dos
Institutos e Faculdades, homologara a Comissdo de Avaliagéo.

§ 4° - A presidéncia da Comisséo de Avaliacao ficara a cargo do professor da Universidade com
maior nivel académico ou, quando de igual nivel, pelo mais antigo no cargo ou funcéo.

§ 5° - E vedada a participacio de docentes da Universidade que pleiteardo promoc&o por mérito
naquele ano letivo.

Artigo 5° - O Diretor da Unidade encaminhara a Comisséo de Avaliacdo as inscricdes recebidas e,
com base na documentacdo apresentada, esta comissdo avaliara o mérito de cada um dos
candidatos, indicando a aprovagao ou ndo, NO pProcesso.

Paragrafo Unico — A avaliacdo de que trata o caput deste artigo devera ser orientada por perfis
académicos estabelecidos pela Unidade e aprovados pelo Conselho Universitario (CONSU),
mediante parecer da Comissao de Avaliagdo e Desenvolvimento Institucional (CADI).

Artigo 6° - Concluida a etapa de avaliagcdo de cada candidato, a Comissdo de Avaliacao
devera elaborar parecer circunstanciado individual a ser submetido a deliberacdo da
respectiva Congregacao, indicando se o candidato esta habilitado, considerando, paraisso,
a disponibilidade de recursos nos termos do artigo 9° desta Deliberacéo. (Deliberacéo
CONSU-A-011/2012)

§ 1° - Poderao ser acrescentados ao relatério da Comissdo de Avaliacao, relatorios individuais de
seus membros.
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§ 2° - As propostas de reclassificacdo por avaliacdo de mérito, aprovadas em primeira
instancia pelas Congregacdes, deverdo ser encaminhadas a CADI para parecer. Os pedidos
de promocdo por mérito que obtiverem parecer da CADI concordantes com o da
Congregacéao da Unidade serdo remetidos & CEPE apenas para ciéncia. As propostas que
receberem pareceres discordantes entre a CADI e a Congregacao da Unidade, deverdo ser
submetidas & CEPE para apreciagéo.

Artigo 7° - Denegada a solicitacdo de reclassificacdo por avaliacdo de mérito, o docente podera
apresentar novo pedido no processo subsequente, se assim o desejar, respeitados 0s prazos
estabelecidos pela Congregacao da Unidade para esta finalidade.

Artigo 8° - A reclassificacdo funcional serd procedida mediante apostila do Coordenador de
Recursos Humanos.

Artigo 9° - O CONSU aprovaré a distribuicdo para as unidades dos recursos previstos na Proposta
Orcamentaria Anual para esta finalidade, ouvida a Comisséo de Or¢camento e Patriménio — COP.

Artigo 10 - Para realizacdo de Concursos para o Titulo de Livre Docente (MS-5.1) e para os
processos de Mobilidade Funcional e Concursos Publicos para o nivel de Professor Titular (MS-6),
fica resguardado o que preconizam as deliberacdes Deliberacdo CONSU-A-005/2003, Deliberacdo
CONSU-A-006/2007 e Deliberacdo CONSU-A-017/1992, respectivamente.

Disposi¢bes Transitorias

Artigo 11 - O docente MS-3 do atual quadro que ja tiver, no minimo, 03 (trés) anos nesse cargo ou
funcdo, podera pedir promocéo para o nivel seguinte, mediante o requisito de mérito académico,
sem perder o direito de se candidatar ao concurso de livre-docéncia, mesmo depois de promovido
ao nivel intermediério.

Artigo 12 - O docente da Parte Permanente (PP) e Parte Suplementar (PS) que atingiu a
funcdo de Professor Associado (MS-5) até 30 de abril de 2008, podera pedir promoc¢éo para
0s niveis MS-5.2 ou MS-5.3, mediante requisito de mérito académico, sem perder o direito
de se candidatar ao concurso de professor titular ou promogdo por mérito para o nivel MS-
6, mesmo depois de promovido aos niveis intermediarios. (Deliberacdo CONSU-A-011/2012)

Artigo 13 - Os Professores Doutores | (MS-3.1) que progredirem, por mérito, para MS-3.2 e em
seguida fizerem o concurso de livre-docéncia, ingressardo automaticamente no nivel MS-5.1
(Professor Assaociado I).

Paragrafo Unico. Ap6s o enquadramento previsto neste artigo, o docente deverd respeitar e
cumprir, obrigatoriamente, os intersticios estabelecidos nesta deliberagéo.

Artigo 14 - Apds 3 (trés) anos de vigéncia desta Deliberacdo o Conselho Universitario podera
analisar a possibilidade de instituicdo de fluxo continuo para as promogdes.

Artigo 15 - Esta deliberagdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.
Publicada no DOE de 30/04/2011

Historico de Revisdes
- Alterados os artigos 6 e 12 pela Deliberacdo CONSU-A-011/2012.
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DELIBERAGAO CONSU-A-10, de 29/11/94

DispBe sobre a composi¢cdo das Comissdes Julgadoras de
concursos da Carreira Docente e de Mobilidade Funcional
por Professores aposentados pela UNICAMP

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho Universitario,
tendo em vista o decidido pelo Conselho, em sua 402 Sesséo Ordinaria, realizada em 29.11.94, considerando:

- a obrigatoriedade regimental de que as ComissGes Julgadoras sejam constituidas por membros
pertencentes ao Corpo Docente da UNICAMP e por docentes estranhos ao seu Quadro, baixa a seguinte
deliberacgéo:

Artigo 1° - Na constituicdo das Comissdes Julgadoras de concursos para provimento de cargo, de titulagcao
académica e de mobilidade funcional, o professor aposentado pela UNICAMP sera considerado como membro
pertencente ao Corpo Docente desta Universidade, qualquer que seja o seu vinculo empregaticio apds a
aposentadoria.

Artigo 2° - Esta deliberagéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

(Publicada no DOE de 07/12/94)

DELIBERAGAO CEPE-A-06, de 05/04/95

Regulamenta a composicdo das Comissdes Julgadoras e de
Especialistas nos concursos, com respeito aos membros
externos a UNICAMP

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista o
decidido pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao, na sua 802 Sesséo Ordinaria, realizada em 04 de abril de
1995, baixa a seguinte deliberacao:

Artigo 1° - As propostas de composicao de:
a) Comissfes Julgadoras de concursos para provimento de cargos de Professor Titular;
b) Comissdes Julgadoras de concursos para obtencéo de titulos de Livre Docente e Professor Adjunto;

c) ComissBes de Avaliagdo para promogdo por avaliagdo de mérito académico a serem submetidas a
aprovacdo da Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo, deverdo, obrigatoriamente, vir acompanhadas dos
curriculos vitae dos membros ndo pertencentes aos quadros docentes das Universidades Estaduais Paulistas.

Paragrafo Gnico - Deverdo também acompanhar as propostas, sinopses informativas dos curriculos
referidos no caput, elaboradas pela Unidade proponente, as quais constardo das pautas dos trabalhos da
Camara.

Artigo 2° - Esta deliberagéo entrarda em vigor na data de sua publicagéo.

(Publicada no DOE de 11/04/95)
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e Faculdade de Ciéncias Médicas
UNICAMP

o
\

PORTARIA DFCM N°. 044/07

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas no uso de suas atribuicoes resolve
alterar a Portaria DFCM n° 026/06, que normatiza esta Unidade, as Deliberacdes A-02/03, A-23/03,
A-23/92 e A-03/03 no que se refere a composicao das Comissoes Julgadoras constituidas para
avaliar os concursos publicos de Provas e Titulos para Professor Titular, Professor Livre-Docente,
Professor Doutor, bem como para processos seletivos de Ingresso e Progressoes por Mérito.

Artigo 1° - Os pedidos de Inscricoes em concursos, processos seletivos e
progressao por mérito supracitado deverdao ser submetidos aos
respectivos  Conselhos Departamentais, conforme instrucdes
aprovadas pela Comissao de Vagas Docentes e Deliberacao
Congregacao n°204/07, e em seguida a Congregacao.

Artigo 2° - O Conselho Departamental encaminhara a Comissao de Corpo Docente
(CCD) uma lista de 10 nomes, sendo no maximo 5 internos e no
minimo 5 externos a Universidade.

§ 1°. A lista de nomes externos a Universidade devera vir
acompanhada de sinopse e do Curriculo Lattes do docente indicado;

§ 2°. Nao poderao compor as bancas examinadoras definidos em
epigrafe, orientadores de dissertacbes e teses, pessoas vinculadas
parentalmente e, pesquisadores que apresentem producao académica
conjunta com os candidatos.

Artigo 3°- A Comissao de Corpo Docente (CCD) manifestar-se-a sobre os pedidos
de inscricoes e indicard a composicao da banca examinadora
mediante parecer Unico e conclusivo, que sera homologado pela
Congregacao.
§ 1°. Sera o presidente da banca o professor vinculado a Universidade
Estadual de Campinas com maior titulacado académica;
§ 2°. Em carater excepcional, por motivos que constem do parecer da
CCD a presidéncia da banca examinadora sera indicada pela
Congregacao.

Artigo 4° Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

Campinas, 22 de junho de 2007.

PROF. DR. JOSE ANTONIO ROCHA GONTIJO

DIRETOR/FCM/UNICAMP
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Com o objetivo de meihor instruir og Processos de cdhcursos o

selegbes publicas Para as carreiras docentes da Universidade = minimizar a
ocorréncia de questionamentos relacionados a existéncia de possiveis vinculos e
conflitos de Interesses entre candidatos e avaliadores, com base no Parecer PG
129872010, 5 partir desta data, todos os pProcessos objetos deste documento
deverdo conter declaracoes individuais assinadas pelos membros das Comissoes
Julgadoras, titulares @ suplentes, das quais conste que 0s mesmos ndo possuer
relacao de parentesco com os candidatos, nem foram Seus orientadores o co-
orientadores de Mestrado ou Doutorado, que ndo colaboraram regularmente em
atividades de pesquisa ou publicagdes com nenhum dos participantes e que
desconhecem a existéncia de qualguer situacao que possa caracterizar confhito de

interesses

As declaracses para instrucdo dos processos encontram-se

disponiveis no site da Secretaria Geral: ww W.sg.unicamp.br

Ate!‘.LiOSdmente,

¥ Aa A

LEDA SANTOS RAMOS FERNANDES
Secretaria Geral

Ilmo. Sr.

Prof. Dr. JOSE ANTONIO ROCHA GONTIIO

DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas - FCM
UNICAMP



