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EDITAL
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR — MS-3.1

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual
de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica a reabertura de
inscricdes para o concurso publico de provas e titulos, para provimento
de 01(um) cargo(s) de Professor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com
opcao preferencial para o RDIDP, nos termos do item 2, na(s)
disciplina(s) MD-136 Emergéncia, MD-243 Medicina e Saude, MD-758
Atencao Integral a Saude e MD-444 Laboratério de Habilidades Il
(Medicina de Urgéncia), do Departamento de Clinica Médica da
Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MiNIMO PARA INSCRICAO
1.1. Poderé se inscrever no concurso o candidato que, no minimo, seja
portador do Titulo de Doutor.

1.2. E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:
1.2.1. a) Seja graduado em Medicina com Residéncia em Clinica
Médica;
b) Doutorado em Clinica Médica;
c) Experiéncia de ensino em graduagdo com especial destaque em
emergéncias clinicas;
d) Experiéncia em pesquisa na area de ensino médico;
e) Experiéncia na utilizacdo de metodologias ativas em ensino
médico, incluindo simulacao realistica.
1.2.2. A inscricao de candidato que deixar de atender ao perfil
desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o Regime de
Dedicacédo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) é o regime
preferencial do corpo docente e tem por finalidade estimular e favorecer
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a realizacdo da pesquisa nas diferentes areas do saber e do
conhecimento, assim como, correlatamente, contribuir para a eficiéncia
do ensino e para a difusdo de ideias e conhecimento para a
comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candidato fica
ciente e concorda que, no caso de admissao, podera ser solicitada, a
critério da Congregacdao da Unidade, a apresentacdo de plano de
pesquisa, que sera submetido a Comissao Permanente de Dedicagao
Integral a Docéncia e a Pesquisa — CPDI — para avaliagado de possivel
ingresso no Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa —
RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacéao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
estd regulamentado pela Deliberacdo CONSU-A-02/01, cujo texto
integral esta disponivel no sitio:
http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id _norma=2684.

2.4. O aposentado na carreira docente aprovado no concurso publico
somente podera ser admitido no Regime de Turno Parcial (RTP),
vedada a extensdo ao Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacgao CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracao inicial para o cargo de Professor Doutor, MS-3.1, da
Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 1.742,02

b) RTC — R$ 4.421,98

c) RDIDP — R$ 10.049,80

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricOes deverao ser feitas de forma presencial pelo candidato
ou por seu procurador (procuracdo simples) nos dias Uteis
compreendidos dentro do prazo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar do
primeiro dia util subsequente ao da publicacdo deste edital no Diario
Oficial do Estado — DOE —, no horario das 9h00 as 12h00 e das 14h00
as 17h00, na Secretaria Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas,
situada a Rua Tessdlia Vieira de Camargo, n® 126 na Cidade
Universitaria “Zeferino Vaz”, Bardo Geraldo.

01/2014 2



2,
a¥

UNICAVIP

3.1.1. Nao serdao admitidas inscricdes enviadas via postal, via fac-
simile ou correio eletrénico, nem inscricbes condicionais ou
apresentadas fora do prazo estabelecido.
3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado requerimento
dirigido ao Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas, contendo nome,
domicilio e profissdo, acompanhado dos seguintes documentos:
a) prova de que € portador do titulo de doutor de validade nacional. Para
fins de inscricdo, o candidato podera apresentar apenas a Ata da defesa
de sua Tese de Doutorado, ou documento oficial equivalente, sendo que
a comprovacdo do titulo de Doutor sera exigida por ocasido da
admissdo. O candidato que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior,
caso aprovado, devera obter, durante o periodo probatério, o
reconhecimento do referido titulo para fins de validade nacional, sob
pena de demissao;
b) documento de identificacao pessoal, em cdpia impressa;
c) dez exemplares impressos do memorial, com o relato das atividades
realizadas e a comprovacao dos trabalhos publicados e demais
informacdes, que permitam avaliacdo dos méritos do candidato, a saber:
c.1. titulos universitarios;
c.2. curriculum vitae et studiorum;
c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;
c.4. titulos honorificos;
c.5. bolsas de estudo em nivel de pds-graduacéio;
¢.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e seminarios dos quais
participou.
d) um exemplar ou copia de cada trabalho ou documento mencionado
no memorial, impresso ou digitalizado (em formato pdf);

3.2.1. O memorial podera ser aditado, instruido ou completado até a
data fixada para o encerramento das inscri¢oes.

3.2.2. O candidato portador de necessidades especiais, temporaria
ou permanente, que precisar de condicoes especiais para se
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submeter as provas devera solicita-las por escrito no momento da
inscricao, indicando as adaptacdes de que necessita.
3.3. Recebida a documentacao e satisfeitas as condi¢cdes do edital, a
Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento de inscricdo com
toda a documentacéo ao Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas, que
a submetera ao Departamento ou a outra instancia competente, definida
pela Congregacdo da Unidade a que estiver afeta a(s) area(s) em
concurso, tendo este o prazo de 15 dias para emitir parecer
circunstanciado sobre 0 assunto
3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior serd submetido a
aprovacdao da Congregacdo da Unidade, instdncia que deliberara
sobre o deferimento de inscrigoes.
3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fcm.unicamp.br a
deliberacdo da Congregacéao referente as inscricdbes e composicao
da Comissao Julgadora.
3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de inscricdo deferidos
serdo notificados a respeito da composicdo da Comissdo Julgadora e
seus suplentes, bem como do calendario fixado para as provas e do
local de sua realizacédo, por meio de edital a ser publicado no Diario
Oficial do Estado e divulgado no sitio www.fcm.unicamp.br, com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias Uteis do inicio das provas.
3.5. O prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério da Unidade,
por igual periodo, devendo ser publicado no Diario Oficial do Estado até
o dia do encerramento das inscri¢oes.
3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscri¢gdes podera ser reaberto, por
igual periodo, até o final do dia util imediatamente posterior ao do
encerramento das inscrigdes.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissado Julgadora sera constituida de 05 (cinco) membros
titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo, do Titulo de
Doutor, cujos nomes serao aprovados pela Congregacédo da Unidade, e
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sua composicdo devera observar 0s principios constitucionais, em
particular o da impessoalidade.
4.1.1. Pelo menos dois membros da Comissdao Julgadora deverao
ser externos a Unidade ou pertencer a outras instituigdes.
4.2. Caberd a Comissao Julgadora examinar os titulos apresentados,
conduzir as provas do concurso e proceder as arguicdoes a fim de
fundamentar parecer circunstanciado, classificando os candidatos.
4.3. A Comissao Julgadora sera presidida pelo membro da Unidade com
a maior titulacdo. Na hip6tese de mais de um membro se encontrar
nesta situacdo, a presidéncia caberd ao docente mais antigo na
titulacao.

5. DAS PROVAS

5.1. O concurso constara das seguintes provas:
a) prova escrita (peso 1);

b) prova especifica (peso 1);

c) prova de titulos (peso 1);
)
)

d) prova de arguicao (peso 1);
e) prova didatica (peso 1).
5.2. Na definicao dos horarios de realizacdo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.
5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a
realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos da hora fixada para o seu inicio.
5.2.2. Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de
realizacdo das provas apos o horario fixado para o seu inicio.
5.3. O ndo comparecimento as provas, por qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacao do
certame.
5.4. Havendo provas de carater eliminatério, estas devem ocorrer no
inicio do concurso e seus resultados divulgados antes da sequéncia das
demais provas.
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5.4.1. Participardo das demais provas apenas o0s candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria,
relativa ao conteudo do programa das disciplinas ou conjunto de
disciplinas em concurso. Esta prova consistira de cinco questdes
dissertativas elaborada pela Comissao Julgadora e tera duracédo de
até 3 (trés) horas, ndo sendo permitida a consulta de qualquer tipo
de material.
5.5.1. Nos termos da Deliberacdo da Congregacdo/FCM n? 52/2014
a prova escrita tera também carater eliminatério, além de
classificatério, caso comparecam mais de 04(quatro) candidatos no
dia de sua realizagao.
5.5.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
prova escrita.

Prova especifica

5.6. Na prova especifica a Comissao Julgadora avaliara o dominio do
conhecimento e aptiddo do candidato na area. Esta prova consistira de:
Uma prova pratica sobre discussdo de um caso clinico escolhido pela
Comissdo Julgadora, com discussdo diagndstica e terapéutica. A
discussdo sera oral, entre o candidato e a Comissao Julgadora, sendo
que o tempo de duracido dessa etapa da prova sera de até duas horas
para cada candidato.

5.6.1. Nos termos da Deliberacdo da Congregacao/FCM n? 52/2014
a prova especifica terd também carater eliminatério, além de
classificatério, caso comparegcam mais de 04(quatro) candidatos no
dia de sua realizagao.

5.6.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
prova especifica.
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Prova de titulos

5.7 Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara o memorial

elaborado e comprovado pelo candidato no ato da inscricao.
5.7.1 Os membros da Comissao Julgadora terdo o prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento da prova de titulos.
5.7.2 Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
prova de titulos.

Prova de arquicéao
5.8 Na prova de arguicdo o candidato sera interpelado pela Comissao
Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina ou conjunto de
disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial apresentado na
inscrigao.
5.8.1. Na prova de arguicao cada integrante da Comissao Julgadora
dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato que tera
igual tempo para responder as questdes formuladas.
5.8.2. Havendo acordo mutuo, a argui¢cdo podera ser feita sob a
forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de 01 (uma)
hora para cada arguicao.
5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao candidato nota
de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova didatica
5.9. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina ou conjunto
de disciplinas em concurso (Anexo |) e nela o candidato devera revelar
cultura aprofundada no assunto.
5.9.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez) pontos,
organizada pela Comissao Julgadora.
5.9.2. A prova didatica terd duracdo de 50 (cinquenta) a 60
(sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o assunto do
ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto da aula, mas
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facultando-se, com prévia aprovacdo da Comissdo Julgadora, o
emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, diapositivos ou
outros recursos pedagdgicos utilizaveis na exposicao.
5.9.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao candidato nota
de 0 (zero) a 10 (dez).
5.10. As provas orais do presente concurso publico serao realizadas em
sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir as provas dos demais
candidatos.
5.11 A Comisséao Julgadora podera ou ndo descontar pontos quando o
candidato nao atingir o tempo minimo ou exceder o tempo maximo pré-
determinado para as provas didatica e de arguicéo.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo, didatica, escrita e especifica terdo
carater classificatorio.
6.1.1. A prova escrita também tera carater eliminatorio, caso
comparegcam mais de 04 (quatro) candidatos no dia de sua realizacao.

6.1.1.1. Na hipotese da prova escrita ter carater eliminatério,
devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao candidato
uma nota de 0 (zero) a 10(dez), considerando o previsto no item
5.5. deste edital;

b) apds a atribuicdo das notas, o resultado da prova escrita sera
imediatamente proclamado pela Comissao Julgadora em sesséo
publica;

c) serdo considerados aprovados na prova escrita com carater
eliminatério os candidatos que obtiverem notas iguais ou
superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (irés) dos 05 (cinco)
examinadores.

d) somente participardao das demais provas do concurso publico os
candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serao computadas ao
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final do concurso publico para fins de classificagao, nos termos do
item 6.3. deste edital.
6.1.2. A prova especifica também tera carater eliminatorio, caso
comparegam mais de 04 (quatro) candidatos no dia de sua realizacao.
6.1.2.1.Na hipbétese da prova especifica ter carater eliminatério,
devera ser observado o seguinte procedimento:
a) ao final da prova especifica cada examinador atribuira ao candidato
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o previsto no item 5.6.
deste edital;
b) apds a atribuicdo das notas, o resultado da prova especifica sera
imediatamente proclamado pela Comissdo Julgadora em sessao
publica;
c) serdo considerados aprovados na prova especifica com carater
eliminatério os candidatos que obtiveram notas iguais ou superiores a
07 (sete), de no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco) examinadores;
d) somente participardo das demais provas do concurso publico os
candidatos aprovados na prova especifica;
e) as notas atribuidas na prova especifica por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificagao, nos termos do
item 6.3 deste edital.
6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem 5.1. deste
edital, cada examinador atribuird ao candidato uma nota de 0 (zero) a
10(dez).
6.2.1. As notas de cada prova serao atribuidas individualmente pelos
integrantes da Comissao Julgadora em envelope lacrado e rubricado,
apos a realizacdo de cada prova e abertos ao final de todas as
provas do concurso em sessao publica.
6.2.2. Caso a(s) prova(s) escrita(s) e/ou especifica ndao tenha(m)
carater eliminatério, a(s) nota(s) atribuida(s) nesta(s) prova(s)
devera(ao) ser divulgada(s) no final do concurso, nos termos do
subitem 6.2.1.
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6.3. A nota final de cada examinador serd a média ponderada das
notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.
6.3.1. Cada examinador fard uma lista ordenada dos candidatos pela
sequéncia decrescente das notas finais. O préprio examinador
decidira os casos de empate, com critérios que considerar
pertinentes.
6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos centésimos,
desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se inferior a cinco
e aumentando-se o0 algarismo da casa decimal para o numero
subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual ou
superior a cinco.
6.4. A Comissao Julgadora, em sessao reservada, depois de divulgadas
as notas e apurados os resultados, emitira parecer circunstanciado
sobre o resultado do concurso justificando a indicacao feita, do qual
devera constar tabela e/ou textos contendo as notas, as médias e a
classificacdo dos candidatos. Também deverdo constar do relatorio os
critérios de julgamento adotados para avaliacdo de cada uma das
provas. Todos os documentos e anotacdes feitas pela Comissao
Julgadora para atribuicdo das notas deverao ser anexados ao processo
do concurso publico.
6.4.1. Ao relatério da Comissdo Julgadora poderdo ser
acrescentados relatérios individuais de seus membros.
6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclamado pela
Comissao Julgadora em sesséo publica.
6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem,
da maioria dos examinadores, nota final minima sete.
6.5.2. A relagédo dos candidatos habilitados € feita a partir das listas
ordenadas de cada examinador.
6.5.3. O primeiro colocado serd o candidato que obtiver o maior
namero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada de cada
examinador.
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6.5.4. O empate nas indicacbes sera decidido pela Comisséao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida na
prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos. Persistindo
o0 empate a decisdo cabera, por votacdo, a Comissao Julgadora. O
Presidente tera voto de desempate, se couber.
6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do candidato
anteriormente selecionado, o préximo classificado sera o candidato
que obtiver o maior niumero de indicagdes na posicdo mais alta da
lista ordenada de cada examinador.
6.5.6. Procedimento idéntico serd efetivado subsequentemente até a
classificacao do ultimo candidato habilitado.
6.6. As sessOes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverao se realizar
no mesmo dia em horarios previamente divulgados.
6.7. O parecer da Comissao Julgadora sera submetido a Congregacéao
da Faculdade de Ciéncias Médicas, que sé podera rejeita-lo em virtude
de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros presentes.
6.8. O resultado final do concurso sera submetido a apreciacdo da
Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD), e
encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) para
deliberagao.
6.9. A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial
do Estado, com as respectivas classificagoes.

7. DA ELIMINACAO
7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:
a) Deixar de atender as convocacdes da Comissao Julgadora;
b) Nao comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;
c) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a prova de
titulos.

8. DO RECURSO
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8.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado do concurso,
exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universitario, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da publicagdo prevista no item 6.9 deste
edital.
8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral da
UNICAMP.
8.1.2. Nao sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio
eletrénico.
8.1.3. Recursos extemporaneos ndo serao recebidos.
8.2. O resultado do recurso sera divulgado no sitio eletrénico da
Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitacao das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.
9.2. As convocagoes, avisos e resultados do concurso serao publicados
no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis sitio
www.fcm.unicamp.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
0 seu acompanhamento.
9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em dia em que
nao houver expediente na Universidade, no sabado, domingo ou feriado,
estes ficardo automaticamente prorrogados até o primeiro dia Uutil
subsequente.
9.4. O prazo de validade do concurso sera de 01(um) ano, a contar da
data de publicagcdo no Diario Oficial do Estado da homologacao dos
resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo.
9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderao ser providos
0S cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de candidatos
aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso.
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9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candidato aprovado
e admitido poderao ser atribuidas outras disciplinas além das referidas
na area do concurso, desde que referentes a area do concurso ou de
sua area de atuacéo.
9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera considerado estavel
apos o cumprimento do estagio probatorio, referente a um periodo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio, durante o qual sera submetido a
avaliacao especial de desempenho, conforme regulamentacéo prevista
pela Universidade.
9.7. Até 60 (sessenta) dias apdés a publicacdo da homologacdo do
concurso o candidato podera solicitar a retirada dos memoriais (item 3.2.
“c” e “d”) entregues no ato da inscricao e que nao foram utilizados pela
Comissao Julgadora, mediante requerimento protocolado na Secretaria
Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas. Apds este prazo, se néo
retirados, os memoriais serdao descartados.
9.8. O presente concurso obedecera as disposicbes contidas na
Deliberacdo CONSU-A-30/13.
9.8.1. Cépia(s) da(s) Deliberacao(des) mencionada(s) podera(ao) ser
obtida(s) no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a Secretaria Geral da
Faculdade de Ciéncias Médicas, que podera prestar quaisquer
outras informagdes relacionadas ao concurso publico.
9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, até a data de convocacgao para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso
a ser publicado.
9.10. Qualquer alteracdao nas regras de execucdo do concurso devera
ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Programas das Disciplinas:

MD-136 Emergéncia
Ementa
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Desenvolver competéncias para o atendimento integrado nas areas de
emergéncia e urgéncia médicas do adulto: diagndstico sindrémico,
primeiras medidas de atendimento e acompanhamento clinico e
cirdrgico. Etica. Esta disciplina serd oferecida em 48 semanas, sob
forma de rodizio, onde cada aluno devera cumprir 8 semanas.

Objetivos

Esta disciplina proporciona ao estudante de Medicina o desenvolvimento
de conhecimentos, habilidades e atitudes por meio de treinamento em
servicos com pacientes para o atendimento integrado nas areas de
emergéncias e urgéncias medicas do adulto.

Objetivos Especificos:

Enfermaria de Retaguarda

Capacitar os internos do 62 ano a entender e integrar os diagndsticos e
medidas terapéuticas das urgéncias e emergéncias clinicas e
toxicoldgicas, assistindo os pacientes internados na Enfermaria de
Retaguarda.

Unidade de Terapia Intensiva (UTI)

Aplicar um programa minimo que inclui o ensino a beira de leito de
principios fundamentais em medicina intensiva, oferecendo a
oportunidade de avaliacdo do paciente em estado critico e a discusséo
de casos clinicos, complementado por seminarios/aulas e/ou moédulos
praticos, capacitando o aluno a: avaliar a gravidade do quadro clinico e
propor cuidados emergenciais para o paciente em estado grave com
base nos suportes basico (BLS) e avancado de vida (ACLS); conhecer e
aplicar os principios basicos da ressuscitagao cardiopulmonar; conhecer
0s principais tipos de monitorizagdes fisioldgicas disponiveis para
aplicacdo em pacientes criticos, incluindo aqueles relacionados ao
sistema nervoso central; avaliar os principais disturbios acido-basicos
com base na interpretacdo pratica da gasometria arterial; avaliar os
principais disturbios hidro-eletroliticos e propor terapéuticas; interpretar
fisiopatologicamente = os estados de choque, classifica-los
hemodinamicamente e propor terapéuticas, incluindo manuseio volémico
e uso de drogas vasoativas; avaliar a insuficiéncia respiratoria aguda e
propor estratégias de suporte ventilatério mecéanico, incluindo o
conhecimento de técnicas de sedagdo e analgesia para este fim;
reconhecer a condicdo de morte encefalica e propor medidas para a
manutencao do potencial doador de 6rgaos; e, conhecer os principios
éticos envolvidos na atencéo e cuidados aos pacientes criticos.

Pronto Socorro:
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Clinica Médica: realizar pronto atendimento de clinica médica, voltado
para identificacdo de patologias e situagdes clinicas de risco,
identificando os principais diagndsticos sindrémicos de emergéncia
clinica. Acompanhar e participar do processo diagndstico desses
pacientes e elaboracdo do plano terapéutico individual. Acompanhar o
atendimento das emergéncias clinicas e assistir aos pacientes
internados na UTI do Pronto Socorro.

Temas abordados

Enfermaria de Retaguarda / Pronto Socorro: discussdo de casos
clinicos; insuficiéncia respiratéria aguda, choque, sepse, taqui e
bradiarritimias, sindrome coronariana aguda, embolia pulmonar,
disseccdo de aorta, emergéncias oncolbégicas, emergéncias
endocrinolégicas, anemia falciforme, cirrose hepatica, dor toracica,
Coma, dor lombar, cefaleia, parada céardio-respiratoria, interpretacao de
RX de térax; interpretacdo de ECG; simulacdo médica visando
desenvolvimento de técnicas de comunicacdo e trabalho em equipe,
ética clinica, cuidados paliativos na emergéncia e na UTI.

UTI: disturbios acido-basicos; sedacdo e analgesia no paciente grave;
monitorizacdo hemodinamica invasiva; choque; bioética em UTI;
reposicao volémica; SIRS/ sepse/choque séptico; disturbios do equilibrio
hidro-eletrolitico; neuromonitorizacdo; morte encefalica e doacédo de

Orgaos.
Toxicologia: acidentes por animais pecgonhentos; atendimento ao
Intoxicado | e Il; intoxicacdo por medicamentos; intoxicagdo por

pesticidas; Toxidromes.

Neurologia: Mal epiléptico; Doenca vascular cerebral; diagnoéstico e
tratamento da hipertensao intracraniana; traumatismo cranio encefalico.
Psiquiatria: emergéncias psiquiatricas, crises psicoticas, agitacdo
psicomotora, comportamento suicida; emergéncias com alcool e outras
drogas.

MD-243 Medicina e Saude

Ementa

Estudo de comportamento humano relacionado com o adoecer, tanto na
perspectiva do doente quanto do médico. Desenvolvimento de
habilidades e competéncias de comunicagdao interpessoal e de
observacao fundamentais para o exercicio da Medicina.

Objetivos
Parte 1 - O MEDICO
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Objetivo: Introducdo a Histéria da Medicina e as caracteristicas e
especificidades do trabalho médico com énfase em grandes areas de
atuacao, possibilitando uma aproximacao reflexiva sobre a rotina da
profissao.

Parte 2 — O PACIENTE

Objetivo: Conhecer populagdo atendida no HC-Unicamp, através de
entrevistas com pacientes nas varias ante-salas dos ambulatérios ou
PS.

Parte 3 — A RELACAO MEDICO-PACIENTE

Objetivo: Observar e depois discutir as caracteristicas e especificidades
deste relacionamento, bem como seu papel fundamental para o
processo de diagnostico e conducao do tratamento.

MD-758 Atencao Integral a Saude
Parte tedrica relativa a diagndéstico diferencial da dor toracica, cefaleia e
dor abdominal na Atencédo Primaria a Saude.

MD-444 Laboratério de Habilidades Il

Ementa

Pratica médica por meio de anamnese, enfatizando no atendimento os
aspectos sociais, histéricos e ambientais do paciente.

Qbjetivos

Este modulo destina-se a ensinar habilidades fundamentais a alunos de
graduacao em Medicina.

Habilidade de Entrevista:

Capacitar o aluno a realizar a entrevista clinica.

Objetivos especificos.

1. Ao final do médulo os alunos deverdo ser capazes de registrar os
dados da identificacao

2. Realizar adequadamente a coleta de dados que compdéem a
anamnese de forma clara e cronologicamente correta.

3. Enumerar os antecedentes pessoais fisioldgicos e psicoldgicos.

4. Desenvolver aptidao de entrevista em condicdes especiais: idosos.

5. Realizar o heredograma e mencionar os demais antecedentes
familiares.

6. Desenvolver aptidao de entrevista em condicdes especiais (pacientes
com déficit de memodria, fala, oligofrénicos, deprimidos, entre outros).

7. Avaliar o grau de confiabilidade das informagdes colhidas.
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