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DELIBERAGAO CONSU-A-17/16 de 04/10/2016

Reitor: JOSE TADEU JORGE
Secretaria Geral: ANGELA DE NORONHA BIGNAMI

Dispde sobre o Perfil Académico para progressdo por mérito dos
niveis intermediarios da Carreira Docente para Professor Doutor II
(MS-3.2), Professor Associado II (MS-5.2) e Professor Associado III
(MS-5.3) da Faculdade de Ciéncias Médicas.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho
Universitario, tendo em vista o decidido na continuacdo da 1482 Sessdo Ordinaria de
04.10.16, baixa a seguinte Deliberacgao:

Artigo 1° - O professor candidato a mobilidade funcional para a categoria MS-3.2 devera ter
tido seu ultimo relatério de atividades aprovado, demonstrar destacado desempenho em
atividade docente e/ou docente-assistencial, com demonstrado reconhecimento local e boa
avaliagdo pelas comisstes correspondentes da FCM, atendendo a 03 (trés) ou mais dos
seguintes critérios:

a) 03 (trés) publicagdbes em periddicos indexados e arbitrados, ou patentes, ou ter sido
autor ou organizador de ao menos 01 (um) livro ou 03 (trés) capitulos da area de
atuacdo/especialidade, apds o doutorado;

b) 02 (duas) orientacdes de pds-graduagdo (mestrado ou doutorado) ou 04 (quatro)
coorientagbes concluidas;

c) 03 (trés) orientagdes de iniciagdo cientifica ou trabalhos de conclusdo de curso publicadas
em periddico indexado, apos o doutorado;

d) participagdo, por periodo minimo de 02 (dois) anos, em equipe gestora de mddulo de
ensino ou coordenagao de disciplina ou de area de ensino do departamento, para
graduacdo, residéncia médica, aprimoramento ou pds-graduacdo;

e) destacada atuacdo em outras atividades de gestd@o, implantagdo ou coordenagdo de areas
fundamentais as atividades fins da Unidade, tanto académicas como assistenciais a satde;

f) destacada atuag@o em atividades de extensdo, envolvendo colaboragdo e/ou organizacgdo
da interface com servigos de salde da rede publica, ou transmissdo de conhecimento,
como: oferecimento de disciplinas, cursos e projetos de extensao, consultorias e atividades
congéneres;

g) destacada atuacgdo em atividade de ensino ou docente-assistencial, segundo avaliactes
realizadas por alunos de graduagdo e/ou residéncia, respaldado pelas comissdes
correspondentes da FCM.
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Artigo 2° - O professor candidato a mobilidade funcional para a categoria MS-5.2 devera ter
tido seu Ultimo relatério de atividades aprovado, ter demonstrado reconhecimento local e
regional e atender obrigatoriamente o critério a), associado a pelo menos 02 (dois) dos
demais critérios:

a) 06 (seis) produgGes incluindo artigos publicados em periddicos indexados e arbitrados
e/ou patentes, ou capitulos de livros, ou editoria de livros, apos a Livre-Docéncia;

b) 04 (quatro) orientagdes de pods-graduagdo concluidas, sendo pelo menos 01 (uma) de
doutorado;

c) lideranca em atividade de ensino ou docente-assistencial, segundo avaliacdes realizadas
por alunos de graduacdo e/ou residéncia, respaldado pelas comissées correspondentes da
FCM;

d) lideranca em atividades de extensdo, envolvendo colaboracdo na organizacdao da
interface com servigos de saude da rede publica, ou transmissdo de conhecimento, como:
oferecimento de disciplinas, cursos e projetos de extensdo, consultorias, palestras, bancas e
participagdo de corpo editorial ou participagdo em consensos e grupos técnicos com
publicacdo de manuais ou capitulos de livros;

e) lideranga em outras atividades académicas e institucionais complementares nas areas de
ensino, de extensdc e de administracdo, segundo avaliacdo das respectivas comissdes da
FCM e/ou da Universidade.

Artigo 39 - O professor candidato a mobilidade funcional para a categoria MS-5.3 devera ter
tido seu ultimo relatério de atividades aprovado com demonstrado reconhecimento regional,
e atender obrigatoriamente os critérios a) e b) associados a pelo menos um dos demais
critérios:

a) 09 (nove) producdes incluindo artigos publicados em periddicos indexados e arbitrados,
e/ou patentes, ou capitulos de livros, ou editoria de livros, apoés a Livre-Docéncia;

b) 06 (seis) orientagbes de pods-graduacdo concluidas, sendo pelo menos 02 (duas) de
doutorado;

c) lideranga em atividade de ensino ou docente-assistencial, segundo avaliagGes realizadas
por alunos de graduacdo e/ou residéncia, respaldado pelas respectivas comissoes da FCM;

d) lideranca em atividades de extensdo, envolvendo colaboragdo e/ou organizacdo da
interface com servicos de salde da rede publica, ou transmissdo de conhecimento, como:
oferecimento de disciplinas, cursos e projetos de extensdo, consultorias, palestras, bancas e
participacdo de corpo editorial, respaldado pela avaliacgdo das respectivas comisstes da
FCM;

e) lideranca em outras atividades institucionais nas areas de ensino, de extensdo e de
administragao, segundo avaliagdo das respectivas comissdes da FCM.
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Artigo 40 - Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario. (Proc. n® 01-P-4707/87).

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz"
05 de outubro de 2016
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