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Prezado(a) Residente:

O Departamento de Tocoginecologia da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Estadual de Campinas (FCM/UNICAMP) da as boas vindas e lhe entrega o
Manual do Residente de Tocoginecologia.

Nele vocé vai encontrar assuntos relacionados a atividade do residente de
Tocoginecologia, que incluem questbes regimentais da Residéncia Médica dentro da
FCM/UNICAMP, o programa que ira cursar, com 0S objetivos pretendidos, as normas
internas do Departamento de Tocoginecologia para a residéncia médica, as disciplinas a
serem cumpridas, grade de estagios, funcionamento dos varios setores do Centro de
Atencdo Integral & Saude da Mulher e Hospital Estadual Sumaré, critérios de avaliagdo de
desempenho, programa teorico e bibliografia recomendada para estudo.

O aprendizado durante a Residéncia Médica € fundamental para seu futuro
profissional e sera importante aproveitar ao maximo esse tempo como residente para
dedicar-se integralmente ao aprendizado da especialidade escolhida. O conhecimento
adequado das normas que regem a Residéncia Médica é muito importante para as questées
que poderdo surgir ao longo dos anos, incluindo direitos e deveres do residente, ndo s6
como um profissional em formacé&o, mas também como médico que vocé ja é.

O Departamento de Tocoginecologia pretende colaborar da melhor forma possivel
com sua formacdo e solicita sua dedicacdo didria as atividades, tratando o Hospital,
funcionarios e pacientes com respeito, seriedade, dedicacéo e responsabilidade.

Que vocé tenha um bom aproveitamento e se torne um tocoginecologista muito bem

preparado ao final de sua residéncia.

Prof. Dr. Belmiro Gongalves Pereira
Preceptor de Residentes do DTG/FCM/UNICAMP
Marco - 2018
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Programa de Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia

1. REGIMENTO INTERNO DA RESIDENCIA MEDICA — FCM/UNICAMP

CAPITULO | - DAS FINALIDADES.

Artigo 1° - A Residéncia Médica na Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM), criada com base
no Capitulo IV do Titulo lll do Regimento Geral da Universidade Estadual de Campinas
(UNICAMP), constitui modalidade de ensino de pés-graduacdo “lato sensu”. E destinada a
Médicos e caracteriza-se pelo treinamento em servico, mediante o cumprimento de
programas. Tem duracdo definida e se da em regime de tempo integral, observando as
normas da Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM). A execucdo desses
programas esta a cargo dos diversos Departamentos da FCM. Por se tratar de curso de
especializacdo em nivel de pés-graduacao “lato sensu”, os residentes deverdo cumprir as
exigéncias da Legislacdo Federal e Estadual.

Artigo 2° - Fica instituida a Comissao de Residéncia Médica (COREME), 6rgao vinculado a
Diretoria da FCM, com a finalidade de: organizar, dirigir, orientar e supervisionar a
Residéncia Médica.

Artigo 3° - A COREME serad composta por:

Coordenador;

Vice-Coordenador;

Comissédo Executiva;

Conselho Deliberativo;

Subcomissfes de Exames de Admissédo a Residéncia Médica, a saber: Subcomisséo
de Exames das especialidades de acesso direto, Subcomissdo de Exames das
especialidades clinicas, Subcomissdo de Exames das especialidades cirdrgicas,
Subcomissdo de Exames das areas de atuacdo em Pediatria;

6. Assessoria técnica de Coordenacao.

arwnE

Artigo 4° - O Coordenador da COREME sera um docente, portador do titulo de Professor
Doutor, em RDIDP, indicado pelo Diretor da FCM e com mandato coincidente com o do
Diretor.

8 Unico - O Coordenador é autoridade em matéria administrativa da COREME.
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Artigo 5° - O Vice-Coordenador, indicado pelo Coordenador entre os membros do Conselho
Deliberativo, respondera pela COREME na auséncia do Coordenador em todos os assuntos
que dizem respeito a ela e terd mandato coincidente com o Coordenador.

Artigo 6°- A Comissdo Executiva da COREME sera constituida pelo Coordenador, pelo
Vice-Coordenador e pelo Residente Chefe.

§ 1° - O Coordenador serd o Presidente da Comissdo Executiva e representara o
pronunciamento coletivo desta Comisséo.

8 2° - A Comissédo Executiva se reunira sempre que convocada por seu Presidente.

Artigo 7°- O Conselho Deliberativo serd o 6rgdo consultivo e deliberativo no ambito da
COREME, que submetera suas decisdes a Congregacdo da FCM - UNICAMP

8§ 1° - Seréa formado pelos membros da comissdo executiva, pelo preceptor de residéncia de
cada um dos departamentos da FCM - UNICAMP que tém programas de residéncia medica,
por trés representantes das unidades assistenciais, sendo um representante do HC indicado
pelo seu Superintendente, um representante do Centro de Atencado Integral a salude da
Mulher indicado pelo seu Diretor-Executivo, um representante do Hospital Estadual de
Sumaré indicado pelo seu Diretor-Superintendente, pelo preceptor do programa de medicina
de familia e comunidade e mais trés residentes eleitos por seus pares.

I. Ao Coordenador da COREME, presidente deste Conselho, cabera apenas o voto de
qualidade.

§ 2° - S&o convidados permanentes, sem direito a voto: todos os Preceptores de Programas
de Residéncia Médica da FCM — UNICAMP credenciados na CNRM, um representante do
Gastrocentro indicado pelo seu Coordenador e um representante do Hemocentro indicado
pelo seu Coordenador.

8 3% O Conselho se reunird ordinariamente a cada dois meses e extraordinariamente
quando convocado pelo Coordenador da COREME, ou pela maioria simples de seus
membros.

§ 4° - A convocagéo para reuniao devera ocorrer com antecedéncia minima de 72 horas e as
extraordinérias com 24 horas, acompanhadas de pauta e documentacéo a ser analisada.
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Artigo 8° - As Subcomissdes de Exames de Admissao coordenardo anualmente a realizagéo
do exame de admissdo de Residentes, contando com a colaboracdo da Assessoria Técnica
de Coordenacgéao e da Comissao de Vestibulares da UNICAMP.

§ 1° - A subcomisséo do exame de acesso direto sera composta por:

VI.

VII.

Coordenador da COREME, seu presidente e cujo mandato sera coincidente com o
respectivo cargo.

Vice-Coordenador da COREME, cujo mandato sera coincidente com o respectivo
cargo.

Coordenador de Ensino de Graduacdo em Medicina cujo mandato sera coincidente
com o respectivo cargo.

Coordenador de Internato cujo mandato sera coincidente com o respectivo cargo.

Um membro de cada um dos seguintes Departamentos: Cirurgia, Clinica Médica,
Medicina Preventiva e Social, Pediatria e Tocoginecologia, indicados pelos
respectivos Departamentos e cujo mandato sera de 2 (dois) anos, sendo permitida
uma reconducdo. No caso de impedimento, o Departamento correspondente indicara
o suplente. Os nomes desses membros deverdo ser homologados em reunido da
Congregacéo.

Dois membros, representando os departamentos da FCM néo citados no item V, que
mantenham programa regular de residéncia médica, cujo mandato sera de 2 (dois)
anos, nao sendo permitida a reconducdo até que todos os departamentos tenham
sido contemplados. No caso de impedimento, o Departamento correspondente
indicard o suplente. Os nomes desses membros deverdo ser homologados em
reunido da Congregacao.

§ 2° - As Subcomissdes dos exames de especialidades clinicas, cirirgicas e areas de
atuacao da pediatria serdo compostas por:

Preceptor da Residéncia do departamento correspondente, ao qual sera atribuida a
funcdo de Coordenador e cujo mandato sera coincidente com o do respectivo cargo.

03 (trés) membros indicados pelo departamento correspondente, cujo mandato sera
de dois anos, permitida uma recondugéo.

8§ 3° - Os exames das especialidades de mastologia, medicina intensiva e areas de atuacgéo,

exceto as da Pediatria, serdo coordenados pelo Preceptor dos respectivos programas.
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8 4° - Compete as Subcomissbes de Exames de Admissdo a avaliagdo periddica do
processo de selecao, visando o aprimoramento das técnicas utilizadas.

Artigo 9°- A Assessoria Técnica de Coordenacdo serd o 0Orgdo de apoio técnico-
administrativo da Comissao de Residéncia Médica, com fins de assessora-la.

Artigo 10 - Cada Programa de Residéncia, independentemente do nimero de Residentes,
contara com 1 (um) Preceptor e 1 (um) suplente.

§ 1° - O Preceptor devera ser Docente do Departamento, enquanto o suplente podera nao
ser Docente do Departamento, porém ambos eleitos por seus Residentes e referendados
pelo respectivo Conselho Departamental.

§ 2° - Seus mandatos serdo de 2 (dois) anos, sendo permitida uma reconducdo imediata
para novo mandato de igual duracao.

Artigo 11 - O Residente Chefe, os demais trés representantes dos Residentes e seus
respectivos suplentes serdo escolhidos em eleicao por seus pares.

§ 1° - O Residente Chefe e o Suplente devem ser Residentes de anos e programas
diferentes.

§ 2° - Os mandatos de todos os quatro residentes titulares e os suplentes terdo duracdo de
1(um) ano, sendo possivel a reeleicéo.

8§ 3° - Todos os Residentes eleitos seréo dispensados das atividades do Departamento para
participar das reunides da COREME ou para representa-la, quando necessario.

Artigo 12 - Em cada Departamento serdo eleitos por seus pares, 1 (um) Médico Residente
como representante, e outro como Suplente, para atuacdo nas respectivas areas, com
mandato de 1 (um) ano.

8 1° Séo funcbes desse representante no respectivo Departamento:

1. colaborar com o Preceptor na organizacdo das escalas da Residéncia nos
Departamentos;
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2. reunir-se, mensalmente, com os Residentes do seu Departamento, para inteirar-se do
andamento dos programas de treinamento e de questdes disciplinares;

3. participar das reunides mensais convocadas pelo Residente Chefe;

4. participar como representante dos Residentes nos respectivos Conselhos.

Artigo 13 - Compete ainda a COREME:

a)

b)

d)

dar parecer sobre os pedidos de estagios médicos nas varias areas de atuacdo da
FCM, a saber: Complexo Hospitalar, Centros e Nucleos, de acordo com o Regimento
de Estagiérios;

indicar ao Diretor da FCM, ouvidos os Departamentos, o numero de vagas
pretendidas para cada periodo de Residéncia Médica de cada ano, para que seja
levada ao CID e Congregacédo da FCM para aprovacao;

controlar a frequéncia dos Médicos Residentes, encaminhando relatério mensal ao
Diretor da FCM e a Secretaria de Estado da Saude, a fim de serem providenciados os
pagamentos do auxilio moradia e da bolsa de estudo respectivamente;

comunicar ao Diretor da FCM as irregularidades no cumprimento dos Programas
estabelecidos pelos Departamentos;

e) julgar as transgressdes disciplinares dos Médicos Residentes, sem prejuizo da

f)

competéncia da Diretoria e da Reitoria, comunicando o fato ao Diretor da FCM para a
aplicacao de medidas regulamentares;

enviar relatorio anual de suas atividades, incluindo prestacédo de contas financeira, a
Diretoria da Faculdade, aos Departamentos, bem como divulga-los;

g) julgar e propor ao Diretor da FCM solugdes sobre casos omissos neste Regimento;

h)

efetivar as matriculas dos residentes admitidos e promovidos.
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Artigo 14 - Compete ainda ao Coordenador da COREME:

a. zelar pelo cumprimento deste Regimento;

b. convocar e presidir reunides promovidas pela COREME;

c. propor a realizacao de estudos e projetos de interesse da Residéncia Médica,;
d. representar a COREME em qualquer foro;

e. encaminhar ao Diretor da FCM proposta de distribuicdo de vagas e bolsas, indicada pelo
Conselho Deliberativo, para que seja levada ao CID e Congregagcdo da FCM para
aprovacao;

f. encaminhar ao Diretor da FCM proposta de preenchimento de vagas e bolsas

remanescentes nao preenchidas, para que seja levada ao CID e Congregacdo da FCM
para aprovagao;

g. encaminhar anualmente a Congregacédo da FCM a prestacdo de contas sobre as

atividades administrativas e financeiras da COREME.

Artigo 15 - Compete a Comisséo Executiva:

a. acompanhar e analisar os programas de Residéncia Médica desenvolvidos na FCM;

b. instruir propostas para discusséo no Conselho Deliberativo.

Artigo 16 - Compete ao Conselho Deliberativo:

c. propor medidas a Congregacdo visando o aprimoramento da Residéncia Médica na
FCM;

d. pronunciar-se conclusivamente sobre assuntos que lhe forem atribuidos pela COREME.
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Artigo 17 - Compete as Subcomissfes de Exames de Admisséo:

coordenar a realizagcdo do exame para a admissdo de Residentes, conforme normas
fixadas pela COREME e aprovadas pela Congregacao da FCM,;

pronunciar-se decisivamente quanto aos assuntos especificos deste exame,
baixar instrugbes para o bom andamento dos trabalhos;

propor medidas visando o aprimoramento das técnicas e métodos de selecdo
decandidatos & Residéncia Médica.

Artigo 18 - Compete ao Preceptor de Residentes:

fazer cumprir o Programa de Residéncia Médica na area de seu Departamento;
coordenar, fiscalizar e orientar o grupo de Residentes do Departamento;

programar com o representante dos Residentes do Departamento a organizacao das
escalas da Residéncia Médica no Departamento (rodizio nos setores, férias, plantdes,
substituicdes e impedimentos);

estabelecer a ligacdo entre o Departamento e a COREME;

tomar ciéncia e encaminhar o conceito final dos residentes nas disciplinas, de acordo
com os critérios de avaliagado aprovados pela Congregacgéo da FCM;

comunicar a COREME as transgressoes disciplinares;
iniciar processos disciplinares;

fornecer a COREME a escala de locais de desenvolvimento das atividades e a frequéncia
dos Residentes.

Artigo 19 - Compete ao Residente Chefe:

a. auxiliar na programacao dos estagios;

b.

representar os Residentes em suas reivindicacdes e apresenta-las a COREME;

7
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c. zelar pelo cumprimento deste Regimento e das normas em vigor no HC e demais Areas
da Saude da UNICAMP;

d. reunir-se, mensalmente, com os representantes dos Residentes dos Departamentos para
inteirar-se do andamento dos programas de treinamento e problemas disciplinares.

Artigo 20 - Compete a Assessoria Técnica de Coordenacéao

a. executar as deliberacdes da Coordenadoria;

b. assistir a Coordenadoria no campo técnico-administrativo, procedendo a exames e
propondo sugestdes sobre matéria que lhe seja submetida;

c. fornecer subsidios para o planejamento e organizacdo administrativa da Residéncia
Médica;

d. participar da execucdo de programas e projetos da Coordenadoria da Residéncia Médica
e elaborar, quando solicitada, protétipo de documentos, bem como, relatério anual das
atividades do exercicio, plano de trabalho e cronograma para 0 ano seguinte;

e. orientar, quando incumbida pelo Coordenador, o procedimento administrativo para
atualizar os Programas de Residéncia Médica, bem como, para credencia-los ou
recredencia-los, quando for o caso;

f. desenvolver mecanismos que fornecam maior racionalizacdo e rendimento dos trabalhos
de planejamento e organizacdo da Coordenadoria de Residéncia Médica;

g. coordenar as atividades das sec¢des que constituem a sua estrutura, dando-lhes as
atribuicdes pertinentes ouvidas os 6rgaos interessados.

Artigo 21 - A Residéncia Médica sera mantida nos programas aprovados pela CNRM.

Artigo 22 - A programacdo das atividades dos Residentes cabera aos respectivos
Departamentos da FCM e serédo desenvolvidas no periodo de 1° de marco a 28 de fevereiro
do ano seguinte. Esses programas, bem como relacdo do pessoal docente designado para o
seu desenvolvimento, deverdo ser apresentados a COREME até novembro de cada ano.
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8 Unico - O numero de vagas e a programacdo aprovada, ndo serdo alterados durante o
periodo de vigéncia.

Artigo 23 - Os Programas terdo duragdo, carga horaria e distribuicdo de atividades em
conformidade com as normas recomendadas pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica.

8§ Unico - Os Residentes serdo denominados R1, R2, R3, R4 e R5, conforme o ano
de treinamento em que se encontrarem.

Artigo 24 - Aos concluintes dos Programas, segundo as normas da CNRM, sera conferido
Certificado de Concluséao.

Artigo 25 - Aos Médicos que por qualguer motivo ndo concluirem a Residéncia Médica
prevista, sera fornecida declaracao dos estagios efetuados.

Artigo 26 - Ao concurso de Admissdo a Residéncia Médica junto a FCM — UNICAMP seréo
aceitas inscricdes de Médicos e formandos em Medicina de Faculdades reconhecidas pelo
Ministério da Educacédo e Cultura, de acordo com as normas e calendario fixado anualmente
pela COREME.

Artigo 27 - Os Médicos Residentes dedicar-se-d0 aos Programas na forma e condicdes
estabelecidas pelo Departamento e pela CNRM.

Artigo 28 - Os residentes do 1° ano que concluiram o curso de medicina ou o pré-requisito
exigido para ingresso na Residéncia Médica no ano imediatamente anterior ao da matricula
deverdo estar, até julho do ano de ingresso, inscritos no Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sado Paulo, gozando dos direitos e prerrogativas relativas ao exercicio da
profissdo médica.

8 Os residentes que concluiram o curso de medicina em anos anteriores deverao estar
inscritos no Conselho Regional de Medicina obrigatoriamente no ato da matricula.

Artigo 29 - O estrangeiro que concluiu o curso de graduacdo em Medicina em Faculdade
fora do Brasil devera apresentar no ato da matricula: comprovante de inscricdo no Conselho
Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, visto de permanéncia no Brasil, diploma de
graduacdo revalidado por universidade publica brasileira e certificado de proficiéncia da
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lingua portuguesa concedido por instituicdo oficial (de acordo com normas estabelecidas
pelo Conselho Federal de Medicina).

Artigo 30 - Os residentes durante o Ultimo ano de Residéncia Médica do programa
obrigatério ou em vigéncia do programa opcional (Areas de Atuacdo) poderdo realizar
estagio opcional com duracdo de 1 (um) a 3 (trés) meses, desde que haja aprovacédo do
Programa de Estagio pelo Conselho Departamental e pela COREME.

Artigo 31 - Os residentes terdo direito a:

1) bolsa de estudo anual administrada pela Secretaria de Estado da Saude, cujo valor sera
determinado pelo Conselho Estadual de Formacdo de Profissionais na Area de Salde
(CONFORPAS), de acordo com Lei Federal;

2) alimentacao;

3) férias anuais de 30 dias, em periodo definido em comum acordo com o Departamento a
que esta ligado o Residente;

4) tratamento médico no HC - UNICAMP durante a Residéncia Médica, estendido ao
conjuge e aos filhos;

5) gala por 08 (oito) dias e Nojo por 03 (trés) dias, a contar do evento (parente até 2° grau);
6) licenca paternidade por 8 (oito) dias;
7) licenca médica ou particular;

8) licenca-gestante, a partir do 8° més de gravidez, pelo prazo maximo de 180 (cento e
oitenta dias), sem prejuizo da percepcéo da bolsa.

§ Unico — O Auxilio-Moradia terd seu numero de bolsas e valor fixado pela Reitoria da
UNICAMP

Artigo 32 - No decorrer da Residéncia Médica, os residentes serdo avaliados na forma
definida no respectivo Programa, observando os critérios de avaliagcdo geral aprovados pela
Congregacéo da FCM.
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Artigo 33 - As avaliagGes deverdo dar prioridade as atuacdes praticas dos Residentes, uma
vez que a Residéncia Médica tem por finalidade basica o treinamento e a especializacdo em
servigo.

§ Unico — O residente ao término de seu programa devera apresentar um Trabalho de
Conclusédo de Curso (TCC) em disciplina previamente matriculado, que pode ser uma
monografia, trabalho apresentado em congresso, trabalho publicado em revista e etc, de
acordo com a definicdo dos programas em que estd inscrito, e ser aprovado para fazer jus
ao certificado.

Artigo 34 - Uma vez por ano, em carater obrigatério, os residentes avaliardo por escrito ou
por meio eletrbnico, a execuc¢do dos programas cumpridos, segundo os itens de avaliacéo
aprovados pela Congregacédo da FCM.

Artigo 35 - Os Departamentos deverao alterar a distribuicdo de atividades a fim de permitir a
Médica Residente, quando do término da licenca gestante, imediata reassuncdo ao
Programa.

Artigo 36 - Poder4, ainda, ocorrer interrup¢éo do Programa:

1. por motivo de doenca;

2. pedido do Bolsista (particular)

8 1° - A interrupgéo a pedido do bolsista (particular) serd de no maximo 120 (cento e vinte)
dias, desde que devidamente justificada, aprovada pela COREME e referendada pela
Secretaria de Estado da Salude. Nessa situacdo a bolsa sera suspensa, devendo ser
retomado o pagamento por ocasido da reposicao dos dias de afastamento.

§ 2° - Tratando-se de interrupgcdo para tratamento de saude, na forma do inciso 1, desse
artigo, a bolsa sera assegurada por no maximo 120 (cento e vinte) dias de afastamento.

§ 3° - O retorno do Residente ao Programa devera ser requerido na COREME, cabendo a
area designar o periodo do ano em que a complementacao da carga horaria podera ocorrer.

8§ 4° - Exceto por motivo de doenca, o Programa podera ser interrompido uma unica vez,
respeitando-se o limite de 120 (cento e vinte) dias.

11
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§ 5° - Caso seja necessario um periodo de afastamento superior a 120 (cento e vinte) dias,
este devera ser devidamente justificado, aprovado pelo Conselho de Deliberativo e
referendado pela Secretaria de Estado da Saude. Nessa situagdo o médico residente tera
direito a matricular-se no ano seguinte, no mesmo nivel, se houver disponibilidade de vagas
credenciadas pela CNRM e obedecendo ao numero de bolsas fixado pelo CONFORPAS.
Caso nao efetue a matricula até 31 de janeiro do ano seguinte a interrupcdo, sera
automaticamente desligado do Programa de Residéncia Médica.

8§ 6° - O Residente podera participar de Congressos, Jornadas e outros cursos de
atualizacao desde que julgado conveniente pelo seu Departamento.

Artigo 37 - Até o dia 10 de marco, os docentes responsaveis pelas disciplinas deveréo
inserir no sistema da DAC, os conceitos das avaliagbes individuais dos Residentes que
concluiram o periodo, para fins de promocéao ou expedi¢do de Certificados.

Artigo 38 - A promocao do residente dar-se-4 em decorréncia da aprovacao integral nas
disciplinas dos programas de Residéncia Médica.

Artigo 39 - Os médicos terdo direito a um certificado de conclusdo quando completarem o
Programa de Residéncia Médica. De acordo com a Lei 6.932/81, Artigo 6°, o certificado de
conclusédo constituird comprovante habil para fins legais junto ao Sistema Federal de Ensino
e ao Conselho Federal de Medicina.

8 Unico — O certificado de conclusao sera registrado por meio do Sistema de Cadastro da
CNRM

Artigo 40 - Dos Médicos Residentes sera exigido:

1. cumprimento dos Regulamentos dos Departamentos, do HC, dos Centros e dos
Nucleos, e do Codigo de Etica Médica;

2. dedicacao as atividades e aplicacdo ao estudo;
3. assiduidade e pontualidade;
4. cumprimento rigoroso deste Regimento;

5. execucao do programa de trabalho proposto pelo Departamento;
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6. providenciar residente substituto no caso de falta ou impedimento, em qualquer de
suas atividades, com comunicacdo o mais breve possivel ao seu Preceptor e
expressa autorizagao deste;

7. cortesia com os pacientes, funcionarios, colegas, alunos e supervisores;

8. uso do uniforme e identificacdo em todas as atividades desenvolvidas nas diversas
Areas da Saude da UNICAMP.

Artigo 41 - As transgressfes disciplinares serdo comunicadas pelo Preceptor, ouvido o
Conselho do Departamento, a COREME, que podera propor a Diretoria da FCM a abertura
de processo sumario, sendo previstas as penalidades de acordo com o Regimento Geral da
UNICAMP.

Artigo 42- Os Programas devidamente organizados pelos Departamentos

serdo encaminhados a COREME e, apdés a apreciagdo do Conselho Deliberativo e
da Congregacéo, serdo submetidos a CNRM para credenciamento.

Artigo 43 - Os programas referidos no artigo anterior deverdo mencionar, obrigatoriamente:

1. tempo de duracdo de Residéncia Médica,
2. numero de vagas pretendidas;

3. facilidades didaticas e materiais de que dispbe o Departamento para o
seu desenvolvimento;

4. distribuicdo das atividades a serem cumpridas durante o periodo de Residéncia,
5. especificando seu tipo e carga horaria, respeitando a legislagdo em vigor;

6. programacao de reunides, cursos e seminarios;

7. eleicdo dos Preceptores (Titular e Suplente);

8. meédia mensal de atendimento ambulatorial;

9. numero de leitos e média mensal de internacoes;

10.média mensal de Cirurgias (para areas cirargicas).
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Artigo 44 - O presente Regimento entra em vigor na data da aprovacéo pela Congregacéo
da FCM, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 45 - Em situagcdes nao previstas neste Regimento, o Coordenador da COREME
devera convocar o Conselho Deliberativo, ouvir a manifestacdo do(s) Conselho(s) do(s)
Departamento(s) envolvido(s) e, encaminhar proposta a Congregacédo da FCM.

Artigo 46 - Este Regimento somente podera ser modificado por deliberacdo da
Congregacéo da FCM — UNICAMP.
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2. PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM OBSTETRICIA E GINECOLOGIA

SEDE ADMINISTRATIVA:

Departamento de Tocoginecologia
Faculdade de Ciéncias Médicas - UNICAMP
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”

CEP 13083-881

Campinas, Sao Paulo, Brasil

Tel (0XX19) 35219400 / 3521.9518

E-mail: dtgresid@fcm.unicamp.br
http://www.fcm.unicamp.br

3. DADOS GERAIS

PROFA. DRA. MARY ANGELA PARPINELLI
Chefe do Departamento

SUBCOMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA - DTG

Prof. Dr. Belmiro Gongalves Pereira

Preceptor do Programa de Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia

Dra. Rose Luce Gomes do Amaral

Vice-Preceptora do Programa de Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia

Prof. Dr. Cassio Cardoso Filho — Preceptor do PRM em Mastologia

Prof. Dr. Rodrigo Menezes Jales — Preceptor do PRM em Ultrassonografia
Prof. Dr. Jodo Renato Bennini Junior — Preceptor do PRM em Medicina Fetal
Profa. Dra. llza Maria Urbano Monteiro — Preceptora do PRM em Endoscopia Ginecoldgica
> Membros Titulares

Prof. Dr. Renato Passini Junior

Profa. Dra. Sophie Francoise Mauricette Derchain

Profa. Dra. Cristina Laguna Benetti Pinto

> Membros Suplentes

Profa. Dra. Giuliane Jesus Lajos

Profa. Dra. Julia Yoriko Shinzato

Prof. Dr. José Roberto Erbolato Gabiatti

Prof. Dr. Luiz Gustavo Oliveira Brito

Representante dos R1 — Ana Claudia Henrigue Marcelino
Representante dos R2 — Camila Lopez Bonacordi
Representante dos R3 — Marcos Marangoni Junior
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4. CORPO DOCENTE

Nome(s) do Participante(s) | Qualificacdo Médica | Tempo Parcial | Tempo Integral
DOCENTES

Adriana Gomes Luz MS-3 X
Angela Maria Bacha MS-3 X

Arlete Maria dos Santos MS-5 X
Belmiro Gongalves Pereira MS-3 X
Carlos Henrique Polli MS-2 X

Céssia Raquel Teatin Juliato MS-3 X
Cassio Cardoso Filho MS-3 X
César Cabello dos Santos MS-5 X

Cristina Laguna Benetti Pinto MS-5 X
Daniela Angerame Yela Gomes MS-3 X
Diama Bhadra A Peixoto do Vale MS-3 X
Edson da Fonseca MS-3 X

Eliana Martorano Amaral MS-6 X
Fernanda Garanhani de Castro Surita MS-5 X
Giuliane Jesus Lajos MS-3 X
Helaine M. B. Pires Mayer Milanez MS-3 X
llza Maria Urbano Monteiro MS-5 X
Joana Frées Braganca Bastos MS-3 X
Jodo Renato Bennini Junior MS-3 X
José Guilherme Cecatti MS-6 X
José Roberto Erbolato Gabiatti MS-3 X
Julia Yoriko Shinzato MS-3 X
Julio César Teixeira MS-3 X
Lucia Helena Simdes Costa Paiva MS-6 X
Luis Otavio Zanata Sarian MS-5 X
Luiz Carlos Teixeira MS-5 X

Luiz Carlos Zeferino MS-6 X
Luiz Francisco Cintra Baccaro MS-3 X
Luis Gustavo Oliveira Brito MS-3 X
Maria Laura Costa do Nascimento MS-3 X
Mary Angela Parpinelli MS-5 X
Oswaldo da Rocha Grassiotto MS-3 X

Patricia Moretti Rehder MS-3 X
Paulo César Giraldo MS-6 X
Renato Passini Junior MS-5 X
Rodolfo de Carvalho Pacagnella MS-3 X
Rodrigo Menezes Jales MS-3 X
Sophie Francoise Mauricette Derchain MS-6 X
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Nome(s) do Participante(s) Qualificacdo Médica Tempo Tempo
Parcial Integral
MEDICOS - OBSTETRICIA
Anderson Pinheiro Doutorado X
Egle Cristina Couto de Carvalho Doutorado X
Elton Carlos Ferreira Mestrado X
Marcelo Luis Nomura Doutorado X
Renata Zaccaria Simoni Doutorado X
Tabata Regina Zumpano Dias Doutorado X
MEDICOS - ONCOLOGIA
Adriana Yoshida Doutorado X
Eiji Kashimoto Médico X
Fabricio Palermo Brenelli Doutorado X
Giuliano Mendes Duarte Doutorado X
Jolanda Sobral Pacheco Médica X
José Carlos Campos Torres Doutorado X
José Tadeu Vicelli Doutorado X
Leonardo Roberto da Silva Mestrado X
Luis Felipe Trincas Assad Sallum Doutorado X
Marcelo Urbano M. Oliveira Médico X
Maria Carolina S. de Toledo Médica X
Maria Lucia de Paula Leite Kraft Doutorado X
Renato Zocchio Torresan Doutorado X
Stefany Cardoso Faria Médica X
Susana Oliveira Botelho Ramalho Doutorado X
Vivian Castro Antunes Vasconcelos Médica X
Yara Adelaide C. Nevola Teixeira Médico X
MEDICOS - GINECOLOGIA
Adriana Orcesi Pedro Campana Doutorado X
Edilson Benedito de Castro Mestrado X
Flavia Rocha Torelli Mestrado X
Roberta Avila Nascimento Tavares Médica X
Rogério de Barros Ferreira Ledo Mestrado X
Rose Luce Gomes do Amaral Doutorado X
MEDICOS - CARDIOLOGIA
Adriana Almeida Ueti Médica X
Ana Paula Damiano — Eco-cardiofetal Médica X

MEDICOS - ULTRASSONOGRAFIA

17




Programa de Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia

Kléber Cursino de Andrade Médico X
Cristina Barros de Araujo Faro Médico X
Renata TellesBelluomini Médico X
Daniele Luminoso Médico X
Marcela Avila do Nascimento Tavares Médico X
Isabella Salvetti Valente Médica X
Maira Furtado Grecco Mazzer Médica X
Cristina Martins de Almeida Médica X
MEDICOS - CIRURGIA GERAL
Wilson Sérgio Cassin \ Médico \ X \
MEDICOS - UROLOGIA
Ricardo Berduschi | Médico | X |
MEDICOS - UTI
Brenno Belazi N de Souza Campos Médico X
Cristiane Helena Vicente Canciano Médica X
Daniella Cristina Tamura Médica X
Renata Vasconcellos Regazzini Médica X
Renan Alves da Cruz Médico X
Sérgio Ricardo Freire Barreto Médico X

5 - ESTRUTURA

- UNIDADE DE INTERNACAO:

Enfermaria — 101 leitos

Ginecologia - 19 leitos

Oncologia - 35 leitos (20 cirargicos e 15 clinicos)
Patologia Obstétrica - 20 leitos

Alojamento Conjunto - 24 leitos

UTI Adulto: 6 leitos

UTI Neonatal: 15 leitos + 15 leitos de semi-intensivo

UNIDADE URGENCIA/EMERGENCIA.

PRONTO ATENDIMENTO - OBSTETRICIA E GINECOLOGIA (CAISM)
- 3 salas (consultério)

- 1 sala de preparo para o parto

- 1 sala de parto (emergéncia)

- 1 sala de observacéo

EMERGENCIA REFERENCIADA DO HOSPITAL ESTADUAL SUMARE
- 2 salas GO (consultério)
- 1 sala de observacéo
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CENTRO CIRURGICO - HES — (8 salas para cirurgias Ambulatoriais e de internago)
-6 salas de grande porte
-2 salas de pequeno porte (ambulatorial)

CENTRO OBSTETRICO 3 salas de parto

2 salas de pré-parto (04 leitos)

3 salas de PPP (03 leitos)

1 sala de recuperacao (01 leito)

1 sala de recepcao de recém-nascido (03 leitos)
1 Unidade de Vigilancia Intermediaria

HOSPITAL ESTADUAL SUMARE:

Enfermaria de Ginecologia - 06 leitos

Patologia Obstétrica - 08 leitos

Alojamento Conjunto - 20 leitos

Neonatologia - 20 leitos

Centro Cirargico - Total = 06 salas de cirurgia geral, sendo 01 para a Ginecologia
Centro Cirargico Ambulatorial - Total = 02 salas, sendo 01 sala/semana para a Ginecologia
Centro Obstétrico - 03 salas de parto

01 sala de pré-parto - 08 leitos + 02 leitos p/ urgéncia referenciada/observacéo
01 sala de recuperacéo - 05 leitos

01 sala de recepcédo de recém-nascidos - 03 leitos

- AMBULATORIOS:

- GINECOLOGIA:

Ginecologia Cirurgica (CEMICAMP) - 7 salas (consultorios)
Pré-cirargico (HES) — 03 salas (consultorios)
Endocrinologia ginecolégica - 03 salas (CAISM)
Menopausa - 03 salas (CAISM)

Triagem de Histeroscopia - 01 sala (CAISM)
Pré-internacao - 01 sala (CAISM)

Cirurgia Il - 02 salas (CAISM)

Ginecologia de adolescentes - 03 salas (CAISM)

Revisao Cirurgica - 01 sala (CAISM)

Urodindmica - 01 sala

Planejamento familiar - 07 salas (Prédio da Reproducdo Humana)
Infertilidade - 02 salas (Prédio da Reprodu¢do Humana)
Endometriose — 03 salas

Infecgbes Genitais — 3 salas

Doenca Trofoblastica Gestacional — 1 sala

Ambulatorio de Plastica Genital — 1 sala
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-OBSTETRICIA:

Pré-natal de Baixo Risco (CAISM) - 5 salas (consultoério)

Pré-natal Especializado (CAISM) - 4 salas (consultério)

Pré-natal de adolescentes - revisdo pds-parto - revisdo pos-parto de adolescente -
- 6 salas (consultério)

- 1 sala de grupo

Ambulatério de Medicina Fetal: 3 salas (consult6rio)

Ambulatério de Perdas Gestacionais e Imunologia da Gravidez: 1 sala (consultério)
Ambulatério de Neonatologia 4 salas (consultério)

Ambulatério de Genética Perinatal 5 salas (consultorio)

- ONCOLOGIA EM GINECOLOGIA

MASTOLOGIA

- 1 Oncologia mamaria

- 2 Propedéutica mamaria
- 4 salas (consultorio)

- 1 sala curativo

ONCOLOGIA GINECOLOGICA
- 1 Oncopelve

- 2 Trato genital inferior

- 3 Colposcopia

- 4 salas (consultorio)

ONCOLOGIA CLINICA GINECOLOGICA e MAMARIA
- 1 sala/quimioterapia

- 4 salas

- 2 consultérios

- 1 sala de enfermagem

Unidade Basica de Saude — Jardim Eulina

- 6 consultérios (sendo dois deles com banheiro)
- 1 farmécia + almoxarifado da farmacia

- 1 recepgdao + arquivo

- 3 banheiros para pacientes

- 1 sala de recepcao

- 1 sala de acolhimento

- 1 sala de pGs consulta

- 1 sala de medicacao

- 1 saca de vacina
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- 1 sala de administrativo
- 1 sala de coleta

- 1 sala de observacéo

- 1 sala de curativo

- 1 sala de cadastro

- 1 sala de reuniao

- 2 consultérios de odontologia

- 1 cozinha

- 2 banheiros de funcionérios
- 1 sala de esterilizacéo

- 1 sala de expurgo

- 1 sala de limpeza

- Estacionamento

Programa de Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia

- HORARIO DE FUNCIONAMENTO AMBULATORIAL

Ambulatério Dias Horario
Pré-Natal de Alto Risco 22 32 42e 62 |Manha
Pré-Natal Especializado | 23, 32, 42e 62 | Manha
CAISM 22 Tarde
Pré-Natal Especializado HES |22, 32, 42 Manha

62 Tarde
Revisdo Puerperal 42 a 62 Tarde
Gravidez na Adolescéncia 32eb5a Tarde
Medicina Fetal 28 Manha
Perdas Gestacionais e|62 Tarde
Imunologia da Gravidez
Neonatologia 2% a 6?2 Manhé&/Tarde
Genética Perinatal 52, Manha
Ginecologia Cirurgica 22 3%, 42e 52 | Tarde
Ginecologia Endoécrina e |22 Manha
Endometriose 4a Tarde

62 Manha
Ginecologia de Adolescentes |22 Tarde
Menopausa 32e 42 Manha
Infertilidade 3%, 5%e 62 Tarde
Planejamento Familiar 28 32 42e 62 |Manha
Uroginecologia 42 Tarde
Urodinamica 52 Tarde
Infeccbes Genitais 32 e 62 Tarde
Pré-cirdargico (HES) 28 52 62 Manha/ Tarde
Patologia do Trato Genital |22 a 62 Manha/Tarde
Inferior
Oncologia Mamaria 2% a 62 Manhé&/Tarde
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Oncologia Ginecoldgica | 22 a 62 Manhé&/Tarde
Pélvica
Avaliacdo Cardiologica Preé-|32 Tarde
Operatoria
PNE Cardiologia 32 Tarde
Reconstrucdo mamaria 32 Manha/ tarde
Dor Cronica 52 Manha
Unidade de Avaliacdo |22, 32 e 42 Manha/tarde
Perinatal 52 Tarde

62 Manha
Ultrassom 2% a 62 Manhé&/tarde
Radiologia 22 a 62 Manha/tarde
Radioterapia 2% a 62 Manhé&/tarde
Mamografia 22 a 62 Manha/tarde

APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

UNIDADE DE AVALIAQAO PERINATAL
- 1 sala com 3 leitos para exames de monitorizacao eletronica fetal

ULTRASSOM
- 7 salas - 6 aparelhos de ecografia

RADIOTERAPIA
- 4 salas (consultério)
- 3 salas para aplicacéo de radioterapia

MAMOGRAFIA
- 2 salas (1 mamdgrafo)

RADIOLOGIA
- 1 sala (1 aparelho convencional)

LABORATORIOS

- Clinicos Especializados
- Patologia Especializada
- Reproducdo Humana

- Citopatologia
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6. OBJETIVOS

6.1. GERAL

Tornar o médico residente apto a prevenir, diagnosticar e tratar os problemas relacionados a
saude da mulher, nas areas da Obstetricia, Ginecologia e Oncologia Ginecoldgica, bem
como suas subespecialidades.

6.2. ESPECIFICOS

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

6.2.10.

6.2.11.

6.2.12.

Conhecer os principais problemas socioeconémico-culturais que interferem na saude
da mulher

Desenvolver conhecimentos no entendimento da relacdo entre alteracfes psiquicas
e disturbios ginecoldgicos.

Diagnosticar e acompanhar a evolucao da gestacdo normal.

Prevenir, diagnosticar e tratar as patologias clinicas e obstétricas prevalentes na
populacéo.

Aprimorar o conhecimento e as habilidades para o acompanhamento da gestacéo,
parto e puerpério em mulheres higidas e/ou portadoras de patologias clinicas e
obstétricas de maior complexidade.

Adquirir habilidade para a pratica da obstetricia normal e operatéria.
Diagnosticar e tratar as complicagdes cirargicas mais frequientes.
Diagnosticar e tratar as emergéncias obstétricas e ginecoldgicas mais frequentes.

Desenvolver aprendizado em cuidados de terapia intensiva, envolvendo patologias
obstétricas, ginecolégicas e oncoldgicas.

Desenvolver conhecimentos de Medicina Fetal, realizar procedimentos
especializados nessa area, habituar-se ao diagndstico ultra-sonografico das
patologias principais e sua terapéutica intra-Utero e desenvolver atividades
relacionadas a imunologia da gravidez.

Prevenir, diagnosticar e tratar os problemas ginecologicos mais freqiientes na pratica
clinica.

Adquirir habilidade cirdrgica para as principais patologias cirargicas em ginecologia.
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6.2.13. Praticar procedimentos especializados em ginecologia, tais como laparoscopia,
histeroscopia, participagdao em programas de fertilizagdo “in vitro”, microcirurgias e
cirurgias laparoscopicas.

6.2.14. Desenvolver habilidades na atencdo aos problemas ginecolégicos mais complexos,
incluindo altera¢cdes hormonais, doencas sexualmente transmissiveis, alteracfes
uroginecoldgicas e outras que afetem a saude da mulher do ponto de vista
ginecoldgico.

6.2.15. Atuar nos varios setores de reproducdo humana, incluindo planejamento familiar,
esterilidade e infertilidade.

6.2.16. Prevenir e diagnosticar as doencas neoplasicas ginecoldgicas e da mama e tornar-
se apto a estabelecer um tratamento adequado, particularmente nos estados iniciais
da doenca, e conhecer a evolucdo progndstica e terapéutica do cancer ginecoldgico
e mamario.

6.2.17. Desenvolver habilidades em técnica cirurgica envolvendo cirurgia onco-ginecologica,
bem como no cuidado do pés-operatorio de cirurgias radicais.

6.2.18. Iniciar a formacao e o treinamento do tocoginecologista na utilizacao de recursos por
imagem, diagndsticos e terapéuticos.

7. CONTEUDO

7.1. TEORICO

7.1.2. Temas e Aulas tedricas ministradas pelos docentes da UNICAMP e professores

convidados de outros Departamentos

R1

POSTURA OBTETRICA NA ASSISTENCIA AO TRABALHO DE PARTO

AVALIACAO DA VITALIDADE INTRAPARTO

FORCIPE

DISTOCIAS

HEMORRAGIA PURPERAL

PATOLOGIA PURPERAL

INDUCAO DE PARTO

DISCUSSAO DE CASO CLINICO |

ABORTAMENTO
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MOLA E ECTOPICA (DIAGNOSTICO)

SANGRAMENTO UTERINO ANORMAL

VULVOVAGINITE

DIP/ BARTHOLIN

ULCERAS GENITAIS

SEPSE |

DISCUSSAO DE CASO CLINICO lI

SEPSE I

PRE-NATAL

INFECCAO BACTERIANA NA GESTACAO

INFECCAO NA GESTACAO — LUES

INFECCAO NA GESTACAO — TOXOPLASMOSE

HIV NA GESTACAO

RASTREAMENTO DE DMG

SD HIPERTENSIVAS — PARAR1

DISCUSSAO DE CASO CLINICO Il

DISMENORREIA E TPM

ANTICONCEPCAO: CONCEITOS GERAIS

ESTROGENIOS E PROGESTAGENIOS — TIPOS E INDICACOES

INCONTINENCIA URINARIA

ESTROGENIOS PROGESTAGENIOS — TIPOS E INDICACOES

RASTREAMENTO E DIAGNOSTICO DO CANCER DE MAMA

RASTREAMENTO E DIAGNOSTICO DE CANCER DE COLO

DISCUSSAO DE CASO CLINICO IV

ORIENTACAO PRE CONCEPCIONAL E ACONSELHAMENTO

NOCOES DE USG NA OBSTETRICIA

AVALIACAO DE VITALIDADE FETAL (DOPPLER)

PREMATURIDADE ESPONTANEA

FISIOLOGIA NA LACTACAO E ALEITAMENTO MATERNO

PATOLOGIA DA AMAMENTACAO

HEMORRAGIAS DE SEGUNDO E TERCEIRO TRIMESTRE

OBITO FETAL

DISCUSSAO DE CASO CLINICO V

ANEMIA DA GESTACAO

AMBIENTE GESTACAO
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R2

CUIDADOS MEDICOS NO ABORTO LEGAL: PROTOCOLO DE ATENDIMENTO DA ENFERMARIA DE
GINECOLOGIA

TRATAMENTO ANOVULAGAO CRONICA NA SOPC

AMENORREIA SECUNDARIA

INVESTIGACAO E TRATAMENTO DA FERTILIDADE NO CONSULTORIO DO GINECOLOGISTA

OSTEOPOROSE NA MENOPAUSA

COMO O DIAGNOSTICO INFLUENCIA A ESTRATEGICA TERAPEUTICA DA ENDOMETRIOSE

ATUALIZACAO EM TERAPIA HORMONAL NO CLIMATERIO

DISCUSSAO DE CASO CLINICO |

COLPOSCOPIA E LESOES PRECURSORAS DE CA DE COLO E VULVA

ABORDAGEM DIAGNOSTICA E TERAPEUTICA DO CA DE COLO E VULVA

ABORDAGEM DIAGNOSTICA E TERAPEUTICA DO CA DE ENDOMETRIO

ABORDAGEM DIAGNOSTICA E TERAPEUTICA DO CANCER DE OVARIO

ESTADIAMENTO DE CANCER DE MAMA E PROPOSTA DE TRATAMENTO |

ESTADIAMENTO DE CANCER DE MAMA E PROPOSTA DE TRATAMENTO |l

SEPSE |

DISCUSSAQO CASO CLINICO I

SEPSE I

HEPATITES NA GESTACAO

HPV HERPES E CMV NA GESTACAO

SD HIPERTENSIVAS — PARA R2 (SEGUIMENTO E TRATAMENTO)

DMG — PARA R2 (SEGUIMENTO E TRATAMENTO)
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ISOIMUNIZAGAO RH

TIREOIDOPATIAS NA GESTACAO

COLAGENOSE E SAF NA GESTACAO

DISCUSSAO DE CASO CLINICO Il

ESTATICA PELVICA E PROLAPSOS GENITAIS

MIOMA: TRATAMENTO E IMPLICACOES

NOCOES DE URODINAMICA

AMENORREIA PRIMARIA

PATOLOGIA BENIGNA DA MAMA

NOCOES DE USG NA GINECOLOGIA

TUMORES ANEXIAIS: DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA

DISCUSSAO DE CASO CLINICO IV

HEMOGLOBINOPATIAS NA GESTACAO

GERMELARIDADE

FORCEPS PARA R2 (WORKSHOP)

DOENCA PSIQUIATRICAS NA GESTACAO E USO DE SPA

CANCER NA MULHER JOVEM QUE DESEJA ENGRAVIDAR

TRATAMENTO ADJUVANTE

CUIDADOS PALIATIVOS

NOCOES RADIOLOGICAS NO CA DE MAMA

DISCUSSAO DE CASO CLINICO V

27



Programa de Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia

CORIOCARCIONMA

RASTREAMENTO E PREDICAO DE PREMATURIDADE

R3

ABORDAGEM DA PACIENTE MENOPAUSADA NO CONSULTORIO

HIPERPROLACTINEMIA

ANTICONCEPCAO EM SITUACOES ESPECIAIS

TRH EM PATOLOGIAS

DISCUSSAO DE CASOS CLINICO |

CORTICOIDE E PREMATURIDADE

ABORTO RECORRENTE + lIC

IDENTIFICACAO, MANEJO DIAGNOSTICOS DIFERENCIAL DAS EMERGENCIAS HEPERTENSIVAS NA
GRAVIDEZ

CARDIOPATIA NA GESTACAO

INFECCOES ENDEMICAS

DISCUSSAO DE CASO CLINICO i

MEDICINA FETAL

URODINAMICA — DISCUSSOES DE CASOS

EXAMES DE IMAGEM NA INVESTIGACAO DE MASSAS ANEXIAIS

ONCOPLASTIA

FATORES PROGNOSTICOS DO CANCER DE MAMA EM BIOLOGIA MOLECULAR

DISCUSSAO DE CASOS CLINICOS Il

TECNICAS DE REPRODUCAO HUMAMA ASSISTIDA
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VIDEOLAPAROSCOPIA: AVALIANDO AS INDICACOES E COMPLICAGOES

CUIDADO INTENSIVO NA OBSTETRICIA

COSMIATRIA NA OBSTETRICIA

PROCEDIMENTOS ESTETICOS GINECOLOGIA

DISCUSSAO DE CASOS CLINICOS IV

HIV NA GESTACAO

*A programacdo podera sofrer alterac@o durante o periodo

7.1.2. Discussbes de casos clinicos/artigos, coordenados pelos docentes do DTG da
UNICAMP. Esta programacéo sera opcional, as 6 feiras, com horario a confirmar.

7.1.3. Sessdes de treinamento em temas da pratica tocoginecoldgica, coordenados e
ministrados pelos docentes do DTG da UNICAMP. Esta programacao sera opcional,
as 6% feiras, no horario noturno e aos sdbados, pela manha.

7.1.4. Cursos de Extensdo Universitaria — programacdo anual do Departamento de
Tocoginecologia, com inscricdo automatica e participacdo obrigatdria dos residentes.

7.1.5. Seminérios - realizados nas areas oferecidas pelo Departamento e que obedecem a
uma sistematica propria da area.

7.1.6. Reunides de Revisao Bibliografica - uma por semana, de acordo com a programacao
da érea.

7.1.7. Reunides Clinicas - Reunido Geral do Departamento, semanal, com aulas
expositivas, debates e discussao de casos clinicos.

7.1.8. Reunides Clinicas Setoriais — atividade semanal em cada area por onde estiveer
passando o residente.
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7.2. TEORICO-PRATICO

7.2.1. Discussao com supervisdo docente dos casos atendidos nos ambulatérios.
7.2.2. Discussao didatica, em visita as enfermarias, de todos os casos internados.
7.2.3. Supervisdo docente nas cirurgias obstétricas, ginecoldgicas e oncoldgicas.

7.2.4. Participagdo em pesquisas do Departamento, com supervisdo docente.

7.3. PRATICO

Atuacdo em todos os Ambulatérios, Enfermarias e Unidades Cirargicas dos Hospitais, onde
se desenvolvam as atividades de residéncia médica. Os residentes serdo responsaveis
diretos pelo atendimento dos pacientes, sendo supervisionados pelos docentes e médicos
envolvidos com o programa. Seu aprendizado sera, na maior parte do tempo, feito com
atividade pratica, discutindo os casos atendidos e realizando todos os procedimentos que
Ihes sejam atribuidos. Essa atividade estende-se as atividades de plantées noturnos e de
feriados.

8. DURACAO

A residéncia em Tocoginecologia no DGO-UNICAMP tem duracdo obrigatéria de trés (3)
anos.

9. NUMERO DE VAGAS

As vagas para a Residéncia de 1° ano séo 13 (doze), ocupadas pelos candidatos aprovados
em concurso publico realizado pela Comissao de Residéncia da FCM/UNICAMP.

O mesmo numero de vagas esta disponivel para os residentes de 2° e 3° anos, ocupadas
automaticamente pelos que completaram o 1° e 2° ano de residéncia, respectivamento,
sempre que tenham alcancado um rendimento académico considerado adequado pelo
Departamento, mediante nota que sera conferida em cada disciplina cursada.

10. AVALIACAO

Sera feita da seguinte forma:

a) Avaliacdo Pratica: corresponde a avaliagcdo do desempenho diario do Residente em
cada estagio nas areas, que equivalem as disciplinas de Residéncia Médica (RI), nas
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quais o0 residente se matricula no inicio do ano. Essa avaliacdo fica a cargo do
responsavel pela disciplina de Rl e dos professores envolvidos no treinamentoo direto

a) Avaliacdo Tedrica: avaliagcdo por meio de uma prova escrita, a cada quadrimestre, do
conteudo das aulas tedricas, cuja presenca é obrigatéria.

b) A média final de cada Rl e das Provas tedricas sera calculada pela média aritmética
das notas obtidas.

11. ESTAGIOS

11.1 R1 - ESTAGIOS

Centro Cirargico de Ginecologia |

Ambulatério de Planejamento Familiar

Plantdo em Tocoginecologia |

Atualizacdo em Obstetricia, Ginecologia, Oncologia e Mastologia |

Unidade Basica de Saude, Pré-natal Adolescentes, Revisdo Puerperal e

Atendimento Especial

Centro Obstétrico |

Pronto Atendimento Obstetricia |

Pronto Atendimento Ginecologia e Oncologia |

Alojamento Conjunto e Pré-Natal Adolescente

Enfermaria de Obstetricia e Cirurgia Geral no Hospital Estadual Sumaré

Centro Obstétrico no Hospital Estadual Sumaré

Ambulatério de Pré-Natal |

Ambulatério de Pré-Natal | e Ambulatérios de Ginecologia |
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ESCALA ESTAGIO — R1

UBS/ PNA/ Enf
PNAR/ Sumaré/C PNAR/ PF/Cobre
PA/Férias | Sumaré CO | Cobre folga | PA gineco |AMB VIOL C CO Férias/PA | AC CC Gineco | Gineco CO folga
UBS/
PF/Cobre PNAR/ Enf PNAR/
folga PA/Férias | Sumaré CO | Cobre folga | PA gineco AMB VIOL | Sumaré/CC |CO Férias/PA | AC CC Gineco |Gineco CO
UBS/ PNA/
PF/Cobre PNAR/ Enf PNAR/
CO folga PA/Férias | Sumaré CO |Cobre folga |PA gineco |AMB VIOL |Sumaré/CC |CO Férias/PA |AC CC Gineco |Gineco
PNAR/ UBS/ UBS/
PNAR/ PF/Cobre Cobre Enf
Gineco CO folga PA/Férias | Sumaré CO |folga PA gineco |AMB VIOL |Sumaré/CC |CO Férias/PA | AC CC Gineco
UBS UBS/
PNAR/ PF/Cobre Sumaré PNAR/ Enf
CC Gineco |Gineco CO folga PA/Férias CO Cobre folga | PA gineco |AMB VIOL |Sumaré/CC |CO Férias/PA | AC
UBS/ PNA/
PNAR/ PF/Cobre PNAR/ Enf
AC CC Gineco | Gineco CO folga PA/Férias | Sumaré CO | Cobre folga | PA gineco |AMB VIOL |Sumaré/CC |CO Férias/PA
UBS/ PNA/
PNAR/ PF/Cobre PNAR/ Enf
Férias/lPA | AC CC Gineco | Gineco CO folga PA/Férias | Sumaré CO | Cobre folga | PA gineco |AMB VIOL |Sumaré/CC |CO
UBS/ PNA/
PNAR/ PF/Cobre PNAR/ Enf
CO Férias/PA | AC CC Gineco | Gineco CO folga PA/Férias | Sumaré CO | Cobre folga | PA gineco |AMB VIOL |Sumaré/CC
UBS/ PNA/
Enf PNAR/ PF/Cobre PNAR/
Sumaré/CC |CO Férias/lPA  |AC CC Gineco Gineco CO folga PA/Férias | Sumaré CO | Cobre folga | PA gineco | AMB VIOL
UBS/ PNA/
Enf CC PNAR/ PF/Cobre PNAR/
AMB VIOL |Sumaré/CC |CO Férias/lPA | AC Gineco Gineco CO folga PA/Férias | Sumaré CO | Cobre folga | PA gineco
UBS/ PNA/
Enf PNAR/ PF/Cobre PNAR/
PA gineco |AMB VIOL |Sumaré/CC |CO Férias/PA AC CC Gineco | Gineco CO folga PA/Férias | Sumaré CO | Cobre folga
UBS/ PNA/
PNAR/ Enf PNAR/ PF/Cobre
Cobre folga | PA gineco |AMB VIOL |Sumaré/CC |CO Férias/PA | AC CC Gineco | Gineco CO folga PA/Férias | Sumaré CO
UBS/ PNA/
PNAR/Cobr Enf PNAR/ PF/Cobre
Sumaré CO |e folga PA gineco |AMB VIOL |Sumaré/CC |CO Férias/PA |AC CC Gineco | Gineco CO folga PA/Férias
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SEMANA PADRAO DO MEDICO RESIDENTE — R1

CENTRO OBSTETRICO | — Rl 043

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha CO CcO CO Cco CcoO
Reunido DTG
Tarde CO CO CO CoO CcoO

CENTRO OBSTETRICO HOSPITAL ESTADUAL SUMARE | — RI 048

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha CcoO CO CO CO CO
Tarde CO CO CO CO CO

ENFERMARIA DE OBSTETRICIA E CIRURGIA GERAL NO HOSPITAL ESTADUAL SUMARE - RI
047

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria
Tarde Enfermaria CC/ Enfermaria | CC/ Enfermaria | Enfermaria Enfermaria

PRONTO ATENDIMENTO OBSTETRICIA | = RI 044

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha PA Obst PA Obst PA Obst PA Obst PA Obst
Reunido DTG

Tarde PA Obst PA Obst PA Obst PA Obst PA Obst

ALOJAMENTO CONJUNTO E PRE-NATAL ADOLESCENTE - RI 046

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Alojamento Alojamento Alojamento Alojamento Alojamento
Conjunto Conjunto Conjunto Conjunto Conjunto
Reunido DTG
Tarde AIojamento AIojamento AIojamento Rev Puerp/PNA Alojamento
Conjunto Conjunto Conjunto Conjunto
CENTRO CIRURGICO DE GINECOLOGIA | — Rl 009
PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha CcC CcC CcC Reunido DTG CcC
Tarde CcC CcC CcC CcC CcC
AMBULATORIO DE PRE-NATAL | E AMBULATORIO DE GINECOLOGIA | — RI 050
PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha PNAR PNAR PNAR Reunido Setor PNAR
Reunido DTG
Tarde Gineco Geral Gineco Geral Gineco Geral Gineco Geral AIG Il
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AMBULATORIO DE PLANEJAMENTO FAMILIAR - RI 014

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha PF PF PF Reunido DTG PF

Tarde Cobertura de Cobertura de Cobertura de Cobertura de Cobertura de
folga p6s- folga pos- folga po6s- folga poés- folga po6s-
plantdo PA plantdo PA plantdo PA plantdo PA plantdo PA

UBS / PRE-NATAL ADOLESCENTE, REVISAO PUERPERAL E ATENDIMENTO ESPECIAL — RI
042

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha UBS UBS UBS UBS UBS

Tarde Amb. Pré- Pré-Natal Revisao Revisao
Cirurgia Adolescentes Puerperal Amb.Violéncia Puerperal

AMBULATORIO DE PRE-NATAL | — RI 049

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha PNAR PNAR PNAR PNAR PNAR
Tarde Cobre folga Cobre folga Cobre folga Cobre folga Cobre folga
CO CO CO CO CO

PRONTO ATENDIMENTO GINECOLOGIA E ONCOLOGIA | — Rl 045

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha PA Gin PA Gin PA Gin PA Gin PA Gin

Reunido DTG
Tarde PA Gin PA Gin PA Gin PA Gin PA Gin

34



11.2. R2 - ESTAGIOS

Centro Obstétrico Il

Enfermaria de Ginecologia

Ginecologia no Hospital Estadual Sumaré

Plantdo em Tocoginecologia Il

Atualizacdo em Obstetricia, Ginecologia, Oncologia e Mastologia Il

Ambulatérios Especializados de Pré-Natal | e de Ginecologia Il

Centro Cirtrgico de Ginecologia Il

Centro Cirtrgico de Mastologia | e Ambulatério de Ginecologia Oncoldgica |

Centro Cirdrgico de Ginecologia Oncolégica | e Ambulatério de Mastologia |

Enfermaria Clinica de Mastologia e Ginecologia Oncoldgica

Pronto Atendimento Ginecologia e Oncologia |l

Ambulatérios Especializados de Ginecologia Il

Pronto Atendimento Obstetricia Il

35



GRADE DE ESTAGIOS - R2

Estagio1 |Estagio2 |Estagio3 |Estagio4 |Estagio5 |Estagio6 |[Estagio7 |Estagio8 |Estagio9 |Estagio 10 |Estagio 11 |Estagio 12 |Estagio 13
Férias/ Amb CCPelve/ PAObs/ PAGiIn/ Onco
PA Gin Especial Sumaré PAQObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO PNE CCPelve CC Gineco |CC Mama | Clinica
Onco Férias/ Amb CCPelve/ PAObs/ PAGiIn/
Clinica PA Gin Especial Sumaré PAObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO PNE CCPelve CC Gineco |CC Mama
Onco Férias/ Amb CCPelve/ PAObs/ PAGin/
CC Mama | Clinica PA Gin Especial Sumaré PAQObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO PNE CCPelve CC Gineco
Onco Férias/ Amb CCPelve/ PAObs/ PAGin/
CC Gineco |CC Mama |Clinica PA Gin Especial Sumaré PAObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO PNE CCPelve
PAGiIn/ Onco Férias/ Amb CCPelve/ PAObs/
CCPelve CC Gineco |CC Mama | Clinica PA Gin Especial Sumaré PAQObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO PNE
PAGin/ Onco Férias/ Amb CCPelve/ PAObs/
PNE CCPelve CC Gineco |CC Mama | Clinica PA Gin Especial Sumaré PAObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO
PAGin/ Onco Férias/ Amb CCPelve/ PAObs/
CO PNE CCPelve CC Gineco |CC Mama |Clinica PA Gin Especial Sumaré PAObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias
PAObs/ PAGiIn/ Onco Férias/ Amb CCPelve/
Férias CO PNE CCPelve CC Gineco |CC Mama | Clinica PA Gin Especial Sumaré PAObs Cobre Folga | Enf Gineco
PAObs/ PAGiIn/ Onco Férias/ Amb CCPelve/
Enf Gineco | Férias CO PNE CCPelve CC Gineco |CC Mama | Clinica PA Gin Especial Sumaré PAObs Cobre Folga
PAObs/ PAGiIn/ Onco Férias/ Amb CCPelve/
Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO PNE CCPelve CC Gineco | CC Mama | Clinica PA Gin Especial Sumaré PAObs
CCPelve/ PAObs/ PAGiIn/ Onco Férias/ Amb
PAObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO PNE CCPelve CC Gineco |CC Mama | Clinica PA Gin Especial Sumaré
CCPelve/ PAObs/ PAGin/ Onco Férias/ Amb
Sumaré PAObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO PNE CCPelve CC Gineco |CCMama |Clinica PA Gin Especial
Amb CCPelve/ PAObs/ PAGiIn/ Onco Férias
Especial Sumaré PAObs Cobre Folga | Enf Gineco | Férias CO PNE CCPelve CC Gineco |CC Mama | Clinica IPA Gin
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SEMANA PADRAO DO MEDICO RESIDENTE — R2

CENTRO OBSTETRICO Il = RI 017

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha (6{0) Cco Cco Cco CoO
Reunido DTG

Tarde (6{0) CcO CcO (6{0) CO
GINECOLOGIA NO HOSPITAL ESTADUAL SUMARE — RI 026
PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Ambulatorio CcC CcC Ambulatorio CcC
Tarde CcC CcC CcC CcC Ambulatorio
AMBULATORIOS ESPECIALIZADOS DE PRE-NATAL | E DE GINECOLOGIA Il — Rl 051
PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha PNE Fetal PNE Diabetes PNE Reunido US PNE

Hipertensdo | Reunido DTG Pat.Gerais
Tarde Amb pré/pos- PNA Amb. Mola PNA/Amb. AlG |

operatdrio Reviséo
puerperal

PRONTO ATENDIMENTO GINECOLOGIA E ONCOLOGIA Il — Rl 056
PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha PA PA PA PA PA
Tarde PA PA PA PA PA
PRONTO ATENDIMENTO OBSTETRICIA Il — Rl 058
PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha PA PA PA PA PA
Tarde PA PA PA PA PA
ENFERMARIA CLINICA DE MASTOLOGIA E GINECOLOGIA ONCOLOGICA - RI 055
PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria
Tarde Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria
ENFERMARIA DE GINECOLOGIA - RI 020
PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria
Tarde Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria
CENTRO CIRURGICO DE GINECOLOGIA Il - Rl 052
PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha CcC CC CcC Reunido DTG CC
Tarde CcC CC CcC CC CC
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AMB. ESPECIALIZADO GINECOLOGIA |l = RI 057

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Gin. Endocr Menopausa Menopausa Reunidgo US| i Endocr
Tarde Gin. Adolesc Esterilidade Gin. Enddcr Esterilidade Esterilidade

CENTRO CIRURGICO DE MASTOLOGIA | E AMBULATORIO DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA |
—RI 053

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha cc Amb/Reunio cc cc Amb. Onco
Pelve
Tarde cc Amb. Onco CCA Relat6rio Amb. Onco
Pelve Pelve

CENTRO CIRURGICO DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA | E AMBULATORIO DE MASTOLOGIA |
— RI1 054

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Reunido Onco
Manha Amb. de_ cC Amb. de_ Pelve cc
Mastologia Mastologia
Reunido DTG
Amb. de Amb. de Amb. de
Tarde Mastologia cC Mastologia Mastologia cC

11.3. R3 - ESTAGIOS

Ambulatério de Pré-Natal Especializado Il

Enfermaria de Patologia Obstétrica

Centro Cirurgico e Ambulatério de Mastologia Il

Centro Cirdrgico de Ginecologia lll

Unidade de Terapia Intensiva, Ambulatérios de Ginecologia Endécrina e

Infeccbes Genitais

Plantdes em Tocoginecologia Il

Atualizacdo em Obstetricia, Ginecologia, Oncologia e Mastologia Ill

Ultrassonografia e Ambulatério de Menorragia

Medicina Fetal e Centro Obstétrico Il

Enfermaria Cirtrgica de Mastologia e Ginecologia Oncolégica

Centro Cirargico e Ambulatorio de Ginecologia Oncoldgica |l
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Treinamento em Videolaparoscopia de Ginecologia e Oncologia

Histeroscopia, Infec¢cbes Genitais, Uroginecologia, Endometriose e Ginecologia
Endocrina

TCC/Monografia
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GRADE DE ESTAGIOS - R3

ESCALA R3
Estdgio | Estagio | Estdgio | Estagio | Estagio | Estagio | Estagio | Estagio | Estagio Estagio Estdgio | Estagio | Estagio
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Férias/ Cobre Onco/
Patob Onco | Amb Esp us Pelve PNE Folga Férias | Optativo Mama UTI CC FETAL
Férias/ Cobre Onco/
FETAL Patob Onco | Amb Esp us Pelve PNE Folga Férias Optativo Mama UTI CC
Férias/ Cobre Onco/
CC FETAL Patob Onco | Amb Esp Us Pelve PNE Folga Férias Optativo Mama UTI
Férias/ Cobre Onco/
UTI CC FETAL Patob Onco | Amb Esp us Pelve PNE Folga Férias | Optativo Mama
Férias/ Cobre Onco/
Mama UTI CC FETAL Patob Onco | Amb Esp Us Pelve PNE Folga Férias Optativo
Férias/ Cobre Onco/
Optativo Mama UTI CC FETAL Patob Onco | Amb Esp us Pelve PNE Folga Férias
Onco/ Férias/ Cobre
Férias Optativo Mama UTI CC FETAL Patob Onco | Amb Esp Us Pelve PNE Folga
Cobre Onco/ Férias/
Folga Férias | Optativo Mama UTI CC FETAL Patob Onco Amb Esp us Pelve PNE
Cobre Onco Férias/
PNE Folga /Férias | Optativo Mama UTI CcC FETAL Patob Onco Amb Esp us Pelve
Cobre Onco/ Férias/
Pelve PNE Folga Férias | Optativo | Mama UTI CcC FETAL Patob Onco | Amb Esp us
Cobre Onco/ Férias/
us Pelve PNE Folga Férias | Optativo | Mama UTI CcC FETAL Patob Onco Amb Esp
Cobre Onco/ Férias/
Amb Esp us Pelve PNE Folga Férias | Optativo Mama UTI CcC FETAL Patob Onco
Férias/ Cobre Onco/
Onco | Amb Esp us Pelve PNE Folga Férias | Optativo | Mama UTI CC FETAL Patob
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SEMANA PADRAO DO MEDICO RESIDENTE — R3

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA, AMBULATORIOS DE GINECOLOGIA ENDOCRINA E

INFECCOES GENITAIS — RI 038

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Amb. Gin End UTI Planej. UTI Amb. Endom
Patologico
Tarde UTI AIGI UTI UTI AlGI
MEDICINA FETAL E CENTRO OBSTETRICO Il - Rl 059
Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha PNE/Med Fetal | Reunido MF Urogineco Reunido DTG Relatorio
Tarde PNE Infec CO CO CO Amb.perdas
AMBULATORIO DE PRE-NATAL ESPECIALIZADO Il — Rl 029
Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
. PNE PNE
Manha PNE/Med Fetal | PNE Diabetes . ~ Reunido DTG patologias
Hipertensao gerais
Tarde PNE Infec Esterilidade Relatério Esterilidade Esterilidade
ENFERMARIA DE PATOLOGIA OBSTETRICA — RI 030
Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Enfermaria , : Enfermaria .
Reunido Obst Enfermaria Enfermaria Reunido DTG Enfermaria
Tarde Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria

ENFERMARIA CIRURGICA DE MASTOLOGIA E GINECOLOGIA

ONCOLOGICA - RI 060

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfer_rparla Enfermaria
Reunidao DTG

Tarde Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria Enfermaria

CENTRO CIRURGICO DE GINECOLOGIA Ill = RI 37

TREINAMENTO EM VIDEOLAPAROSCOPIA GIN/ONCO - RI 63

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha CcC CcC CcC Visita Polli CClvideolap
Reunido DTG

Tarde CC CC CcC CC CC
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HISTEROSCOPIA,

INFECCOES GENITAIS,

GINECOLOGIA ENDOCRINA - RI 064

UROGINECOLOGIA,

ENDOMETRIOSE E

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha Amb. : , , Reuniéo , ,
Histeroscopia Histeroscopia Urogineco DTG/Interc Histeroscopia

Tarde Interconsulta AlG | Amb (}m_eco Urodinamica AIG I

Endocrino

CENTRO CIRURGICO E AMBULATORIO DE MASTOLOGIA Il = Rl 034

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha cc Ambul cc cc Amb. Mama

(Reuniao)
Tarde MMG Amb. Mama CcC Relatério Amb. Mama

CENTRO CIRURGICO E AMBULATORIO DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA Il — RI 061

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Amb. Pelve CcC Amb. Pelve | Reunido Pelve cC
Reuniao DTG

Tarde Cone CC Amb. Pelve CC CcC
ULTRASSONOGRAFIA E AMBULATORIO DE MENORRAGIA — RI 062

PERIODO Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha UR Seminario us Reunido US Amb

ECO/US Reunido DTG Menorragia
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12. DISCIPLINAS DE RESIDENCIA MEDICA EM TOCOGINECOLOGIA

R1 - Especializagdo em Obstetricia e Ginecologia
Condi¢cbes de ingresso: Ter sido aprovado em concurso publico na FCM-Unicamp para
Residéncia Médica no programa de Obstetricia e Ginecologia.

Disciplinas Obrigatorias

R1
RI009 Centro Cirdrgico de Ginecologia |
RI014 Ambulatério de Planejamento Familiar
RI015 Plantdo em Tocoginecologia |
RI016 Atualizacdo em Obstetricia, Ginecologia, Oncologia e Mastologia |
R1042 Unidade Basica de Saude, Pré-natal Adolescentes, Revisdo Puerperal e Atendimento
Especial
R1043 Centro Obstétrico |
R1044 Pronto Atendimento Obstetricia |
R1045 Pronto Atendimento Ginecologia e Oncologia |
R1046 Alojamento Conjunto e Pré-Natal Adolescente
RI1047 Enfermaria de Obstetricia e Cirurgia Geral no Hospital Estadual Sumaré
R1048 Centro Obstétrico no Hospital Estadual Sumaré
R1049 Ambulatorio de Pré-Natal |
RI050 Ambulatério de Pré-Natal | e Ambulatérios de Ginecologia |

R2 - Especializacdo em Obstetricia e Ginecologia
Pré-requisito: Ter sido aprovado em todas as disciplinas obrigatorias do R1 em Obstetricia e
Ginecologia.

Disciplinas Obrigatérias

R2
RI1017 Centro Obstétrico |l
RI1020 Enfermaria de Ginecologia
R1026 Ginecologia no Hospital Estadual Sumaré
RI027 Plantdo em Tocoginecologia |l
R1028 Atualizacdo em Obstetricia, Ginecologia, Oncologia e Mastologia Il
RI051 Ambulatérios Especializados de Pré-Natal | e de Ginecologia Il
RI052 Centro Cirtrrgico de Ginecologia Il
R1053 Centro Cirtrgico de Mastologia | e Ambulatério de Ginecologia Oncoldgical
R1054 Centro Cirtrgico de Ginecologia Oncolégica | e Ambulatério de Mastologial
RI1055 Enfermaria Clinica de Mastologia e Ginecologia Oncoldgica
RI056 Pronto Atendimento Ginecologia e Oncologia |l
RI057 Ambulatérios Especializados de Ginecologia |l
RI058 Pronto Atendimento Obstetricia |l
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R3 - Especializagdo em Obstetricia e Ginecologia
Pré-requisito: Ter sido aprovado em todas as disciplinas obrigatérias do R2 em Obstetricia e
Ginecologia.

Disciplinas Obrigatorias

R3
RI1029 | Ambulatério de Pré-Natal Especializado ||
RI030 | Enfermaria de Patologia Obstétrica
RI034 | Centro Cirurgico e Ambulatério de Mastologia |l
RI037 | Centro Cirdrgico de Ginecologia lll
RI038 | Unidade de Terapia Intensiva, Ambulatérios de Ginecologia Endocrina e Infecgdes Genitais
RI039 | Plantdes em Tocoginecologia
RI1040 | Atualizacdo em Obstetricia, Ginecologia, Oncologia e Mastologia Ill
RI062 | Ultrassonografia e Ambulatério de Menorragia
R1059 | Medicina Fetal e Centro Obstétrico
RI060 | Enfermaria Cirlrgica de Mastologia e Ginecologia Oncoldgica
RI061 | Centro Cirdrgico e Ambulatério de Ginecologia Oncolégica |l
RI063 | Treinamento em Videolaparoscopia de Ginecologia e Oncologia
RI064 | Histeroscopia, Infec¢cdes Genitais, Uroginecologia, Endometriose e Ginecologia Endécrina
RI1997 | TCC/Monografia

EMENTAS

R1 - DISCIPLINAS

RIO09 Centro Cirurgico de Ginecologia |

T:8 P:152 I:14 C:11 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente para a realizacdo de procedimentos terapéuticos cirargicos
aplicados a patologias benignas do trato genital e trato urinario inferior. Cirurgias vaginais e abdominais
eletivas e de urgéncia.

Obs.: A disciplina tera duracédo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI014 Ambulatério de Planejamento Familiar

T:8 P:56 1:4 C:4 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente com todos os procedimentos relacionados ao uso de métodos
anticoncepcionais, incluindo insercdo de DIU e implantes sub-dérmicos, administracdo de injetaveis e
hormonais orais assim como métodos de barreira. Também participard da realizacdo de ecografias para
seguimento de usuérias de DIU com problemas ou sem cauda visivel. Realizacdo de vasectomias
ambulatoriais.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.
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RI015 Plantdo em Tocoginecologial

T:96 P:624 1:48 C:48 P:3

Ementa: Realizacdo de atividades préaticas hospitalares sob supervisdo docente em unidades de pronto-
atendimento, enfermarias, centro obstétrico e centro cirdrgico. Internacdo de gestantes em trabalho de
parto, acompanhamento e atendimento aos partos normais e operatérios. Prescricdo e alta de pacientes
internadas em unidades clinicas e cirargicas. Participagcdo como assistente em cirurgias ginecoldgicas e
oncolodgicas de urgéncia/emergéncia.

Obs.: A disciplina terd duragdo de 48 semanas, na forma de plantdes noturnos, fins de semana e em
feriados, com a participacao de todos os residentes do primeiro ano.

RI016 Atualizacdo em Obstetricia, Ginecologia, Oncologia e Mastologia |

T:132 P:0 1:44 C:9 P:3

Ementa: Programa tedrico de residéncia médica em Obstetricia, abrangendo aulas expositivas sobre
Obstetricia Normal; Aspectos Preventivos Obstétricos; Intercorréncias Clinicas na Gestacdo; Lactagéo;
Anticoncepcdo Puerperal; Patologias Obstétricas e Puerperais; Cirurgia Obstétrica e Tocurgia;
Emergéncias Obstétricas; Terapia Fetal; Aspectos Eticos e Responsabilidade Médica; Artigos de
Atualizacdo. Ginecologia Geral; Aspectos Preventivos Ginecologicos e Oncologicos; Planejamento
Familiar; Esterilidade e Infertilidade; Reprodu¢cdo Humana Assistida; Ginecologia Enddcrina; Menopausa,
Doengas Sexualmente Transmissiveis; Cirurgia Ginecoldgica e Laparoscopica; Oncologia Ginecoldgica,
Terapéutica Oncolégica; Cirurgia Oncoldgica, mastologia benigna, mastologia maligna, cancer de vulva,
colo, endométrio e ovario.

Obs.: A disciplina tera duracao de 44 semanas, com a participacdo de todos os residentes do primeiro
ano.

RI042 Unidade Basica de Saude, Pré-natal Adolescentes, Revisao Puerperal e Atendimento Especial
T:8 E:132 1:4 C:9 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente de primeiro ano para acompanhar a evolu¢do de uma gestacao de
baixo risco, realizando histéria clinica, exame fisico geral, ginecoldgico e obstétrico e interpretando
exames complementares. Avaliagdo de vitalidade fetal clinica. Diagnostico dos desvios de normalidade.
Capacitar o residente para o atendimento em Unidade Béasica de Saude também de casos ginecol6gicos
gerais, tanto na adocdo de medidas preventivas de patologias genitais femininas, como no diagnéstico e
encaminhamento de patologias clinicas e cirargicas de maior complexidade. Preparar o médico residente
para o atendimento puerperal tardio com aconselhamento de futuro reprodutivo, orientacdo clinica e
anticoncepcional. Reconhecimento da fisiologia do periodo puerperal tardio. Involugdo das modificacdes
gravidicas locais e gerais. Retorno a fertilidade. Amamentacdo e seu papel na fertilidade. Indicacdo e
prescricdo de métodos anticoncepcionais para 0 puerpério. Insercdo de DIU. Acompanhamento de
situacdes patologicas presentes durante a gestagao.

Obs.: A disciplina terd duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

R1043 Centro Obstétrico |

T:8 E:232 1:14 C:16 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente no acompanhamento do trabalho de parto. Conducéo e assisténcia
ao parto e puerpério imediato de pacientes normais e patologicas. Inducdo de parto. Procedimentos
operatorios (cesareas, forcipes de alivio e de abreviacdo, laqueaduras). Interpretacdo de monitorizacdes
anteparto e intraparto. Procedimentos relacionados com o atendimento de puérperas.
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Obs.: A disciplina ter4 duracdo de 4 semanas, e serad oferecida para 2 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI044 Pronto Atendimento Obstetricia |

T:8 E:208 I:14 C:14 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente no atendimento as queixas comuns das mulheres gravidas.
Avaliacdo do trabalho de parto e trabalho de parto prematuro. Propedéutica e terapéutica das situacbes
mais comuns de queixa obstétrica: infeccdo do trato urinario, sangramento vaginal, alteracdo de
movimentacao fetal, contracdo uterina. Avaliacdo propedéutica de idade gestacional e vitalidade fetal.
Caracterizacdo do trabalho de parto para internacdo hospitalar. Atendimento as urgéncias obstétricas.
Avaliacdo de intercorréncias clinicas na gestacao.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI045 Pronto Atendimento Ginecologia e Oncologia |

T:8 E:208 I:14 C:14 P:3

Ementa: Avaliagdo de intercorréncias clinicas na gestacdo. Capacitar o médico residente para o
atendimento de doengas ginecologicas que exigem atendimento de urgéncia tais como sangramento
uterino anormal, hemorragias do primeiro trimestre (ectdpica, abortamento, doenca trofoblastica
gestacional), vulvovaginites, doenca inflamatoria pélvica, dor pélvica aguda de causa a esclarecer, assim
como oferecer atendimento as vitimas de violéncia sexual. Enfoque pratico para patologias como:
Hemorragia uterina ndo gestacional, cancer de mama, cancer de colo, cancer de vulva, cancer de ovario e
cancer de endométrio; cuidados paliativos.

Obs.: A disciplina tera duracédo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI046 Alojamento Conjunto e Pré-Natal Adolescente

T:8 E:208 I:14 C:14 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na conducdo do atendimento a mulheres no periodo puerperal
imediato. Puerpério normal. Fisiologia e assisténcia: conceito e duracdo, classificagdo, fenébmenos
involutivos locais e modificagbes gerais no puerpério. Assisténcia ao puerpério normal. Lactacdo -
fisiologia e assisténcia: Disturbios da amamentacdo. Supressdo da lactacdo. Lactacdo e contracepcgao.
Patologia do puerpério. Infeccdo puerperal Abordagem etiologica e sindrébmica. Formas clinicas.
Diagnéstico e tratamento. Assisténcia e condugdo de poés-operatorios complicados. Hemorragias
puerperais: diagndstico e tratamento. DistUrbios tromboembdlicos puerperais. Preparar o médico residente
de primeiro ano para acompanhar a evolugédo de uma gestacao de baixo risco em adolescente, realizando
histéria clinica, exame fisico geral, ginecolégico e obstétrico e interpretando exames complementares.
Avaliacdo de vitalidade fetal clinica. Diagnéstico dos desvios de normalidade. Preparar o médico residente
para o atendimento puerperal tardio em adolescente com aconselhamento de futuro reprodutivo,
orientacao clinica e anticoncepcional. Reconhecimento da fisiologia do periodo puerperal tardio. Involugéo
das modificacdes gravidicas locais e gerais. Retorno a fertilidade. Amamentacdo e seu papel na
fertilidade. Indicacdo e prescricdo de métodos anticoncepcionais para o puerpério. Insercdo de DIU.
Acompanhamento de situacdes patologicas presentes durante a gestagao.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano
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RI047 Enfermaria de Obstetricia e Cirurgia Geral no Hospital Estadual Sumaré

T:8 E:232 1:4 C:16 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na conducdo do atendimento a mulheres no periodo puerperal
imediato. Puerpério normal. Fisiologia e assisténcia: conceito e duracdo, classificacdo, fenbmenos
involutivos locais e modificacbes gerais no puerpério. Assisténcia ao puerpério normal. Lactacdo -
fisiologia e assisténcia: Distlrbios da amamentacdo. Supressdo da lactacdo. Lactacdo e contracepcao.
Patologia do puerpério. Infeccdo puerperal Abordagem etiolégica e sindrdmica. Formas clinicas.
Diagnostico e tratamento. Assisténcia e conducdo de pds-operatérios complicados. Hemorragias
puerperais: diagndéstico e tratamento. Distlrbios tromboembdlicos puerperais. Preparar o médico residente
de primeiro ano para acompanhar a evolu¢do de uma gestacao de baixo risco, realizando histdria clinica,
exame fisico geral, ginecolégico e obstétrico e interpretando exames complementares. Avaliacdo de
vitalidade fetal clinica. Diagnéstico dos desvios de normalidade. Preparar o médico residente para o
atendimento puerperal tardio com aconselhamento de futuro reprodutivo, orientagdo clinica e
anticoncepcional. Reconhecimento da fisiologia do periodo puerperal tardio. Involugdo das modificagcdes
gravidicas locais e gerais. Retorno a fertilidade. Amamentacdo e seu papel na fertilidade. Indicacdo e
prescricdo de métodos anticoncepcionais para 0 puerpério. Insercdo de DIU. Acompanhamento de
situacdes patologicas presentes durante a gestagdo. Capacitar o residente em técnica cirurgica
participando de cirurgia geral, gastrocirurgia, cirurgia plastica, cirurgia de cabeca e pescogo e urologia.
Atendimento a pacientes no pré e pos-operatorio de cirurgia geral. Realizacdo de procedimentos de
pequeno e médio porte.

Obs.: A disciplina tera duracédo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI048 Centro Obstétrico no Hospital Estadual Sumaré

T:8 E:232 1:4 C:16 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente no acompanhamento do trabalho de parto. Conducédo e assisténcia
ao parto e puerpério imediato de pacientes normais e patologicas. Indugcdo de parto. Procedimentos
operatorios (cesareas, forcipe de alivio e de abreviagdo, lagueaduras). Interpretacdo de monitorizacdes
anteparto e intraparto. Procedimentos relacionados com o atendimento de puérperas.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

R1049 Ambulatério de Pré-Natal |

T:8 E:152 :14 C:11 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na identificacdo e conducao de atendimento pré-natal a gestantes
com patologias clinicas intercorrentes, patologias obstétricas ou malformagédo fetal. Atendimento
interdisciplinar e aconselhamento gestacional. Indicacdo de exames subsidiarios para acompanhamento
da saude materna e fetal. Prescricdo de medicamentos e outras terapéuticas clinicas ou cirurgicas
indicadas para cada situacdo em particular na gestacdo. Aconselhamento com outros clinicos e
especialidades relativas as patologias apresentadas durante a gravidez de risco.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 2 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RIO50 Ambulatério de Pré-Natal | e Ambulatérios de Ginecologia |

T:8 E:128 1:4 C:9 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na identificacdo e conducao de atendimento pré-natal a gestantes
com patologias clinicas intercorrentes, patologias obstétricas ou malformagédo fetal. Atendimento
interdisciplinar e aconselhamento gestacional. Indicacdo de exames subsidiarios para acompanhamento
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da salude materna e fetal. Prescricdo de medicamentos e outras terapéuticas clinicas ou cirdrgicas
indicadas para cada situagcdo em particular na gestacdo. Aconselhamento com outros clinicos e
especialidades relativas as patologias apresentadas durante a gravidez de risco. Preparar o médico
residente para o atendimento ginecoldgico geral de diagnostico e prevencdo de patologias genitais
femininas clinicas e cirdrgicas. Terapéutica medicamentosa e cirargica simples sao implementadas com
enfoque tedrico e pratico. Preparar o médico para atencdo a pacientes com doencas de transmissao
sexual.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

R2 — DISCIPLINAS

RI017 Centro Obstétrico Il

T:8 P:232 1:4 C:16 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente no acompanhamento do trabalho de parto. Conducéo e assisténcia
ao parto de pacientes normais e patologicas. Conducdo de pacientes obstétricas patoldgicas
apresentando intercorréncias relacionadas ou ndo a sua condicdo obstétrica (eclampsia, cardiopatias,
nefropatias, etc). Procedimentos operatorios (cesareas, forcipes de rotagdo, partos pélvicos e gemelares,
circlagem de colo uterino). Interpretacdo de monitoriza¢des ante e intraparto. Procedimentos relacionados
com o atendimento cirdrgico de puérperas complicadas com complica¢des operatorias.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI020 Enfermaria de Ginecologia

T:8 P:208 I:14 C:14 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na avaliacdo dos aspectos clinicos gerais e ginecoldgicos para
indicagé@o de tratamento clinico e/ou cirurgico. Cuidados pré e pos-operatorios. Distinguir evolugéo clinica
ou cirtrgica normal de complicacgdes.

Obs.: A disciplina tera duracédo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI026 Ginecologia no Hospital Estadual de Sumaré

T:8 P:232 1:4 C:16 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na avaliacdo dos aspectos clinicos gerais e ginecologicos para
indicagé@o de tratamento clinico e/ou cirurgico. Cuidados pré e pos-operatorios. Distinguir evolugéo clinica
ou cirargica normal de complicagdes. Capacitar 0 médico residente, através de técnicas de complexidade
progressivamente maiores, para a realizacdo de procedimentos terapéuticos cirargicos aplicados a
patologias benignas do trato genital e trato urinério inferior. Cirurgias vaginais e abdominais eletivas e de
urgéncia.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI027 Plantdo em Tocoginecologia ll

T:96 P:576 1:48 C:45 P:3

Ementa: Realizacao de atividades praticas hospitalares sob supervisdo docente em unidades de pronto-
atendimento, enfermarias, centro obstétrico e centro cirdrgico. Internacdo de gestantes em trabalho de
parto, acompanhamento e atendimento aos partos normais e operatorios. Prescrigdo e alta de pacientes
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internadas em unidades clinicas e cirargicas. Participagcdo como assistente em cirurgias ginecolégicas e
oncolodgicas de urgéncia/emergéncia.

Obs.: A disciplina terd duracdo de 48 semanas, na forma de plantdes noturnos, fins de semana e em
feriados, com a participacao de todos os residentes do segundo ano.

RI028 Atualizacdo em Obstetricia, Ginecologia, Oncologia e Mastologia Il

T:88 P:01:44 C:6 P:3

Ementa: Programa tedrico de residéncia médica em obstetricia, ginecologia e oncologia ginecoldgica,
abrangendo aulas expositivas sobre Ginecologia Geral; Aspectos Preventivos Ginecologicos e
Oncoldgicos; Planejamento Familiar; Esterilidade e Infertilidade; Reproducdo Humana Assistida;
Ginecologia Enddécrina; Menopausa; Doencas Sexualmente Transmissiveis; Cirurgia Ginecolégica e
Laparoscopica; Oncologia Ginecoldgica; Terapéutica Oncoldgica; Cirurgia Oncolbgica; Artigos de
Atualizacéo.

Obs.: A disciplina terd duracdo de 44 semanas, com a participacdo de todos os residentes do segundo
ano.

RI051 Ambulatérios Especializados de Pré-Natal | e de Ginecologia ll

T:8 E:136 I:4 C:10 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na identificacdo e conducao de atendimento pré-natal a gestantes
com patologias clinicas intercorrentes, patologias obstétricas ou malformagédo fetal. Atendimento
interdisciplinar e aconselhamento gestacional. Indicacdo de exames subsidiarios para acompanhamento
da saude materna e fetal. Prescricdo de medicamentos e outras terapéuticas clinicas ou cirurgicas
indicadas para cada situacdo em particular na gestacdo. Aconselhamento com outros clinicos e
especialidades relativas as patologias apresentadas durante a gravidez de risco. Permitir ao médico
residente abordagem de atencdo integral & gravida adolescente. Acompanhamento da gestante
adolescente durante o pré-natal, enfocando a fisiologia do desenvolvimento normal da gestagdo e do
concepto, as necessidades médicas, psicolégicas e sociais da adolescente. Diagnéstico precoce,
orientacdo e tratamento das situagfes patoldgicas mais comuns em gestantes adolescentes. Avaliagdo do
crescimento e vitalidade fetal. Orientacdo personalizada sobre as alteracdes fisiologicas, patolégicas e
psicologicas mais frequentes na gestagdo durante a adolescéncia. Capacitar o médico residente no
entendimento das doencgas sexualmente transmissiveis/AIDS e vulvovaginites recorrentes. Abordagem
diagnostica clinico-laboratorial das Ulceras e fluxo genital, interpretacdo microbiolégica e sorologia das
DST e AIDS. Promover o tratamento medicamentoso/cirargico. Capacitar o médico residente a
diagnosticar e tratar doenca trofoblastica gestacional.

Obs.: A disciplina tera duracédo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI1052 Centro Cirargico de Ginecologia ll

T:8 E:136 :14 C:10 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente, através de técnicas de complexidade progressivamente maiores,
para a realizacdo de procedimentos terapéuticos cirirgicos aplicados a patologias benignas do trato
genital e trato urinario inferior. Cirurgias vaginais e abdominais eletivas e de urgéncia.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.
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RI053 Centro Cirargico de Mastologia | e Ambulatério de Ginecologia Oncoldgica |

T:8 E:136 1:4 C:10 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente no auxilio de cirurgias para neoplasia maligna de mama:
mastectomia radical & Halsted, modificadas, realizacéo de biépsias de areas suspeitas de mama, dirigidas
por agulhamento estereotéxico. Realizacdo de cirurgias de pequeno porte como exeérese de ndodulos
benignos, de ductos principais, resseccdo de tecido mamario ectopico. Reunido da Area de Oncologia
Ginecolégica e Patologia Mamaria (CAISM). Capacitar o médico residente no atendimento a patologias
oncolodgicas pélvicas e genitais. Diagndstico e tratamento de patologias benignas no trato genital inferior.
Diagnostico, propedéutica de estadiamento de cancer de colo uterino, vagina, vulva, endométrio e ovario.
Avaliacao, controle e tratamento de doencas trofoblasticas e coriocarcinoma. Reunifes Anatomo Clinicas:
patologias do trato genital inferior e colposcopia, oncologia pélvica, mamografia e ecografia de patologias
mamarias, marcadores bioldgicos de patologias mamarias. Reunido da Area de Oncologia Ginecoldgica e
Patologia Mamaria (CAISM).

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI054 Centro Cirurgico de Ginecologia Oncoldgica | e Ambulatério de Mastologia |

T:8 E:136 1:4 C:10 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na indicagdo de cirurgia em paciente com cancer genital,
realizag&o de cirurgia oncolégica de pequeno e médio porte. Reunido da Area de Oncologia Ginecoldgica
e Patologia Mamaria (CAISM). Indicar, realizar e interpretar exames de rastreamento e diagnéstico tais
como: palpacdo, mamografia, puncdo aspirativa e bidpsia de agulha grossa de mama. Diagnosticar
patologias benignas e malignas. Indicar e realizar cirurgias de pequeno porte, incluindo cirurgias com
localizacdo estereotaxica. Reunido do Departamento de Tocoginecologia da FCM. Reunido da Area de
Oncologia Ginecoldgica e Patologia Maméaria (CAISM). Reunides Anatomo-Clinicas: patologias do trato
genital inferior e colposcopia, oncologia pélvica, mamografia e ecografia de patologias mamarias,
marcadores bioldgicos de patologias mamarias. Capacitar o médico residente no estadiamento, indicagao,
tratamento cirargico radical, conservador, reconstrucdo mamaria. Quimioterapia nos casos de neoplasia
maligna de mama. Realizar seguimento pés-tratamento. Indicar tratamento complementar pés-cirurgia:
quimioterapia, radioterapia e hormonioterapia. Reuniées Anatomo Clinicas: patologias do trato genital
inferior e colposcopia, oncologia pélvica, mamografia e ecografia de patologias mamarias, marcadores
biolégicos de patologias mamarias.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI055 Enfermaria Clinica de Mastologia e Ginecologia Oncolégica

T:8 E:208 I:14 C:14 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente nas bases cientificas do tratamento sistémico do cancer. Vias de
administracdo das drogas. Toxicidade quimioterapica. Infeccdes, sindrome hemorrgica, sindrome
nefrolégica, urgéncias clinicas e cirlrgicas. Tratamentos paliativos. Reunido da Area de Oncologia
Ginecolodgica e Patologia Mamaria (CAISM). Reunides Anatomo- Clinicas: patologias do trato genital
inferior e colposcopia, oncologia pélvica, mamografia e ecografia de patologias mamarias, marcadores
biol6gicos de patologias mamarias.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.
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RI056 Pronto Atendimento Ginecologia e Oncologia ll

T:8 E:228 I:4 C:16 P:3

Ementa: Avaliacdo de intercorréncias clinicas na gestacdo. Capacitar o médico residente para o
atendimento de doencas ginecolégicas que exigem atendimento de urgéncia tais como sangramento
uterino anormal, hemorragias do primeiro trimestre (ectopica, abortamento, doenca trofoblastica
gestacional), vulvovaginites, doenca inflamatéria pélvica, dor pélvica aguda de causa a esclarecer, assim
como oferecer atendimento as vitimas de violéncia sexual. Enfoque pratico para patologias como:
Hemorragia uterina ndo gestacional, cancer de mama, cancer de colo, cancer de vulva, cancer de ovério e
cancer de endométrio; cuidados paliativos.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI057 Ambulatérios Especializados de Ginecologia ll

T:16 E:144 114 C:11 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente no estudo da inter-relacdo hipotdlamo-hip6fise ovario. Diagndstico
e tratamento das sindromes enddcrinas. Conduta nas disfungdes enddcrinas e infertilidade. Abordagem
das disfungdes ginecoldgicas secundarias a doengas sistémicas. Conduta nas disfun¢gdes menstruais em
pacientes com coagulopatias. Capacitar o médico residente na manipulagdo dos procedimentos
propedéuticos e terapéuticos da esterilidade conjugal. Atividades de terapéutica na realizacdo de
inseminagdes intrauterinas e participagdo no programa de fertilizacdo "in vitro" através da inducdo de
ovulagé@o e monitorizagdo do desenvolvimento folicular mediante ecografia, assim como coleta de od6citos e
transferéncia de embrides. Permitir ao médico residente conhecimentos tedricos e préaticos de
fisiopatologia do climatério, com énfase nos aspectos clinicos, propedéutica, tratamento e principais
complicacbes e patologias proprias do climatério, fornecendo bases sélidas para manejo das pacientes.
Possibilitar ao médico residente a compreensdo geral e condutas teérico-praticas no atendimento e
conhecimento da fisiologia infanto-puberal, modificagfes fisiolégicas da adolescéncia e problemas
ginecoldgicos da adolescéncia. Enfase nos aspectos psicoldgicos, anticoncepgéo, prevencdo de doencas
sexualmente transmissiveis, irregularidades menstruais, vulvovaginites e na prevengdo e tratamento de
patologias mais comuns dessa faixa etaria. Capacitar o médico residente para o diagndstico e tratamento
da endometriose.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI1058 Pronto Atendimento Obstetricia ll

T:8 E:228 1:14 C:16 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente no atendimento as queixas comuns das mulheres gravidas.
Avaliacdo do trabalho de parto e trabalho de parto prematuro. Propedéutica e terapéutica das situagdes
mais comuns de queixa obstétrica: infeccdo do trato urinario, sangramento vaginal, alteracdo de
movimentacdo fetal, contracdo uterina. Avaliacdo propedéutica de idade gestacional e vitalidade fetal.
Caracterizacdo do trabalho de parto para internacdo hospitalar. Atendimento as urgéncias obstétricas.
Avaliacéo de intercorréncias clinicas na gestacao.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.
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R3 — DISCIPLINAS

RI029 Ambulatério de Pré-Natal Especializado I

T:16 P:144 1:4 C:11 P:3

Ementa: Identificagdo e condugcdo de atendimento pré-natal a gestantes com patologias clinicas
intercorrentes, patologias obstétricas ou malformacéao fetal. Atendimento interdisciplinar e aconselhamento
gestacional. Indicacdo de exames subsidiarios para acompanhamento da salde materna e fetal.
Prescricdo de medicamentos e outras terapéuticas clinicas ou cirdrgicas indicadas para cada situacdo em
particular na gestacdo. Preparo e discussdo de casos clinicos em reunifes de especialistas. Revisdo de
literatura pertinente. Enfoque para a area de morfologia fetal.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RIO30 Enfermaria de Patologia Obstétrica

T:8 P:232 1:4 C:16 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente a conduzir gestantes em unidades de internagdo com patologias
clinicas intercorrentes, patologias obstétricas e malformacdes fetais. Atendimento interdisciplinar e
aconselhamento gestacional. Indicacdo de exames subsidiarios para acompanhamento da saude materna
e fetal. Prescricdo de medicamentos e outras terapéuticas clinicas ou cirurgicas indicadas para cada
situacdo em particular na gestacdo. Preparo e discusséo de casos clinicos em reunifes de especialistas.
Revisao de literatura pertinente.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 residente do terceiro ano por més,
durante os 12 meses do ano.

RI034 Centro Cirurgico e Ambulatério de Mastologia ll

T:16 P:144 114 C:11 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente no estadiamento, indicacdo, tratamento cirargico radical,
conservador, reconstrugdo mamaria. Quimioterapia nos casos de neoplasia maligna de mama. Realizar
seguimento pos-tratamento. Indicar tratamento complementar pds-cirurgia: quimioterapia, radioterapia e
hormonioterapia. Mamografia e ecografia de patologias mamarias, marcadores biol6gicos de patologias
mamarias. Indicar, realizar e interpretar exames de rastreamento e diagnostico tais como: palpacao,
mamografia, punc¢do aspirativa e bidpsia de agulha grossa de mama. Diagnosticar patologias benignas e
malignas. Indicar e realizar cirurgias de pequeno porte, incluindo cirurgias com localizagéo estereotaxica.
Capacitar o médico residente no auxilio de cirurgias para neoplasia maligna de mama: mastectomia radical
a Halsted, modificadas, realizacdo de biopsias de areas suspeitas de mama, dirigidas por agulhamento
estereotéxico. Realizacdo de cirurgias de pequeno porte como exérese de nddulos benignos, de ductos
principais, ressecc¢éo de tecido mamario ectopico. Reunido da Area de Oncologia Ginecoldgica e Patologia
Mamaéria (CAISM). Reuni6es Anatomo Clinicas: patologias do trato genital inferior e colposcopia, oncologia
pélvica, mamografia e ecografia de patologias mamarias, marcadores biologicos de patologias mamarias.
Obs.: A disciplina tera duracao de 4 semanas, sendo oferecida para 1 residente do terceiro ano por més,
durante os 12 meses do ano.

RI037 Centro Cirurgico de Ginecologia lll

T:16 P:144 114 C:11 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente, através de técnicas de complexidade progressivamente maiores,
na realizagdo de procedimentos terapéuticos cirtrgicos aplicados a patologias benignas do trato genital e
trato urinario inferior. Cirurgias vaginais e abdominais eletivas e de urgéncia. Cirurgia laparoscopica.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.
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RI0O38 Unidade de Terapia Intensiva, Ambulatérios de Ginecologia Endécrina e Infec¢cBes Genitais
T:20 P:188 1:4 C:14 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na assisténcia a mulheres com patologias ginecolégicas e
obstétricas, clinicas ou cirdrgicas graves e com indicacdo de cuidados intensivos. Treinamento em
condutas para pacientes em cuidados intensivos, clinicos e cirtrgicos. Capacitar o0 médico residente ao
estudo da inter-relacao hipotalamo-hipéfise ovario. Diagndstico e tratamento das sindromes enddécrinas.
Conduta nas disfuncbes enddécrinas e infertilidade. Abordagem das disfuncbes ginecoldgicas secundarias
a doencgas sistémicas. Conduta nas disfuncdes menstruais em pacientes com coagulopatias. Abordagem
diagnéstica clinico-laboratorial das Ulceras e fluxo genital, interpretagcdo microbioldgica e sorologia das
DST e AIDS. Promover o tratamento medicamentoso/cirurgico.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI0O39 Plantdes em Tocoginecologia lll

T:96 P:576 1:48 C:45 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na realizacdo de atividades praticas hospitalares sob supervisao
docente em unidades de pronto-atendimento, enfermarias, centro obstétrico e centro cirdrgico. Internagéo
de gestantes em trabalho de parto, acompanhamento e atendimento aos partos normais e operatorios.
Prescricdo e alta de pacientes internadas em unidades clinicas e cirurgicas. Participagdo como assistente
em cirurgias ginecolégicas e oncoldgicas de urgéncia/emergéncia.

Obs.: A disciplina terd duracdo de 48 semanas, na forma de plantdes noturnos, fins de semana e em
feriados, com a participagéo de todos os residentes do terceiro ano.

RI040 Atualizagdo em Obstetricia, Ginecologia, Oncologia e Mastologia lll

T:312 P:0 1:44 C:21 P:3

Ementa: Programa tedrico de residéncia médica em obstetricia, ginecologia e oncologia ginecolégica,
abrangendo aulas expositivas sobre Ginecologia Geral; Aspectos Preventivos Ginecolégicos e
Oncoldgicos; Planejamento Familiar; Esterilidade e Infertilidade; Reproducdo Humana Assistida;
Ginecologia Endocrina; Menopausa; Doencas Sexualmente Transmissiveis; Cirurgia Ginecolégica e
Laparoscoépica; Oncologia Ginecoldgica; Terapéutica Oncolégica; Cirurgia Oncolbgica; Artigos de
Atualizacao.

Obs.: A disciplina tera duracéo de 44 semanas, com a participacao de todos os residentes do terceiro ano.

RI0O59 Medicina Fetal e Centro Obstétrico Il

T:24 E:176 114 C:13 P:3

Ementa: Capacitacdo do médico residente no reconhecimento das principais malformacdes fetais,
identificando grupos de risco para malformacdes fetais, o diagndstico sindrémico, anatdmico e etiolégico, a
conduta obstétrica e perinatal e os tratamentos intrauterinos pertinentes. Fisiologia do desenvolvimento
fetal, comportamento fetal, avaliacdo da vitalidade e perfil biofisico fetal. Treinamento no exame
ultrassonografico morfolégico obstétrico; com utilizacdo de dopplervelocimetria. Participacdo dos
procedimentos invasivos da Medicina Fetal. Capacitar o médico residente na identificacdo das alteracdes
imunoldgicas associadas aos maus resultados reprodutivos, como aborto habitual, retardo de crescimento
intrauterino e o6bito fetal recorrente, identificando a etiologia e propondo terapéuticas imunoldgicas
pertinentes. ldentificar a sindrome antifosfolipidica e alteracdes autoimunes de importancia para a
reproducdo. Aloimunidade, autoimunidade, terapia imunologica. Capacitar o0 médico residente no
acompanhamento do trabalho de parto de pacientes normais e patoldgicas. Conducdo de pacientes
obstétricas patolégicas apresentando intercorréncias relacionadas ou ndo a sua condicdo obstétrica.
Procedimentos operatorios (cesareas, forcipes de rotacdo, partos pélvicos e gemelares, circlagem de colo
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uterino). Interpretacdo de monitorizacdes ante e intraparto. Procedimentos relacionados com o
atendimento cirdrgico de puérperas com complicacdes operatorias.

Obs.: A disciplina ter4 duracdo de 4 semanas, sendo oferecida durante todo o ano a 1 médico residente
por vez.

RI060 Enfermaria Cirargica de Mastologia e Ginecologia Oncoldgica

T:8 E:232 1:4 C:16 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente para o atendimento pré e pds-operatdrio em cirurgia oncolégica,
ginecolégica e mamaria: estadiamento cirdrgico do cancer de colo, vulva, endométrio, ovario e mama;
diagnéstico diferencial dos tumores ginecolégicos e mamarios; solicitacdo e interpretacdo dos exames
complementares. Reunido da Area de Oncologia Ginecolégica e Patologia Mamaria (CAISM).

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI061 Centro Cirargico e Ambulatério de Ginecologia Oncolégica Il

T:16 E:144 114 C:11 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente no atendimento a patologias oncoldgicas pélvicas e genitais.
Diagnostico e tratamento de patologias benignas no trato genital inferior. Diagndstico, propedéutica de
estadiamento de céncer de colo uterino, vagina, vulva, endométrio e ovario. Avaliagdo, controle e
tratamento de doencas trofoblasticas e coriocarcinoma. Capacitar o médico residente na indicacdo de
cirurgia em paciente com cancer genital; realizagdo de cirurgia oncolégica de pequeno e médio porte.
Reuni&o da Area de Oncologia Ginecoldgica e Patologia Mamaria (CAISM). Reunides Anatomo Clinicas:
patologias do trato genital inferior e colposcopia, oncologia pélvica, mamografia e ecografia de patologias
mamarias, marcadores biolégicos de patologias mamarias.

Obs.: A disciplina tera duracédo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI062 Ultrassonografia e Ambulatorio de Menorragia

T:16 E:144 114 C:11 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente a indicar, realizar e interpretar exames ultrassonograficos
morfolégico obstétrico e ginecolégico com utilizacdo de dopplervelocimetria. Treinamento em doencas
benignas e malignas ginecologicas e de mama, incluindo realizagcdo de puncdes e bidpsias dirigidas.
Treinamento em obstetricia normal e patolégica com realizacdo de procedimentos diagndsticos de baixa e
média complexidade. Possibilitar ao médico residente a compreensao geral e a capacidade de indicar
condutas tedrico-praticas no atendimento. Baseia-se no conhecimento do sangramento menstrual
anormal, identificando claramente sua causa, através da profunda compreensao da fisiologia menstrual e
endocrinologia ginecoldgica.

Obs.: A disciplina tera duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI0O63 Treinamento em Videolaparoscopia de Ginecologia e Oncologia

T:8 E:40 1:4 C:3 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente para a técnica de videolaparoscopia aplicada as doencas do trato
genital, com treinamento em pelvic trainers, aulas especificas para conhecimento profundo dos
equipamentos e das técnicas progressivamente mais complexas. Discussdo das complicagfes e riscos
inerentes aos procedimentos, bem como preveni-los. Cirurgia laparoscopica.

Obs.: A disciplina ter4 duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano na Area de Ginecologia e 0 mesmo periodo na Area de Oncologia, um residente por més.
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RI064 Histeroscopia, Infec¢cbes Genitais, Uroginecologia, Endometriose e Ginecologia Endo6crina

T:16 E:144 1:4 C:11 P:3

Ementa: Capacitar o médico residente na investigacdo de patologias endometriais organicas e
disfuncionais, envolvendo procedimentos diagnosticos e terapéuticos histeroscopicos. Interpretacdo das
imagens histeroscopicas. Histeroscopia ambulatorial e cirdrgica. Capacitar o médico residente quanto ao
entendimento das doencas sexualmente transmissiveis/AIDS e vulvovaginites recorrentes. Abordagem
diagnéstica clinico-laboratorial das Ulceras e fluxo genital, interpretagcdo microbioldgica e sorologia das
DST e AIDS. Promover o tratamento medicamentoso/cirdrgico. Promover ao médico residente a
compreensdo da cinética miccional normal e patolégica. Diagnosticar e propor tratamentos
medicamentosos, fisioterapicos e cirlrgicos para corre¢cdo das distopias genitais e disfuncbes urinarias.
Investigar a disfuncéo miccional realizando testes de urodindmica. Capacitar o médico residente no estudo
da inter-relacdo hipotalamo-hipéfise ovario. Diagndéstico e tratamento das sindromes endocrinas. Conduta
nas disfungbes enddcrinas e infertilidade. Abordagem das disfun¢des ginecologicas secundarias a
doencas sistémicas. Conduta nas disfungdes menstruais em pacientes com coagulopatias. Capacitar o
médico residente para o diagnéstico e tratamento da endometriose profunda e casos de maior
complexidade.

Obs.: A disciplina tera duracédo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més, durante os 12
meses do ano.

RI997 TCC/Monografia

T:0P:01:0 C:0 P:3

Ementa: Disciplina para realizagéo, desenvolvimento e apresentagdo de trabalho de concluséo de curso
(TCC) junto aos programas de residéncia meédica (pdés-graduacdo Lato Sensu), cujo formato deste
trabalho sera sugerido pelos departamentos/programas/orientador do TCC, podendo ser em formato de
Monografia, Artigo de Revisao, Artigo Original, Meta-analise e Artigo de Caso Clinico com Revisdo da
Literatura.
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13. FORMULARIO 1 - AUTORIZACAO PARA AFASTAMENTO DE RESIDENTE

Eu, ,  médico-residente de ano do

Departamento de Tocoginecologia, solicito permissdo para afastamento de minhas atividades no

periodo de /1 a /1 , por motivo de:

Comprometo-me, no prazo de uma semana do retorno, a entregar relatério sobre minha

participacdo nesse evento ou atividade.

Nome: Assinatura:

De acordo:

Chefia da Area:

Preceptoria de Residéncia:
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14. TELEFONES UTEIS

Agendamento

19370

Ambulatério PNAR — sala docentes

19594

Ambulatério PNE — sala docentes

19181/ 19332

CCIH

19366

Central de Equipamentos (Willian/ Diego)

19231

Centro Cirurgico

19360/ 19359

Centro Obstétrico

19343/ 19342/18504

COREME

18875/ 18874

Diretoria Associada

19399

Diretoria Clinica

19507/ 19383

Diretoria Executiva 19300
Divisdo de Enfermagem 19308
Divisdo de Ginecologia 19306
Divisdo de Neonatologia 19307
Divisdo de Obstetricia 19304
Divisdo de Oncologia 19305

Ecografia 19500/ 19188
Enfermaria Alojamento Conjunto 19341
Enfermaria Patologia Obstétrica (Residente) 19509
Informéatica 19513/ 19512
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Preceptoria 19335
Pronto Atendimento 19350
Recepcédo do CAISM 19333

SAME 19371/ 19503
Secretaria da Subcomissé&o de Residéncia DTG 19400/ 19518
Servic¢o Social Geral 19422/ 19328
UAP 19505
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15. CALENDARIO ADMINISTRATIVO UNICAMP E HES

Oficio Circular DGRH n° 02/2017

Prezados Senhores,

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"

Campinas, 06 de outubro de 2017.

Segue Calendario Administrativo para o ano de 2018, aprovado pela Camara de Administracdo (CAD) em
sessdo de 03/10/2017, constando feriados e expedientes suspensos, conforme abaixo discriminado.

01 de Janeiro

(segunda-feira)

Confraternizacdo Universal
Feriado Nacional - Lei Federal n® 662 de 06/04/1949

12 de Fevereiro

(segunda-feira)

Expediente Suspenso

13 de Fevereiro

(terca-feira)

Carnaval
Expediente Suspenso

14 de Fevereiro

(quarta-feira)

Cinzas
Expediente Suspenso

29 de Marc¢o (quinta-feira) Expediente Suspenso

30 de Marc¢o (sexta-feira) Sexta-feira da Paixao
Feriado Religioso - Leis Municipais n® 3.902 de 25/09/1970 (Campinas), n°
7.008 de 06/04/1967 (S&o Paulo), n® 1.470 de 06/03/1967 (Piracicaba) e n® 1.038
de 23/02/1968 alterada pela Lei n® 1.242 de 30/12/1970 (Limeira)

21 de Abril (sabado) Tiradentes
Feriado Nacional - Lei Federal n® 10.607 de 19/12/2002

30 de Abril (segunda-feira)  ||Expediente Suspenso

01 de Maio (terca-feira) Dia do Trabalho
Feriado Nacional - Lei Federal n® 662 de 06/04/1949

31 de Maio (quinta-feira) Corpus Christi

Feriado Religioso - Leis Municipais n® 3.902 de 25/09/1970 (Campinas), n°
7.008 de 06/04/1967 (S&o Paulo), n® 1.470 de 06/03/1967 (Piracicaba) e n° 1.038
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de 23/02/1968 alterada pela Lei n® 1.242 de 30/12/1970 (Limeira)

01 de Junho (sexta-feira) Expediente Suspenso
09 de Julho (segunda-feira) ||Data Magna do Estado de Séo Paulo

Feriado Civil - Lei Estadual n® 9.497 de 05/03/1997
07 de Setembro (sexta-feira) Independéncia do Brasil

Feriado Nacional - Lei Federal n® 662 de 06/04/1949
12 de Outubro (sexta-feira) Consagrado a Padroeira do Brasil

Feriado Nacional - Lei Federal n° 6.802 de 30/06/1980
28 de Outubro (domingo) Dia do Funcionario Publico Estadual

02 de Novembro

(sexta-feira)

Finados
Feriado Nacional - Lei Federal n® 10.607 de 19/12/2002

15 de Novembro

(quinta-feira)

Proclamacéo da Republica
Feriado Nacional - Lei Federal n® 662 de 06/04/1949

16 de Novembro

(sexta-feira)

Expediente Suspenso

24 de Dezembro

(segunda-feira)

Véspera de Natal
Expediente Suspenso

25 de Dezembro

(terca-feira)

Natal
Feriado Nacional - Lei Federal n° 662 de 06/04/1949

* Suspensdo das atividades no periodo de 26 a 31/12/2018.

Serdo ainda considerados Feriados Municipais nas seguintes Unidades e Localidades relacionadas abaixo:

> CAMPUS DE CAMPINAS

19 de Novembro

(segunda-feira)

Expediente Suspenso

20 de Novembro

(terca-feira)

Dia da Consciéncia Negra
Feriado Civil - Lei Municipal n® 11.128 de 14/01/2002

08 de Dezembro

(sébado)

Padroeira do Municipio de Campinas / Imaculada Conceicao
Feriado Religioso - Lei Municipal n® 3.902 de 25/09/1970
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> CAMPUS DE PIRACICABA

13 de Junho

(quarta-feira)

Padroeiro do Municipio de Piracicaba / Santo Antdnio
Feriado Religioso - Lei Municipal n® 1.925 de 28/06/1972

19 de Novembro

(segunda-feira)

Expediente Suspenso

20 de Novembro

(terca-feira)

Dia da Consciéncia Negra
Feriado Civil - Lei Municipal n° 5.242 de 13/03/2003

08 de Dezembro

(sébado)

Imaculada Conceicdo
Feriado Religioso - Lei Municipal n® 1.470 de 06/03/1967

” CAMPUS DE LIMEIRA

15 de Setembro

(sébado)

Padroeira do Municipio de Limeira / Nossa Senhora das Dores
Feriado Religioso - Lei Municipal n® 1.038 de 23/02/1968 alterada pela Lei n°
1.242 de 30/12/1970

19 de Novembro

(segunda-feira)

Expediente Suspenso

20 de Novembro

(terca-feira)

Dia da Consciéncia Negra
Feriado Civil - Lei Municipal n° 3.473 de 17/09/2002

* ESCRITORIO DE SAO PAULO

25 de Janeiro

(quinta-feira)

Fundacédo da Cidade de S&o Paulo
Feriado Civil - Lei Municipal n° 7.008 de 06/04/1967

26 de Janeiro

(sexta-feira)

Expediente Suspenso

19 de Novembro

(segunda-feira)

Expediente Suspenso

20 de Novembro

(terca-feira)

Dia da Consciéncia Negra
Feriado Civil - Lei Municipal n° 13.707 de 07/01/2004

O presente calendario ndo se aplica aos servidores que prestam servigos em areas consideradas essenciais.
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CALENDARIO ADMINISTRATIVO - 2018

01 de Janeiro

Segunda-Feira

Confraternizagdo Universal

Feriado Nacional

Expediente Suspenso

12 de Fevereiro Segunda-Feira Carnaval (et CompenEacEs)

13 de Fevereiro Terca-Feira Carnaval Expediente Suspenso

30 de Margo Sexta-Feira Paixdo de Cristo Feriado Religioso

21 de Abril Sabado Tiradentes Feriado Nacional

01 de Maio Terca-Feira Dia do Trabalho Feriado Nacional

12 de Maio Sabado Dia do Profissional da Saude :::;::zz'iaaf;;e:r:r;i/os)

31 de Maio Quinta-Feira Corpus Christi Feriado Religioso

01 de Junho Sexta-Feira Compe_nsa;éo g0 Pia da Feriado da Categoria
Profissional da Saude

09 de Julho Segunda-Feira Data Magna do Estado de SP Feriado Civil

26 de Julho Quinta-Feira Aniversario de Sumaré Feriado Municipal

07 de Setembro

Sexta-Feira

Independéncia do Brasil

Feriado Nacional

12 de Outubro

Sexta-Feira

Consagracdo Padroeira do Brasil

Feriado Religioso

02 de Novembro

Sexta-Feira

Finados

Feriado Religioso

15 de Novembro

Quinta-Feira

Proclamacgdo da Republica

Feriado Nacional

20 de Novembro

Terga-Feira

Dia da Consciéncia Negra

Feriado Municipal

24 de Dezembro

Segunda-Feira

Véspera de Natal

Expediente Suspenso
(sem compensacio)

25 de Dezembro

Terca-Feira

Natal

Feriado Religioso

31 de Dezembro

Segunda-Feira

Véspera de Ano Novo

Expediente Suspenso
(sem compensagao)

Regras de folgas e regime de plantido

Para os médicos serd considerado regime de plantdo nos dias definidos como feriados e expediente

suspenso.

Para os funciondrios da enfermagem, apoio e demais setores em regime de plantdo de 06 ou 12 horas

diurno ou noturno, além das folgas previstas no ACT, serad concedida:
e 01 folga extra entre os meses de Maio/18 a Julho/18 ref. o Dia do Trabalhador da Satide

e 02 folgas extras entre os meses de Janeiro/19 a Margo/19 ref. expediente suspenso nos dia

24/12/18 e 31/12/18.

Sumaré, 21 de novembro de 2017.

il

Prof. Dr. Luiz Roberto Lopes

Superintendente
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16. ORIENTACOES DO ESTAGIO - HOSPITAL ESTADUAL SUMARE

: ORIENTAGOES AOS
II E: S RESIDENTES DE
TOCOGINECOLOGIA 2018 -

ITAL ESTADUAL SUMARE ESTAGIOS HES UNICAMP

Os residentes da Tocognecologia sequem o calenddrio proprio do HES, que por vezes diere do
cakendario da FCM ou do CAISM. Portanto, a fim de ndo haver problemas com escalas de plantdes da
residéncia, favor atentar no inicio do estigio ao Calenddrio Administrative do HES:
o Fenados municipais de Campinas sdo dias nomais no HES
o Camaval 2018 dias 12/2 e 132 serdo feriado. Dia 14/2 (Quaria-feira de Cinzas) serd dia
normal
o Ferados municipais de Sumaré: 2677 (aniverséno da cidade): residentes Eberados, pois o HES
funciona em esquema de planido
o Feriados estaduais: %7 € feriade
Feriados nacionais sio comuns

o BRecesso de final de ano: néo havera recesso

R2: CIRURGIA GINECOLOGICA
o Hoerdrio de chegada ds OThOO; poderd chegar antes se o residente julgar necessdrio, de forma
que esteja pronto para discussio e visita com os médicos contratados antes do inicio de suas
atividades no Centro Cindrgico (CC) ou Ambulatério
o Evolugio e prescricio pré e pds-operatérios fodas as manhds, ankes das rotinas de CC ou
Ambulatdnio
Ambulatdrio: segundas-feiras (manhd) & sextas-feiras (tarde)
CC: demais periodos
o Infemacbes ao longo da rotina didria
o 0 A2 devera discutir com o médico contratado t0das as intemagdes de pré-operatonios, bem
como definir a ordem das cirurgias para o dia sequinte. Esta ordem deverd ser comunicada
diariamente & enfermeira chefe da Enfermaria na véspera do procedimento
o Naewentualidade de ndo haver cirurgias elefivas, o R2 deverd dinigir-se ao Centro Obstétrico
(CO) para ajudar na rofina deste setor

R1a: CENTRO OBSTETRICO
o Horério de chegada 07h00, hordric de saida 15h00
Aendimento dos casos de UER
Evolugao das pacientes intemadas ou em observagSo no pré-pario

o Devera participar dos procedimentos, juntaments com os médicos confratados
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o Compde o aprendizado a condugio dos casos, além das discussbes das inemagies

Fib: ENFERMARIA

o Manh&s: hordric de chegada &s (ThDO; podera chegar antes se o residente julgar necessério, de
forma que esteja pronto para discussio e wisita, com os médicos contratados, ate s 08h30. A
prioridade € a evolugio de fodas as gestantes e das puérperas patoldgicas, mas o residents
dzvera estar ciente de fodos os casos da Enfermaria para a roting do dia Devera ajudar o
médico confratado na supenvisio dos inemos

o Tardes: permanecerd na Enfermaria para as pendéncias & intercoméncias do dia a dia; poderd
ajudar o B2 nas intemagles e pré-operatdrios e eventualmente serd chamado para auxiliar
cirurgias no GG

o Horérie de saida: s 19000 devera dingir-se a0 CO para a passagem do planifo

o Astercas e quartas-feiras o b ficars & disposicin do estégio da Cirurgia Geral, das 13h00 as
17h00; as 17h00 devera voltar & Enfermania da GO para resolver as pendéncias do dia e as
19h00 dirigir-se ao C0 para a passagem do plantio

Em caso de férias des confratados, ou blogueios de ambulatdrios ou de cenfro cinirgico, o A2 devera
mander sua rofina de pré e pds-operatinios e apds dingir-se ao CO

(= residentes estio lberados para as atvidades didaticas no CAISM as quintas-feiras, das 0Th00 as
08h00, quando houver confimagio das mesmas. Apds o Emino da aula, deverdo dingi-se
impreterivelmenieac estigio de Sumaré - o A2 & o A1k deverdo apresentar-se na Enfermaria a partir das
05h30 ou antes se possivel; o B1a no Centro ObsEfrico
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