Congregacao
FCM/UNICAMP

12 Reunido Ordinaria
Pauta Suplementar

1 de margo de 2019 — 9 horas

Calendario de Reunides Ordinarias — 2019

MES Reunido Fechamento Disponibilizacao
da pauta da Pauta
FEVEREIRO * 01/marc¢o 18 27
MARCO 29 18 27
ABRIL 26 15 24
MAIO 31 20 29
JUNHO 28 17 26
AGOSTO 30 19 28
SETEMBRO 27 16 25
OUTUBRO 25 14 23
NOVEMBRO 29 18 27

DEZEMBRO 13 3 11




Luiz Carlos Zeferino
Diretor

Maria Leticia Cintra
Departamento de Anatomia Patolégica

Cristina Aparecida Arrivabene Caruy
Departamento de Anestesiologia

Ubirajara Ferreira
Departamento de Cirurgia

Ricardo de Lima Zollner
Departamento de Clinica Médica

Maria Francisca Colella dos Santos
Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagao

Gabriel Forato Anhé
Departamento de Farmacologia

Vera Lucia Gil da Silva Lopes
Departamento de Genética Médica e Medicina Genomica

Fernando Cendes
Departamento de Neurologia

Jorge Rizzato Paschoal
Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

Rodrigo Gongalves Pagnano
Departamento de Ortopedia e Traumatologia

Célia Regina Garlipp
Departamento de Patologia Clinica

Mariana Porto Zambon
Departamento de Pediatria

Renata Cruz Soares de Azevedo
Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria

Sérgio San Juan Dertkigil
Departamento de Radiologia

Flavio César de Sa
Departamento de Saude Coletiva

Mary Angela Parpinelli
Departamento de Tocoginecologia

CATEGORIA DOCENTE - NIVEL MS-6

Titulares Suplentes
Andrei-Carvalho-Sposito Claudio Eduardo Muller Banzato
Ri i Z

Nelson Adami Andreollo
Maria Luiza Moretti audi !

Sérgio Tadeu Martins Marba Lair Zambon

MEMBROS DA CONGREGACAO

Claudio Saddy Rodrigues Coy
Diretor Associado

CATEGORIA DOCENTE - NIVEL MS-5

Suplentes

Raquel Silveira Bello Stucchi
Femnanda Garanhani Castro Surita
Simone Appenzeller

Gustavo Pereira Fraga

Titulares

Angélica Maria Bicudo

Paulo Eduardo N. Ferreira Velho
Plinio Trabasso

Luiz Roberto Lopes

CATEGORIA DOCENTE - NiVEL MS-3

Suplentes

Fabiola Taufic Monica Iglesias
Céssio Cardoso Filho

Enrico Ghizoni

Daniele Pompei Sacardo

Titulares
Erich Vinicius de Paula

Francisco Hideo Aoki
André Fattori

CATEGORIA DISCENTE - MEDICOS RESIDENTES

Suplente
Cristiano Novack Amaral Pereira

Titular
Humberto Villefort Silva Chaves

CATEGORIA DISCENTE - POS-GRADUANDOS

Suplente
Aldair Weber

Titular
Eduardo Hiroshi Tikazawa

CATEGORIA DISCENTE - GRADUAGAO MEDICINA

Suplente

Jodo Henrique B Penteado Furlan
Leticia Aradjo Fonseca Santos
Ana Helena Alves Reis Silva
Leticia César Agostinho

Titular
Henriquy Aguiar Coelho
Sofia Gallina Ferreira
Amélia Flor Soares Silva
Lia Canotilho Logarezzi

CATEGORIA DISCENTE - GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA

Titular
Paula Cristina Albertoni de Cuquejo

Suplente
Lais Nascimento Tavares

CATEGORIA SERVIDORES TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

Suplente

Yuri Graham Vaciloto Ferreira Lima
Carina Aimeida Barjud

Salete Gobi Chiulle Dias

Titular

Alvaro Galette Junior
Thiago Sancassani
Camila Delmondes Dias

Maria José Ramalheira Guardado
Assistente Técnico

COMISSOES

Christiane Marques do Couto
Graduagdo em Fonoaudiologia

Joana Fréoes Braganga Bastos
Graduagdo em Medicina

Ricardo Mendes Pereira
Residéncia Médica

Claudia Vianna Maurer Morelli
Pés-Graduagéo

Andrei Carvalho Sposito
Pesquisa

Rodolfo de Carvalho Pacagnella
Extens&o Universitéaria e Assuntos Comunitarios

CONVIDADOS

Superintendente/HC
Superintendente/CAISM

Diretor Executivo/HES

Diretor Executivo/Gastrocentro
Coordenador do Hemocentro
Diretora FENF

Coordenador do NAPEM
Coordenador da COREMU
Comisséo de Corpo Docente
Coordenador do CIATox-Campinas
Coordenador do CEPRE
Representante Carreira DEER
Comissdo de Aprimoramento
Escritério de Relagfes Internacionais
Coordenador da CVDA/FCM
Representante do CAAL
Representante dos Médicos Assistentes
Representante da AMERUNICAMP
Presidente do CEP/FCM
Coordenador do CECOM
Comisséo de Biblioteca
Coordenador do CIPED
Coordenador do CIPOI

Diretor do CEB

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Antdnio Gongalves de Oliveira Filho
Luiz Otavio Zanatta Sarian
Mauricio Wesley Perroud Janior
Nelson Adami Andreollo

Margaret Castro Ozelo

Maria Helena Baena de Moraes Lopes
Erich Vinicius de Paula

Luciana de Lione Melo

Sérgio Tadeu Martins Marba

Fabio Bucaretchi

Ivani Rodrigues Silva

Angélica Bronzatto de Paiva e Silva
Roberto Benedito de Paiva e Silva
Gustavo Pereira Fraga

Sérgio Roberto de Lucca

Caio Fernando Biolcatti

Vagner de Castro

Vicente Hidalgo Rodrigues Fernandes
Renata Maria Santos Celeghini
Patricia Asfora Falabella Leme
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
Alexandre Eduardo Nowill

Adil Muhib Samara

Anibal Eusébio Faundes Lathan
Edgard Ferro Collares

José Martins Filho

Luiz Sérgio Leonardi

Renato Giuseppe Giovanni Terzi
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ORDEM DO DIA — Para Aprovagéo —

A) CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR (MS) -

01. Inf. 02/2019-CID/FCM: Proposta para aplicacdo dos recursos (de 2018) para promocao da carreira
MS (Deliberacdo CONSU A-21/2018). Aprovada pelo CID. (fls. 1 a 7)

B) GRADUACAO EM MEDICINA -

Catéalogo:

02. Delib. 109/2018-FCF:  Alteracao de Catalogos Vigentes a vigorarem a partir do 2° periodo letivo de
2019. Aprovado ad referendum da CEG/Medicina. (fls. 8 € 9)

C) COMISSAO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA E ASSUNTOS COMUNITARIOS: -

Curso: Difusdo Cientifica:

03. CEU/FCM-ad 11/2019: Obesidade na Crianca e no Adolescente: da teoria a pratica na
intervencao do profissional de educacgdao fisica em atendimento clinico
(oferecimento)

Sigla: FCM-0705

Tipo: Difusao Cientifica-S

Carga Horaria Total: 10 horas

Vaga(s): Minimo 30, Maximo 40

Custo por Aluno: R$ 99,18

Responsavel: Prof? Drd Mariana Porto Zambon
Departamento: Pediatria

(fls. 10)

Projeto de Extensao:

04. CEU/FCM-ad 12/2019: Promocdao de Cidadania e Saude Aglomerado Subnormal
Responsavel: Prof. Dr. Rubens Bedrikow
Departamento: Saude Coletiva
(fls. 11)
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S

=& Procuradoria Geral

uNIiCAMP

Deliberacdo CONSU-A-021/2018, de 27/11/2018

Reitor: Marcelo Knobel
Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Dispée sobre a utilizacéo de recursos da Deliberacdo Consu-217/18.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de presidente do Conselho
Universitario, tendo em vista o decidido em sua 1592 Sessédo Ordinaria, realizada em 27.11.18,
baixa a seguinte Deliberagéo:

Artigo 1° — Os recursos aprovados pela Deliberacdo Consu-217/18 para as carreiras docentes
(MS, MST, MTS, DEER, MA e DEL), e carreira de pesquisador (Pq), no montante de
R$116.172,00 mensal, sem encargos, deverédo ser utilizados para o desenvolvimento do quadro
docente (carreiras MS, MST, DEER, MA e DEL) e do quadro de Pesquisadores da Carreira Pq.

Artigo 2° - A Congregacio ou o Colegiado Superior da Unidade ou do Org&o definira a forma
de utilizacdo dos recursos, sendo vedada a admissao de docentes no nivel inicial das carreiras
e observado o disposto no artigo 3° para a Carreira MS.

Artigo 3° - O valor destinado a Carreira MS devera ser utilizado no Programa de
Desenvolvimento do Quadro Docente, aprovado pela Deliberacdo CAD-A-001/2018, com
excecdo do previsto em seu artigo 1°, inciso |, e ser& dividido entre as Unidades de Ensino e
Pesquisas da seguinte forma:

| — recursos para o descontingenciamento dos 20 (vinte) cargos de Professor Titular j& atribuidos
por Deliberacdo do Conselho Universitario em anos anteriores, no montante aproximado de
R$28.681,00, de acordo com a seguinte tabela:

Unidade | Cargos | Atribuido pela Deliberacdao Consu

FCM 1 388/16

FEF 1 388/16

FEnf 3 611/13 (02 cargos) e 388/16 (01 cargo)

FOP 2 355/15 (02 cargos)

IA 3 505/12 (01 cargo), 355/15 (01 cargo) e 388/16 (01
cargo)

IFCH 1 388/16

IFGW 4 éctg(r)g/;;t (01 cargo), 355/15 (02 cargos) e 388/16 (01

IG 2 611/13 (01 cargo) e 400/14 (01 cargo)

Imecc 2 388/16 (02 cargos)

IQ 1 388/16

TOTAL 20
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Il — Para as Unidades de Ensino e Pesquisa com numero entre 61 e 70 docentes da Carreira MS
(FEC, IE, IEL), sera destinada 1 (uma) promocao horizontal ou vertical para cada Unidade;

[l — Para as Unidades de Ensino e Pesquisa com numero entre 71 e 80 docentes da Carreira
MS (FEEC, FEM, IQ), serédo destinadas 2 (duas) promoc¢des horizontais ou verticais;

IV- Para as Unidades de Ensino e Pesquisa com numero entre 81 e 100 docentes da Carreira
MS (FE, FOP, IA, IFCH, IFGW) seréo destinadas 3 (trés) promocdes horizontais ou verticais;

V - Para as Unidades de Ensino e Pesquisa com mais de 100 docentes da Carreira MS (1B,
IMECC) serao destinadas 5 (cinco) promocdes horizontais ou verticais;

VI - Para a FCA seréo destinadas 10 (dez) promoc¢des devido ao fato de ser uma Unidade ainda
em consolidacao e para a FCM também serdo destinadas 10 (dez) promoc¢des em funcéo de ser
uma Unidade com mais de 300 docentes.

Paragrafo unico — O valor dos recursos previstos para os incisos Il a VI sera de R$59.400,00.

Artigo 4°— O valor destinado a Carreira do Magistério Secundario Técnico-MST sera de
R$8.800,00 e devera ser dividido igualmente entre o Colégio Técnico de Campinas-Cotuca e o
Colégio Técnico de Limeira-Cotil.

Artigo 5°- O valor destinado ao desenvolvimento do quadro de Pesquisadores sera de
R$13.500,00.

Paragrafo Unico - A Comisséo Interna de Desenvolvimento de Pesquisadores - CIDP definird a
distribuicdo dos recursos destinados a Carreira de Pesquisador entre os Centros e Nucleos
Interdisciplinares de Pesquisas e as Unidades de Ensino e Pesquisa que possuem
Pesquisadores da Carreira Pq.

Artigo 6° — O valor destinado ao desenvolvimento do quadro de docente da Carreira Docente
de Ensino de Linguas - DEL sera de R$2.400,00.

Artigo 7°— O valor destinado ao desenvolvimento do quadro de docente da Carreira do
Magistério Artistico - MA sera de R$2.000,00.

Artigo 8° — O valor destinado ao desenvolvimento do quadro de docente da Carreira Docente
de Ensino Especial em Reabilitacdo - DEER sera de R$800,00.

Artigo 9°— O valor destinado ao desenvolvimento do quadro de docente da Carreira do
Magistério Tecnoldgico Superior - MTS sera de R$2.000,00.

Artigo 10 - Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario. (Proc. n°® 01-P-21739/2018)

Publicada no D.O.E. em 01/12/2018.
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S‘"A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Y Faculdade de Ciéncias Médicas
UNICAMP

Deliberacdo CAD-A-001/2018, de 03/04/2018

Reitor: Marcelo Knobel
Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Cria o Programa de Desenvolvimento do Quadro Docente da Carreira do Magistério
Superior e dispbe sobre a utilizacédo de recursos a ele destinados.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente da Camara de
Administragdo, tendo em vista o decidido em sua 3322 Sessdo Ordinéria, realizada em 03
de abril de 2018, baixa a seguinte Deliberacao:

Artigo 1° - Fica criado o Programa de Desenvolvimento do Quadro Docente da Carreira do
Magistério Superior, que abrange as seguintes acoes:

| - admissdes (concursos publicos de provas e titulos);

Il - promog¢des por mérito horizontais;

[l - concursos publicos de provas e titulos para obtencéo do Titulo de Livre Docente e para
o cargo de Professor Titular;

IV - promocgdes por mérito verticais, dos docentes da Parte Suplementar.

8 1°- Os recursos para o desenvolvimento das a¢gfes do Programa serdo discriminados
anualmente na proposta orcamentaria.

8§ 2°- A Comissdo de Vagas Docentes apresentara, anualmente, a Camara de Ensino,
Pesquisa e Extenséo - Cepe uma proposta de distribuicdo dos recursos entre as Unidades
de Ensino e Pesquisa com base em indicadores e, quando cabivel, em projetos especiais.

§ 3° - As Unidades de Ensino e Pesquisa definirdo qual sera a destinacdo dos recursos do
Programa dentre as acdes previstas neste artigo, devendo indicar previamente ao inicio de
cada um dos procedimentos previstos nos incisos | a IV do artigo 1° a utilizacdo e a reserva
desses recursos.

Artigo 2° - A Comisséo de Vagas Docentes apreciara excepcionalidades, separadamente
dos recursos a que se refere o artigo 1°, desde que ocorridas a partir de 01.01.2018 e desde
gue tratem de uma das seguintes situacoes:

| - falecimentos;
Il - demissoes.
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Paragrafo unico - Nas hipdteses previstas nos incisos | e Il deste artigo, a Comisséo de
Vagas Docente emitir4 parecer a Camara de Administracao para deliberagéo.

Artigo 3°- A Pro-Reitoria de Desenvolvimento Universitario - PRDU fara o controle da
utilizacdo dos recursos e informara ao Conselho Universitario através de relatorios
peridédicos quando da revisdo orgamentaria.

Artigo 4° - Ficam mantidos os procedimentos previstos para cada uma das ac¢des previstas
nos incisos | a IV do artigo 1° desta Deliberac&o, naquilo que n&o se opuser ao previsto nesta
Deliberagéo.

Artigo 5° - Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicfes em contrario. (Proc. n°® 01-P-6533/2018)

Disposicdes Transitorias

Artigo 1°- Dos recursos alocados no Orcamento 2018 pelo Conselho Universitario em
12.12.2017 para o Programa de Desenvolvimento do Quadro Docente, ficam destinados
para cada Unidade de Ensino e Pesquisa recursos equivalentes ao valor de 01 (uma) vaga
docente, nivel MS-3.1, em RDIDP, para serem utilizados nas agfes previstas no artigo 1°
desta Deliberacdo para os docentes da Carreira do Magistério Superior, a critério da
Congregacéo.

8§ 1° - Por decisédo da Congregacéo da Unidade e segundo critérios de conversao e controle
que deverdo ser previamente definidos, os recursos, em sua totalidade ou parcialmente,
poderdo ser direcionados ao orgamento de custeio.

§ 2° - N&o serdo analisadas demandas por novas contratacdes em 2018 para as Unidades
de Ensino e Pesquisa que optarem por utilizar recursos para promoc¢des, verticais ou
horizontais, concursos publicos para obtenc¢édo do titulo de Livre Docente, concursos publicos
para o cargo de Professor Titular e transformacédo em custeio.

Publicada no D.O.E. em 07/04/2018. Pag. 344.
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Tabela 1) Demanda para Progressdes Niveis Intermediarios/Concurso Livre Docéncia

DEMANDA PARA PROGRESSOES NIVEIS INTERMEDIARIOS / CONCURSO LIVRE DOCENCIA

MS-3.1 para MS-3.2

MS-5.1 para MS-5.2

MS-5.2 para MS-5.3

MS-3.1 para MS-5.1 (Promogao Mérito - PS)

MS-3.2 para MS-5.1 (Promogao Mérito - PS)

MS-3.1 para MS-5.1 (Conc. Livre Docéncia)

MS-3.2 para MS-5.1 (Conc. Livre Docéncia)

DEPARTAMENTOS PEDIDOS RDIDP RTC RDIDP RTC RDIDP RTC RDIDP RTC RDIDP RTC RDIDP RTC RDIDP RTC
TOCOGINECOLOGIA 20 9 0 3 1 0 0 0 0 0 0 6 0 1 0
CLINICAMEDICA 12 3 0 2 0 1 0 0 0 0 2 2 0 2 0
PEDIATRIA 11 2 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 6 0
CIRURGIA 9 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2 2
SAUDE COLETIVA 8 2 0 4 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
DES. HUMANO E REABILITAGAO 7 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0
NEUROLOGIA 6 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
PATOLOGIA CLINICA 6 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0
OFTALMO-OTORRINO 5 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1
ORTOPEIDA E TRAUMATOLOGIA 4 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
PISCOLOGIAMEDICAE PSIQUIATRIA 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
RADIOLOGIA 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
FARMACOLOGIA 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
GENETICAMEDICA 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
ANATOMIA PATOLOGICA 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
ANESTESIOLOGIA 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
TOTAL DE PEDIDOS 102 29 4 13 5 1 1 0 0 4 2 11 1 25 6
DIFERENGA ENTRE OS NIVEIS (R$) 1.040,76 457,95 1.062,31 467,43 1.062,71 | 467,59 2.081,53 915,89 1.040,77 457,94 2.081,53 915,89 1.040,77 457,94
SALDO NECESSARIO (R$) 30.182,04 | 1.831,80 | 13.810,03 | 2.337,15 | 1.062,71 | 467,59 0,00 0,00 4.163,08 915,88 22.896,83 915,89 26.019,25 2.747,64
RESIDUO (R$) -28.759,54 | -409,30 | -12.387,53 | -914,65 359,79 954,91 1.422,50 1.422,50 -2.740,58 506,62 -21.474,33 506,61 -24.596,75 -1.325,14
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Tabela 2) Proposta para aplicacéo dos recursos, ainda de 2018, para promocéao da carreira MS

DEMANDA DE PROGRESSOES

MS-3.1 para MS-3.2

MS-5.1 para MS-5.2

MS-5.2 para MS-5.3

MS-3.2 para MS-5.1 (Promocé&o Mérito -

PS)
RDIDP RTC RDIDP RTC RDIDP RTC RDIDP RTC
29 4 13 5 1 1 4 2

Diferenga entre o nivel 1.040,76 457,95 1.062,31 467,43 1.062,71 | 467,59 1.040,77 457,94
Saldo Necessario 30.182,04 1.831,80 13.810,03 | 2.337,15 | 1.062,71 | 467,59 4.163,08 915,88

-28.759,54 -409,30 -12.387,53 | -914,65 359,79 | 954,91 -2.740,58 506,62
TOTAL DE PEDIDOS 59
RECURSOS ATRIBUIDOS (DEL. CAD. 21/2018) 13.500,00
RESIDUO 2018 (DEL. CAD. 01/2018) 1.422,50
TOTAL DE RECURSOS 14.922,50

Diferenga entre o nivel

Saldo Necessario

Total Necessario
Residuo

PROPOSTA DE DISTRIBUICAO

MS-3.1 para MS-3.2

MS-5.1 para MS-5.2

MS-5.2 para MS-5.3

MS-3.2 para MS-5.1 (Promogé&o Mérito -

PS)
RDIDP RTC RDIDP RTC RDIDP RTC RDIDP RTC
7 2 3 1 1 1 1 1
1.040,76 457,95 1.062,31 467,43 1.062,71 | 467,59 1.040,77 457,94
7.285,32 915,90 3.186,93 467,43 1.062,71 | 467,59 1.040,77 457,94
14.884,59

37,91
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Rua Tessalia Vieira de Camargo, 126

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz™

UNICAME CEP: 13083-887 - Campinas/SP
& (19) 3521.8923/3521.8924 - Fax: (19) 3521.8825
e-mail, diretoria@fcm.unicamp.br

CONSELHO INTERDEPARTAMENTAL/FCM

Informacgao- 002/2019

O Conselho Interdepartamental da FCM, na Primeira Reunidao Ordinaria
realizada nesta data, discutiu e aprovou a proposta de aplicagao dos recursos, 2018
para a promoc¢ao da carreira MS da FCM/UNICAMP.

A Congregagéo da FCM para deliberagéo.

Campinas, 08 de fevereiro de 2019.

"

.

Prof. Dr. L izé:arl;:s Zeferino
Diretor | . sotiais™
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B,
W

o
1

uUnNIicame

DELIBERACAO CONGREGACAO-FCF-109/2018

A Congregagdo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas, em sua 21? Sessdo
Ordindria, realizada em 14 de dezembro de 2018, tomou ciéncia do Parecer exarado pela CG-
012/2018, bem como aprovou, por unanimidade, & seguinte altera¢do de Catalogos Vigentes
a vigorarem a partir do 22 periodo letivo de 2019: continéncia entre as disciplinas FR609
contida em FR156, FR703 contida em FR701 e a FR808 contida em MD151.

Quanto ao pedido de exclusdo da disciplina FR 609 (Farmacologia Basica Il)

como pré-requisito da disciplina FR804 (Toxicologia Geral), a Congregagio decidiu retirar de
pauta e retornar o assunto para discussdo da Comissdo de Graduagao para reandlise.

Cidade Universitéria “Zeferino Vaz"

14 de dezembro de 2018
[
< 00"6 i
N e I CL Q\LLL
Ay N ) - ¢ o O
< ;/)' P ; \}’CK (@
Prof, Dr. Rodrigo Ramos Catharino Lgd\;
Diretor Associado vqﬁ‘/y
a® "\ il
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W \P

d EM f
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W
& RECEBIDO :’&2;&/ @Y m@\"\
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L
DIRETORIA - FCM

Fatwidade de GEnoas FarmacEuticas - Astistdncia Teonica da Unidads
12 Candids Fortimat 11041 871 P Lrel]
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UNICAMP .
FCF

PARECER CG FCF/UNICAMP 012/18

A Comiss3o de Graduagdo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas, em sua 382 sessio
ordindria, realizada em 7 de dezembro de 2018, no uso de suas atribuigdes regimentais,
manifestou-se favoravelmente & aprovacdo das propostas de alteragio de catdlogos vigentes a
vigorarem a partir do 22 periodo letivo de 2019 z seguir relacionadas:

¢ Exclusdo de disciplina pré-requisito da disciplina FR804 Toxicologia Geral:
De: FR508 FR609
Para: FRS08
e Relacoes de continéncia:
FR609 esta contida em FR156;
FR703 esta contida em FR701;
FRBO8 esta contida em MD151.

Encaminhe-se a Comiss3o de Governanga e apos a Congregacgao da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas para aprovagao.
Encaminhe-se ainda 8 Comissdo de Graduagdo e Congregacdo da Faculdade de Ciéncias

Médicas para aprovagao da relagao de continéncia entre as disciplinas MD151 e FRE08.

Cidade Universitdria “Zeferino Vaz", 7 de dezembro de 2018.

W N
'e.? (BN
T O lC\Q\
PROF.? DR.1 PRISCILA GAVA MAZZOLA (}.Qj \QN?-Q' ’XJ)‘
Presidente r\\ g'

Comissao de Graduacio

Faculdade de Ciéncias Farmaceuticas

Faculdade de Génclas Farmachuticas - Socratarla de Graduagdn
Rua Sérpm Buataue de Salands 150 C8 \ 6.1
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS r=
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc:
Rub.;

Assunto: Oferecimento do Curso: Obesidade na Crianga e no Adolescente: da teoria & pratica na
intervengado do profissional de educagao fisica em atendimento clinico

Tipo de Curso: Difusdo Cientifica - S

Sigla: FCM - 0705

Total de Horas-Aula: 10 horas

Publico Alvo: Profissionais de Educacdo Fisica e demais profissionais da area da satide.
Pré Requisito: Nivel Médio completo

Numero de Vagas: minimo 30- maximo 40

Custo por Aluno: R$ 99,18

Professor Responsavel: Dr". Mariana Porto Zambon

Departamento Interessado: Pediatria

Aprovacdo do Conselho Departamental: 06/02/2019

PARECER CEU/FCM — ad 11/2019

O Coordenador da Comissao de Extensdo e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o
Oferecimento do Curso supracitado, visto que o mesmo estd em conformidade com as normas

institucionais. \
A Secretaria Geral da FCM para prosseguin@unto a Congregagao.

FCM/UNICAMP
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ~
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissdo de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc.:
Rub.:

Assunto: Projeto de Extens&o "Promogéao de Cidadania e Saude Aglomerado Subnormal”
Professor Responsavel: Dr. Rubens Bedrikow

Departamento Interessado: Saude Coletiva

Aprovacao no Conselho Departamental: 15/02/2019

Relato
Este programa dara continuidade ao Projeto “Formacéo de Agentes para construgio da Cidadania, Satde
e Democracia por meio do Método Paidéia” (Area Tematica: Educagdo; Linha de Extensdo: Linha 36 —
Organizagdes da Sociedade Civil e Movimentos Sociais e Populares). Trata-se de atividade que esta
enraizada na comunidade da ocupagéo Vila Paula, onde residem cerca de 500 pessoas, e que foi capaz
de integrar a extensdo com o ensino e a pesquisa.

PARECER CEU/FCM — ad 12/2019

O Coordenador da Comiss#o de Extens&o e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o Programa
de Extensdo supracitado, visto que o mesmo esta em conformidade com as normas institucionais.
A Secretaria Geral da FC’M\pgra prosseguimento junto a Congregagao,
CEU-FCM, 26/02/2018

\ ( ) h
itidn
s Prof, Dr. Rodolfo x% CarvalhofPacagnella
Coordenador da Comiss3o de Extenséo Uriiversitar

/ FCM/UNICAMP

ey

e Assuntos Comunitarios



