Congregacao
FCM/UNICAMP

Adendo a Pauta

102 Reunido Ordinaria
13 de dezembro de 2019 — 9 horas

Calendario de Reunides Ordinarias — 2020

MES Reunido Fechamento Disponibilizagdo
da pauta da Pauta
FEVEREIRO 21 11 19
MARCO 27 17 25
ABRIL 24 13 22
MAIO 29 19 27
JUNHO 26 16 24
AGOSTO 28 18 26
SETEMBRO 25 15 23
OUTUBRO 30 19 27
NOVEMBRO 27 16 25
DEZEMBRO 18 9 16




Luiz Carlos Zeferino
Diretor

Fabio Rogério
Departamento de Anatomia Patolégica

Cristina Aparecida Arrivabene Caruy
Departamento de Anestesiologia

Ubirajara Ferreira
Departamento de Cirurgia

Ricardo de Lima Zollner
Departamento de Clinica Médica

Maria Francisca Colella dos Santos
Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagao

Gabriel Forato Anhé
Departamento de Farmacologia

Carlos Eduardo Steiner
Departamento de Genética Médica e Medicina Genomica

Fernando Cendes
Departamento de Neurologia

Jorge Rizzato Paschoal
Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

Rodrigo Gongalves Pagnano
Departamento de Ortopedia e Traumatologia

Célia Regina Garlipp
Departamento de Patologia Clinica

Mariana Porto Zambon
Departamento de Pediatria

Renata Cruz Soares de Azevedo
Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria

Sérgio San Juan Dertkigil
Departamento de Radiologia

Edison Bueno
Departamento de Saude Coletiva

Fernanda Garanhani de Castro Surita
Departamento de Tocoginecologia

CATEGORIA DOCENTE - NIVEL MS-6

Titulares Suplentes
Andrei-Carvalho-Sposito Claudio Eduardo Muller Banzato
Ri i Z

Nelson Adami Andreollo
Maria Luiza Moretti audi !

Sérgio Tadeu Martins Marba Lair Zambon

MEMBROS DA CONGREGACAO

Claudio Saddy Rodrigues Coy
Diretor Associado

CATEGORIA DOCENTE - NIVEL MS-5

Titulares

Angélica Maria Bicudo

Paulo Eduardo N. Ferreira Velho
Plinio Trabasso

Luiz Roberto Lopes

Suplentes

Raquel Silveira Bello Stucchi
Fernanda-Garanhant-Castro-Surita
Simone Appenzeller

Gustavo Pereira Fraga

CATEGORIA DOCENTE - NiVEL MS-3

Titulares
Erich Vinicius de Paula

Francisco Hideo Aoki
André Fattori

Suplentes

Fabiola Taufic Monica Iglesias
Céssio Cardoso Filho

Enrico Ghizoni

Daniele Pompei Sacardo

CATEGORIA DISCENTE - RESIDENCIAS EM SAUDE

Titular
Denis Satoshi Komoda

Suplente
Diego de Paula Ferreira Nunes

CATEGORIA DISCENTE - POS-GRADUANDOS

Titular
Alice Andrade Silva

Suplente
Felipe Fernandes Jacintho

CATEGORIA DISCENTE - GRADUAGAO MEDICINA

Titular
Douglas Carvalho Cardoso
Jodo Henrique B Penteado Furlan
Pedro Vieira Prado da Silva
Arthur Ventura Martins Ledo

Suplente

Isabelle Monteiro

Alice Morellato Haddad
Jodo Felipe Oliveira Santos
Zeus Tristdo dos Santos

CATEGORIA DISCENTE - GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA

Titular

Paula Cristina Albertoni de Cuquejo

Suplente
Amanda Larissa Nogueira

CATEGORIA SERVIDORES TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

Titular

Alvaro Galette Junior
Thiago Sancassani
Camila Delmondes Dias

Suplente

Yuri Graham Vaciloto Ferreira Lima
Carina Aimeida Barjud

Salete Gobi Chiulle Dias

Maria José Ramalheira Guardado
Assistente Técnico

COMISSOES

Christiane Marques do Couto
Graduagdo em Fonoaudiologia

Joana Fréoes Braganga Bastos
Graduagdo em Medicina

Ricardo Mendes Pereira
Residéncia Médica

Claudia Vianna Maurer Morelli
Pés-Graduagéo

Andrei Carvalho Sposito
Pesquisa

Rodolfo de Carvalho Pacagnella
Extens&o Universitéaria e Assuntos Comunitarios

CONVIDADOS

Superintendente/HC
Superintendente/CAISM

Diretor Executivo/HES

Diretor Executivo/Gastrocentro
Coordenador do Hemocentro
Diretora FENF

Coordenador do NAPEM
Coordenador da COREMU
Comisséo de Corpo Docente
Coordenador do CIATox-Campinas
Coordenador do CEPRE
Representante Carreira DEER
Presidente da CSARH/FCM
Comisséo de Aprimoramento
Escritério de Relagdes Internacionais
Coordenador da CVDA/FCM
Representante do CAAL
Representante dos Médicos Assistentes
Representante da AMERUNICAMP
Presidente do CEP/FCM
Coordenador do CECOM
Comisséo de Biblioteca
Coordenador do CIPED
Coordenador do CIPOI

Diretor do CEB

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Antdnio Gongalves de Oliveira Filho
Luiz Otavio Zanatta Sarian
Mauricio Wesley Perroud Janior
Ciro Garcia Montes

Margaret Castro Ozelo

Maria Helena Baena de Moraes Lopes
Erich Vinicius de Paula

Luciana de Lione Melo

Sérgio Tadeu Martins Marba

José Luiz da Costa

Ivani Rodrigues Silva

Bruno Alves Pereira

Maria Cecilia Marconi Pinheiro Lima
Gustavo Pereira Fraga

Jodo Renato Bennini Junior

Caio Fernando Biolcatti

Vagner de Castro

Vicente Hidalgo Rodrigues Fernandes
Renata Maria Santos Celeghini
Patricia Asfora Falabella Leme
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
Vitéria Régia Pereira Pinheiro
Leonardo Abdala Elias

Adil Muhib Samara

Anibal Eusébio Faundes Lathan
Edgard Ferro Collares

José Martins Filho

Luiz Sérgio Leonardi

Renato Giuseppe Giovanni Terzi
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ORDEM DO DIA — Para Aprovagéo —

NOTA: Os documentos encontram-se a disposi¢do dos Congregados, para consulta.

A) REPOSICAO DE VAGA DOCENTE -

01. Oficios DAP/FCM-38/19 Demandas de reposicdo de vagas docentes apresentadas pelos
e DDHR-40/2019: Departamentos de Anatomia Patologica e Desenvolvimento
Humano e Reabilitagdo da FCM/UNICAMP. (fls. 1 a 4)
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Rua Tessilia Viemn de Camargo, 126
Cidade Universitéria "Zeferino Vaz"
CEP 13083-887 - Capinas — Siio Paulo

UNICARMP www, fom, cmacamp. br
(35-19) 3289.3897 - 3521-7541 - B e-mal: onatpat@umicamp. br

Campinas, 28 de novembro de 2019

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
" DEPARTAMENTO DE ANATOMIA PATOLOGICA

Of. DAP/FCM - n” 382019

Ilmo. Sr.

Prof, Dr. Luiz Carlos Zeferino

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
UNICAMP

Prezado Diretor,

Vimos respeitosamente externar nossa preocupagdo sobre a falta de reposiggo de docentes para o
Depantamento de Anatomia Patologica da FOM/UNICAMP, o que pode vir a prejudicar sensivelmente a
formagdo dos alunos de graduacgiio ¢ pés-graduagiio de nossa Faculdade.

Nos fltimos trés anos (2017 a 2019), o Depantamento de Anatomia Patologica perdeu quatro
docentes em RDIDP por aposcntadoria. Estes quatro docentes eram responsdveis por fireas de grande
importiincia na Anatomia Patologica, a saber; Patologia Endocrina, Hematopatologia, Patologia Hepética
¢ do Trato Gastrintestinaf ¢ Ginecopatologia. Soma-se & perda destes quatro docentes, a perda incyitavel
por aposentadoria compulsdria. em 2020, do docente responsivel por mais duas arcas: Nefropatologia ¢
Uropatologia. Desta forma, teremos perda de docentes em scis arcas de ensino 3 graduacio.

E desnecessario enfatizar a consequéncia da perda destes docentes no curso de graduagdo dos
alunos da FCM, bem como para a pés-graduagiio ¢ pesquisa, atividades estas que sempre distinguiram o
Departamento de Anatomia Patolgica como um dos mais produtivos cientificamente ¢ responsivel pela
formagdio solida dos alunos de graduagio nos fundamentos da fisiopatologia dos processos patolégicos de
todos os orglos do corpo humano, base cssencial para o ensino de medicina. Destacamos que a situagio ja
¢ particularmente preocupante na drea de Ginecopatologia, tendo em vista a falta de profissionais
{docente ¢ médico assistente) nesta area a partir do inicio de 2020,

Desta forma, solicitamos em cariter de urgéncia madiivel a abertura de concurso para a
mposxcﬁodosqualmdoccnlcs;aaposcnﬁdos com prionidade para a drea de Ginecopatologia.
Garantiriamos, assim, o ensino de Anatomia Patoldgica dos alunos de graduagio da FCM da Unicamp,
visando manier o alto conceito que desfruta nossa Instituigho entre as melhores Universidades.

Atenciosamente,

Prof. Dr. F gerio
Chefe do Departamento de Anatomia Patologica

FCM/UNICAMP
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AL DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E
V2, i
. REABILITAGA!

Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

UNICAMP
Campinas,02 de dezembro de 2019.
=7 RECEBIDO
OF.DDHR n®40/19 '.i"-‘i,_, > EM
0 ,Z ne? | \¢|
Prezado Diretor, W
nE RIA- 3 (,P_{\-l
Assunto: Solicitagdo de vaga nova Q_‘;EI_O—/

O Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagao-DDHR foi criado em
2014, a partir de um grupo multidisciplinar de docentes lotados no CEPRE, centro
tradicional da FCM/Unicamp, que completou 46 anos de existéncia em 2019.

A partir de 2017, ocorreram 7 aposentadorias que na@o foram repostas, o que
reduziu consideraveimente seu quadro docente. Atualmente o DDHR é constituido por
20 docentes, 12 fonoauditlogas, sendo que uma delas entrara em licenga gestante
neste més. Para agravar ainda mais a situagdo, ha perspectiva de trés docentes se
aposentarem em 2020.

O corpo docente ativo, desde 2017, tem assumido as atividades antes exercidas pelos
aposentados, para ndo haver prejuizos nos pilares da universidade, ou seja, no ensino
de graduagdo e pos-graduagdo, pesquisa, extensdo e administrativas. Os docentes
do DDHR atuam no ensino de graduagdo em Fonoaudiologia, no Programa de
Residéncia Multidisciplinar em Salide da Unicamp, area de Concentragao Adulto e
idoso, profissdo fonoaudiologia (coordenagao, docéncia e tutoria), no Programa de
P6s Graduagdo Saude, Interdisciplinaridade, e Reabilitagao (coordenagdo e
docéncia), coordenam Laboratérios de Pesquisa e coordenam cursos de extensao e
treinamento em servigo.

Com relagao a atividades de ensino de graduag@o, o DDHR € responsave! pela

coordenacgdo e por mais de 70% da carga horaria total do Curso de graduagao em
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Fonoaudiologia. Além disso, seu Corpo docente é responsavel por 100% da carga
horaria de atividades praticas que obrigatoriamente pelas Diretrizes curriculares
nacionais dos cursos de fonoaudiologia do pais, devem ser coordenadas pelo docente
fonoaudi6logo. Cada aluno deve cumprir aproximadamente 1 700 horas de atividades
praticas. Esta carga horaria, no entanto, chega a quadruplicar se consideramos que
s3o desenvolvidas em grupo de 2 a no maximo 10 alunos, dependendo da
especificidade da atividade e do local em que desenvolvida. Computamos uma carga
horaria total de 7.144 horas de atividades praticas distribuidas pelos docentes do
DDHR. Além disso, sdo varios 0s cenarios de atuagao que temos que oferecer,
visando a exceléncia na formagdo do futuro egresso. Assim, as atividades sao
realizadas na atengao basica, nos servigos de média e alta complexidade, envolvendo
0s processos de promogao, prevencao, diagnéstico e reabilitagdo das especialidades
fonoaudiologicas de Audiologia, Linguagem oral e escrita, Motricidade orofacial, Voz
e Disfagia. A partir do 4° semestre do Curso, os alunos desenvolvem atividades nos
ambulatérios do CEPRE/FCM, ambulatérios, enfermarias e Unidade de Terapia
Intensiva/Cuidados Intermediarios do Complexo Médico Hospitalar da Unicamp -
Hospital de Clinicas e CAISM, Unidades Basicas de Saude, Centro de Referéncia em
Satide do Trabalhador e escolas municipais e estaduais de Campinas.

No entanto, a partir de 2020, a situag&o ira ficar insustentavel, com impacto negativo,
principalmente no oferecimento de disciplinas obrigatérias do Curso de graduagao em
fonoaudiologia. Nao teremos docentes disponiveis para atuar nestas disciplinas,
considerando a extensa carga de trabalho dos docentes efou a especialidade exigida
pela atividade pratica da disciplina. Dois outros fatores contribuiram para esta
situagao. Desde 2012, o Curso de Fonoaudiologia conta com duas fonoaudidlogas
para apoiar os docentes no acompanhamento e supervisdo das atividades praticas
desenvolvidas pelos alunos. Estas profissionais sdo contratadas pelo Hospital da
Mulher Prof. Dr. Aristodemo Pinotti- Caism e tem extensa@o de 12 horas na sua carga
horaria de trabalho para atuar no Curso de Fonoaudiologia, remuneradas como

servigo prestado pela Funcamp. Pela irregularidade da situagdo, serao dispensadas
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neste més de dezembro. Além disso, a fonoaudiologa vinculada ao DDHR, com
contrato Funcamp, com carga horaria de 40 horas semanais, que desenvolvia apenas
atividades relacionadas ao ensino de graduagdo, também apoiando os docentes,
principalmente nas atividades praticas desenvolvidas nas Unidades basicas de
Saude, pediu demissdo em novembro passado, por ter sido aprovada em concurso
publico. Assim, em 2020 nao contaremos mais com 0s Unicos recursos humanos que
os docentes tinham de apoio.

A situagdo é emergencial e necessitamos de contratagdo de pelo menos dois novos
docentes, para que ndo que nao ocorra prejuizo académico aos discentes da

graduagao em fonoaudiologia.

| ALRAL

Prof* Dra Maria Francisca Colella Santos
Chefe do Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagio -FCM

limo. Sr.
Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
Diretor

FCM/ UNICAMP



