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EDITORIAL:

"Era uma vez uma comunidade que escolheu um Diretor. E ai um
Reitor muito..."

Perai, eu ja ouvi esta histdéria em algum lugar. E vocée?

Esse papo de novo,ndo !

Melhor falar de coisas agradaveis, como das materias publica
das nesta edigdo setembro/outubro deste simpatico jornal:

Nos informes da Coordenadoria de Ensino (os meninos estdo a
toda) temos artigos sobre "Ensino e participagéZo", "ComissZo de En
sino do CAAl", "Residencia", etcs.

Unma entrevista com o Superintendente do HC, Prof. Joao Luis,
relatando sua experiéneia de FCM e do CAAL. .

Outros temas: Alimentaga8o dos alunos e Reformulagdo dos Esta
tutos do CAAL

E outras cositas mis (paro antes que este editorial se tran-
forme em {ndice).

Deveria haver um artigo sobre a paralisagao, Dlretor e afins,
mas foi impossivel encontrar quem tivesse...digemos, paciéencia, para
realizar a faganha de escreve-lo.

Bem, sem mais delongas, que voces devem estar an51osos, o melhor
{ embora tdnico) Jornal da FCM UNICAMP Este aqui.

ANINHA (XXI)
ocaatiEe B4 Wik Coordenadoria de Imprensa
CAAL
0 362 Congresse da UNE serid realizado
noslia.l25328deoutn’bronoRiodeJa.ne_; cCoONVYOLrATDORTI A
re. Este Congresso discutira prepostas para
e futura gestdo e elegeri esta futura gestdo. Do: DIRETORIO CENTRAL DOS ESTUDANTES
A MED-UNICAMP tem direito de emviar 3 Para: DAs e CAs - UNICAMP
delegados com direito a voz e vote. 4 propos Assunto: ELEICOES DO DCE

ta do CAAL é que estes delegados devan ser
Pois € 1, ta ehegando a horc!
menbros da prépria coordenadoria do CAAL e MR A bt

leven a bandeira de "Rleigoes Diretas pars

A eleigao para a gestao 84/85 sera real.

zada nos proximos dias 07 e 08/11/84, sendo que a inscrigao das cha

UXE, jal. pas sera feita até o dia 24/10/84.
Venha discutir e assunto nas reuniBes Propomos aos DAs e CAs da UNICAMFP cue d&i-
do CAAL (2% feiras - 20 hs, - CAAL) vulguem ao marimo a realizagdo dessa eleigao promovendo em suas unidg
des debates sobre o assunto, garantindo a participagao de todos o0& in
Denise teressados, a fim de que o processc sejc o mais amplo e dvr'cr'rrf:.
Coord. Relacoes Pablicas Aproveitamos ainda para convocar todo s
CAAL interessados para, no dia 16/10/84 as 12,30 horas na sala CE-10 real:
zarmos uma reunilo geral com a seguinte pauta:
: 1) avaliagoes sobre a atual gestac dc
SUCESSXO NO ICE 2) propostas para a futura gestac
0 ICE esté convidando a todes para Atenciosamente,

participaren de wma avaliagio sobre a geg
t30 atusl. Dia 16/10 - 12 he - Basice.
E informa que a eleigZo sers mos dias

7 e 8/11. Ro dia 6 estd marcado um grande

| AT

Adilson Rocha Campos

Coordenador Geral do DCE
debate entre as chapas inscritas.

Denise GAAT 85
Ceord. RelagOes Pablicas Gl acacs
CAAL .~ N
Inescrigoes abertzs pare chapas parc
ICE_INFORMA: a gestao 85 do CAAL.
SHOW COM RENATO TEIXEIRA em breve Agitem-se e montem as chapas.
22 UNICANP. Entrem em contato com os coordenado

res atuais.

Facam o que vocés quiserem, mas fa-
gam 1guma 001sa'
A eleigéo sera em novembro.




¢« ENTREVISTA:
Prof. Jozao Luis, Superintendente do HC,

~ realizada por Sabino e Negrio (XIX).
(enviados especiais do "Patoldgico" na FCM.

s enrs -— D

A PEBSOLA
Suas atividades atusis e su= evolugao.
Suas ideias de trabalho e seus objetivos.

1) Qual 2 razdo da suad escolha pela Medicina. Onde se formou?
Qual a razic de ter escolhido a Faculdade de Medicina da Universidade
Estadual de Campinag?
Qual 2 razdo da sua opgdo pela Residéncia e suB especializacdc?

2) Facz um paralelo entre o ensino da FCNM-UNICAMP no seu tempo e o atuzl.
(ensinc, pesquisa, docéncia e servigos a comunidade)

3) ‘G que o levou a ingressar no CAAL? Qual a importéncia dessa participacio
nz suz formacao? Como vé & atuagao do estudante atual {politico, interes
se pessoal, postura critica, etc.).

4) Quais as dificuldades que foram encontradas durante seu curso medico? :
(professores, condigGes materiais, etc.). E na atividade de representagac
estudantil?

5) Como foi sua evolugdo profissional?

£) Como vocé encara a atividade de Superintendente do HC-UNICAMP? Quais suas
atribuigoes e, principalmente, quais suas ideias e diretrizes de trabalho?

TaaComo € o relaczonamento entre o Hospital das Clinicas e a Faculdade de
cias Médicas? Como é organizado, em termos gerais, o HC? Quais as ven-
tagens e desvantagens do sistema vigente? E se fosse autarquia (pedimos que
explique os sistemas juridicos)?

8) O que mais gueira acrescentar...

9) Fale um pouco da histdéria“doc CAAL, no seu periodo, as lutas, etc. Tambem
da evolugZo da FCH-UNICANMP.

1 . Comeca muito cedo, ainda na pré-adolescéncia, o interesse pela
Medicina. Talvez influenciado por leituras, ou mesmo pelo de -
sempenho de alguns profissionais do circulo familiar, talvez '
por uma identificac3o pessoal com a oportunidade que da a pro-
fiss3o de se relacionar com o proximo, com o individuo, penso
mesmo que jamais imaginei genuinamente ter outra profissao.

Eu me formei na FCM-UNICAMP em 1969, sendo portanto da 2a.tur
ma .

A opgao pela residéencia, ndao & uma opgao, e praticamente wuma
necessidade, principalmente na area cirdrgica. devido a falta
de terminalidade do Curso Medico. Tambe&m a especializacao em
Obstetricia e Ginecologia era uma decisao até anterior ao ini
cio do Curso Medico, e que tinha a ver com as motivagodes aci-

. ma expostas e tambeém com o fato de que maneira singular ofere

‘ cer a oportunidade de exercer o lado clinico, cirurgico e psi

oiogico da Medicina,

2 . Houve sem duvida evolucao no ensino de Graduagao da FCM, com
a assimilacao de varias experiencias. A principal foi a inser
cao gradativa das atividades didaticas teoricas num contexto'
pratico, acoplado verdadeiramente a assistencia e aos servi -
| ¢os. Ainda que esta juncao nZo tenha sido feita de modo abran
‘ gente e definitivo, sem divida a situagao hoje & outra, e me-
Thor. 0 internato em dois anos, & nossc ver @ a experiéncia
mais exitosa e significativa.
Quanto a pesquisa, nao se pode ter a mesma visdo. Exceto pela
abertura dos cursos de Pos-Graduagao gue motivaram a criagéq
de varias linhas de trabalho que certamente marcarao 0s cami-
nhos da investigacao em nossa Faculdade, hd muito todavia.por

se fazer.

3 . 0 CAAL sempre foi o coragao da Faculdade de Medicina. Nesta
epoca nao existia o Campus, nao haviam outras Faculdades: vi-
viamos em 3 andares emprestados a Maternidade de Campinas,re-
cem-construida. Alem disso era 1964 e o ano letivo comecava
sob a egide da revolugdo. Participar era a regra e a uniao /
era um imperativo a spbrevivencia.

Contmua. no m%q
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No jernal passado falteram o
romes dos Coorder:doree de En
sino, na lista dos 1nteg*".rg:
do CAAL. S3o eles: S2bine(XIX
Z¢ Wilson {XIX).
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CAMISAS, PASTAS E CHAVEIROS

Procurar no CAAL, com Cl3udia
des 18 as' 22 hs.

Pregos: socios

camisa 5.000, 00 7
pasta 3.000,00 4
chaveiroc Bog,00 2.

19995999.0.0.0.0.5959 9090080085605 500

XXIX CONGRESSO- BRASILEIR
GASTROENTEROIOGIA

Trés professores daPCN foram
premiados neste Congressc.

Sao eles os profs.: Dr. Nelso
Andreollo, Dr. Luis Sérgio Lec
n&rdi, Dr. Nelson Ary Brandali
se.
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FILMES NA SANTA CASA:

C CAAL iniciou um progracz
visando proporcionar lazer
aos pacientes da Santa Casa.
Jd foi exibido, com grande
sucessc, o filme "Estradz
da Vida" no Paulistdc, num
domingo, assistido por cer
ca de 60 pacientes e fami-
liares.

Aceitamos sugestides e colz
boracoes.

Para maiores informegdes ,
procurar os membros da Co-
ordenadoria do CAAL.

UTILIDADE PUBLICA:

Se vocé estiver com o
livro n¢ 83877 (Cecil,vol.l)

da bibliotecz dz FCN,
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A participagao, como estudante nas lutas do CAAL, teve um:peso:
significativo na minha formagao. Desde cedo a convivéncia com’

as dificuldades de se implantar algo novo, que fosse importan-

te, que servisse para mudar: era o nascimento da UNICAMP. ‘Por

fota da Univer§idade o grande momento politico brasileiro, que

deveria marcar tragicamente uma geragao inteira e estender- se

de maneira definitiva a todo o povo brasileiro.

A arpoximacao dds estudantes ao Centro Academico, obedecia a
regra natural do agrupar-se para melhor defender-se, para rein
vindicar e defender.

Logo ap0s esta epoca, foi um longo periodo de siléncio, onde

0s estudantes foram confinados ao pesadelo da nao participagag.
da irrefliexao, da marginalidade & sem papel historico.

Em nenhum outro momento de nossas vidas, segurameﬁte, a lealda
de ao nao compromisso € taoc vigorosa e tao significativa.

Nac creio ser possivel separar a atividade da representacao es
tudantil das lutas para a superacao das dificuldades internas
e do contexto politico-social em que elas estao inseridas. Cer
tamente existe uma correlacao muito forte entre elas. Por este
motivo muitas dificuldades remanescentes do periodo inicial de
implantacao da Faculdade e da Universidade, ainda deverao ser
enfrentadas para ser convenientemente superadas. Nao houve es-
paco, nem oportunidade para serem resolvidas em tempo.

A opgao de permanecer na Universidade foi precoce e teve muito
@ ver com a continuidade das atividades que exercemos como es-
tudantes. A luta pela implanta@io da Universidade, de seu Cam—
pus, a busca obcessiva de um Hospital de Clinicas, a implanta-
cao do Internato, a regularizacao da Residéncia, o crescimento
do Departamento.

Quanto 2as minhas atividades de Superintendente do Hospital das
Clinicas, encaro como um trabalho decorrente dos compromissos
que qualquer docente da FCM, interessado e integrado'E yiga "
academica, deve assumir.

A parcelz de contribuigao parcial ao desenvolvimento dos obje-
tivos maiores da Faculdade e da Universidade & uma exigéencia
que nenhum docente pode se esquivar.

E uma oportunidade singular para uma avaliacao real das limite
coes e possibilidades ndo so individuais, mas e principalmente
40 carao oue se ocupa

Existe sem divida, um prejuizo pessoal e profissional na evolugao
da carrevra academica, compensado pela aquisigao de uma experien-
c1a significativa na area administrativa,que da elementos de qua-
lificacao importantes para 2 insercaoc mais adequada ao contexto
Universitario gque vivemos.

No momento as fungoes normais de administrar o funcionamento do
complexo Santa Casa-HC.Campus, soma-se a nao menos importante, de
sequir buscando o objetivo maior de concluir as obras ou pelo me-
nos parte delas, do novo Hospital de Clinicas, Na realidade se re
montou uma filosofia de relacionamento com o Consdrcio construtor
do HC, onde se procura otimizar os recursos existentes, simplifi-
cando a obra e concentrando os reforgos em areas que possam ser
imediatamente utilizadas.

Sem dUvida, muitas das dificuldades residem na insuficiéencia de
recursos orcamentarios, porem nao & menos vontade que a improvisa
c3ao pela expectativa sempre adiada de um lugar definitivo, & gerz
dora de desorganizacao e amplia artificialmente estas mesmas dif1
culdades. Da7 a importancia de avangar a obra.

A estratégica imaginada & ir ocupando os espagos disponiveis,
purrando® a obra, com imaginacao e principalmente disposicao,para

em

que as solucoes aparecam de modo irreversivel. E parece que temos
conseguido. Impressionante e a receptividade e colaboragao que te
mos alcancado com toda a comunidade, principalmente junto aos /
funcionarios, que fazem verdadeiros "mutirdes", onde prevalece um
forte espirito de cooperagao e boa vontade.

A nossa obscessao, quase doentia, e conseguir ocupar grande parte
do Hospital. A partir desta conquista, tenho certeza, ficar-a mais
facil termina-lo.

0 relacionamento entre o Hospital e a FCM & bom Num esforco de
me lembrar guais sao os objetivos de um Hospital

Escola. Entendo que as diretrizes administrativas devem estar bem
afinadas com os objetivos educacionais determinados pela FCM.

A situagao precaria e caotica da Assisténcia a Saude no pais, ten
de a forgas de "“fora para dentro" recursos assistenciais para [
HC, que certamente conflitam com os propositos e objetivos educa-

~1onais de uma Faculdade de Medicina.
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6 mulher,

Tu conquiatucte o piie doe meur conhos
E nele habitos sem governar

Revelacte a forga de minha c=rne

E ela escfrics sem tocar

A conquict: de tuz terra

£ nlmejada por minha semente
C col “rido de teu olhar
Aguece, seca e tornz maig ¢
Quero refrescar minhz 2nciedzde em tua
Eeber-de tuz fonte gue exal” I
Embrizgado de teu corpo

Tesejo a centelha de tuz fogueira
Fogueira latente queimadora de tuz juventude
Es ;ovem como & lue gue & cadz dia reaps
Sempre com nova reflexZo e 2ntigo enca
Enczntado por tue auseéncia

Sinto decmoronar & muralha intrinponivel

o
o

¢ mulher,

Tu te z2possasies de minha sede

E nela depositas o teu mel
Derrubaste 2 fraqueza de minhz mente
E ela agueces com teu brilho.

Bruno G2leneze Reto
(XX2 turme)

STINOPSF: LIBERTAGRO DA CASA EXPLODIDA

Un"homem sentado na praga e as pessoas
passando, passando...

Estupido vento, gelado como os pés de.
Elis Regina no palco das vozes, leva pra lon
g2 o peso de uma esfera de chumbo retrafda ,
contraida, viva. Pelos espagos desfilam figu
ras cinzentas, ha mll anos. Ha mil anos, ten
tando uma férmula, a forme de colorir. -

Sentado na praga e &s pessoas passando,
passando. =

Os escombros da casa velha gque sbrigou
um nordestino da chuva encerravz as vozes das
milheres caidas do 79 andar. As 7 -trombetas
d2 biblia antecipam uma ilusZo. Camtam as 7
imagens dos 7 templos criados nos confins &
un conjunto de nsurdnios, levemente, boiando
em aguas azuls de um oceand perdido, A imagen
d= morte, afolta, agors ansiosa espere, per-
segue um menino paraplegico confuso, sem gaber
<o as portas da esséncia cumprzm as funcdes
vitais, Passando, passando...

Paulo Sauvia (3¢an0
QuinMICO ESTUDO DA MULHER

- Simbolo: MU

- Peso Atdmico: 54 aproximadamente.
- Obtengdo: Com H,O (benta) e presC
ria (processo em geral eficiente ,

embora de efeitos perigosos), anti
gamente obtide 2 partir de um2 COS-
telz, segundo conhecimento c2 te

se de
- Ocorrencia:

derretendo-se
te tratada.

- Propriedades Qu
afinidade pelo Au,
bres" em gerzl, bem

ap2reénciza.
Perigosz
rater extrem
{ Obs.: Altamen 0
deroso sedutor toxico
timo zgente para elevar o
deprimidos e excelente pa
elevados esriritos.
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Riczrdo Kalzaf Mussi
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E importante ter bem avaliada esta Situacao, como também nido me -
nos importante & adaptar a filosofia de ensino médico a realidade
em que esta inserida, para ndoc criar condicoes que perpetuem 0s

erros do sistema. L
0 mecanismoc vigente de administragao do HC, que submete a agao euc

"
NOSSA LUTA ‘=

E importante para todos, reconnece-
¢ fato de termos chegado ac fim da "rr
meirz parte" e quem sabe, se 2indzs este-
jam espersndo por nos muitzs "primeirae

cutiva da Superintendéncia a um Conselho de Administracdo que & de
liberativo, nos parece o mais adequado.E importante destacar que o
vresidente deste Conselho @ o Diretor da FCM. 0 que se pode questi
onar & sua posicdo, gue na minha opinido deve ser modificada, nao

so numericamente, mas principaimente na sua gualidade, tornando-se
mais representativa os varios segmentos da comunidade. .
L dificuldade maior entiretanto, & a condigdo de dependencia total

partes" da luta.

O interessante pars todos € saber -

mos que & gente entrou, lutou e conseguiu
sair com vida. ;

Neo desenimar e a
n8o pode ser jogada no
aprender & comegar e a
indiferenca do mundo e

palavra chave gue
lixo, temos que /
recomegar; que &
das pessoas nZo

a2 administracido central da Universidade. 0 tamanho ja atingido pe consige nos arrastar ¢ menos a2inda: con-
¢ Hespital, bem como suas caracteristicas peculiares de uma unida siga fazer que a gente pense gue perdeu.
! A ; ) ; As pessoas de coragem (como somos nos
e educacional que presta servicos a comunidade, tornam imperiosoc

cue o Hospital

uma unidade orgamentaria.

caminho me parece & a transformagao em uma Autarquia Especial
a exemplo dos demais Hospitais Universitdrios do Estado de Sac Pau
lo. Neste sentido ja apresentamos ao Magnifico Reitor que brevemen
te o encaminhar3d ao Conselho Diretor um ante-projeto que propoe es
para o nosso futuro

ta mudanca de consenso fundamental

d:ixe de ser uma unidade de despesa e passe a

ser

esté

INSTITUCIONALIZACKO é a guestdo!

0 I Semindric Estudantil sobre Institucionalizag8o na UNICAMP

acaba de ocorrer.

anceramente, eu imaginave encontrar muitos companheiroa & /
MEDICIRA j& que pautamos nossa maior reivindicsag ¢80, & renuncia do Prof.
Magalhaes, em cima deste processo, ou seja,

I‘I,AMP

versas propostas.

Aconteceran alguns casuismos que impediram uma ampla partici-
pagio, como & pseudo-suspensio de aulas por parte da Reitoriz.

A partir das conclusdes e diversas propostas tiradas do Semlnq
rio, um,do"umento serd redigido e os C.As. fardo Assembléias Setorizie
(assembléias para cade curso separadamente) que decidirdo sobre estas d-

BEM!

a mudanga dos estatutos gda

Denise Cury (XXI)
COORDENADORIA DE RELACOES
PUBLICAS

nunca perdem porjue sempre parie parz ¢
tra de cedega ETghida, levando batalhacs
e somando esperlen01a .

o]

a{.
As grandes vitorizs
de obter, e
DES VITGRIAS.

Vamos para frente cem pensar
demos, pelo contrdrio: ga
ceguimos o que a gente pediz, m.s
ainde
vens com suficiente forga parz entra
luta dae novo.
nosso jeito de lua¥ de novo pela cau
ja diferente, t
de cabega
Poucas foram as pessoas que nz b
ria do mundo lutaram
pela moral,
que vi me diz que ainda nc meio da
rupgéo,
te gente boa, gente de fibre.
Se desta vez nao
recomeg¢ar e um dia

nao forar

isso que sao che

vor

anhamos,
eomos muitos, € muito

Pode ate acontecer gue

|

o importante é lutar semp

erguida.

¥
pela integridade =
-tdo sem valor hoje-: is ¢
da violénecia gue atropglads; ex

conseguimos,
seremoe vitorio

CULTURA®

REFORMULAGXO DOS ESTATUTOS DO CAAL

A atual coordenadoria do CAAL,
dentro de seu objetivo de continuar
incrfmentando cada vez mais o Centro
Academico, para gue ete volte a ter
& grandeza e representatividade gque
! um dia ostentou, se defronta j& ha

bastante tempo com um grave problema:

seu obsoleto estatuto.

‘ Este estatuto, que rege as nor
mas de funcionamento do CAAL, suas
finzlidades, os direitos e deveres
de seus associados, etc, data de 1963
e como nao poderia deixar de ser es
td completamente uwltrapassado, prec1
sando ser urgentemente substituido.

Ele exige por exemplo que a /
eadministragdo do CAAL se dé na forma
ultrapassada e hierarquizada de dire-
torie e ndo de coordenadoriz como /
vem sendo feito ha muitoe anos. Obri

| 82 que o seu presidente seja pelo mg
4 nos do 52 ano, o que todos sabem que
€ praticamente invidvel de ocorrer.
Traz diretrizec de admins tragao pa-
trlmonlal completamente anacronlco.
nao falando, por exemplo, uma pala-
vra sobre "caderneta de poupanga® ,
a aplicagdo financeira mais lucrati
va atualmente.

A impossivilidade de seguirmos
tal estatuto, tem bloqueado muitas
de nossas idéias e atividades,poic
20 ndo termos personalidade legal /
nao podemos por exemplo editar a nog
sa tdo sonhada revxsta, nao podemos

n2o podemos fazer muitos negocios co
merciais, etc, etc,etc...

ter uma conta bancaria em nome do CAAL,

Em vista de tal bloqueio, que /
impede que esta ou qualquer outra co-
ordenadoria implemente progressos ,
em cima do gque possuimos hoje em ter
mos de Centro Academico, estamos fi-
nalizando a preparagdo de um novo eg
tatuto mais moderno e adaptado & nog
sa realidade atual.

S6 que agora ao invés de sermos
cobrados por vocé associado como em
geral acontece, invertemos a situagdo
e pedimos um favor a voce:

~Para mudarmos o atual estatuto
é necessaria a Convocagdo de uma As-
sembléia Geral Extraordindria que /
necessita da presenga de 1/4 dos as-
sociados (150 alunos) Portanto pre-
cisamos que vocé  comparega a Assemb1e1
Geral Extraordindria para aprovagao
do novo estatuto.

Comparega, seu fundamental apoio
reverterd em breve, em beneficios pa-
ra voce, que com os estatutos atuais
s8o impossiveis de se obter.

COORDERADORIA CAAL/84.

A Bidliocteca do CAAL esta
funcionando. Foi inaugurada com
2 vinda do Dramaturgo e Escritor
Plinio Marcoe.

—— T

A Biblioteca contém livroe
médicos para consulta e livroe
diversos que podem ser retirados
e para isto basta que vocé se;z
socio do do CAAL (tenha carteirinha

Perc:n"al de Souza, 6=
Chico Buargue, Paviov. Ma
Assis, Dostoievski,¥:chne.
e muitos outors esperam por v .

Informe-se com = Claudi= , 10
CAAL , das 18 &s 22 ne.

J

BOLETIM INFOEMATIVO:

O CAAL, através Ge suas Coordenadorias de
Ensino e Imprensa, esté planejande edits:

" um boletim guinzenal com infcrmes rapidos

sobre o que acontece nos diversos OTgace
colegiados de nossa faculdade, onde not
temos representagac.

Pedimos para qQue os representantes cGiscer
tes nos Conselhos Departamentais dc IEF +
FCN, Representantes dos Departamentos;
Congregagao do IB e FCM, Comissa@o de Enc.
no do IB e FCK e das Comisstes do HC p= e
que entrem em contato com a Coordenadcr:
do CAAL.

Através deste boletim procuraremcs levar
& todos os alunos informagdes sobre o gue
ocorre nos ditos colegiados.




‘;-g§:ICAMENTos QUE NXO DEVEMOS USAR-

d@c dc Rio de Janeiro), edigio de 1978.

cxa*mos'dos farmaceuticos que venden seus produtoe parz fins Jucratives , 54—
e nazc tém gualeuer informagf@o a respeito. 55,1
Tentarey conseguir umz liste mais atuwalizade. Mas enguanto isto, pes 5;_

men 7l
Nome comercial Empresz produtore 28-

- ALBAMICINA GU UPJIOHE 59—
: ALBAMICINA T . UPJOHX 60.
3- ALBANICINA T (pediatricad) UPJOHK 61
4-  ALRABUTAZOLIDINZ GEIGY 6o
AMBOZIY ANTIBISTICO RICHTEER 63+
AVBOZTIN. TC RICHTER 64—

< ANBRASINTC liofilizaado LEPETIT 655
- LABOPARNA 66
s CIBA 67—
i FONIOURA WYETH 66—
}_» BERLIMED 69-
1z FFIZER 70—
- SHERIFG 7
Li— SANDC?Z 72-
. = SANDCZ T
1c- WINTHROP The
17~ LEPETIT 75
i16- B EHRINGER F6=
1~ BT BOEHRINGER 77—
20- BUSCOPAN composto BOEHRINGER 78—
2i- BUSCOPAXAN BOEHRINGER 75—
21 L PARKE DAVIS 80—
< IC FARNITALIA 83~
1o PARKE DAVIS 82—
PARKE DAVIS 83-

CONMEL WINTHROP 8a-
CORANINA CIBA 85—
CORANINA EFEDRINA CIBA 86—
CRENE FENERGAK RHODIA 87-

88~

30-
31~
32-

Este texto foi baseado no livro "A"Nafie dos Remédios", do Dr. Liric 33
Y.tor de Assis Pacheco, ex-secretario da AMERJ (Associagdo Médica do Esta e

35

L uz livro de 8 anos atrés, gue nos moSira © gudo desinformedos nos 36—

0 0moH -«

1
ue resolvi
F

trencrever umz listz de medicamentos proibi-
D& (Food ané Drug ‘Administracion), cu)2 proibic”o se / 46-

er relacZo & terapeutic2. E 0 erro € s6 nosso. Quandc passamos pe- 37—
artamento de Farmacologia, houve um 2lerte grande sobre os medicemen 38_
informacoes corretas sobre o seu usoc.
Mzs, na pratica, f7zemos Just%mente o contrério. Desde & obtegcéo de 40—
3 edicamentos a2traves dos propagandistas de laboratoric , 41
namento do porgue termes gue utilizar medicamentes
EUA, e nos somos obrigzdos & utiliza-Ios no nossc pro-

35~

que a2o_
43-
44-
4

L.

z ineficzciz de muitos medicamentos, ate os desastrosos efez 47—
5. N ) . r 48—
t2 e de 1G77. Nao se &ssustem 2o ver que & maiori& das arogas 4q_
s, 1& s3c proibidas ha anos. 50_
Nac se 2ssustem 20 im>ginar como estara esta lista 2tualmente... 53—

0 oue espero com istc, ndo € s¢ um alert2 2 nos estudantes de Kedic: 5o_
nz € medicos. Espero gue cologuemos em prztica, parz ac menos no:s diferer 53—

confimua wa pog- + 85-
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DACTIL-OB
DEPROPOVERA
DORFLEX
ENTEROMAGMA
EQUANITRATE
ERNONIL
ESTREPTALIL reidratante (ped)
ESTREPTOCILINA
ESTREPTOQUENICETINA
EVANOR

FENAGEST

' FISOHEX

FITEX

FURACIN (cp)
FUROXONA (cp)
FUROXONA (susp.’
GEVRAL SUPEE
HYDERGINE
RAONMYCIK

LIBRAX

LINDIOL 2,°
NADRIBON

MALTHUS 22
NEDAZEPOL
NETRETOL

NICRONOE

NOGADOR

MY ADEC

NATCOR

NEOCORTEF
NITRAZEPOL
NOVALGINA
OPTALIDOR
PANTOMICINA C/sulfa
PARENZYME AQUOSO
POLIPLEX

PONSTAN 500
PROVERA

PULMOCILIK

RARICAL
SIGMAMICINA xarope
SIGMAMICINA c2p. 250mg
SUPLENT4

STATROL colirio
TERAGRAR
TETRABIOTIC
TETRACETINA
TETRACETINA C/clorafenicol
TERRACORT IL

TETREX C/SULFA
TETREX AP

TETREX ACC
TOLSEROL
TRICOFUROR
TRIFERIDOL

TOTAVIT

UNICAPT

UROMIDEX

UROPOY.

UROTERRA

RECOFARNA
UPJOKN
MERREL
FONTOURA WYETE
F. WYETH
GEIGY

RHODI1A

P. WYETH
CARIO ERB:
F. WYETE
MEAD JOHNSOX
WINTHROF
IMUNC

EATON

EATOR

EATOR
LEDERLE
SANDCZ
UPJOHK

ROCHE
ORGANCI
ROCHE
PANQUINIC:
FARMAS:

SHERINC

JORNSON-JOHNSO”

ROCHE

P. DAVIC
WINDSON
UPJOHN
FARMASA
HOECHST
SARS:
ABBOT
MERREL

SQUIRE
FRUMTOST
FARNITALIX
YINDSON
PFIZER
BRISTOL
BRISTCOL
BRISTOL
SQUIBE
EATOX

BIOSINTETICA
UPJOEN
SINTOQUIMIC:
BRISTOL
FFIZER CC.
WINTHROF
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91- TODAS AS ASSOCIAGCES DE ANTIBIOTICOS. COM SULFAS E TODOS OS MEDICA-
MENTOS CONRTENDO DIPIRONA.

Além desta llsta ha ainda alguns devalhes gue -eu gostaria de ci-
tar:
z) HIDROXIQUINOLEINA e seus derivados, foi tlrada do comércio dos EUA
em 1972, por presszo da FDA. Algumas drogas a base de aulnolein? s8¢ :
Enterovioformic; Enterobion; Enterctox; etc...
b) FENFORMIM: reiirado do mercado americano em 1977. Nomes comercigis:
Bigrianida; Bumel;:Diabiguan; GL uhofage Retard; Obnise; etc...Foi czusz
dorz de ma2is de 1000 mortes nos u*tlmos anos de sua venda nos EUA.
2)ATOFHAN (Shering): segundo a AMA, € um medicamento perigoso porgue PO
de provocar hepatite fatal na sua dose terapeltlca.
PR PO A G R - 3
d) BUSCOPAN: & um medicamento constituido unica e exclusivamente por /
N-britilbrometo de hioscina. Em 1976, o chefe a2 secao de Drogas da FDA,
diz: “"per se, o produto quimico HYOSCIN-N- BUTYLBRONIDE, NAO e comercia
lizado comec droga p2ra uso humano rnos EUA". :
e) DIPIRONA: derivado da pirazolonz gue pode causar agranulocitose. De-
vido a sua toxicidade, também nio € usada mais nos EUA. Ao procurarmos
no Goodmzrn e Gilman - 62 edigdo - algum dado sobre a dipirona, encoentra
mos na pag. 612, que procuremos na edigio anterior. Nao basta para eli-
ming-la de usc?

Chegamos 2gora, num ponto muito importante: AS VITAMINAS. E obvio
gque o gue vamors recomendar zbaixo serve muito m2is para o consumidor /

brasileiro do gue seu médicc, na medida em gue aguele se automédica {ain

ALIMERTAQKO DOS INTERNOS

0 direito & refeigfo (&lmogo,
jantar e café da manhi) esos internoe
e demais plantonistas, nos feriados
e fins de semana ¢ 8lgo que ninguem
refuta. Mas & partir de junho deste
ano as refeiqoes forem suspensas. O
CAAL este procurando, juntemente cor
o Dr. Ronan {Coordenador do Interns
to), © restabelecimento da allmenta
¢do. Para isso j& nos dirigimos 2 /
Administracao da UNICAMP, ao Sr. Ar
tonio no Restaurante, ao préprio Cc
ordenzdor do Internato e a Diretcris
da Faculdade.

Esperamos o 1med1ato retorno
da zlimentagdo, pols sio grandes as
dificuldades gue veém encontrando os
plantonistas do CCI e internos par:c
se alimentarem nagueles dias, nos /
quais prestam importantes ativida -
des para 2 propria comunidade.

Finalizando, algumas informa-

gicas, 2té 150 mcg.
- VITAMINA C =
~VITANINA D=

um teste:

pobres pacientes!

piores gue eles.

Voce se assustara com g

Bem, a partir de agora,

tos constantes nesta lista,

da mais enm r919c°o 2s vitaminszs).

Mas, ¢ muito importante para nos,
dz bula, para néo receitarmos vitaminas
VITAMIRA A = 5.000 a 10.000 UI/dia

VITAMINA B.= 5 & 10 mg/dia
- VITAMINA B = 10 a 15 mcg/dia. Em anemia perniciosa com lesbes neurold

80 2 120 mg/dia
300 a 400 UI/dla.
Estas s2o as doses

JZ é um comego. 4
Afinal de contﬂs, apesar de ndo termos todz a tecnologia utilizada

na medlclna dos paises desenvolvidos,
eles ndo podem tomer determinados medicamentos, nos também NZO!
" Pense sobre isto, e aja! Rejeite !

E a melhor forma de informa-los gue estamos acordados, € nZo somos

SOFTA HELENA KILARIS

egtudantes e medicos, a leitura
em excessa:

terapeuticas dlarlag que devemos utilizar. Faga
pegue oualquev complexo v1~am1n;co e confira com as doses acima.
"doses cavalares'" que escta receitando aos seus

esperoc gue vocé 2nde sempre com esta liste
olso. E consulte-a. Principalmente quando estiver recebendo informa-
dos prop-gaendistas de l2boratorio. Comece por rejeitar os medicamen
e a lhes expliecar o porgué.

Eles certamente a diferenciario dos outros médicos.

somos Seres humanos como eles.

Aguardem uma nova lista mais recente e m.is completa.

(4¢ ano)

¢Oes sobre a situagdo:
a) O pedido foi feito para gque a -/
UNICAMP se responsabilizasse pela
alimentagdo doe internos naqueles ,
dias.
b) Os residentes tém direito a 196
refeigoes (café da manhd, almogo e
jantar) por dia, mas em media cercs
de 110 se utilizem dessas refeigoes
¢) Sendo assim, a UNICAMP resolveu
fornecer as refeigoes 2os internos
(que sdo em numero de 14, nos feriz
dos e fins de semans), dentro da co-
t2 dos residentes, estando todas as
informagdes contidas no processo nf
6.091/83 (12 e 22 volume).
d) A autorizagdo parz issc ja foi /
dada pela Reitoria e consta do pro-
cesso n23.897/82 (19 volume).
e) A razao da suspensdao do forneci-
Se meto das refeigoes foi o ndo pagame;
to do que fora servido anteriormen-
te (segundo o Sr. Antonio).
Independente de saber de quen
é a culpa (prestagio de contzs im -
completas, nao pagamento, etc.),no
que nio gueremos nos envolver, acha
-nos no direito e dever de exigir ¢

Duis fatos importantes vieram so-
mruhdnumupluuzwi't
8 AIDS: o enconiro de dosnge
pérecids em macaces e ¢ isclamento
de um virus que parece ser o da
moléstiz humans.

A identificagdo do virus ini feita a0

mesy mpo pur duas equipes, ema
e na e outra francesa,
chel respecti te por Ro-

Em busca da cauza

revelado em
provavel agente

Gallo passou 8 procurxrcom afinco
oos docoles de AIDS um virus
semelhante 20 gue achara na leuce-
mia T, inpressions v’pardc.z fatos:
1. A presengz desse virusem edhulas
T, ligadas & imunidade; 2. A difusso
do virus na regido do Caribe. onde

bém € comum a AIDS,

hun-mo. come

bert Galloe Luc Montagnser.

A AIDS — sindrome de deficiéucia
tmunolégica adquirida — tornou-se
muwte conhecids do publico. porgue
sua caracterizagdo foi amplamente
notic.ada pelos meios de comunics-
qu & ponto de causar pinico em

certos segmentos da sociedade. Tra-

‘ta-se, basicamente, de uma deficién-
cia do aparelho natural de defesa,
ida nic se sabe como nem per

. Uma vez embe!stida. ela torns
Lrsoa extremamente vuinersvel 8
0. E o resultado é muitas

vezes fztal. Nunca se
de cura. 3

AIDS foi primeiro registrads em

bomossexusis, em hemoffiicos sub-
metidos a re] txdas transfisdes sun-
. guineas, em baitiznos € em viciacos
.em heroina. Prestouse & muite
confusdo epidemioldgica.
- Aumentando rapidamente o nime-
‘Y0 de €2508 verificados em VArios
paises, logo se mobilizzram 2s zuio-
ridades sanitirias, assim como os
cacadores de microbios. Jé mais de
uma vez apareceram noticias in‘un-
dadas sonre 3 descoberta da causa do
mal. Mas ¢s primeiros dados resl-
menie sugestives s40 08 am
dos Estados Unidos eda qu‘auca.‘:beg

Emlmcaﬂodetmtrmnmvims

'O 250

foi todavia o primeiro ¢ da

Dessa busca resvitou s identifica-
¢éo de um virus do tpo do da
levcemia, porém logo s¢ observou
que ele 86 ocorria em  pequena
porcenisgem dos pecientes. Mas logo
se imnple o frio racivcinio’ se o virus
atscasse o8 linfécites T, bem poderia
destrui-los. Disso resulleria a defi-
citncis pmunitéria au“mrda e tam-
bémo desxparecimento do virus, por
fzlie de céluizs T em que conunuar
sua multiplicagdo.

Tentou entZo Gallo manter em
cultura Jinfécites T

As e.tperumu franceses corre-

_em leucemia, mas foi o primeiro

da AIDS

ram paralvlamente ds s amenr
canes, com resullsdos sof
Alids, o virus usado peins i
foi o fornecido por Galle 3
Temos entio um vinus  que o8
apecrahst.n ciasmfwam
. que atacs especifearmente o8
lmf(xnos’!‘ Ele s compuriztia como
o comum dos virus quind Blacs
uma célula. nc casg o L=t T

“Penetrana ns cfiula, m:

material genético
matenal genc¢tico do bnfikito e o
forcaria 8 fabricar, em ver das
proteinas. que sio prépria: deste, as
que formam o virus Esie se multi-
plicaria, pois. ormn dos unfscnos e
acabaria desiruinno® Sedo Goum
linfécito morto. o Vins 2tacana
outros linfécitos ¢ assur por hante
Dessa maneira se instalang 2 defi-
ciéncia imunclogica ¢, com €la, 3
grande vulnerabitidade das pessoas
atingidas pela AIDS 2 toda sorte de
infecgbes.

Festa esperar oultas provas para
afirmar com certeza que o virus de
Callo é o real agente causal da AIDS.
Enire essas provas figwra 2 reprodu-
¢3¢0 da coenga em &rnais e o
encontre regular do virls s de uma
enz:ma que © caracleriia, pels menos
em certa {zse da doenca.

Alvissareira noticia fo. a do encon-
tro recente de uma doengs muite

parocida com a AIDS em macacos e
o isolamento, nestes, Je um virus de
me:mo grupo do isvisdo da AIDS

UG Tetro-

imediato restabelecimento da alimern
tagdo.
Marcos Oliveira Sabino
(42 ano
Coordenador de Ensino

CAAL

Quase ao fechar desta edigdo ti-
vemos 2 1nformagao de gue as refei
goes aos internos e plantonistas
do CCI foram fornecidas nos diac
29 e 30 de setembro (siabado e do-

mingo). Aproveitamos para agrade-
cer os esforgos do Profescsor Ronan
e da diretoria para esse fim,e rea
firmar o trabalho gue foi desenvoA
vido por este Centro Académico para,
pura e simplesmente concretizar esse
direito dos estudantes.

freirovirus) - Essa berta  fo
feita por M. Daniel. e especiaimente
M. Presion e coiaboradores nos
Est:dos 1 nidos Acoriece, porém
que na doengz dos Mactacos nac Se
pota interferéncia do virus pes linfé
citos T, o que langa divida sobre 8
jdenlidade das duas doengas. Mas
ess¢ fato anima o8 pesquisadores
interessados em enconirar um ani-
mal onde possam reproduzir a AIDS
Isso facilitara muite o estudo dg
dos e sbrird uma prta 3 deseja-
da procucio Ge vacings, assim come
& experumenta¢io de drogas curati
vas.

IReis. Folha 30/0c/5H




8 INFORMES DA COORDENADORIA DE ENSINO

ERSIRO E PARTICIPACAO

,2 0 problema do ensino e algo

complexc, e de fundamental interes
se para todos os estudxntes. Num
curso como o de Me&iozna, que alem
de grande carga teorica, envolve /
.necessariamente o aprandlzado pra-
% tico, a complexidade ainda é maior.
SEo necessarias 1n¢alagoee apropria
das ’hcspltal universitariec, postos
de saude, pronto socorro,etc), que
nio somente as salas de aula.E fun
damental também o docente, no seu
contato continuo com o aluno, junto
ac paciente. S&o muitoes componentes
gue se integram num sistema final/
gue deve proporcioner um bom nivel
de ensinoc.

Em termos de condigoes estru
turais, todos conhecemos a atual
situagdo. Ainda que tenha visto for
mar turmas de exXcelentes profissig-
nais, a Santa Casa ndo € o que de
mais adequado poderia se esperar /
para um Hospital Universitério.Levg
-se ainda em conta o estado do HC
Campus. Aquele hospital teve sua
construg2o iniciada juntamente com
o HC-Ribeirdo Preto e o HC-USP (ei
dade unlvers1+arla) Entretanto os

timos Ja estdc prontos e fun01o—
nando., BEm todas as relagoes possi-
veis (custo-aluno, paciente/leito,
etc) os gastos da UNICANMP sido bas-
tante inferiores aos da USP (SP e
RP) (dados do programa do atual di
retor). E aind« assim, passamos por
criticas situagoes grcamentarias ,
que se ndo forem combornadas impli
cardao na desativagio de leitos ou
. interrupgao do funcionamento da San
| ta Casa. HZ setores da FCM cujos /
i professores téem, por vezes, dificul
|
{

dades para realizar pesguisas, por
que seus intrumentos basicos de tra
balho naoc funcionam ou estdo com /
vida util de hd muito superadas. E
a pesquisa, aliada ao ensino e ex-
‘tensdo de servigos & comunidade sdo
os tres compromissos basicos dos /
docentes desta TUniversidade. O En
sino também & prejudicado, ainda /
gue haja esforgo e boa vontade dos
professores. Mesmo a 2ssisténcia /
ao paciente &s vezes nZo atinge o
potencial e o nivel que nossa Facul
dade poderia prestar, se tivesse /—
melhores instazlagoes. Assim, acom-
panhamos e apoiamos & luta e o es-
forgo que estao fazendo alguns
dos nossos professores para conse-
guir terminar cerca de 30% do HC-
Campus. De inicio essa etapa esta-
ria concluida em julho/84. Atualmen
te jé se ests pensando em julho/85.

e P

—e . L

Marcos Oliveira Sabino

(42 ano)

COJRDENADORIA DE ENSINO

Podemos também observar as di
ficuldades que enfrentam nossos do
centes com seus salar1os, os quais
por vezes inviabilizem uma maior /
dedicagdo & Universidade. Entretan
to0, e isso ¢ um fato reconhecido 7
até na Cémara Curricular, hé wm pro
blema muitc sério com o ndo cumpri
mento do regime de trabalho por par
te dos docentes na Universidade.Re
centemente ocorreu até a n2o reno-
vagao do contrato de um professor/
da Eng. Agricola, que somente tra-
balhava para a UNICAMP um dia por
semana, enquanto recebia por cinco
dies (regime de RDIDP = 40 horas /
semanais).

No caso especifico do curso /
medico, houve também um aumento mui
to grande das atribuigoes do profes
sor, que aleém da graduegdo, deve
responder pela Residéncia Medica ,
Pés-Graduagéo, Pesquisa e Extensao.
Ocorreu &inda o processo de extre-
ma especializagdo, com a perda do
carater terminal ac nivel do 6%ano
(graduagao). A inservﬁo de uma exa
me como © de Resldenc1a,‘§ qual se
faz necessarl&, certamente nao pro
p1c1a bom clima para quem curs2 o

_ultimo ano ( que vai deixando de
ser o wltimo).

Deve-se lembrar também o pro-
blema do numero de alunos em cada
turma, uma vez que as transferencias
vio sendo realizadas, independente
mente das condigdes apropriadas pa
ra a absorgao de mais alunos. A An2
tomia JE divide o 12 ano, utlllzan
do o perlodo noturno para atividac
des didaticas. No 5° ano houve até
impossibilidade de alunos freguen-
tarem os consultorios todos os dias
previstos nos seus hordrios, pelo
excesso de estudantes para as con-
digoes disponiveis, ou seja, faltas-
obrigatdrias. Pensavamos que as pre-
sencas e que deveriam receber tal
tratamento...

Também a nivel de orgaos max:
mos e dirigentes da UNICAMP ha o
reconhecimento de que nossa Univer
sidade nBo prioriza a atividade de
Ensino, estando mais voltada para:a
pesquisa (nBo queremos generalizar).
Tanto € assim que atualmente se dis
cutem formse de valorizagao da ati-
vidade docente, que tem muito pouco
peso na apreciagao do trabalho dos
nossos professores. Sugeriu-se que
fosse levada em conta no momento da
recontratagdo. Essa 6 uma idéia .
Existem outras.

PROCESSOS DE AVALIAGXO Dos
CURSOS E I'OS PROFESSORES.

A exemplo do que j2 vem sen
do feito, com sucessc, por outros
Centros Académicos da UNICAMP, o
CAAL pretende implantar ainda es
te mementre o sistemz de queﬂtlo
narlos, para avaliacf@o de cada 7
disciglina oferecida, bem como a
atuagao diddtico-pedagdgica de /
cada docente que participou de
sua ministragac.

As respostas dadas pelos &-
lunos seriam tabuladas e os resul
tados enviados a cada coordenador
de d1°c1p11na e aos respectivos
docentes, além da Coordenadoria
de Ensino de Graduagdo, bem como
afixados em diversos locais da
Faculdade. Houve boa receptivida
de por parte dos professores e

alunos, em outros cursos da Uni-
versidade, com discussoes provei
tosas e evolugao em muitas dlscl

plinas. Como existem muitas tare
fas (elaboragao do questiondrio,
impressio, distribuigao, coletz,
tabulagdo, etc), pedimos Zqueles
que se interessam e puderem ncs
ajudar, que procurem alguem da /
Coordenadoria do CAAL. E os de -
mais que, se realmente receberem
os questionérios, o0s respondam e
nos devolvam dentro do prazo.
Pretende-se também aplicar
um questionario especial para os
alunos do 6¢ ano (amostragem)
para termos melhor nogao do med1
co que a Faculdade estd formando,
para assim apoiarmos as situagoes
favoraveis e contrlbu1rmos para a
melhoria das possiveis falhas. Pe

_caaL

Abordando os problemas do En
sino na FCM existe a Coordenadoria
de Ensino de Graduagfio, gue atual-
mente estd realizando um trabalho/
de leventamento de todos os dlagnos
ticos e sugestoes obtidos no Szmpo
sio e SeminArios de Educaqao Medi-
cas, que hé alguns anos vem sendo
promovidos. E essencial gque os alu
nos acompanhem esse processo. Con-
tamos com um representante de cada
ano na Comissac. Mas de muito pou-
co adianta se apenas o representan
te se inteirar dos assuntos e os
demais permanecerem parados, guan-
do muito atingindo nivel de diag -
nosticar as falhas e propor solugoes
mas sem procurar as formas de imple
menté-las. Dever-se-ia cobrar infor
magoes, prestacoes de contas do que
esta sendo feito, como, e porgué .
Nio é a passividade gue vai melhorar
nossas condicoes de ensino.

Teremos pela frente a eleigao
do Coordenador de Ensino da FCX, ,
oportunidade de participar de mais
uma etapa dessa luta. E preciso dig
cutir efetivamente o ensinc, onde
ele nZo estiver bom ou ao nivel das
condigbes jé existentes, e se estas
forem inadequadas, cobrar sua melho
ria ou aperfeigoamento. Isso, em to
dos os orgaos da Faculdade que dire
ta ou indiretamente tiverem respon-
sabilidade sobre a atividade dida-
tica.

O CAAL tem uma coordenadoria
de Ensino. Temos rep*esentagao nos
conselhos departamentais, na Coor -
denadoria de Ensino e na CongregagZo.
O DCE também possui & Coord. de En-
sino, bem como uma Comissdo de Ensi
no (para pessoas de todos os cursos),
e representagdo na Camara Curricular
e no Conselho Diretor. Existem for-
mas para a discussdo e levantamento
de problemas, bem como veiculagao de
propostas. As formas ditas ndo ins-
titucionais também sio perfeitamen-
te vdlidas. Nossa Inte-pela democra-
cia universitaria, autonomia das /
unidades e respeito e direito de /
real participagao da comunidade po
de também ser inserida naquele con
texto. Tinhamos em mente também z
melhoria das nossas condigoes de /
ensino. Lutamos para defender nosso
direit® de participagd@o. Naguela /
ccasido ela se dava pelo voto.Atual
mente ela continua necessaria, de
todas as formas.

Parz finalizar acreditamos
que os alunos sao parte fundamental
no processo ensino-aprendizado, e
qual é dipnamico e necessita de nos-
sa atuncao afetiva. A evolugao do
processo historico brasileiro neceg
sita de pessoas particpantes, em to
dos os setores. A passividade dever1
ser pre—requ151to de outros perlodoc
de nossa historia.

dimos pois a colaboragio dos co-
legas doutorandos, se forem esco
lhidos (sorteio). A Coordenzdoriz
do CAAL agradece.




® RESIDERCIA, RESIDENTES,
EIC E TAL.

Em meados deste ano, du
rante uma palestra proferida 7
pelo Dr. Jose Ramos Jr. (o Ra-
mos pai, autor do livro de Se-
mio) em meio as interessantes
e pessozis colocagoes proferi-
das por tZc experiente mestre
da arte de ensinar (e exercer)
Medicina, uma deles causou sen
s1vel mal estar diante da“ae]e
ta" plateis que tZc 2tenciosa-
mente o ouviz. Foi quando ele

“i1rmou nZo sem antes pedir per
dag por usar tio agressiva pa-
lzvra, considerar & recidenciz
comc a excrescencia ds Medicina.

Puras palavras dirigidas
estz etapz da formegHo medice
¢ sofreguidamente buscada por
grzande parte dos graduandos em
Medicina.

Considerada mesmo indis
pensével na formagdo em deter—
minados setores da MNedicina =2
residéncia médica sempre foi /
de um2 maneirz ou outra poupa-
da de criticas mais contunden-
tes pela grande maioria dos do
centes.

Longe de nos querer afir
mar que & residénciz € isto ou
zquilo, mas que do exclusivo pon
to de vistz de graduzagfo (onde
se insere os maiores interesses
dz coordenadoria de ensino do
“AAL)elz tem 12 seus efeitos /
‘unestos, 14 isto tem. Nio por
.a dos residentes, muito pe

ontrérioc, eles em grande

maioria tem sido muito coopera
tivos com seus colegas menos /
2diantados. Mas a verdade € que

residéncia (que n@o € coisa
tdo antiga assim) ao ser inse-
rida de maneira franca e osten
siva no ensino meédico ocupou /
seu espago. Como j& se pronun-
ciaram alguns de nossos docen-
tes que n3o viveram este proble
ma na sua graduagdo, este espa
¢o & meis ou mencs o meio de /
campo entire o docente e o gra-
duando (geralmente o interno).
Na verdade a coisa fica mais /
ou menos assim: o R, Pepa o ser
vigo do R, que papa”o servigo
do que papa a do interno,que
papa & do gquarto anista e assim
por diante. Certo dia destes /
um colega do 6° anc estava se
aueixando, dizendo que até hoje

ndo tinha feito uma flebotomia den
treo da escola. Certa vez, quando ©
R, ndo quis fazer uma biopsia hepd
tica gquem fez foi o , deixando o
interno a ver navios (e & biopsia).

Ra verdade este espago ocupa-
do € justamente mais intenso onde /
se necessita de um treinamento manual
mais efetivo, orientado por um pro-
fissional experlente. Eo que acon-
tece muitas vezes e que © proprlo bz
docente se afasta deixando o residen
te para ensinar os graduandos. Par
ticularmente consideramos um absur
do aulas dadas por residentes, quer
sejam teoricas, quer sejam praticas,
quando a faculdade paga um docente
para isto. Ndo que o residente sej=
incapacitado para tal, na maioris
das vezes nao €, mas porgue isto /
constitui um aprovelt 2mento de un
profissional nao pago para fazé-lo
enquanto que outro pago nfo o faz.
Se ele € bem ou mal pago isto é ou
tra discusséo.

Outro problema € o uso de
determinados ambulatorios exclusi-
vamente por residentes, uma vez que
os alunos atrapalham o bom" andamen
to do serv1qo. O que se esquece P4
que o ambulatorioc foi prioritaria-
mente construido para o atendimen-
to por graduzndos sob a supervisdo
de docentes contratados, etec, etc.

A solugdo do problema ndo e
simples. De.um lado sdo necessarios
alguns anos de especializagdo para
uma melhor qualificag¢d@o profissio-
nal. De outro lado a residéncia é
a salvacdo do mal que ela mesma cria,
ou seja, € aocnde o formando vai
buscar a experiencia (especialmente
em servigo) que eie ndo pode ter na
graduagdo, quer seja por falta de
acesso ao dito servigo. Na verdade o
que o 62 anista menos quer discutir
€ a redugao no numero de vagas de
res1denc1a, e diga-se de passagem ,
eles est3o com toda rzzdo. Eis ai /
criado um intrincado e perigoso cir
culo viciosoc.

E porgue resolvemos fazer al
gumas consideragoes sobre este tema
nestas alturas do campeonatc. E que
mais que nunca esta discuss@o se tor
na t8o interessante e palpitante.Prl
meiro porque estzmos em final de ano
e os 62 anistas vivem a febre da re-
sidéncia. Em segundo porgue com as-
previsces de término da construgdo /
de parte do HC (agora € para julho de
85) & cupula da diretoria da faculéa
de j& comega a tragar planoe para pre
enchimento do espaco que vai smer acr-e

centados. E como todos sabem era <7

dos planos do ent&o candidato e
atual diretor a proposta de aumen
to do numero de residentes. Alias
este j& e dado como liquido em
algumas disciplinas, além do au -
mento no numero de R..

Concluindo, nogso objetivo
era de apenas langar no ar a dis-
cussio, deixando em aberto & gques
t20, mesmo porque seria ate enfa—
donho flcar agui preenchendo pag1
nas e paginas com opinides pesso-
ais. Esperamos enfim que seja ini
ciado o debate e, caso nio haja /
muitas manifestagoes a respeito /
vai ficar mais ou menos claro gue
as pessoas preferem ficar a parte
no assunto, assim como aguele que
ndo ¢ contra nem a favor, muito /
pelo contrarioc!

José Wilson (XIX)

COORDENADORIA DE
ENSINO - CAAL

ALMOCO AOS ALUROS DA FCM,RA CIDADE.

Oe estudantes da UNICAMP, caomo
todos sabemos, recebem alimentagéo
subsidiada pela Universidade (atual
mente a r$500,00 o almogo). Os fun-
cionarios também tém esse direito .
Sabemos ainda yue os alunos de Medi
cina e Enfermagem, na parte profis-
sionalizante de seu cumrso ficam, na

majior parte dos dias,impedidos de st

deslocarem parz c Campus, em Bardo
Geraldo, para se alimentarem, seja

pela dificuldade de transporte, sej?
pela escassez de tempo. Situacdo se

melhante ocorre com a maior parte /
dos funcionarios da FCM. Tendo em /
vista tal situagdo, os servidores 11
taram e conseguiram gue seja treazids
comida dos restaurantes do Campus /
para a cidade, no sistema "marmitex"
Isso, 1nuebendentemente de niao have:
um refeitoriu especifico para eles ,
na Santa Casa. Ora, tal situacac de-
monstra que:

1) Uma vez reivindicado, esse direa-
to pode ser conseguido.
2) O transporte de refeigoes para -
cidade, em grandes guantidades é -
exequivel e Qa é realizado.
3) 0 fato de receberem refelqoas in
depende de um local apropriado, nz2
Santa Casa, para se alimentarem.
Levando-se em conta as dificul
dades que os alunos tém de enfrentar
com relagao ao almogo, dado o tempo
disponivel para seu preparc, os des
loczmentos necessdrios, e OS Eregos
abusivos cobrados pelo comércio em
geral, e ainda os continuos atrasos

nc inicio do funcionamento do HC-Cam

pus (internag@o) e a forte corrente

RE==so

que pretende a manutengac da Santa
Casa como hospital Universitario da
UNICAMP na cidade (a2 exemplo do que
ocorre em Ribeirao Preto), o CAAL
pretende solicitar que se estude se-
riamente o fornecimento (& pregos do
campus) de uma refeigdo a cada estu-
dante, no horario do almogo, guandc
em razdo de suas atividades academi
cas tiver de permanecer o dia todo
ne cidade de Campinas.

COMISSXO DE ENCINO DO CAAL.

A Coordenadoria de Ensino do
CAAL esta procurando formar ume Co
miss@o de Ensino, gque seria integra
da pelos representantes discentes
na Coordenadoria de Ensino da FCX
e pelo menos mais um estudante de
cada ano. Essa comissao teria a /
fungdo de orientar e decidir es /
linhas de atuacdao desse setor do
CAAL. De inicio j& existiriem im-
portantes tarefas, como o proces-
so de avaliagfo de disciplinezs e
docentes, enfrentar o problem2 do
numerc excessivo de alunos, avaliz
¢80 do ensino pelos sextanistas,e
a integracdoc ciclo basico-clinico.
Quanto a este ultimo ponto, esté
se tentando realizar um debate,no
IB, na hora do almogo, que reuni-
ra os Coordenadores de Ensino o
IB e da FCM, os alunos do 12 e 2°¢
ano, bem como o CAAL, para levan-
tamento e implementag3o de formas
de integragac rezlmente eficazes.

Estamos tambér vprocurando /
organizar um setor de textos, re-
vistas e livros sobre Ensino Médi
co e Educagao em Geral, gue fica-
ra a disposigao de todos os que /
se interessarem por assuntos rela
cionados.

No final,
ragdo de todos.

esperamos a colabo

Marcos Oliveira Sabinc
(42 ano)
COORDENADORIA DE ENSINO
CAAL

Duas linhas de agZo deverao
ser seguidas: z primeira é atraver
de contato com Os Orgaos responsa-
veis da Universidade; 2 outra e por
meio de um levantamento e abaixo as-
sinado, para cada ano, da situagac
que se encontram os estudantes com
relag@o ao almogo, solicitando tam-

bém sugestoes de maneiras pelas quail-

poderiamos ter essa refeigdo.

Majores informagoes com os membros
do gAAL. Estamos abertos 2 partic.
pagdo. -

Marcos Oliveira Sabino(4%ang
Coordenador de Ensinc
CAAL

N
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Observem nesee artigo do
Estado de Sao Paulo 30/09 .
como ,contraditoriemente:a sua
pratica, de repente nosso Rei
tor se interessa pela maior
participagao, da comunidade nas
discussdes de reformulacdo dos
estatutos.(na verdade como o
Reitor mesmo diz, ele sente fal
ta de participagao dos "modera-
dos", que nfo participando, dei
Xam espago para alguns agitado:
res "menos qualificados", que /
participam das Assembléias).

Para voce que nio tem paciéncia pars ler
o simpatico artigo do Magnifico Reitor ,
uma sinopse:

"Aluno gque discute e questiona politica-
mente 2 Universidade deve ser vagabundo.
Os que estudam mesmo ndoc tém tempo de fa
zer issc".

Obrigado,Reitor !

e smsauzsnrs Chiclete com Banana ANGE.!
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