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Proximas Reunides Ordinarias — 2019

MES Reunido Fechamento Disponibilizacao
da pauta da Pauta
ABRIL 26 15 24
MAIO 31 20 29
JUNHO 28 17 26
AGOSTO 30 19 28
SETEMBRO 27 16 25
OUTUBRO 25 14 23
NOVEMBRO 29 18 27

DEZEMBRO 13 3 11




Luiz Carlos Zeferino
Diretor

Maria Leticia Cintra
Departamento de Anatomia Patolégica

Cristina Aparecida Arrivabene Caruy
Departamento de Anestesiologia

Ubirajara Ferreira
Departamento de Cirurgia

Ricardo de Lima Zollner
Departamento de Clinica Médica

Maria Francisca Colella dos Santos
Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagao

Gabriel Forato Anhé
Departamento de Farmacologia

Carlos Eduardo Steiner
Departamento de Genética Médica e Medicina Genomica

Fernando Cendes
Departamento de Neurologia

Jorge Rizzato Paschoal
Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

Rodrigo Gongalves Pagnano
Departamento de Ortopedia e Traumatologia

Célia Regina Garlipp
Departamento de Patologia Clinica

Mariana Porto Zambon
Departamento de Pediatria

Renata Cruz Soares de Azevedo
Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria

Sérgio San Juan Dertkigil
Departamento de Radiologia

Edison Bueno
Departamento de Saude Coletiva

Mary Angela Parpinelli
Departamento de Tocoginecologia

CATEGORIA DOCENTE - NIVEL MS-6

Titulares Suplentes
Andrei-Carvalho-Sposito Claudio Eduardo Muller Banzato
Ri i Z

Nelson Adami Andreollo
Maria Luiza Moretti audi !

Sérgio Tadeu Martins Marba Lair Zambon

MEMBROS DA CONGREGACAO

Claudio Saddy Rodrigues Coy
Diretor Associado

CATEGORIA DOCENTE - NIVEL MS-5

Suplentes

Raquel Silveira Bello Stucchi
Femnanda Garanhani Castro Surita
Simone Appenzeller

Gustavo Pereira Fraga

Titulares

Angélica Maria Bicudo

Paulo Eduardo N. Ferreira Velho
Plinio Trabasso

Luiz Roberto Lopes

CATEGORIA DOCENTE - NiVEL MS-3

Suplentes

Fabiola Taufic Monica Iglesias
Céssio Cardoso Filho

Enrico Ghizoni

Daniele Pompei Sacardo

Titulares
Erich Vinicius de Paula

Francisco Hideo Aoki
André Fattori

CATEGORIA DISCENTE - MEDICOS RESIDENTES

Suplente
Cristiano Novack Amaral Pereira

Titular
Humberto Villefort Silva Chaves

CATEGORIA DISCENTE - POS-GRADUANDOS

Suplente
Aldair Weber

Titular
Eduardo Hiroshi Tikazawa

CATEGORIA DISCENTE - GRADUAGAO MEDICINA

Titular Suplente
Henriquy Aguiar Coelho Jo&o Henrique B Penteado Furlan
Sofia Gallina Ferreira Leticia Aradjo Fonseca Santos
Amélia Flor Soares Silva Ana Helena Alves Reis Silva
Lia Canotilho Logarezzi Leticia César Agostinho

CATEGORIA DISCENTE - GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA

Titular Suplente
Paula Cristina Albertoni de Cuquejo  Lais Nascimento Tavares

CATEGORIA SERVIDORES TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

Titular

Alvaro Galette Junior
Thiago Sancassani
Camila Delmondes Dias

Suplente

Yuri Graham Vaciloto Ferreira Lima
Carina Aimeida Barjud

Salete Gobi Chiulle Dias

Maria José Ramalheira Guardado
Assistente Técnico

COMISSOES

Christiane Marques do Couto
Graduagdo em Fonoaudiologia

Joana Fréoes Braganga Bastos
Graduagdo em Medicina

Ricardo Mendes Pereira
Residéncia Médica

Claudia Vianna Maurer Morelli
Pés-Graduagéo

Andrei Carvalho Sposito
Pesquisa

Rodolfo de Carvalho Pacagnella
Extens&o Universitéaria e Assuntos Comunitarios

CONVIDADOS

Superintendente/HC
Superintendente/CAISM

Diretor Executivo/HES

Diretor Executivo/Gastrocentro
Coordenador do Hemocentro
Diretora FENF

Coordenador do NAPEM
Coordenador da COREMU
Comisséo de Corpo Docente
Coordenador do CIATox-Campinas
Coordenador do CEPRE
Representante Carreira DEER
Comissdo de Aprimoramento
Escritério de Relagfes Internacionais
Coordenador da CVDA/FCM
Representante do CAAL
Representante dos Médicos Assistentes
Representante da AMERUNICAMP
Presidente do CEP/FCM
Coordenador do CECOM
Comisséo de Biblioteca
Coordenador do CIPED
Coordenador do CIPOI

Diretor do CEB

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Antdnio Gongalves de Oliveira Filho
Luiz Otavio Zanatta Sarian
Mauricio Wesley Perroud Janior
Nelson Adami Andreollo

Margaret Castro Ozelo

Maria Helena Baena de Moraes Lopes
Erich Vinicius de Paula

Luciana de Lione Melo

Sérgio Tadeu Martins Marba

Fabio Bucaretchi

Ivani Rodrigues Silva

Roberto Benedito de Paiva e Silva
Gustavo Pereira Fraga

Sérgio Roberto de Lucca

Caio Fernando Biolcatti

Vagner de Castro

Vicente Hidalgo Rodrigues Fernandes
Renata Maria Santos Celeghini
Patricia Asfora Falabella Leme
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
Alexandre Eduardo Nowill

Adil Muhib Samara

Anibal Eusébio Faundes Lathan
Edgard Ferro Collares

José Martins Filho

Luiz Sérgio Leonardi

Renato Giuseppe Giovanni Terzi
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PARTE | - EXPEDIENTE

I. Cerimbnia de entrega dos Prémios “Gabriel Oliveira da Silva Porto” e “Miguel Ignacio Tobar Acosta”
Il. Informes da Diretoria/FCM;

lll. Manifestacdo da Congregacdo/FCM quanto a revisdo das normas que regulamentam as atividades
de extensao na UNICAMP (fls. 1 a 11);

IV. Informes dos Coordenadores das Comissdes/FCM,;

V. Palavra aos Senhores Membros que se inscreveram.

PARTE Il - ORDEM DO DIA - Para Aprovacao —

NOTA: Os documentos constantes da Ordem do Dia encontram-se a disposi¢cdo dos Congregados, para consulta.

A)

01.

B)

02.

C)

03.

D)

04.

E)

05

ELEICAO PARA ESCOLHA DE MEMBROS DA CONGREGACAO -

Proc. 02P-6389/2019: DefinicAo de Comissédo Eleitoral bem como o formato de votagdo
(eletrdnico ou cédula de papel) para a Consulta a comunidade para
Destaque escolha da representacdo discente junto a Congregacdo da
FCM/UNICAMP, nos termos do artigo 7° da Resolucdo GR-19/2017. (fls.
1ao6)
COMISSAO ASSESSORA PARA ASSUNTOS ASSISTENCIAIS DA AREA DA SAUDE -

Portaria GR-170/1994: Proposta de alteracdo da Portaria GR-170/1994, que cria a Comisséo
Assessora para Assuntos Assistenciais da Area da Saude (CAAAAS).
Destaque Aprovado na reunido da CAAAAS em 26/03/2019. (fls. 7 a 10)

REESTRUTURACAO DEPARTAMENTAL -

Despacho Reitor-653/2018: Proposta de prorrogacdo de prazo para apresentacdo de justificativas
para excepcionalidade de funcionamento de 6 (seis) Departamentos da

Dest A -
=SS Faculdade de Ciéncias Médicas. (fls. 11 a 36)

COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA -

Delib.Congregacédo-5/19: Indicacdo de representantes dos Departamentos de Anestesiologia e de
Ortopedia e Traumatologia para compor a Subcomissdo do Exame de
Acesso Direto aos Programas de Residéncia Médica — Rodizio
2016/2025. (fls. 37 a 41)

RELATORIO DE ATIVIDADES - CARREIRA MS - (Deliberagdo CONSU-A-15/2015) -

Regime de Dedicacdo Integral 2 Docéncia e a Pesquisa; -

. Proc. 15P1077/2005: DERLI CONCEICAO MUNHOZ:

Professor Doutor | - MS-3.1/RDIDP/PP — Depto. de Anestesiologia.
Periodo: Outubro/2015 a Setembro/2018- TRIENAL
Parecer CCD/FCM-20/2019. (fls. 42 a 45)
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06. Proc. 15P21372/1997: ADRIANA GUT LOPES RICCETO:
Professor Doutor | - MS-3.1/RDIDP/PP — Depto. de Pediatria.
Periodo: Novembro/2015 a Outubro/2018- TRIENAL
Parecer CCD/FCM-21/2019. (fls. 46 a 48)

07. Proc. 01P3376/1988: JOAQUIM MURRAY BUSTOREF SILVA:
Professor Titular - MS-6/RDIDP/PP — Depto. de Cirurgia.
Periodo: Novembro/2013 a Outubro/2018- QUINQUENAL
Parecer CCD/FCM-22/2019. (fls. 49 a 51)

08. Proc. 01P1369/1982: MARIA JOSE NASCIMENTO BRANDAO:
Professor Doutor 1I/MS-3.2/RDIDP/PP/Depto. de Anestesiologia.
Periodo: Dezembro/2014 a Novembro/2018- QUADRIENAL
Parecer CCD/FCM-23/2019. (fls. 52 a 55)

09. Proc. 01P394/1985: JOYCE MARIA ANNICHINO BIZZACCHI:
Professor Titular - MS-6/RDIDP/PP/Depto. de Clinica Médica.
Periodo: Novembro/2013 a Outubro/2018- QUINQUENAL
Parecer CCD/FCM-24/2019. (fls. 56 a 58)

10. Proc. 02P26699/2004: RICARDO CARLOS CORDEIRO:
Professor Titular - MS-6/RDIDP/PP/Depto. de Saude Coletiva.
Periodo: Novembro/2014 a Outubro/2018- QUADRIENAL
Parecer CCD/FCM-25/2019. (fls. 59 a 61)

Regime de Turno Completo: -

11. Proc. 15P26873/2008: MARCIO LOPES MIRANDA:
Professor Doutor | - MS-3.1/RTC/PP/Dep. de Cirurgia.
Periodo: Dezembro/2015 a Novembro/2018 — TRIENAL
Parecer CCD/FCM-27/2019. (fls. 62 a 64)

12. Proc. 02P815/1998: REGINA MARIA INNOCENCIO RUSCALLEDA:
Professor Doutor Il - MS-3.2/RTC/PP/Dep. de Clinica Médica.
Periodo: Novembro/2014 a Outubro/2018 — TRIENAL
Parecer CCD/FCM-28/2019. (fls. 65 a 67)

F) PROFESSOR COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/2008 e Portaria DFCM-72/2008) -

13. Proc. 02P29878/2014: IRENE GYONGYVER HEIDEMARIE LORAND METZE:
Departamento de Clinica Médica.
Prorrogacdo no Programa de Professor Colaborador a partir de
06/03/2019 e Relatorio de Atividades do biénio anterior.
Parecer CCD/FCM-29/2019. (fls. 68)

14. Proc. 02P2991/2019: MARIA DE FATIMA DE CAMPOS FRANCOZO:
Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitacéo.
Inclus&o no Programa de Professor Colaborador.
Parecer CCD/FCM-30/2019. (fls. 69)

15. Proc. 02P4250/2019: JANE KELLY OLIVEIRA FRIESTINO:
Departamento de Saude Coletiva.
Inclus&o no Programa de Professor Colaborador.
Parecer CCD/FCM-31/2019. (fls. 70)
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16. Proc. 02P30549/2012:

JOSE ANDRES YUNES:

Departamento de Genética Médica e Medicina Gen6mica.

Prorrogacdo no Programa de Professor Colaborador a partir de
22/03/2019 e Relatorio de Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-32/2019. (fls. 71)

G) AFASTAMENTO SEM PREJUIZO DE VENCIMENTOS - (Delib CONSU-A-14/2015, artigo 7°) -

17. Proc. 02P27158/2010:

18. Proc. 02P18533/2014:

MARCO ANTONIO DE CARVALHO FILHO:

Professor Doutor 11/MS-3.2/RDIDP/PP/Departamento de Clinica Médica.
Relatério Académico referente ao afastamento, sem prejuizo de
vencimentos, para realizagdo de Pés-Doutorado junto a Universitair
Medisch Centrum Groningen, em Groningen, Holanda, no periodo de
16/02/2018 a 15/02/2019.

Parecer CCD/FCM-33/2019. (fls. 72)

LINDEMBERG DA MOTA SILVEIRA FILHO:

Professor Doutor I/MS-3.1/RDIDP/PP/Departamento de Cirurgia.
Relatério Académico referente ao afastamento, sem prejuizo de
vencimentos, para realizacao de P6s-Doutorado junto a Universidade de
Pittsburgh, Pensilvania, Estados Unidos, no periodo de 15/08/2017 a
31/01/20109.

Parecer CCD/FCM-35/2019. (fls. 73)

H) ESTAGIO PROBATORIO - (Resolucdo GR-034/2014) -

19. Proc. 15PP25362/2010:

SERGIO SAN JUAN DERTKIGIL:

Professor Doutor I/RTC/PP — DRX/FCM

Parecer circunstanciado sobre a Avaliagdo Especial de Desempenho do
periodo de agosto/2017 a dezembro/2018. (fls. 74)

l) PRESTACAO DE SERVICO VOLUNTARIO - (Resolugdo GR-037/2001)

20. Proc. 02P5367/2019:

ANGELA SLONGO BENETTI: -

Integrac@o no Programa de Prestagéo de Servigo Voluntério, pelo prazo
de 2 (dois) anos, junto ao Ambulatério de Psicoticos e Egressos do
Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria/FCM. Aprovado pelo
Conselho Departamental. (fls. 75 a 77)

J) FEUNDO DE VALORIZACAO DOCENTE ASSISTENCIAL: -

21. Parecer CVDA-02/19:

TIAGO NARDI AMARAL.: -

Cadastramento no FVDA como Professor Doutor |, MS-3/RTC junto ao
Departamento de Clinica Médica. Aprovado pela CVDA em 20/03/19.
(fls. 78 a 84)



Pauta - 22 Reunido Ordinaria — 29/03/2019

K) NOMEACAO NA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DOCENTE DA UNICAMP -

22.

Of. 19/2019-DC/FCM:

ALFIO JOSE TINCANI:
1) Nomeacao na PP: Professor Titular, nivel MS-6, em RTP com extensao

para 0 RTC, junto & Area de Cirurgia de Cabeca e Pescoco do
Departamento de Cirurgia, tendo em vista aprovagdo em concurso
publico para provimento do referido cargo (02P8668/2017).

2) Projeto de Pesquisa: Parecer circunstanciado aprovado pelo Conselho

Departamental em 08/03/2019. (fls. 85)

L) GRADUACAO EM MEDICINA -

23.

M) COMISSAO DE PESQUISA -

24.

25.

N)

26.

27.

28.

29.

Parecer CEG-02/2019:

Of. 07/2019-CP/FCM:

Of. 09/2019-CP/FCM:

Manifestacdo da CEG/FCM sobre as novas pactua¢cdes do sistema de
avaliacdo das disciplinas BS’s. (fls. 86)

Relatorio Cientifico Final - Parcela da Reserva Técnica para Custeio
de Infraestrutura Institucional de Pesquisa — projeto 2015/23751-7. (fls.
87 a 93)

Relatério Cientifico Final - Parcela da Reserva Técnica para Custeio
de Infraestrutura Institucional de Pesquisa — projeto 2016/23762-1. (fls.
94 a 100)

COMISSAO DE POS-GRADUACAQ: —

Alteracdo de Cataloqgo:

Parecer CPG/FCM-11/19:

Alteracdo das disciplinas e créditos obrigatorios das é&reas de
concentracdo do Programa de PoOs-Graduagdo em Genética Humana
no catalogo de 2019. Aprovado pela CPG. (fls. 101)

Alteracdo de Comissao de Programa de Pés-Graduacao:

Inf. CPG/FCM-06/19:

Parecer CPG/FCM-12/19:

Parecer CPG/FCM-13/19:

Resultado da elei¢céo para composicdo da Comissédo do Programa de
P6s-Graduacdo em Fisiopatologia Médica. Aprovado pela CPG. (fls.
102)

Indicacdo da nova coordenadora para composicdo da Comissdo do
Programa de P6s-Graduacdo em Hemoterapia. Aprovado pela CPG.
(fls. 103)

Indicacdo do novo coordenador para composi¢cdo da Comissédo do
Programa de Pds-Graduagdo em Genética Humana. Aprovado pela
CPG. (fls. 104)
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Programa Pesquisador de P6s-Doutorado:

30. Parecer CPG/FCM-14/19:

Ingresso no Programa Pesquisador de P6s-Doutorado. Aprovados pela
CPG. (fls. 105)

Programas de Pés-Graduacao Stricto Sensu — Credenciamento e descredenciamentos:-

31. Parecer CPG/FCM-15/19:

Credenciamento, mudanca de categoria e descredenciamento de
professores nos Programas de Pdés-Graduacdo Stricto Sensu.
Aprovados pela CPG. (fls. 106)

0O) COMISSAO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA E ASSUNTOS COMUNITARIOS: -

Cursos: Difusdo/ Especializacdo:

32. Parecer CEU/FCM-59/19:

33. Parecer CEU/FCM-60/19:

Atividades de Assisténcia:

34. Parecer CEU/FCM-61/19:

35. Parecer CEU/FCM-62/19:

36. Parecer CEU/FCM-63/19:

Tomografia computadorizada e ressonancia magnética para
técnicos (oferecimento)

Sigla: FCM—-0913

Tipo: Especializagdo Técnica - S

Carga Horaria Total: 408 horas

Vaga(s): Minimo 22, Maximo 40

Custo por Aluno: R$ 7.190,39

Responsavel: Prof. Dr. Sérgio San Juan Dertkigil
Departamento: Radiologia

(fls. 107)

Ciéncia além das salas de aula (oferecimento)
Sigla: FCM-0643

Tipo: Difuséo Cientifica - S

Carga Horaria Total: 11 horas

Vaga(s): Minimo 21, Maximo 30

Custo por Aluno: gratuito

Responsavel: Prof2 Dr2 Raquel Franco Leal
Departamento: Cirurgia

(fls. 108)

CARLOS EMILIO LEVY:
Renovacéo das Atividades de Assisténcia junto ao Centro Boldrini, por
4h/semanais, vigéncia/2019. (fls. 109)

ANDREA TREVAS MACIEL GUERRA:
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com
carga horéaria de 8h/semanais, vigéncia/2019. (fls. 110)

ANTONIA PAULA MARQUES DE FARIA:
Renovacgdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com
carga horéaria de 8h/semanais, vigéncia/2019. (fls. 111)
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37. Parecer CEU/FCM-64/19:

Convénio:

38. Parecer CEU/FCM-65/19:

39. Parecer CEU/FCM-66/19:

ILKA DE FATIMA SANTANA FERREIRA BOIN:
Renovagdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com
carga horéria de 8h/semanais, vigéncia/2019. (fls. 112)

DSC/FCM: Convénio de cooperagdo entre a Universidade Estadual de
Campinas e o Servigo de Saude Dr. Candido Ferreira.

Executor: Prof2 Dr2 Rosana Teresa Onocko Campos

Substituto: Prof. Dr. Carlos Roberto Silveira Corréa

(fls. 113)

FCM: Acordo de Cooperacdo Académica internacional entre a
Universidade Estadual de Campinas e a University of Nottingham,
Inglaterra.

Executor: Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

Substituto: Prof. Dr. Claudio Saddy Rodrigues Coy

(fls. 114)

Programa de Treinamento em Servico:

40. Parecer CEU/FCM-ad 13/19:

41. Parecer CEU/FCM-ad 14/19:

42. Parecer CEU/FCM-ad 15/19:

Imunologia (reoferecimento)

Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/l2019 a mar¢o/2020 (treinamento de 3 meses)
Carga Horaria Total: 360 Horas

Vaga(s): 4

Responsavel: Prof? Dr2 Silvia de Barros Mazon
Departamento: Patologia Clinica

(fls. 115)

Lipides e Bioquimica Clinica - modo avancado (reoferecimento)
Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/l2019 a mar¢o/2020 (treinamento de 4 meses)
Carga Horaria Total: 640 Horas

Vaga(s): 3

Responsavel: Prof? Dr2 Eliana Cotta de Faria

Departamento: Patologia Clinica

(fls. 116)

Micologia (reoferecimento)

Modalidade: Pesquisa em area bésica

Vigéncia: abril/2019 a mar¢o/2020 (treinamento de 6 meses)
Carga Horaria Total: 960 Horas

Vaga(s): 4

Responsavel: Prof2 Dr2 Angélica Zaninelli Schreiber
Departamento: Patologia Clinica

(fls. 117)
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43. Parecer CEU/FCM-ad 16/19:

44. Parecer CEU/FCM-ad 17/19:

45, Parecer CEU/FCM-ad 18/19:

46. Parecer CEU/FCM-ad 19/19:

Microbiologia Clinica e Parasitologia (reoferecimento)
Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/2019 a mar¢o/2020 (treinamento de 6 meses)
Carga Horaria Total: 960 Horas

Vaga(s): 2

Responsavel: Prof. Dr. Carlos Emilio Levy

Departamento: Patologia Clinica

(fls. 118)

Hemoglobinopatias (reoferecimento)

Modalidade: Pesquisa em area bésica

Vigéncia: abril/2019 a mar¢o/2020 (treinamento de 3 meses)
Carga Horaria Total: 480 Horas

Vaga(s): 8

Responsavel: Proft Dr2 Maria de Fatima Sonati
Departamento: Patologia Clinica

(fls. 119)

Lipides e Bioguimica Clinica (reoferecimento)
Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/2019 a mar¢o/2020 (treinamento de 4 meses)
Carga Horaria Total: 640 Horas

Vaga(s): 3

Responsavel: Prof2 Dr2 Eliana Cotta de Faria
Departamento: Patologia Clinica

(fls. 120)

Hemoglobinopatias — modo avancado (reoferecimento)
Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/2019 a mar¢o/2020 (treinamento de 3 meses)
Carga Horaria Total: 480 Horas

Vaga(s): 8

Responsavel: Prof? Dr2 Maria de Fatima Sonati
Departamento: Patologia Clinica

(fls. 121)
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Campinas, 25 de margo de 2019

Caro Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
M.D. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Unicamp

Na ultima reunido do Conselho de Extensao (CONEX), realizada em 08 de
margo de 2019, a Pré-reitoria de Extensao e Cultura da Unicamp apresentou
uma proposta de modificagdo da resolugdo CONSU-A-002/01, que
regulamenta o regime de RDIDP, e da resolugdo CONSU-A-005/07, que
regulamenta a oferta de cursos de extens@o pela Unicamp. Nesse sentido, de
maneira a subsidiar um posicionamento da Diretoria da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Unicamp sobre o tema, a Comissao de Extensao e Assuntos
Comunitarios da FCM (CEU-FCM) foi convocada a dar o parecer que segue
abaixo:

Julgando que ha potencial para se aumentar a oferta de cursos de extensao
pagos oferecidos pela Unicamp a sociedade, a Pro-reitoria de Extensdo e
Cultura da Unicamp (ProEC) apresentou uma proposta de mudanga de
regimento que altera duas resolugtes com o objetivo ampliar a participacédo de
membros externos @ Unicamp em cursos de extensdo e ampliar o limite de
carga horaria méaximo que um docente pode participar em cursos de extensao.

Quanto ao primeiro ponto, a proposta da ProEC é de que todo curso de
extensao deva ter minimo de 40% de sua carga horaria didatica ministrada por
docentes vinculados a Unicamp. Atualmente a resolucdo CONSU-A-005/2007
exige que “todo curso de extensdo deve ter no minimo 50% de sua carga
horaria didatica ministrada por académicos e profissionais com vinculo
institucional com a UNICAMP" (Artigo1°).

Sobre essa questao, reconhecendo a existéncia de areas de conhecimento
especificas dentro da universidade que contam com nimero reduzido de
docentes e a possibilidade de maior interacdo com a comunidade externa da
Unicamp no fornecimento de cursos de extens@o, a CEU-FCM é favoravel a
modificagdo desse ponto do regimento desde que a coordenagio dos cursos e
a responsabilidade intelectual pelos mesmos seja cargo exclusivo de docentes
desta universidade, outrossim, os cursos poderiam perder o lastro cientifico da
Unicamp.

Com relacdo ao segundo ponto apresentado pela ProEC, a CEU-FCM é
contraria @ modificacao proposta. Pela resolucdo CONSU-A-002/01, existe um
limite de horas que os docentes podem utilizar para realizagdo de atividades
remuneradas em extensao. Essas agOes estdo definidas nas segdes | e |l
(Artigos 10 e 13):

SECAO |
Difusao de Idéias e Conhecimentos
Artigo 10 - Sera permitido ao docenle em RDIDP, colaborar em cursos de

extensao universitaria, ministrados ou nao pela sua Unidade, podendo perceber
remuneragao por essa atividade.
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§ 1° - Para participar nos cursos referidos no caput, o docente tera que obler
aprovacao prévia, nos termos do disposto nos artigos 8° e 9°,

§ 2° - O limite maximo de participagdo remunerada dos docentes nas atividades de
que trata o caput é de 60 horas semestrais.

SEGAO Il

Atividades de Assessoria e Atividades Decorrentes de Convénios

Artigo 13 - Sera permitido ac docente em RDIDP, portador do titulo de doutor,
elaborar pareceres cientificos e responder a consultas sobre assuntos
especializados, realizar ensaios ou andlises, bem como prestar servigos e
atividades de assessoria, consultoria, pericia, assisténcia e orienlagao profissional,
visando a aplicagdo e difusdo dos conhecimentos cientificos, culturais, artisticos e
tecnoldgicos, que se caracterizem pela sua relevancia para a sociedade ou para a
Universidade, mediante aprovagao nos termos dispostos nos artigos 8° e 8°
Paragrafo Onico - O total de horas autorizadas para realizar as alividades descritas
neste artigo ndo poderd exceder a 20% da carga hordria minima do regime
RDIDP, contabilizado anualmente.

Artigo 14 - O docente em RDIDP poderd ainda executar servicos especiais de
carater cultural, cientifico e tecnoldgico, vinculados a empreendimentos
decorrentes de convénios firmados pela Unicamp, mediante aprovagao nos termos
disposlos nos artigos 8° e 9°

Arligo 15 - O docente em RDIDP que desempenhar as atividades relacionadas
nos artigos 10, 12, 13 e 14 deverd menciona-las no seu relatorio trienal de
atividades.

Nessas duas secoes a resolugdo dispde que sera permitido ao docente em
RDIDP colaborar em cursos de extensdo universitaria remunerada até o limite
de 60 horas semestrais. Além disso, permite ao docente elaborar pareceres
cientificos, responder a consultas, realizar ensaios clinicos, bem como prestar
servicos e atividades de assessoria, consultoria, pericia, assisténcia e
orientagado profissional até o limite de 20% da carga horaria minima do regime
(8 horas semanais).

Por estarem descritas em artigos e segdes distintos, essas atividades n&o sdo
coincidentes e nem complementares, sendo assim, & possivel entender que o
docente que desenvolve atividades de assisténcia utilizando até 20% da carga
horaria minima do regime de dedicagado exclusiva (ou seja, 8 horas semanais)
pode ainda perceber remuneragao por cursos de extensao no limite de até 60
horas semestrais.

Muitos docentes de varias unidades desenvolvem esse tipo de atividade de
assessoria e atividades decorrentes de convénios de que trata a sec¢éo lll da
deliberagao CONSU. Sdo atividades relacionadas a pericias, consultorias e
relagbes com empresas e sociedade. Na FCM varios docentes tém convénios
com empresas para realizagao de pericias, ensaios e andlises e também ha
docentes que desenvolvem atividades assistenciais mediante convénio ou
mesmo, diante do programa de assisténcia da FCM denominado "Policlinica”.
Pela atual resolugao que regulamenta as atividades do regime de dedicacdo
integral na Unicamp (RDIDP), hoje os docentes que participam dessas
atividades podem ainda participar de cursos de extensdo até o limite de 60
horas semestrais.

De acordo com o entendimento da CEU-FCM, embora a proposta da ProEC
busque ampliar a possibilidade de participacdo do docente em cursos de
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extensdo, ela junta as atividades de assessoria e atividades decorrentes de
convénios com as atividades de cursos de extensao, limitando tudo a 20% da
carga horaria minima para o regime de dedicagdo exclusiva. Isso, ao invés de
ampliar, reduz a participagao do docente em atividades remuneradas.

Ao nosso ver essa proposta limita a participagdo dos docentes da FCM
concomitantemente em atividades de assessoria e em cursos de extensao. Por
essa razdo nossa proposta € aumentar o nimero de horas disponivel para
realizagdo e participagao de cursos de extensdo sem alterar o artigo 13 da
sec¢ao Ill da resolugdo CONSU-A-002/01. Além disso, propomos enquadrar as
atividades previstas no artigo 10 exclusivamente em atividades de docéncia
(ministragao de aula). Atualmente, a carga maxima e de 60 horas semesirais e
as atividades previstas apontam para o termo “colaboragdao em atividades de
extensado”, sendo tal conceito vago. Assim, além da atual carga maxima limitar
a oferta de cursos, nao existe clareza sobre as atividades que podem ser
desenvolvidas. Sugerimos a modificagao do regimento conforme o texto que
segue:

Artigo 10 - Sera permitido, ao docente em RDIDP, ministrar aulas em cursos de
extensdo universitdria, podendo receber remuneragao por essa atividade,

§ 1° - Para participar nos cursos referidos no caput, o docente tera que obter
aprovagao prévia, nos termos do disposto nos artigos 8° e 9°,

§ 2° - O limite maximo de participagdo remunerada dos docentes nas atividades de
docéncia (ministracdo de aula) nos cursos de extensdo de que trata o caput é de
180 horas anuais.

Considerando ainda que existem outras atividades relativas aos cursos de
extensdo, que vao além da ministragdo de aulas, e que tais cursos sao
ministrados no ambito de um convénio Unicamp-Funcamp, propomos incluir o
trecho abaixo destacado na Secao I|ll — artigo 13 deliberacdo CONSU-A-
002/2001:

Secao Il Atividades de Assessoria e Atividades Decorrentes de Convénios

Artigo 13 - Serd permitido ao docente em RDIDP, portador do titulo de doutor,
elaborar pareceres cientificos e responder a consullas sobre assuntos
especializados, realizar ensaios ou analises, bem como prestar servigos e
atividades de assessoria, consultoria, pericia, assisténcia e orientagéo profissional,
ser professor responsadvel por cursos de extensao e desempenhar atividades
de apoio nestes cursos, visando a aplicagdo e difusdo dos conhecimentos
cientificos, culturais, artisticos e tecnoldgicos, que se caracterizem pela sua
relevancia para a sociedade ou para a Universidade, mediante aprovag¢do nos
termos dispostos nos artigos 8° e 9°.

Paragrafo unico - O total de horas autorizadas para realizar as atividades descritas
neste arligo ndo poderd exceder a 20% da carga horaria minima do regime
RDIDP, contabilizado anualmente.

Tal alteragao contribuiria para um maior dinamismo de oferta de cursos na
Extecamp & medida que daria maior flexibilidade ao docente para a
participag@do em convénios e oferecimento de cursos de extensdo
simultaneamente. Entendemos que hoje existem diversos mecanismos de
controle da atividade docente de maneira que excessos e desvios podem ser
coibidos em varias instancias administrativas como conselho departamental,

comissao de extensdo da unidade, congregacdo da unidade e avaliacio de
relatorio trienal de atividades docente.



Expediente - 22 Reunifo Ordinaria — 29/03/2019 - fls. 4

Entendemos ainda que essa ampliagao da carga horaria para participacao em
atividades de extensdo remuneradas possa ser oferecida aqueles docentes
que cumprirem uma carga minima em atividades de ensino de graduagao/pos-
graduagdo e atividades administrativas, conforme oportuna regulamentacgio
desses limites por cada unidade da Unicamp.

Todavia, a CEU-FCM destaca que tais atividades de extensao remuneradas
nao sao e nunca deverao ser os objetivos principais da Unicamp; devem servir
como complemento ao preceito da indissociabilidade entre ensino pesquisa e
extensao. Além disso, as atividades de extensao remuneradas, embora
possam trazer recursos financeiros para a Unicamp, nao deverao servir como
subterfigio ao subfinanciamento da Universidade Publica. Tais atividades sdo
complementares ao financiamento publico da Universidade e é dever da
Unicamp exigir do poder publico o adequado financiamento para suas
atividades.

Atenciosamentie,

Prof. Dr. Rodolfo de Carvalho Pacagnella
Coordenador da Comissao de Extensao e Assuntos Universitarios da FCM

Composigao da CEU-FCM:
Vice Coordenador
Prof. Dr, Mauricio Etchebehere
Membros Titulares
Prof. Dr. Antonio Luis Eiras Falcao
Prof®. Dr*. Carmen Silvia Bertuzzo
Prof®, Dr*, Helenice Yemi Nakamura
Prof. Dr, Juan Carlos Aneiros Fernandes
Prof. Dr. Jllio Cesar Teixeira
Prof. Dr, Marcio Jansen de O. Figueiredo
Prof®, Dr®. Maria Angela Bellomo Brandao
Prof. Dr. Méario Eduardo Cosla Pereira
Membros Suplentes
Prof®, Dr*, Andrea de Melo Alexandre Fraga
Prof, Dr, Carlos Takahiro Chone
Prof?. Dr*.Cassia Raquel Teatin Juliato
Prof. Dr, Elcio Shiyoiti Hirano
Prof®, Dr®, Fabiola Taufic Monica Iglesias
Prof®. Dr® Marcia Cristina das Dores Bandini
Prof®. Dr*. Maria Fernanda Bagarollo
Prof®, Dr*, Raquel Franco Leal
Prof®. Dr*. Raquel Silveira Bello Stucchi



Expediente - 22 Reunifio Ordinaria — 29/03/2019 - fls. 5

Alteracéo das Deliberacbes CONSU sobre regulamentacao da atividade de extenséo na
UNICAMP

Considerando, a politica de ampliacdo da atividade de extensdo especificamente vinculada aos
cursos de extensao da UNICAMP.

Considerando, a constatacdo da existéncia de areas de conhecimento especificas dentro da
universidade que contam com numero reduzido de docentes.

Considerando, a possibilidade de maior interagdo com a comunidade externa da Unicamp no
fornecimento de cursos de extensao.

CONSU-A-005/2007, de 29/05/2007.
Colocar na tabela:

Alteracdo no Artigol1° - onde se |é: Todo curso de extensdo deve ter no minimo 50% de sua carga
horaria didatica ministrada por académicos e profissionais com vinculo institucional com a
UNICAMP

Nova redacdo: Todo curso de extensdo deve ter no minimo 40% de sua carga horéaria didatica

[.]

Alteracdo no Artigo 4° - onde se |é: Cabera ao CONEX aprovar, em carater excepcional, 0Ss cursos
de extensdo nos quais mais de 50% de carga horéria seja exercida por profissionais convidados,
atendidas as seguintes condicoes:

Nova redacdo: Cabera ao CONEX aprovar, em carater excepcional, 0s cursos de extensdo nos
quais mais de 60% de carga horaria [...]

CONSU-A-002/2001, de 27/03/2001.

Colocar na tabela:

Alteracdo no Capitulo IV — Secao | — Difusdo de Ideias e Conhecimentos — Artigo 10

#2° - onde se I1é: O limite maximo de participacdo remunerada dos docentes nas atividades de
que trata o caput € de 60 horas semestrais.

Nova redacdo: O limite maximo de participacdo remunerada dos docentes nas atividades de que
trata o caput € de 8 horas semanais.

Alteracdo no Capitulo IV — Secéo Ill — Atividades de Assessoria e Atividades Decorrentes de
Convénios — Artigo 13 — Paragrafo unico.

Onde se |é: O total de horas autorizadas para realizar as atividades descritas neste artigo nao
podera exceder a 20% da carga horaria minima do regime RDIDP, contabilizado anualmente.

Nova redacéo: O total de horas autorizadas para realizar as atividades descritas neste artigo,
somadas as horas de atividades de participacdo remunerada em cursos de extensdo, ndo podera
exceder a 20% da carga horaria minima do regime RDIDP, contabilizado anualmente.
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01/11/2018 Procuradoria Garal - Unicamp

"é‘"é Procuradoria Geral
@

UNrEANMD

El

Deliberagao CONSU-A-002/2001, de 27/03/2001

Reitor: Hermano Tavares
Secretéria Geral: Paulo Sollero

Dispde sobre o Regulamento do Regime de Dedicacdo Integral @ Docéncia e a Pesquisa do pessoal docente da
Universidade Estadual de Campinas.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho Universitario, tendo em vista
o decidido pelo Conselho na sua 71° Sessdo Ordindria, realizada em 27-3-2001, baixa a sequinte deliberagao:

CAPITULO |
Da Finalidade do Regime

Artigo 1° - O Regime de Dedicagdo Integral 4 Docéincla e & Pesquisa (RDIDP), regime preferencial do corpo docente da
Unicamp, tem por finalidade estimular e favorecer a realizagdo da pesquisa nas diferentes areas do saber e do
conhecimento, assim como, correlatamente, contribuir para a eficiéncia do ensino e da difuslo de idéias e conhecimenta
para a comunidade.

Pardagrafo Gnico - O docente em RDIDP podera dar pareceres cientificos para 6rgédos de fomento, realizar conferéncias,
palestras, semindrios ou atividades artisticas destinados a difusdo de idéias e conhecimentos, em Unidades ou Orgéios,
internos ou externos & Unicamp, As atividades previstas neste arligo possibilitam ao docente a percepgédo de pré-labore.

CAPITULO Il
Normas de Funcionamento

Artigo 2° - O docente sujeito ao RDIDP esta obrigado a dedicar-se plena e exclusivamente aos trabathos de seu cargo
ou fungdo, especificamente no que diz respeilo & pesquisa, vedado o exercicio de outra atividade pablica ou parlicular,
salvo as excegdes legais.

Paragrafo Unico - O Chefe do Departamento devera ser informado da localizagao do docente na eventualidade de que a
natureza do trabalho exija seu deslocamento ou permanéncia fora da Unidade.

Artigo 3° - Compete & CPDIUEC zelar pela observancia rigorosa das obrigagdes proprias do RDIDP nos termos dos
artigos 189 e 190 do Regimento Geral.

Artigo 4° - O Relatério de Atividades de Docentes em RDIDP, previsto na Delibera -A-
considerado insuficiente pela CADI sera encaminhado a CPDIUEC, para manifestar-se sobre a permanéncia do
docente no regime RDIDP, com fundamento nos artigos 189 e 190 do Regimento Geral da Unicamp.

§ 1° - o docente sera ouvido em audiéncia pela CPDIVEC e, separadamente, sua Unidade.

§ 2° - apos audiéncia de que trata o paragrafo anterior, havendo manifestacdo por maloria simples dos membros
da CPDIUEC, pela manutengdo do docente em RDIDP, um parecer devera ser elaborado para submissdo a CAD.

§ 3° - caso contrario, o docente sera informado e tera o prazo de 10 dias para interposicdo de pedido de
reconsideracdo a CPDIUEC, O mesmo prazo sera concedido para manifestacio da Unidade.

§ 4° - O julgamento do pedido de reconsideracio serd apreciado em carater definitivo e ensejara:

a) se aprovado, por maloria simples dos membros da Comissio, elaboracido de parecer a ser submetido & CAD;

b) caso contrério, encaminhamento & Unidade para, no prazo de 30 dias, propor & CAD o novo regime de trabalho
do docente.

§ 5° - Em todos os casos em que a Camara de Administracdo - CAD deliberar pela exclusdo do docente do regime, a
Unidade tera 30 dias para proposta do novo regime de trabalho, caso ainda ndo o tenha feito.

hitps:/h pa.uni el norma.php?conselidada=SAid norma=2684 "
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§ 6° - Decorridos os prazos indicados nos paragrafos anteriores, ndo havendo manifestacdo da Unidade, aplicar-se-
& ao docente o Regime de Turno Parcial - RTP. (Alterado os artigos 4°, 6° e 20 pela Deliberacio CONSU-A-

013/2007)

Arligo 5° - A CPDIUEC podera, sempre que julgar necessario, inleirar-se das alividades que venham sendo
desenvolvidas pelo docente em RDIDP, mediante entrevista, visita ou solicitagéo de relatérios especiais.

CAPITULO I

Ingresso no RDIDP

SEGAO |

Ingresso no Regime

Artigo 6° - O ingresso no RDIDP devera originar-se de proposta da Unidade Universitaria,

§ 1° - O Diretor da Unidade enviara & CPDIUEC proposta que devera conter os seguintes elementos de analise:

1. "curriculum vitae", atualizado;

2. plano de pesquisa;

3. informagdo sobre as atividades didaticas e de extensdo, se for o caso, a serem desenvolvidas;

4. declaracdo do interessado de que, enquanto em RDIDP, ndo exercerd outro cargo, funclo ou atividade, mesmo
que ndo remunerada, de carater publico ou particular, a ndo ser nos casos expressamente autorizados;

5. manifestagdo, com base em parecer circunstanciado sobre o plano de pesquisa, aprovada pelo Conselho de
Departamento e pela Congregacao;

§ 2° - E permitida a modificagdo ou mesmo substituigdo do plano de pesquisa previamente apresentado, devendo
o candidato, na oportunidade, justificar e submeter essa ocorréncia &4 CPDIUEC, apés aprovagio do Conselho de
Departamento e da Congregagdo da Unidade, (Alterado os artigos 4°, 6° e 20 pela -

Artigo 7° - O ingresso no RDIDP dar-se-a mediante Portaria do Reitor, apés manifestagio favoravel da CPDIUEC.
§ 1° - A Portaria pravista neste artigo mencionara o nimero do Parecer da CPDIUEC.

§ 2° - Publicada a Portaria, o docente devera entrar em exercicio no prazo de 30 dias, prorrogavel por igual perlodo, a
critério do Diretor da Unidade Universitaria.

CAPITULO IV
Exercicio Simultdneo de Atividades

Artigo 8° - Sera permitido ao docente em RDIDP o exercicio simultdneo de atividades, remuneradas ou néo, decorrentes
do seu cargo ou fungdo que, nos termos da legislagdo vigente, ndo constituam acumulagdo e que tenham como objetivo
transferir conhecimentos para a sociedade, atendidas as seguintes condi¢des:

1. ndo haver prejuizo ao desempenho regular do seu cargo ou fung@o na Unicamp;

2. havendo remuneragdo, incidirdo aliquotas de ressarcimento institucional destinadas & Unidade e a Universidade,
cujos critérios serdo objeto de regulamentagao prépria.

Paragrafo Unico - Os recursos para remuneragio nio poderdo ser orgamentarios da Unicamp.

Arligo 8° - O exercicio simultdneo de atividades terd inicio apds aprovagao pelo Conselho de Departamento e pela
Congregacgéo da Unidade.

SECAO |
Difusao de Idéias e Conhecimentos

Artigo 10 - Serad permitide ao docente em RDIDP, colaborar em cursos de extensdo universitaria, ministrados ou ndo
pela sua Unidade, podendo perceber remuneragio por essa atividade.

hitps:Awww.pa.unicamp.brimostra norma.oho7consolidada=S&k norma=2664 28
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§ 1° - Para participar nos cursos refendos no caput, o docente tera que obter aprovag@o prévia, nos termos do disposto
nos artigos 8° e 9°.

§ 2° - O limite maximo de participagdo remunerada dos docentes nas alividades de que trata o caput & de 60 horas
semestrais.

Artigo 11 - E garantida ao docente em RDIDP a percepgdo de ganhos, decorrentes de titularidade de direitos autorais,
inclusive os relativos a programas de computador, e, de rendimentos oriundos de licenciamento de patentes, nos termos
da legislagio que rege a matéria e das regras vigentes na Universidade,

SECAO Il
Regéncia Concomitante de Fung¢des Docentes

Artigo 12 - Sera permilido ao docente em RDIDP, portador do titulo de doutor, exercer, temporariamente, fungdes
docentes em matéria afim no Magistério Superior, em escolas ou instituigdes pablicas, que ministrem ensino gratuito, em
circunstancias consideradas especiais, a critério da Unidade mediante aprovagédo da CPDIUEC.

§ 1° - O exercicio dessas fungbes sera limitado ao prazo de 2 anos prorrogaveis por mais 2 anos em todo periodo que
se der a permanéncia do docente nesse regime. A carga hordria semanal desta fungdo ndo poderd exceder 12 horas
semanais.

§ 2° - O pedido de aulorizagio para o exercicio concomitante de fungdes docentes devera ser encaminhado em tempo
habil, antes do seu inicio, para analise da CPDIUEC e conterd o seguintes elementos:

1. aprovagdo pelo Conselho de Departamento e autorizagio da Congregacao da Unidade, com a indicagdo de que nio
havera prejuizo para as atividades regulares do interessado;

2. indicagdo da matéria, disciplina ou curso a ministrar, acompanhada do convite da instituigdo solicitante;

3. distribuigdo dos hordrios semanais de trabalho do docente na Unidade a que pertenga e na instituigdo solicitante,
atestado pelas autoridades competentes.

§ 3° - A solicitagdo de novo prazo deverd observar as mesmas exigéncias estabelecidas na autorizagao inicial, com a
inclusdo de justificativa circunstanciada, para exame da CPDIUEC.

SEGAO Il
Atividades de Assessoria e Atividades Decorrentes de Convénios

Artigo 13 - Sera permitido ao docente em RDIDP, poriador do titulo de doutor, elaborar pareceres cientificos e responder
a consultas sobre assuntos especializados, realizar ensaios ou analises, bem como preslar servicos e alividades de
assessoria, consulloria, pericia, assisténcia e orientagio profissional, visando a aplicagiio e difusdo dos conhecimentos
cientificos, culturais, artisticos e tecnoldgicos, que se caracterizem pela sua relevincia para a sociedade ou para a
Universidade, mediante aprovagao nos termos dispostos nos artigos 8° e 9°,

Paréagrafo dnico - O total de horas autorizadas para realizar as atividades descritas neste arligo ndo podera exceder a
20% da carga hordria minima do regime RDIDP, contabilizado anuaimente.

Artigo 14 - O docente em RDIDP podera ainda executar servigos especiais de carater cultural, cientifico e tecnolégico,
vinculados a empreendimentos decorrentes de convénios firmados pela Unicamp, mediante aprovag#o nos termos
dispostos nos artigos 8° e 9°,

Artigo 15 - O docente em RDIDP que desempenhar as atividades relacionadas nos artigos 10, 12, 13 e 14 devera
menciona-las no seu relatorio trienal de atividades.

CAPITULO V
Alteragdo Temporaria e Mudanga de Regime a Pedido

Artigo 16 - Podera ser concedida alteragdo tempordria do regime RDIDP mediante aprovagdo da Camara de
Administragdo, nos termos do artigo 83, inciso |, a, do Regimento Geral, mediante manifestagdo prévia da CPDIUEC.

hitos Hwenw.00.uni b narma cho?consoiidada=SRid norma=2684 R
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§ 1° - O docente devera aguardar em exercicio a aprovagéo final do seu pedido mediante despacho do Reitor, publicado
no D.O.

§ 2° - O prazo maximo para a alteragdo temporaria, durante toda a permanéncia do docente no regime do RDIDP, é de 4
anos.

§ 3° - O docente somente podera solicitar alteragdo tempordria do regime RDIDP apds 4 anos de permanéncia no
mesmo.

§ 4° - Ao término da alteragdo temporana o docente deverd apresentar & CPDIUEC declaragio de que ndo exerce
nenhuma atividade vedada por esta deliberagio.

§ 5° - Os recursos liberados pela alteragdo tempordria estardo disponiveis para a Unidade por um periodo igual ao
lempo da alteragéo do regime, nunca ultrapassando 4 anos.

§ 6° - Para fins de incorporag@o da remuneragdo peculiar ao RDIDP seréd obedecido o artigo 1° da Deliberacio CONSU-
A-005/1997.

Artigo 17 - Sera permitida a mudanga do RDIDP para outro Regime de trabalho mediante solicitago do docente e
aprovagdo das instancias competentes.

Paragrafo Unico - O reingresso no RDIDP far-se-a de acordo com o disposto no Capitulo IIl, Segao |, desta deliberagdo.
CAPITULO VI
Observancia dos Preceitos do RDIDP

Artigo 18 - No ambito das Unidades, compete, precipuamente, ao Chefe de Departamento a responsabilidade de zelar,
com a colaboragdo do respectivo Conselho de Departamento, pelo fiel cumprimento dos preceitos do RDIDP.

§ 1° - A designagdo de Chefe de Departamento serd precedida obrigatoriamente da assinalura de termo de ciéncia
formal das responsabilidades decorrentes da presente Deliberagdo.

§ 2° - Todo Departamento devera manter processo proprio a respeito de "exercicio simultdneo de alividades no RDIDP",
incumbindo ao Chefe do Departamento o registro de todas as ocorréncias decorrentes do previsto no Capitulo IV desta
deliberagdo,

Artigo 19 - O docente em RDIDP que solicitar o exercicio das atividades simultdneas ou alteragdo temporaria deste
Regime, previstos nos Capitulos IV e V deste regulamento, devera apresentar & CPDIUEC declaragiio de que tem
ciéncia do disposto nesta deliberagao.

Artigo 20 - O docente que infringir qualquer das disposicées que regulamentam o RDIDP podera ser excluido desse
Regime mediante sindicancia instaurada por solicitacdo da CPDIUEC.

§ 1° - O interessado devera tomar ciéncia por escrito do Relatério Final da Comissdo de Sindicancia.

§ 2° - O Interessado terd prazo de 10 (dez) dias apos a sua ciéncia para apresentagdo de sua defesa escrita &
CPDIUEC.

§ 3° - Apds analise da defesa escrita do Interessado, se for o caso, a CPDIUEC se manifestara pelo acolhimento ou
ndo do Relatorio Final da Comissac de Sindicancia.

§ 4° - Se o Relatério Final da Comissdc de Sindicancia indicar a permanéncia do docente no regime RDIDP e este
for acolhido, por maioria simples dos membros da CPDIUEC, o interessado permanecera em RDIDP, Caso o
Relatorio Final n3o seja acolhido, a CPDIUEC instaurard o processo de analise de permanéncia do docente em
RDIDP, ouvindo o docente em audiéncia e, separadamente, a Unidade,

§ 5° - Apos a audiéncia prevista no paragrafo anterior, havendo manifestagdo, por maioria simples dos membros
da Comissdo, pela manutengio do docente em RDIDP, este permanecera no regime. Sendo a manifestagdo pela
exclusio do RDIDP deve-se proceder conforme os paragrafos 9° e seguintes, (Retificado em 09/10/2008)

§ 6" - Se o Relatorio Final da Comissdo de Sindicdncia indicar a exclusio do docente do regime RDIDP e este ndo
for acolhido por maioria simples dos membros da CPDIUEC, um parecer devera ser elaborado para submissdo a
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CAD. Caso a decisdo da CAD seja contraria ao parecer da CPDIUEC, o Relatério Final retornara & CPDIUEC para
apreciagdo nos termos dos paragrafos 7° e seguintes.

§ 7° - Havendo o acolhimento do Relatério Final que indica a exclusdo do Interessado do regime, a CPDIUEC
devera ouvir o docente em audiéncia e, separadamente sua Unidade.

§ 8° - Apos a audiéncia de que trata o paragrafo anterior, havendo manifestagdo , por maioria simples dos
membros da Comissdo, pela manutengdo do docente em RDIDP, um parecer deve ser elaborado para submisséo &
CAD,

§ 9° - Caso a manifestacdo seja pela exclusio do regime, o docente sera informado e terd o prazo de 10 dias para
interposicdo de pedido de reconsideracdo & CPDIUEC, contados do recebimento do parecer da CPDIUEC pelo
proprio interessado e pela Unidade de Ensino e Pesquisa, o que ocorrer por Gltimo. Neste caso a CPDIUEC
apreciara a solicitagio em cariter definitivo, sem necessidade de nova audiéncia com o docente ou Unidade,
podendo vir a manifestar-se conforme estipulado no § 8° ou contrariamente,

§ 10° - Em todos os casos que a Cdmara de Administracdo - CAD deliberar pela exclusdo do docente do RDIDP, a
Unidade do interessado tera um prazo maximo de 30 dias, para sugestao a CAD do novo regime de trabalho.

§ 117 - Decorrido o prazo do paragrafo anterfor e nio havendo manifestagio da Unidade, aplicar-se-a ao docente o

Regime de Turno Parcial - RTP. (Alterado os artigos 4°, 6° e 20 pela Deliberacio CONSU-A-013/2007)

§12° - O pedido de reingresso do docente excluido do Regime, nos termos do caput, devera observar o intersticio
minimo de 01 (um) ano contado da data do inicio do exercicio no outro regime, obedecendo ao disposto no
Capitulo Il desta deliberagdo. (redagdo determinada pela Deliberacio CONSU-A-017/2013, de 06/08/2013,
publicada no DOE em 14/08/2013).

§ 13° - O docente que infringir o RDIDP, apos cumpridos todos os procedimentos indicados no caput e nos §§ 1° a
9° deste artigo, sem prejuizo das sancdes administrativas cabiveis, devera providenciar a devolugio da diferenga
dos vencimentos recebidos indevidamente durante o periodo de infragdo e o regime que for decidido pela
Unidade. (paragrafo acrescido pela Deliberacdo CONSU-A-017/2013, de 06/08/2013, publicada no DOE em
14/08/2013)

CAPITULO VI
Disposi¢des Especiais

Artigo 21 - O Reitor, Vice-Reitor, Pré-Reitores, Chefe de Gabinete e Chefe de Gabinete Adjunto, Diretores e Diretores
Associados de Unidade poderdo exercer a fungdo em RDIDP, enquanto perdurarem os respectivos mandatos. Nesses
casos, o ingresso sera iImediato e independente das disposigdes do Capitulo Ml

Paragrafo Unico - O Regime de trabalho a que se refere o caput deve ser entendido como modalidade especial do
RDIDP, em que encargos reguladores de docéncia, pesquisa ou extensdo podem ser substituidos pelo exercicio
prioritério de administragdo e de diregao universitaria,

CAPITULO VIII

Disposigbes Finais

Artigo 22 - A Reitoria baixard normas complementares de cardter meramente processual para o fiel cumprimento do
disposto na presente deliberagéo.

Artigo 23 - Este regulamento entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigbes em conlrario, em
especial a Deliberacio CONSU-A-025/1993.
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Publicada no DOE em 11/07/2001

Historico de Revisdes

- Alterado o paragrafo 12 e Inserido o paragrafo 13 do artigo 20 pela Deliberacag CONSU-A-017/2013, de 06/08/2013.
- Alterado o paragrafo 12 e inserido o paragrafo 13 do artigo 20 pela Deliberacio CONSU-A-010/2012, revogada pela
<A , de 06/08/2013.

Deliberacio CONSU-A-017/2013
- Alterado os artigos 4°, 6° e 20 pela Deliberacio CONSU-A-013/2007.

hitps:/www.pa.unicamp.brimostra norma_php?consolidada=S8id norma=2684 68



ORDEM DO DIA — 22 Reunido Ordindria — 29/03/2019 - fls. 1

Voltar para a pauta

Universidade Estadual de Campinas
REITORIA

Resolucdo GR-19, de 31-1-2017
Estabelece as normas eleitorais para a composicao das
Congregacodes das Unidades de Ensino e Pesquisa

O Reitor em exercicio da Universidade Estadual de Campinas, considerando a necessidade
de normalizar os procedimentos para a composi¢cdo das Congregacdes das Unidades de
Ensino e Pesquisa, nos termos dos artigos 137 a 139 do Regimento Geral da Universidade
e que é preciso preservar a legalidade e a integridade do processo eleitoral em todas as
Unidades, resolve:

| - Das Disposicoes Gerais

Artigo 1° - As eleicBes para composicao das Congregacdes das Unidades de Ensino e
Pesquisa devem seguir as normas estabelecidas por esta Resolugéo.

Artigo 2° - As composicOes das CongregacoOes, previstas nos Regimentos das Unidades,
devem observar o previsto nos artigos 137 e 138 do Regimento Geral, sendo que o0s
mandatos de seus membros sao 0s seguintes:

I. Diretor: enquanto perdurar o mandato;

[I. Diretor associado: enquanto perdurar o mandato;

[ll. Coordenador de Curso de Graduacdo: enquanto perdurar o mandato;

IV. Coordenador de Curso de Pés-Graduacdo: enquanto perdurar o mandato;

V. Coordenador de Extensao, se houver: enquanto perdurar o mandato;

VI. Chefe de Departamento: enquanto perdurar o mandato;

VIl. Representantes Docentes: 2 anos;

VIIl. Representantes Discentes: 1 ano, permitida a reconducao;

IX. Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos: 2 anos;

X. representantes escolhidos segundo critério estabelecido pela Unidade: 1 ano, se nao tiver
mandato de origem.

8 1° - As especificidades das composi¢des das Congregacdes das Unidades de Ensino e
Pesquisa deverao constar expressamente de seus Regimentos Internos.

§ 2° - Para efeito de célculo da representacéo discente (1/5 dos membros da Congregacéo),
serdo consideradas as vagas previstas regimentalmente, preenchidas ou néo, dividindo-se
por quatro (4) o numero de membros da Congregacdo, sem o0s estudantes, vedado o
arredondamento a maior.

§ 3° - Nos termos do inciso X do artigo 138 do Regimento Geral, as Unidades de Ensino e
Pesquisa poderéo incluir outros representantes para compor suas Congregacoes, além dos
previstos nos incisos | a IX do citado artigo, escolhidos segundo critérios por elas
estabelecidos, até o nimero de 10% (dez por cento) do total dos membros da Congregacao
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gue sejam docentes, arredondando-se, para 0 numero inteiro imediatamente superior, a
fracdo que eventualmente se verificar.

§ 4° - Todos os membros titulares da Congregacéao, inclusive os representantes escolhidos
segundo critério estabelecido pela Unidade, terdo suplentes em igual nimero, escolhidos
pelo mesmo processo, que o0s substituirdo em suas faltas e impedimentos.

§ 5° - Os candidatos mais votados em cada categoria de representantes serdo os membros
titulares da Congregacdo; os seguintes mais votados serdo suplentes, cuja ordem de
supléncia segue a ordem de votacao.

8 6° - Os membros da Congregacéo previstos nos incisos VIl a IX deste artigos, titulares e
suplentes, serdo escolhidos por seus pares.

§ 7° - Quando houver eleicdo para completar a representagdo na Congregagao, ou para
preencher vaga, 0s representantes eleitos deverédo ter seu mandato coincidente com o
mandato da representacao em exercicio.

Artigo 3° - Sao votantes a representacao das Congregacdes, compondo o colégio eleitoral:

I- todos os docentes ativos na Unidade de Ensino e Pesquisa, integrantes da parte
permanente do quadro, da parte suplementar ou admitido em carater temporario;

Il - todos os demais servidores ativos na Unidade de Ensino e Pesquisa,

lll - todos os discentes regularmente matriculados nos cursos de Graduacdo e de Poés-
Graduacao (Stricto Sensu e Lato Sensu) da Unidade de Ensino e Pesquisa,

8 1° - O voto é obrigatorio para todos os docentes e servidores ativos e em exercicio na
Unidade, ndo sendo permitido o voto por procuracgéo, ficando sujeito a multa, nos termos do
previsto na Portaria GR n.° 139/91.

§ 2° - O voto é facultativo para os docentes e servidores em férias, afastados por interesse
da administracao, afastados por interesse particular ou em licenca.

§ 3° - Os docentes votam em representantes do seu mesmo nivel funcional e em candidatos
a bancada de representante geral.

Artigo 4° - Sao elegiveis a representacdo das Congregacdes:

| - todos os docentes ativos na Unidade de Ensino e Pesquisa, integrantes da parte
permanente ou da parte suplementar do quadro;

Il - todos os demais servidores ativos na Unidade de Ensino e Pesquisa,

[ll - todos os discentes regularmente matriculados nos cursos de Graduacgédo e de POs-
Graduacdao (Stricto Sensu e Lato Sensu) da Unidade de Ensino e Pesquisa.

§ 1° - S&o inelegiveis os docentes e servidores afastados por interesse da administracéo,
afastados por interesse particular ou em licenga que impeca o exercicio regular do mandato.
§ 2° - E vedada a apresentacéo dos candidatos em chapa para qualquer das representacées,
docente, servidores ou discentes.
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§ 3° - Quando um membro detiver, simultaneamente, a condicdo de docente/servidor e
aluno, somente podera concorrer para posi¢cdes privativas de docentes/servidor, como
somente votar na elei¢do ou escolha de membros docentes/servidor.

§ 4° - E vedado o acumulo de posigdes representativas na Congregacao.

8 5° - Em caso de empate, a escolha dos representantes docentes e dos servidores recaira
sobre aquele que tiver mais tempo de servico na Unidade, prevalecendo o empate, sobre
aguele com maior tempo na Universidade.

8 6° - Em caso de empate serd considerado eleito o aluno que tiver maior coeficiente de
rendimento (CR), emitido pela Diretoria Académica da UNICAMP.

§ 7° - A perda, por qualquer motivo e em qualquer tempo, da condicdo de aluno regular
implicar4 a perda de mandato na Congregacao.

§ 8° - Nao havendo previsdo no Regimento da Unidade de Ensino e Pesquisa de indicagao
dos representantes discentes da Congregacao pelo Diretdrio Académico, 0S mesmos serao
eleitos.

Il - Do processo eleitoral

Artigo 5° - O processo eleitoral referente a cada Congregacdo sera objeto de registro em
autos administrativos proprios, onde deverdo ser juntados todos os documentos referentes
ao procedimento eleitoral, edital de convocacao, inscri¢des, listas de votantes, atas, historico
escolar dos alunos indicados, justificativas de auséncia, etc.

Paragrafo Unico - Também deverdo constar do processo administrativo as substituicdes e
sucessdes ocorridas em cada Unidade, de modo a preservar a legalidade e a integridade do
processo.

Artigo 6° - A convocacao de eleicdo para representantes da Congregacao sera realizada
pela Diretoria da Unidade em Edital publicado no Diario Oficial do Estado, com pelo menos
dez (10) dias de antecedéncia, devendo ser também afixado na Secretaria da Unidade e
divulgado por meio eletrénico (e-mail e sitio da Unidade).

81° - A Diretoria da Unidade indicara os membros para a composi¢cao da Comisséo Eleitoral,
sendo que a mesma devera ser formada por docentes e servidores Técnico-Administrativos,
indicando também seu Presidente.

82° - A Diretoria da Unidade devera providenciar a divulgacdo do processo eleitoral,
informando seu calendario, com as datas, locais e horarios para inscricdo dos candidatos,
votacao e apuracao.

Artigo 7° - O processo eleitoral podera ser realizado por uma das seguintes formas:

| - via internet, conforme sistema eletronico para votacdo aprovado pela Reitoria ou Orgéo
por ela delegado em plataforma abrigada no CCUEC-UNICAMP;

Il - cédula de papel rubricada.
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8 1° - A Congregacédo definira qual dos dois formatos de votacdo a Unidade adotaréa e,
independentemente do formato escolhido, devera assegurar que todos os eleitores,
definidos no artigo 3° desta Resolucéo, tenham o direito de voto.

§ 2° - Independentemente do formato de votagéo escolhido, o processo eleitoral devera ser
documentado nos termos do artigo 5° desta Resolucéao.

Artigo 8° - Caso a Unidade opte por eleicdo pelo sistema eletrbnico para votacdo, sera
necessario configurar o sistema, com as seguintes instancias de votacéo, a saber:

I. Uma para docentes no nivel MS3, na qual existirdo duas questdes, uma para a indicacao
dos representantes do nivel e outra para os representantes na bancada geral,

II. Uma para docentes no nivel MS5, na qual existirdo duas questfes, uma para a indicacao
dos representantes do nivel e outra para os representantes na bancada geral,

[ll. Uma para docentes no nivel MS6, na qual existirdo duas questfes, uma para a indicacao
dos representantes do nivel e outra para os representantes na bancada geral,

IV. Uma para alunos de graduacao, na qual existird somente uma questdo para a indicacao
dos representantes dos alunos de graduacéo;

V. Uma para alunos de pdés-graduacdo, na qual existira somente uma questdo para a
indicacdo dos representantes dos alunos de pds-graduacao;

VI. Uma para servidores, na qual existira somente uma questdo para a indicacdo dos
representantes dos servidores técnicos e administrativos.

8§ 1° - Para garantir a seguranca das elei¢cdes realizadas por meio do sistema eletrénico para
votacao, o CCUEC-UNICAMP devera utilizar tecnologia e politica de seguranca de Sistemas
e Bancos de Dados, de acordo com suas necessidades especificas.

§ 2° - O sistema eletrénico emitird um comprovante de votagdo, no momento em que o eleitor
gravar (depositar) seu voto no sistema.

§ 3° - Para garantir a realizacao de elei¢cdes secretas, ndo sera possivel a identificacdo dos
candidatos votados a partir dos comprovantes de votacdo emitidos pelo sistema eletronico
para votagao.

8§ 4° - Caberd a Comissdo Eleitoral a criacdo da eleicdo no sistema, a inclusdo dos
candidatos e eleitores, a realizacdo de testes para a homologacdo do sistema, a
administracao da votacao e a divulgacéo dos resultados da eleicao.

8 5° - Durante o processo de homologacdao, o CCUEC/UNICAMP devera garantir que ndo
havera alteracdo na versao a ser homologada.

8 6° - Apds o processo de homologacédo, a Comissao Eleitoral devera emitir um documento
confirmando que o cadastro dos candidatos e eleitores esta correto e que o sistema esta
apto a ser utilizado na eleicdo, devendo junta-lo no processo a que se refere o artigo 5° desta
Resolucéao.

§ 7° - Cabera ao CCUEC-UNICAMP garantir a integridade do sistema homologado durante
todo o periodo de votacgéo.
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8§ 8° - Durante o periodo de votacdo a Comissao Eleitoral ndo tera acesso aos resultados
parciais da eleicao, ficando a sua disposi¢do apenas a relacéo dos eleitores que votaram.

8 9° - A Comisséo Eleitoral devera acessar o sistema eletrénico para votacao, para iniciar e
encerrar a elei¢cdo, nas datas e horérios determinados pela Portaria Interna da Unidade que
normatiza a eleicao.

8 10 - O eleitor devera estar ciente das instru¢des de como utilizar o sistema eletronico para
votagdo. Em caso de duvida, o eleitor devera recorrer & Comissao Eleitoral para obter as
instrucdes necessarias antes de comecar a utilizar o sistema.

8§ 11 - ApoOs a homologacdo dos resultados finais da eleicdo pelo CONSU, estaréo
disponiveis no Banco de Dados apenas o0s seus resultados.

8 12 - Para a votagdo € sugerido o uso de e-mail institucional.
Caso o eleitor solicite 0 uso de e-mail ndo institucional, este devera obrigatoriamente
informar a Comissao Eleitoral.

8 13 - Na data da eleicdo, o eleitor recebera, em seu e-mail cadastrado no sistema,
mensagem do remetente evoto@unicamp.br, contendo nome do usuario e uma senha, bem
como um link para acessar a cabine virtual de votacdo, e um guia passo a passo para
registrar o voto, possibilitando o seu direito de voto em qualquer estacdo de trabalho que
pertenca a rede corporativa da UNICAMP.

8 14 - Docentes, servidores e discentes afastados poderao ter acesso ao sistema eletronico
para votacdo com a utilizacdo do VPN - Virtual Private Network, acesso remoto que devera
ser configurado com antecedéncia pelo eleitor, por intermédio do sitio
(http://www.ccuec.unicamp.br/ccuec/acesso_remoto_vpn).

§ 15 - O sistema eletrbnico para votacdo garante o sigilo do voto e a inviolabilidade da
votacao.

Artigo 9° - Caso a Unidade opte por eleicdo por meio de cédula de papel rubricada, havera
uma Mesa Receptora e Apuradora para cada representacéo a ser eleita:

I. uma (1) Mesa Receptora e Apuradora para eleicdo de docentes;

II. uma (1) Mesa Receptora e Apuradora para eleicdo de servidores técnicos e
administrativos;

[ll. uma (1) Mesa Receptora e Apuradora para eleicado de discentes em curso de graduagéo;
IV. uma (1) Mesa Receptora e Apuradora para eleicdo de discentes em curso de poés-
graduacéo;

§ 1° - A votacao se fara por meio de cédula rubricada pelo Presidente da Mesa Receptora e
Apuradora. Antes de votar o eleitor assinara a lista de votantes.

8§ 2° - A Mesa Receptora e Apuradora garantira o sigilo do voto e a inviolabilidade da urna.

Artigo 10 - Independentemente da forma escolhida para o processo eleitoral, a apuracéo dos
votos devera ser publica e se fara imediatamente ap6s o encerramento do pleito.
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Paragrafo Unico - No caso de eleicdo eletrbnica, a apuracdo sera feita pela Comissao
Eleitoral, incluindo a totalizacdo dos votos associados a Bancada Geral da representacéo
Docente.

Artigo 11 - ApOs a apuracao dos votos, a Comisséao Eleitoral redigira ata circunstanciada do
evento, assinada pelos seus componentes, e a encaminhara ao Diretor da Unidade, para
incorporacao nos autos administrativos referidos no artigo 5°.

Artigo 12 - E de trés dias Uteis o prazo para interposic&o de recursos sobre a elei¢do, a contar
da afixacdo do seu resultado na Secretaria da Unidade.

Artigo 13 - Decorrido o0 prazo para recurso, o Diretor da Unidade encaminhara os autos para
ciéncia da Congregacéo e, ap0ds, ao Conselho Universitario para homologacao.

§ 1° - Havendo recurso, este acompanhara os autos e sobre ele deliberara, previamente, o
Conselho Universitario.

8§ 2° - Se deferir o recurso e ndo puder, por si mesmo, sanar a irregularidade, o Conselho
Universitario devolvera os autos administrativos a Unidade para que esta proceda como for
indicado.

Artigo 14 - Homologada a ata pelo Conselho Universitario, a Congregacao proclamara os
eleitos e lhes daré posse.

Artigo 15 - Esta Resolucao entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario, especialmente a Portaria GR-210/84.

[Il - Da Disposicéo Transitoria

Artigo 1° - As eleicOes realizadas antes da publicacdo desta Resolugdo no formato de
sistema eletrbnico e que seguiram o previsto no artigo 8° desta norma poderdo ser
homologadas pelo Conselho Universitéario.



ORDEM DO DIA — 22 Reunido Ordindria — 29/03/2019 - fls. 7

Voltar para a pauta

Portaria GR-170/1994, de 02/01/1994
Reitor: José Martins Filho

Cria a Comiss&o Assessora para Assuntos Assistenciais da Area da Satde - CAAAAS

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Fica criada, como 6rgao consultivo e de assessoramento da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Unicamp, a Comissao Assessora para Assuntos Assistenciais da Area
de Saude - CAAAAS.

Artigo 2° - A referida Comisséo tera a seguinte composicao:

| - O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas - FCM;

Il - O Diretor Associado da Faculdade de Ciéncias Médicas - FCM;

[Il - O Superintendente do Hospital de Clinicas - HC;

IV - O Coordenador de Administracao do Hospital de Clinicas - HC;

V - O Diretor Executivo do Centro de Assisténcia Integral a Saude da Mulher - CAISM;

VI - O Coordenador de Administracdo do Centro de Assisténcia a Saude da Mulher - CAISM;
VII - O Coordenador de servi¢cos Sociais - CSS;

VIII - O Coordenador Geral do Centro de Hematologia e Hemoterapia - Hemocentro;

IX - O Coordenador do Centro Integrado de Pesquisas Onco-Hematoldgicas da Infancia -
Cipoi;

X - O Coordenador do Centro de Diagnéstico de Doencas do Aparelho Digestivo -
Gastrocentro;

Xl - o Diretor do Centro de Engenharia Biomédica - CEB,;

XIl - O Coordenador do Centro de Estudos e Pesquisa em Reabilitagdao Prof. Dr. Gabriel
Porto - Cepre;

XIII - O Diretor da Faculdade de Odontologia de Piracicaba - FOP;
XIV - O Presidente da Comissao Especial de Complementacéo Salarial da FCM,;

8§ 1° - A Presidéncia da Comisséo sera exercida pelo diretor da Faculdade de Ciéncias
Médicas e a Vice-Presidéncia pelo Diretor Associado da referida Unidade.
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§ 2° - Os membros da Comissdo deverdo ser diretores de 6rgdos da Universidade e
exercerdo as suas fungdes enquanto perdurar o pressuposto da investidura.

§ 3° - As funcdes decorrentes de convénio podem ter sua participagdo assegurada como
membros especiais.

§ 4° - A Comissao sera assistida nos seus trabalhos por uma Secretaria Executiva, no ambito
da FCM, a qual sera responsavel pela execucéo das deliberacbes da mesma.

Artigo 3° - Compete & Comissdo Assessora para Assuntos Assistenciais da Area da Saude.
| - elaborar e acompanhar a execucgéo da politica assistencial da Area de Salde;

Il - elaborar e acompanhar a execucdo do plano de aplicacdo dos recursos oriundos de
convénios assistenciais da Area de Saude;

Il - emitir parecer sobre os relatérios de atividades das Unidades Integrantes da Area de
Saude;

IV - emitir parecer sobre a criacéo, extincdo, fusdo, desmembramento e remodelacdo de
unidades assistenciais da Area de Saude.

§ Unico - Os atos consequentes as competéncias previstas neste artigo e que tenham
implicacdes no ensino e na pesquisa deverdo ser apreciados pela Congregacao da FCM.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicfes em contrario, em especial as Portarias Portaria GR-066/1991 e Portaria GR-
047/1992.

Publicada no DOE em 03/12/1994 - Secéo | - pag. 40



ORDEM DO DIA — 22 Reunido Ordindria — 29/03/2019 - fls. 9

Voltar para a pauta

Proposta aprovada na reunidao da CAAAAS em 26 de marco de 2019

Cria. a Comissdo Assessora para Assuntos
Assistenciais da Area da Saude - CAAAAS

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas,
baixa a seguinte Portaria:

Altera Portaria GR-170/1994 que criou a Comisséo
Assessora para Assuntos Assistenciais da Area da
Saude - CAAAAS

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, baixa
a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Fica criada, como 6rgdo consultivo e de
assessoramento da Faculdade de Ciéncias Médicas
da Unicamp, a Comissao Assessora para Assuntos
Assistenciais da

Area de Salide - CAAAAS.

Artigo 1° - A Comissdo Assessora para Assuntos
Assistenciais da Area de Salde — CAAAAS é um
orgao consultivo e de assessoramento vinculado a
Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM) da Unicamp.

Artigo 2° - A referida Comisséo ter4d a seguinte
COMpOosicao:

| - O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas - FCM;
Il - O Diretor Associado da Faculdade de Ciéncias
Médicas - FCM;

Il - O Superintendente do Hospital de Clinicas - HC;
IV - O Coordenador de Administracdo do Hospital de
Clinicas - HC;

V - O Diretor Executivo do Centro de Assisténcia
Integral & Saude da Mulher - CAISM,;

VI - O Coordenador de Administracdo do Centro de
Assisténcia a Saude da Mulher - CAISM;

VII - O Coordenador de servi¢os Sociais - CSS;

VIII - O Coordenador Geral do Centro de Hematologia
e Hemoterapia - Hemocentro;

IX - O Coordenador do Centro Integrado de Pesquisas
Onco-Hematolégicas da Infancia - Cipoi;

X - O Coordenador do Centro de Diagndstico de
Doencgas do Aparelho Digestivo - Gastrocentro;

XI - o Diretor do Centro de Engenharia Biomédica -
CEB;

XII - O Coordenador do Centro de Estudos e Pesquisa
em Reabilitacdo Prof. Dr. Gabriel Porto - Cepre;

XIll - O Diretor da Faculdade de Odontologia de
Piracicaba - FOP;

XIV - O Presidente da Comissdo Especial de
Complementacéo Salarial da FCM;

Artigo 2° - A referida Comissdo tera a seguinte
composicao:

| - Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas - FCM;

Il - Diretor Associado da Faculdade de Ciéncias
Médicas - FCM;

Il - Diretor Executivo da Area da Satde - DEAS

IV - Superintendente do Hospital de Clinicas - HC;

V - Coordenador de Administragdo do Hospital de
Clinicas - HC;

VI - Coordenador de Assisténcia do Hospital de
Clinicas - HC

VIl = Superintendente do Hospital da Mulher Prof Dr
José Aristodemo Pinotti - CAISM;

VIIl — Diretor Associado do Hospital da Mulher Prof
Dr José Aristodemo Pinotti - CAISM;

IX - Diretor da Divisdo Administrativa do Hospital da
Mulher Prof Dr José Aristodemo Pinotti - CAISM;

X - Coordenador do Centro de Hematologia e
Hemoterapia - Hemocentro;

Xl = Vice Coordenador do Centro de Hematologia e
Hemoterapia — Hemocentro;

XIlI - Coordenador do Centro Integrado de Pesquisas
Oncohematoldgicas da Infancia - CIPOI;

XIll - Coordenador do Centro de Diagnéstico de
Doencas do Aparelho Digestivo - Gastrocentro;

XIV - Diretor do Centro de Engenharia Biomédica -
CEB,;

XV - Coordenador do Centro de Estudos e Pesquisas
em Reabilitagdo “Prof. Dr. Gabriel O. S. Porto” -
CEPRE;

XVI - Diretor da Faculdade de Enfermagem

XVII - Diretor da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas;

XVIII - Coordenador da Comisséo de Valorizagéo
Docente-Assistencial;
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§ 1° - A Presidéncia da Comissao sera exercida pelo
diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas e a Vice-
Presidéncia pelo Diretor Associado da referida
Unidade.

§ 2°- Os membros da Comisséo deveréo ser diretores
de oOrgdos da Universidade e exercerdo as suas
fungBes enquanto perdurar o pressuposto da
investidura.

§ 3° - As fungBes decorrentes de convénio podem ter
sua participacdo assegurada como membros
especiais.

§ 4° - A Comissao sera assistida nos seus trabalhos
por uma Secretaria Executiva, no ambito da FCM, a
qual sera responsavel pela execucdo das
deliberac6es da mesma.

§ 1° - A Presidéncia da CAAAAS sera exercida pelo
diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas e a Vice-
Presidéncia pelo Diretor Associado da referida
Unidade.

§ 2° - Os membros da CAAAAS deveréo ser diretores
de o6rgdos da Universidade e exercerdo as suas
fungcbes enquanto perdurar o pressuposto da
investidura.

§ 3° - A CAAAAS ser4 assistida nos seus trabalhos por
uma Secretaria Executiva, no ambito da FCM, a qual
sera responsavel pela execucdo das deliberacbes da
mesma.

Artigo 3° - Compete a Comissdo Assessora para
Assuntos Assistenciais da Area da Salde.

| - elaborar e acompanhar a execucdo da politica
assistencial da Area de Saude;

Il - elaborar e acompanhar a execucédo do plano de
aplicagdo dos recursos oriundos de convénios
assistenciais da Area de Saude;

[ll - emitir parecer sobre os relatérios de atividades
das Unidades Integrantes da Area de Saude;

IV - emitir parecer sobre a criagéo, extingdo, fuséo,
desmembramento e remodelacdo de unidades
assistenciais da Area de Salde.

§ Unico - Os atos consequentes as competéncias
previstas neste artigo e que tenham implicagbes no
ensino e na pesquisa deverdo ser apreciados pela
Congregacéo da FCM.

Artigo 3° - Compete a Comissdo Assessora para
Assuntos Assistenciais da Area da Saulde.

| - acompanhar a execucdo da politica assistencial
da Area de Saulde;

Il - elaborar e acompanhar a execucdo do plano de
aplicacdo dos recursos oriundos de convénios
assistenciais da Area de Saude;

Il — promover a integracdo do ensino praticado
pelos docentes com as atividades assistenciais das
Unidades da Area de Salde;

Il — acompanhar e validar parecer sobre as
atividades docentes-assistenciais realizadas no
ambito das Unidades integrantes da Area de Saude;
IV - emitir parecer sobre a criagdo, extingdo, fusdo,
desmembramento e remodelagdo de unidades
assistenciais da Area de Saude.

§ Unico - Os atos consequentes as competéncias
previstas neste artigo e que tenham implicacbes no
ensino e na pesquisa deverdo ser apreciados pela
Congregacao da respectiva unidade.

Artigo 4° A Comissdo de Valorizagcdo Docente-
assistencial, colegiado vinculado a Comisséo
Assessora para Assuntos Assistenciais da Area da
Saude — CAAAAS, devera promover integracdo do
ensino com a realizacdo de atividades
assistenciais, atendendo aos interesses do ensino
e das Unidades integrantes da Area de Salde.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrario, em especial as Portarias GR-66/1991 e GR-
047/1992.

Artigo 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contréario, em especial a Portaria GR-170/1994.
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A Foh
A re
%‘ Gabincte do Reitor

UNIGAMR

o Cidade Universitaria “Zeferino Vaz"
Cop Za 18 de dezembro de 2018.

Despacho do Reitor n2. 653/2018
Ref.: Oficios PRDU 74/2018 e PRDU/CGQ 08/2018

Considerando o disposto no artigo 85.A dos Estatutos e 149.A do
Regimento da Unicamp, que estabelecem “o m’:méro minimo de 10 docentes
para fusdo, manutencdo ou divisio de departamento”, e a Deliberacio CONSU
A- 29/2012 que estabeleceu o prazo de 12 meses para as Unidades
promoverem as reestruturacGes departamentais e submeté-las 3s instancias

superiores, e que 0s prazos adicionais concedidos pelo CONSU a essas Unidades

ja expiraram, determino que:

(1) os dirigentes das Unidades indicadas no oficio PRDU no. 074/2018 (anexo)
encaminhem, no prazo de 60 dias a contar da data desse despacho, a
reestruturacao departamental para submissio 3s instancias superiores,

atendendo ao niumero minimo de 10 docentes, e que,

(2) a DGRH extinga as gratificagdes vacantes de chefias e secretirias dos

departamentos listados no anexo do oficio PRDU/CGQ no. 08/2018, nesse

L
4:; Knobel . ;

Reitor

mesmo prazo.

\

AU

Gabingte do Reitor

Mlatinas dada #asmd ot

‘-

-~

Cidode Universiténa “Zefenne vaz®
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A
i PRDU
UNICAMP A :
Cidade Universitdria "Zeferino Vaz",
26 de novembro de 2018.
OF.PRDU 074/2018

01-A-24768/2018

Magnifico Reitor,

Encaminho o documento anexo onde constam o0s casos irregulares segundo a Deliberagdo

CONSU A-21/2012 e 29/2012,

A sugestdo desta Pro-Reitoria é que seja dada ciéncia oficial aos dirigentes destes
departamentos e um prazo de 60 (sessenta) dias a partir do qual as GR's de chefias e secretarias

correspondentes podem ser extintas,

Atenciosamente,

) T — Y)— e
P?g%’ra. Marisa I\?l;;umi Beppu
de

Pro-Reitor Desenvolvimento Universitario

Ao Magnifico Reitor
Prof. Dr. Marcelo Knobel
Reitor da Universidade Estadual in

Universidade Estadual de Campinas

AW E’(ﬁl.ll}llf».ll_‘lp__!)_’
Faca I4AL AEAS 2740

UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE CAMPINAS
2§ NV 2018
b
¢wé&mzhnz A
~ GABINETE DO REITUA

el
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W RDU
%.g PRDU

Ea Lol She bl LS

Campinas, 14 de novembro de 2018

OFICIO PRDU/CGQ n2 08/2018

Identificamos, nos registros do sistema Sénior, diversos Departamentos de Ensino que
possuem atualmente menos de 10 (dez) docentes ativos, contrariando as Deliberagdes CONSU-
A-21/12 e 29/12.

Informamos que a listagem dos Departamentos supracitados consta do anexo 1, com o

histérico de ocupagbes nos Gltimos 10 anos e também as gratificagdes de representagdo — GRs

atualmente lotadas e ocupadas nesses locais.

Seguem também cdpias de legislagGes relativas a esses Departamentos.

Encaminhe-se & Sra. Pro-Reitora Dra. Marisa Massumi Beppu para ciéncia e

providéncias que julgar necessarias.

hoiet o Zs

Rubens dos Santds Janior

Coordenador de Gest3o de Quad

s dos Santos Juniof
Ruw:’rtoummcml’
Matrlcula 3

Universidade Estadual de Campinas
ewevr.prou unscamn hie
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N et

¥ PRDU

UNICAMP t('&\'.‘:.:‘it.i:;:‘.: :.:n g

ANEXO 1
QUANTIDADE DE DOCENTES ATIVOS E AFASTADOS
nggL ey NOME LOCAL 1112018 | 1212017 | 1212016 | 12/2015 | 1212014 | 1272013 | 1212012 | 1212011 | 1212010 | 1212009

02.04 | FCM/IDRX | Departamento de Radiologia _ — 8 8 8 7 7 7 7 7 ] 8
02.09 | FCM/DOT _ | Departamento de Ortopedia e Traumalologia - 6 6 [<] 6 5 5 5 5 5 5
02.11 | FCM/DF Departamento de Farmacologia 7 7 7 7 8 8 7 7 8 6
02.14 | FCMIDAP | Departamento de Anatomia Palolégica 8 7 7 7 7 7 8 6 6 6
02.15 | FCMIDA | Depantamento de Anestesiologia - 8 8 8 7 7 7 6 6 6 8
04.03 | FEA/DEPAN | Departamento de Alimentos e Nulricio 9 9 9 6 6 5 5 3 3 3
05.03 | FEC/DSA | Departamento de Saneamenlo e Ambiente 9 9 8 7 7 6 6 6 5 5
05.01 | FOP/DM Departamento de Morfologia 6 5] 6 6 4 < 3 3 3 3
06.03 | FOP/DOI Departamento Odontologia Infantil 8 B 8 8 7 6 6 6 6 5
05.05 | FOP/DCF | Departamento de Ciéncias Fisicidgicas 9 8 8 8 8 7 7 7 8 8
09.11 |IFCHDD Departamento de Demografia 8 8 8 8 7 ) 7 6 5 4 4
17.23 |IA/DECINE | Departamento de Cinema 5 5 5 5 4 3 3 3 3 3
29.08 |FEEC/DEB | Departamenio de Engenharia Biomédica 5 5 5 5 5 “ 4 4 4 3

Universidade Estadual de Campinas

Wy ardy yniciima or
Fone: (19) 3521-4719
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GRATIFICACOES DE REPRESENTAGAO - posigio 12/11/2018
CHEFE DE DEPARTAMENTO SECRETARIO
02.04 |FCMIDRX | Departamento de Radiologia SERGIO SAN JUAN DERTKGIL ISABEL CRISTINA SANTOS DE MOURA
02,08 |FCM/IDOT | Departamento de Ortopedia e Traumatologia | RODRIGO GONCALVES PAGNANC ELIANA SENA GIAMPAULI
| 02.11 | FCM/IDF Departamenio de Fammacologia GABRIEL FORATO ANHE MAISA COSTA DOS SANTOS
02.14 | FCM/IDAP__ | Departamento de Anatomia Patologica MARIA LETICIA CINTRA ELISABETH JUSTI RODRIGUES
CRISTINA APARECIDA ARRIVABENE
02.15 | FCM/IDA Departamento de Anestesiologia CARUY ADEMAR BARBOSA VIEIRA
MARIA APARECIDA VASCONCELLOS
04.03 | FEA/DEPAN | Departamento de Alimentos e Nutricdo MARIO ROBERTO MAROSTICA JUNIOR OSTETI
ARIOVALDO DA SILVA MORAES DE
05.03 | FEC/DSA | Departamento de Saneamento e Ambiente ADRIANO LUIZ TONETTI QUEIROZ
06.01_| FOP/DM Departamenio de Morfologia PAULO HENRIQUE FERREIRA CARIA PATRICIA APARECIDA TOMAZ
06.03 | FOP/DOI Depariamento Odontologia Infantil MARIA BEATRIZ DUARTE GAVIAO SHIRLEY ROSANA SBRAVATTI MORETO
06.05 |FOP/DCF | Departamento de Ciéncias Fisicldgicas FERNANDA KLEIN MARCONDES ELIETE RIGUETTO ROQUE
09.11_|IFCH/DD Departamento de Demoagrafia ANA SILVIA VOLP1 SCOTT GR ndo ccupada
17.23 |IADECINE | Departamenio de Cinema ~ ALFREDO LUIZ PAES DE OLIVEIRA SUPPIA Sem GR
20.08 |FEEC/DEB | Departamento de Engenharia Biomédica EDUARDO TAVARES COSTA GR ndio ocupada

Universidade Estadual de Campinas

W '“f’UrI!""c'l"""‘l or
Fone: (19) 35214719
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Anexo | - versao atualizada pela FCM

HISTORICO DO QUADRO DOCENTE

DEPARTAMENTO dez/09 | dez/10 | dez/11 | dez/12 | dez/13 | dez/14 | dez/15 | dez/16 | dez/17 | dez/18 | jan/19 | fev/19
Anatomia Patoldgica 11 11 11 11 12 12 12 11 8 8 8 8
Anestesiologia 10 10 9 9 10 9 9 10 9 8 8 8
Farmacologia 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7 7 7
Ortopedia/Traumatologia 7 7 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
Radiologia 10 10 8 8 8 8 8 9 9 8 8 8
Genética Médica 8 9 9 9 9 10 10 10 10 10 10 9

TOTAL 54 55 51 51 53 53 53 54 50 47 47 46
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Em 07 de fevereiro de 2019,

Of. DFCM n®. 032/19

Prof. Dr. Marcelo Knobel
MD. Magnifico Reitor da

UNICAMP

Ref: Despacho do Reitor n, 653/2018, referente aos oficios PRDU 74/2018 e PRDU/CGQ 08/2018

Magnifico Reitor,

Informo que recebemos o Despacho do Reitor n. 653/2018 que estabelece prazo
de 60 dias, a contar da data do referido documento, para a Faculdade de Ciéncias
Médicas encaminhar a proposta de reestruturagido departamental. O Despacho em
questdo também estabelece a extingdo das gratificagoes de Chefia e secretarios.

Este Despacho foi assinado em 18 de dezembro de 2018 e deu entrada na
Diretoria da FCM no dia 02 de janeiro de 2019, Assim que esta Diretoria teve ciéncia
iniciamos as discussdes e as analises com os cinco Departamentos com menos de 10
docentes, considerando também as possibilidades de fusdo.

Trata-se de um assunto complexo uma vez que sdo Departamentos com perfis
bem distintos e os meses de janeiro e fevereiro ndo favorecem o bom andamento destas
acOes. Eu estive de férias no més de janeiro, assim como uma parte importante dos
professores envolvidos nesta questao estiveram.

Sendo assim, solicito a Vossa Magnificéncia prorrogacdo do praza por mais 60
dias, para que possamos fazer analises apropriadas que o assunto requer, sem a
aplicagdo de nenhuma medida administrativa neste intervalo.

> '8
b«, ’;‘ E UNIVERSIDADE E‘s:saom
A 5 ECAMP[
P ~ ;g 1‘;
Prof. Dr. Lui 08 FEV 'l'm
A ven, Diretor f’\ ’
PIVied ¥
EITOR
omﬁms Do

Atenciosamente,

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Rua Tessalia Viewa ge Camargo. 126 - 13082887 ~ Campinas/SP
® (19) 3521 8923 & 3521 §924 - E.mail degtona@iom uncamp br
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Extraido dos ESTATUTOS da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

Artigo 85. Um Departamento so serd implantado quando atender, simultaneamente,
as seguintes condicdes:

l. existéncia de atividades de ensino e pesquisa em nivel adequado;

. existéncia de duas categorias docentes, no minimo;

Artigo 85.A. A fusdo, a manutencao ou a divisao de Departamento fica condicionada
ao atendimento dos requisitos expressos nos Incisos | e Il do artigo 85,
bem como na existéncia de, pelo menos, 10 (dez) docentes.

Paragrafo Unico— O Conselho Universitario poderd, em carater excepcional, e pela maioria
simples de seus membros, autorizar por periodo nao superior a 24
meses, o funcionamento de Departamento com numero inferior ao
disposto no caput, a vista de justificativas fundadas em razdes
académicas.

Extraido do REGIMENTO GERAL da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

Artigo 149. Um Departamento sé serd implantado quando atender, simultaneamente,
as seguintes condicdes:

l. existéncia de atividades de ensino e pesquisa em nivel adequado;

. existéncia de 02 (duas) categorias docentes, no minimo;

Artigo 149.A. A fusdo, a manutencado ou a divisdao de Departamento fica condicionada
ao atendimento dos requisitos expressos nos Incisos | e Il do artigo 149,
bem como na existéncia de, pelo menos, 10 (dez) docentes.

Paragrafo Unico— O Conselho Universitario poderd, em carater excepcional, e pela maioria
simples de seus membros, autorizar por periodo ndao superior a 24
meses, o funcionamento de Departamento com numero inferior ao
disposto no caput, a vista de justificativas fundadas em razdes
académicas.
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PROPOSTA DE PRORROGACAO DE PRAZO PARA APRESENTACAO DE
JUSTIFICATIVAS DE EXCEPCIONALIDADE DE FUNCIONAMENTO DE SEIS
DEPARTAMENTOS DA FCM/UNICAMP

Assunto: Despacho do Reitor n° 653/218 de 18 de dezembro de 2018 referente a
Departamentos com menos de 10 docentes

Em Despacho do Reitor n® 653/218 de 18 de dezembro de 2018, considerando o
disposto no artigo 85-A dos Estatutos e 149 A do Regimento da Unicamp, foi estabelecido
que os dirigentes das Unidades de Ensino encaminhem reestruturagéo departamental para
submiss@o as instancias superiores, atendendo o ndmero minimo de 10 docentes por
departamento, e que a DGRH extinga as gratificacdes vacantes de chefias e secretarias

desses departamentos nesse mesmo prazo.

A Congregacdo da FCM solicita ao CONSU excepcionalidade de funcionamento por
dois anos para os Departamentos de Anatomia Patoldgica, Anestesiologia, Farmacologia,
Ortopedia e Traumatologia, Genética Médica e Radiologia, por meio da aplicacdo dos
paragrafos Unicos do Artigo 85 A dos Estatutos e 149 A do Regimento da Unicamp, que
estabelecem que o “Conselho Universitario podera, em carater excepcional, e pela maioria
simples de seus membros, autorizar por periodo ndo superior a 24 meses, o funcionamento
de Departamento com nimero inferior ao disposto no caput, a vista de justificativas fundadas

em razoes académicas”.

JUSTIFICATIVAS GERAIS

De maneira geral a organizacdo departamental das Faculdades de Medicina tem
como base as especialidades médicas que sao formalmente criadas e reconhecidas pelo
Conselho Federal de Medicina, sendo que a lista vigente consta da RESOLUCAO CFM Ne°
2.221/2018. Atualmente sdo 55 especialidades meédicas reconhecidas pelas entidades
médicas nacionais Conselho Federal de Medicina (CFM), Associacdo Médica Brasileira
(AMB) e Comisséao Nacional de Residéncia Médica (CNRM). A criacdo de uma especialidade
segue critérios bem definidos, bem como a forma de concessao e registro de titulos de

especialista.



ORDEM DO DIA — 22 Reuni&o Ordinéria — 29/03/2019 - fls. 20

Voltar para a pauta

A identidade de uma especialidade médica se sustenta por meio de sociedades

cientificas, revistas cientificas, eventos cientificos e muitas outras atividades. A
concretizacdo de uma especialidade médica se faz por meio da formacgé&o de profissionais
no correspondente campo de pratica. Foi com base nestes referenciais que o0s

Departamentos da FCM se organizaram.

Com a forte incorporagao de tecnologias que continuamente ocorre na Medicina cabe
revisdo da organizacao departamental, mas esta ndo deve seguir exclusivamente o critério

do nimero de docentes, nem em curto espacgo de tempo.

O CONSU decidiu, em 2012, pela extincdo dos Departamentos com menos de 10
docentes. Naquele momento apenas dois Departamentos da FCM — Farmacologia e
Ortopedia/Traumatologia - ndo atendiam este critério. Foi dada a FCM dois anos de prazo,
entre 2014 e 2016, para analisar a situacéo destes Departamentos em funcdo das normas
vigentes. Todavia, estes Departamentos foram claramente prejudicados, pois ndo ha
registros de discussdo deste assunto. Ainda, um dos Departamentos (Departamento
Ortopedia e Traumatologia) tem proposta de sediar um novo curso — o Curso de Graduacao
em Fisioterapia, cuja proposta ja foi aprovada pelo CONSU, mas a implantacdo vem sendo

postergada devido a crise econémica da Unicamp.

Com a suspensao das reposi¢cdes docentes em 2017 e o fluxo alto de aposentadorias,
outros quatro departamentos da FCM ficaram com menos de 10 docentes (Anatomia
Patoldgica, Anestesiologia, Genética Médica e Radiologia). Em 2018, os recursos alocados
na FCM foram escassos para atender a demanda de contratacbes e promoc¢des de seus
docentes.

Assim, a expectativa é fazer uma analise mais criteriosa da reposicao de docentes e
da composicao departamental da FCM com recursos do orcamento da Universidade, de
2019 e 2020, alocados na FCM para esta finalidade.

Seguem as justificativas apresentadas por cada Departamento com base em decisao
dos respectivos Conselhos Departamentais, que foram analisadas pela Diretoria da FCM e

posteriormente submetidas & Congregacao da FCM.
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DEPARTAMENTO DE ANATOMIA PATOLOGICA
Producédo de conhecimentos

O Departamento de Anatomia Patologica conta, hoje, com apenas oito docentes. As
aposentadorias ocorridas sem reposi¢cdo deixaram acéfalas cinco areas do conhecimento
clinico e académico. Séao elas: Hematopatologia, Patologia do sistema endocrino e
citopatologia, Patologia do trato genital feminino e das mamas, Patologia Hepatica, Patologia
do Trato gastrintestinal e pancreas. Nestas areas, no ano de 2018 e até o presente momento,
temos mantido apenas as atividades assistenciais e precariamente aquelas essenciais de
ensino da graduacdo e da residéncia médica que tém sido realizadas por médicos

contratados pelo Hospital de Clinicas. Nao se esta produzindo conhecimento nestas areas.
Gestao de laboratérios académicos e assistenciais

O Departamento de Anatomia Patologica gerencia o Laboratério de Anatomia
Patolégica do Hospital das Clinicas que atende os exames de Patologia (biopsias e pecas
de cirurgias) de praticamente todo o complexo assistencial da Area da Satde da Unicamp.
Como consequéncia da existéncia deste Laboratorio, o Departamento disp6e de um banco
de blocos de tecidos humanos fixados em parafina com centenas de milhares de pecas, que

€ um importante suprimento de material para ensino e pesquisa.

O Departamento gerencia ainda seis laboratorios, sendo: dois de pesquisa, um de
microscopia eletrbnica, um de imuno-histoquimica, um de congelacdo e um de

imunofluorescéncia.

Na extensao, gerencia sites didaticos que tem grande nimero de acessos nacionais

e internacionais (98 milhdes no ano de 2018).
Ensino de Graduacao e Residéncia Médica

Em relacdo ao ensino de Graduacéo e a Residéncia Médica, a formacédo de um bom
médico requer uma estrutura propicia, como a que foi consolidada ao longo destes 54 anos
do Departamento de Anatomia Patoldgica, e que vem sendo continuamente modificada,
atualizada e aprimorada. Nossa visédo é a de manter o nosso alinhamento com os melhores
servicos mundiais. A boa formacédo de médicos e de patologistas, pela nossa Faculdade,
depende da expertise adquirida e constantemente ampliada pelos profissionais que os
formam. Também, a continuidade desta expertise depende da existéncia de um
Departamento especifico, que seja capaz de criar e manter sua propria identidade,

principalmente por meio dos recursos humanos que capacita.
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Ensino de P6s-Graduacéao

Os docentes do Departamento de Anatomia Patoldgica, no programa de Pés-
graduacéo do Curso de Ciéncias Médicas, area de concentracdo em Anatomia Patologica,
formaram 78 mestres (ha também 9 mestrados em andamento), 85 doutores (ha também 7
doutorados em andamento), além de varios mestres e doutores de outros cursos, em co-
orientacdo. Também orientaram 3 alunos de pds-doutorado (e ha outro em andamento).
Ministram aulas nas seguintes disciplinas: FP505, NAO002, PA807, PA826. Contam-se

também 5 orientacdes de alunos PED (Programa de Estagio de Capacitacdo Docente).

DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA

O Departamento de Anestesiologia, historicamente, sempre teve mais que 10
docentes. Eramos 13 em 2000, chegando em 2009 com 10 docentes (09 RDIDP e 01 RTC).
A partir dai esse numero se manteve até julho de 2017 quando, por ocasido da
aposentadoria da Profa. Dra. Eunice Sizue Hirata (RDIDP), esse numero caiu para 9
docentes. Nossa solicitacdo imediata de reposicdo nao foi atendida e, na sequéncia, a
Deliberacdo CONSU-A-017/2017 estabeleceu a suspensdo tempordria da reposicao
automatica de vagas docentes. Em janeiro de 2018, apos aposentadoria da Prof2 Dr® Rosa
Ines Costa Pereira (RDIDP), o niumero de docentes caiu para 8. Em 2018, a Congregacéao
da FCM atribuiu uma vaga em RTP para o Departamento de Anestesiologia. O concurso
para o suprimento desta vaga foi realizado em fevereiro de 2019, desta forma, apos
contratacdo, passaremos a ter 9 docentes, com possibilidade de atingir o numero de 10

docentes, caso os 2 candidatos inscritos e aprovados sejam contratados.
Producdo e transmissdo de conhecimentos

A reducdo do numero de docentes que vem ocorrendo ao longo dos anos,
principalmente as duas Ultimas aposentadorias, refletiu em prejuizo importante para as
atividades académicas e assistenciais do Departamento, principalmente aquelas
coordenadas e executadas exclusivamente por docentes, prejudicando a boa formacéo do
aluno de Graduacédo em Medicina e consequentemente a formacéao do médico generalista e
0 mesmo tem ocorrido com os médicos residentes. Apesar da formacdo de meédicos
anestesiologistas ser uma das prioridades do governo, devido a escassez desses
profissionais no mercado de trabalho, tivemos que reduzir o nimero de vagas anuais de 14
para 10 residentes para podermos manter uma supervisdo adequada das atividades teoérico-

praticas da Residéncia Médica em Anestesiologia e, dessa forma, manter a qualidade do
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ensino e a formacao de profissionais de exceléncia. Temos hoje 30 residentes distribuidos

no 1°, 2° e 3° anos de Residéncia Médica em Anestesiologia (eram 42).

Além destas atividades especificas, o Departamento de Anestesiologia participa da
formacéo dos residentes da UTI Pediatrica e da UTI Adulto, cumprindo estagios regulares
ao longo de cada ano. Alguns docentes também participam de atividades tedrico-préaticas de
outras disciplinas do curso de Graduagdo em Medicina/FCM.

Identidade do Departamento e formacgé&o de recursos humanos

Atualmente, a atuacdo do médico anestesiologista é tdo abrangente que deixou de
ser uma atividade limitada ao Centro Cirargico, com tendéncia a formacgéo de especialistas
em diversas areas de conhecimento como Tratamento da Dor Cronica Cancerosa e N&o
Cancerosa, Tratamento Intervencionista na Dor Crénica, Prevencdo e Tratamento da Dor
PoOs-Operatoria, Blogueios de Nervos Guiados por Ultrassom, Cuidados Paliativos e UTI

P6s-Anestésica, dentre outras.

Areas de conhecimento como Anestesia para Transplante de Figado, Transplante
de Coracao, Transplante de Rim, Anestesia nas Urgéncias, Anestesia para Neurocirurgia,
Anestesia para Cirurgia Cardiaca e Vascular, Anestesia Obstétrica, Neonatal e para
Procedimentos Intra-Utero, Procedimentos Invasivos e Guiados por Ultrassom, Anestesia
para Procedimentos Radiologicos, Cateterismo Cardiaco, Medicina Nuclear, Procedimentos
a LASER estao sob responsabilidade dos docentes do Departamento, que tem se esfor¢cado
para dar cobertura para grande parte dessas areas, exigindo que um mesmo docente seja

responsavel por varias delas.

Sem a reposicao do quadro de docentes também n&o sera possivel investir em
novas areas de conhecimento como Dor em Cuidados Paliativos e Tratamento
Intervencionista da Dor, nem aprimorar a atuacdo em outras areas que nao estdo bem
assistidas como Avaliagdo Pré-Anestésica, Tratamento da Dor Pés-Operatoria e anestesia
para especialidades cirtrgicas especificas.

Ainda que ndo que sejam atividades académicas, o Departamento eh responsavel
pela gestéo e supervisdo de médicos anestesiologistas (27 no HC e 12 no CAISM) na pratica
de procedimentos anestésicos, garantindo o ensino adequado aos alunos de graduacgéo e
residéncia médica, assim como o cumprimento de protocolos elaborados pelo Departamento
de Anestesiologia, visando sempre o0 bom atendimento dos pacientes. Apesar da experiéncia
profissional desses médicos, nem todos tém aptiddo académica e, consequentemente, Nao

atuam no ensino de alunos e residentes.
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Resumo sobre a necessidade de contratacdo de docentes (reposicdo e expansdo do quadro de

docentes)

) Manter a exceléncia das atividades de ensino tanto na Graduag¢éo como na Residéncia Médica.

o Retomar atividades de ensino que foram suspensas devido ao déficit de docentes.

o Retomar as atividades cientificas em areas que foram suspensas e investir em novas areas de

conhecimento.

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA

O Departamento de Farmacologia possui grande inser¢cao no Curso de Graduacao em
Medicina da FCM em quatro disciplinas (MD343- Principios de Farmacologia, MD447
Farmacologia, MD141 Prética de Ciéncias | e MD241 Prética de Ciéncias Il) e a partir de
2014 passou a atuar nas disciplinas MD759- Atencao Clinica Hospitalar e MD758- Atencéo
Integral a Saude (ambas do quarto ano), como também na MD944- Atencéo Clinico-Cirargica
| (quinto ano). Ainda, juntamente com a Comissdo de Ensino da Graduagdo (CEG),
trabalhamos na transposicéao de parte do ensino de Farmacologia teérico do segundo ano
para o quarto do curso. Todas estas mudancas estas mudancas j4 estdo inseridas no

catalogo atual do curso.

Todos os avancos e expansao de atividades tém sido realizados e assumidos pelo
Departamento de Farmacologia com seu quadro atual, porem sera absolutamente
necessaria a contratacdo de docentes para atender este novo cenario académico e,
consequentemente, seja possivel a manutencdo da identidade do Departamento de
Farmacologia, componente importante como fator motivador de seu conjunto de docentes.
Pés-graduacdo e pesquisa

Do ponto de vista da Pés-graduacdo e da Pesquisa, nosso Programa de Pés-
graduacéo em Farmacologia completa 30 anos de atividade em 2019 (ativo desde 1989 com
0 curso de mestrado e desde 1998 com o curso de doutorado) e continua a formar
regularmente mestres em doutores em Farmacologia (um total de 399 mestres e 145 de
doutores consolidados na Plataforma Sucupira até 2018). No ultimo quadriénio completamos
a publicacdo de 273 trabalhos em revistas internacionais indexadas da area de
Farmacologia. As atividades de pesquisa desenvolvidas pelos alunos de PG deste programa
representam um importante elo de integracdo da pesquisa basica com a aplicada dentro da

FCM, favorecendo mudltiplas linhas de investigacdo translacionais. Deste modo, temos a
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particularidade de ser o Unico programa inserido dentro da area de Bioldgicas (CB2) dentro

da FCM, desenvolvendo atividades juntos com docentes da cirurgia, clinica médica,
tocoginecologia entre outros. A exceléncia de nossas atividades de pesquisa vem
contribuindo para a internacionalizacdo desta universidade de tal modo que temos
regularmente matriculados em nosso programa de pés-graduacéo alunos de outros paises
como Colémbia, Peru e Reino Unido. Nosso Departamento também aglutinou recentemente
em nosso programa de pos-graduacao o Prof Dr Edward Rowan (University of Strathclyde,
UK) como professor colaborador.

Desde 2014, TODOS os docentes deste departamento captaram recursos de agencias
como FAPESP ou CNPq totalizando aproximadamente R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de

reais).

Extensao

Do ponto de vista da extensao, instituimos o Curso de Verdo em Farmacologia, que ja
na sua segunda edicdo vem recebendo alunos de todo o pais e do exterior para serem
atualizados nas mais diversas linhas de pesquisa em que nossos docentes atuam
juntamente com seus alunos de poés-graduacdo. Tal atividade do Departamento tem
contribuido para divulgar a imagem de exceléncia em pesquisa da UNICAMP para outros

paises.

DEPARTAMENTO DE GENETICA MEDICA
Justificativas

As razbes académicas para a existéncia deste Departamento sdo ancoradas em
perspectivas reais e universais de suas diferentes areas de atuacgdo, assim como razdes

locais, todas enumeradas abaixo:

Nossa Universidade, de espirito inovador, foi pioneira e é reconhecida pelo desenho
deste moderno Departamento, similar a outras instituicdes de ponta estrangeiras, tanto
norte-americanas quanto europeias. Visando a proposta de internacionalizacdo desta
Universidade, a manutencdo deste Departamento é condizente com organogramas

existentes em Instituicbes Estrangeiras com curso de Medicina, (Quadro 1).

A Genética Médica tem alicerce nas ciéncias basicas, mas destaca-se pela

abordagem clinica peculiar e multifacetada, uma vez que nao se limita a 6rgaos, sistemas,
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género ou faixa etaria. Nesta concepc¢ao e na visao atual desta especialidade, diferentes
cenarios clinicos estdo envolvidos e ndo sao integralmente contemplados nos
Departamentos existentes. Nesse sentido, 0 DGM possui duas areas de concentracado
reconhecidas pela Universidade, sendo () Genética Médica e (Il) Genética Clinica. De modo
interno reconhecemos, ainda, diversas areas de atuacdo. A Genética Médica compreende
citogenética, citogendmica, genética molecular, epigenética, genética de populacdes,
heranca mendeliana e herangca complexa, bem como farmacogenética e farmacogendmica.
Referentes a Genética Clinica existem areas em dismorfologia, teratogénese clinica, erros
inatos do metabolismo, disturbios da diferenciacdo sexual, osteocondrodisplasias,
oncogenética, neurogenética, hematogenética e hemoglobinopatias. Todas com
complexidades e peculiaridades, de modo que cada docente € um superespecialista nessas
areas, a exemplo do que ocorre em outras especialidades médicas.

Considerando essa variabilidade de temas e os avancos do conhecimento desde a
virada do século, a Genética Médica e a Medicina Gendmica sdo algumas das areas da
medicina que mais se desenvolveram nas ultimas décadas e cujo conhecimento alcangcado
repercute tanto nos diagndsticos laboratoriais quanto clinicos, influenciando a tomada de
decisOes terapéuticas com enfoque em Medicina Personalizada. Tais avan¢os estdo sendo
incorporados em diferentes especialidades, o que tem aumentado a demanda por orientacao

de médicos, residentes e docentes de outras especialidades de nossa Faculdade.

A Genética Populacional e aplicada a Saude Coletiva tem propiciado importantes
decisbes em politicas publicas em nivel nacional e internacional. Nesse sentido, 0s
profissionais do DGM se mantiveram atuantes em nivel federal na incorporacdo de
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDTs) e nas chamadas publicas para
incorporacao de novas tecnologias junto ao Ministério da Saude.

O servigo de Genética Clinica que atua no Hospital de Clinicas da nossa universidade,
0 servico de Genética Perinatal vinculado ao Centro de Atencéo Integral a Saude da Mulher
(CAISM), e os ambulatérios de aconselhamento genético em Hemoglobinopatias e de
doadores de sangue, no Hemocentro, realizam em conjunto cerca de 3.000 atendimentos
de alta complexidade ao ano. As atividades ambulatoriais, além da assisténcia a populacao,
fornecem a base das atividades de ensino e de pesquisa. Os atendimentos clinicos envolvem
as areas de diagnéstico, aconselhamento genético e gendmico e abrange individuos e

familiares com condi¢fes hereditarias raras e negligenciadas.
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O organograma do Hospital de Clinicas nao dispde de um gestor na area de Genética

Médica, papel desempenhado por docentes do DGM. Para apoiar a realizacdo destas
atividades assistenciais, 0 DGM conta com trés médicos geneticistas contratados, sendo um
pela FCM (com mestrado), uma pelo CAISM (com doutorado) e uma pelo HC (com doutorado
em finalizacdo). Além da assisténcia, por necessidade, tais médicos efetivamente realizam
também atividades de ensino em graduacdo e residéncia médica, além de pesquisa,
suprindo a falta de outros docentes de nosso departamento. Por fim, o servico de Genética
Clinica do Hospital de Clinicas estd em processo de credenciamento junto ao Ministério da
Saude como Centro de Referéncia no ambito da Politica de Atencéo Integral a Pessoas com
Doencas Raras no SUS (portaria 199 GM/MS).

As diferentes abordagens e a diversidade de profissionais reunidos no DGM tornam
o ambiente propicio para discutir e tracar os melhores caminhos para o desenvolvimento e
a aplicacdo de novas propostas académicas. Vindo deste ambiente rico e favoravel para
proposicdo e aplicagdo de novas ideias e métodos, 0s cursos nos quais o DGM esta
envolvido, incluindo de Graduacdo, Pdés-Graduacdo, Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional, Aprimoramento, Mestrado Profissional e de Programas de Treinamento em
Servigo, assim como o Grupo de Estudos de Genética Médica (Liga Académica com alunos
de graduacédo em Medicina) possibilitam que os profissionais formados em nossa instituicao
obtenham conhecimento para atuar em qualquer ambiente clinico ou académico, nacional
ou internacional, diferenciando-se de outras instituicoes. Neste sentido, o0 ensino de Genética
Médica ocorre de acordo com as recomendacdes internacionais para a formacéo de médicos

generalistas e apropriados a realidade brasileira.

O Programa de Residéncia Médica, instituido em 1988, é bastante competitivo frente
a outros programas existentes no Brasil. Até o momento, foram egressos 19 profissionais
(10% do total de especialistas no pais), que atuam em diferentes estados brasileiros,
aumentando o0 escasso numero de especialistas e levando-os a diferentes regides

brasileiras.
Lideranca cientifica do DGM

O DGM lidera projetos multicéntricos consolidados e de abrangéncia nacional, como
0 Projeto Cranio-Face Brasil (https://www.fcm.unicamp.br/fcm/cranio-face-brasil), o Grupo

de Displasias Esqueléticas (http://ocd.med.br/) e a Brazilian Initiative on Precision Medicine

(www.bipmed.org), além do curso de extensdo anual em ambiguidade genital. Ainda, o


https://www.fcm.unicamp.br/fcm/cranio-face-brasil
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http://www.bipmed.org/
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Programa de Genética Perinatal € um dos grupos colaboradores do INAGEMP - Instituto

Nacional de Genética Médica Populacional (http://www.inagemp.bio.br/).

A relevancia na pesquisa nacional e internacional é também exemplificada pela

participacdo de docentes do departamento no CEPID-BRAINN (processo FAPESP
2013/07559-3 no valor de R$ 23.857.213,88), um dos dois CEPIDs sediados na FCM, que
conta com duas docentes deste departamento na sua equipe executora, a profa. Dra. Iscia

Lopes-Cendes e a profa. Dra. Claudia Viana Maurer Morelli, atuando em uma das estruturas

de pesquisa mais importantes na area de Neurogenética na América Latina. O Quadro 2

mostra a producao académica do Departamento de Genética Médica.

Considerac0es finais

A.

B.

C.

Em resumo, destacamos trés pontos principais a serem considerados:

As atividades do DGM séo completas em relacdo ao que se espera de um departamento, abrangendo (a)

0 ensino de graduagdo nos cursos de Medicina, Enfermagem, Fonoaudiologia e Farmacia, além de
Programas de Residéncia Médica em Genética Médica, Pediatria e Neurologia, bem como Residéncia
Multiprofissional, Aprimoramento, Mestrado Profissional, Programas de Treinamento em Servigo e ensino
de POs-Graduagdo em dois programas (Ciéncias Médicas e Fisiopatologia); (b) as pesquisas
desenvolvidas em seus 17 ambulatdrios e 4 laboratérios em diversos niveis e com extensa captacao de
recursos e de producgdo académica; e (c) as atividades de extensdo a comunidade, como um dos servigos
de ponta no Brasil e o principal em nossa regional de saude.

A Genética Médica e a Genética Clinica sdo duas areas de grande expansdo de conhecimento nas ultimas

duas décadas, incluindo os avancos da gendmica e da medicina personalizada, razdo pela qual
consideramos que néo se deve pensar em restringir, mas sim em expandir as atividades do DGM. Dada a
importancia da Genética Médica nos tempos atuais, a possibilidade de incorporacéo de novos docentes
serd certamente muito concorrida e permitira a renovacao do quadro com docentes e pesquisadores de
primeira linha formados dentro e fora de nossa universidade.

A existéncia de um Departamento de Genética Médica no Brasil, semelhante ao que ocorre nas principais

universidades norte-americanas e europeias, é um diferencial da Unicamp para equipara-la em nivel de
internacionalizagdo em projetos multicéntricos e em competitividade académica, o que pode ser visto nos

nameros de tabela apresentada a seguir.

No momento em que a genética esta presente em todas as areas da Medicina e
que deve influenciar cada vez mais o diagndstico e a conduta em todas elas, a extingéo
deste Departamento certamente sera um retrocesso académico historico da FCM e da
Unicamp, ao contrario da movimentacao da Ciéncia e da Tecnologia em nivel nacional e

internacional.


http://www.inagemp.bio.br/
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Quadro 1: Faculdades de Medicina no exterior que dispbem de
Departamentos de Genética Médica, Medicina Gendmica ou semelhantes

Paises de lingua inglesa

McGill University Health Centre - Department of Medical Genetics
University of Alberta - Department of Medical Genetics

University of British Columbia - Department of Medical Genetics
University of Calgary - Department of Medical Genetics

University of Cambridge — Academic Department of Medical Genetics
University of Chicago — Department of Medical Genetics

University of Michigan — Department of Medical Genetics

Paises de lingua francesa

Centre Hospitalier Universitaire de Montpellier— Département de Genétique
Médicale

Hopital de La Timone (Marseille) — Département de Genétique Médicale
Université de Genéve — Médecine Genétique et Développement
Paises de lingua alema

Charité Universitatsmedizin Berlin — Inst. fir Medizinische Genetik und
Humangenetik

Mediz. Universitat Innsbruck — Zentrum Medizinische Genetik (Humangenetik
Institut)

Medizinische Universitat Wien — Zentrum fir Pathobiochemie und Genetik
Universitatsspital Basel — Abteilung fr Medizinische Genetik
Universitat Duisburg-Essen — Genetische Medizin Abteilung

Universitdt Wiurzburg — Abt. fir Medizinische Genetik und Institut far
Humangenetik

Universitatsklinikum Tidbingen — Inst. Medizinische Genetik u. Angewandte
Genomik

Universitat Rostock — Institut fir Medizinische Genetik
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Quadro 2. O Departamento de Genética Medica em numeros (2002 a 2019)

Atividade N
Numero de projetos de pesquisa 157
Alunos de pés-graduacéo envolvidos em projetos? 355
Artigos publicados 716
Dissertacdes de mestrado 129
Teses de doutorado 117
Capitulos de livros 89
Livros publicados 4
Alunos de pd6s-doutorado 23
Numero de meédicos residentes formados neste | 19
departamento (1988-2018)

Estagios de residentes de programas externos ao |7
departamento?

Programas de treinamento em servico (para médicos)3 9
Visitas observacionais de estudantes de medicina externos | 13
Trabalhos de iniciacdo cientifica 128
Trabalhos de concluséo de curso 19
Cooperacdes cientificas internacionais ativas (2018-2019) 8
Patentes 2
Total de captacdo de recursos em vigéncia (2014-2019) R$

43.264.189,10

Y Inclui diversos pos-graduandos estrangeiros, em sua maioria de paises da América Latina

Z Inclui dois residentes internacionais
% Inclui uma médica internacional em estagio observacional
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DEPARTAMENTO DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

Criagcéo do Curso de Graduacao em Fisioterapia

A criacao do Curso de Graduacédo em Fisioterapia na Faculdade de Ciéncias Médicas
tem na lideranca do Departamento de Ortopedia e Traumatologia a pessoa do Prof. Sérgio
Rocha Piedade, atuando como coordenador do grupo responsavel pelo desenvolvimento do
projeto pedagogico, elaboracéo e apresentacdo da proposta de implantacdo nas diversas

instancias da Universidade.

A proposta de criacdo do Curso de Graduacdo em Fisioterapia na FCM, com 40
vagas, turno Integral foi aprovada pelas Congregacdes da FCM em 28.03.14 e do IB em
17.09.14.

No mesmo ano de 2014, quando provocada a se manifestar em relacdo a Deliberagéo
CONSU A-29/2012, a Faculdade de Ciéncias Médicas justificou a manutencdo do
Departamento de Ortopedia e Traumatologia devido a aprovacao na Congregacéo da FCM
da proposta de criacédo do curso de Graduacdo em Fisioterapia. O Conselho Universitario da
Universidade Estadual de Campinas aprovou por unanimidade a manutencao do
Departamento de Ortopedia e Traumatologia, nos termos das Deliberagcbes CONSU A-21/12

e 29/12, em sua 1382 reunido ordinaria realizada em 05.08.2014.

No dia 18 de novembro de 2014, o entédo Diretor da FCM/UNICAMP, Prof. Dr. lvan
Felizardo Contrera Toro, por meio da Portaria DFCM- 034/14, instituiu o Grupo de Trabalho
para estudar a implantacdo das Disciplinas do Curso de Graduacdo em Fisioterapia
na Unicamp, tendo como seu presidente o Prof. Dr. Sérgio Rocha Piedade, entdo Chefe do
Departamento de Ortopedia e Traumatologia, e como Representante da PRG o Prof. Dr.

William Dias Belangero, também docente do mesmo Departamento.

O Conselho Universitario da Universidade Estadual de Campinas em sua 1422 Sessao
Ordinéria, realizada em 26.05.15, tomou ciéncia do Parecer CCG-01/15 e, por unanimidade,
acolheu a proposta de criacdo do Curso de Graduagédo em Fisioterapia na FCM. Por meio
da Portaria GR-042/2015, de 08/06/2015, o Reitor, Prof. Dr. José Tadeu Jorge designou 0s
membros da Comissao Especial incumbida de emitir parecer conclusivo a ser submetido a
apreciagdo do Conselho Universitario, sobre a proposta de criagdo do Curso de Graduacgéo
em Fisioterapia na UNICAMP. Esta comissao elaborou algumas questdes e observacoes

que foram respondidas pelo Grupo de Trabalho — Fisioterapia em documento emitido em
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11 de abril de 2016 e encaminhado a Diretoria da FCM/UNICAMP, que contemplava

demandas referentes a implantacéo, logistica e envolvimento docente e profissional nao

docente no desenvolvimento do curso de Fisioterapia. Neste projeto estava prevista a
contratacdo de nove docentes para sua implantagdo, sendo um docente do Instituto de
Biologia/lUNICAMP e oito docentes alocados no Departamento de Ortopedia e
Traumatologia da FCM-UNICAMP.

Apos este periodo, ndo houve a continuidade do processo de implantacdo do Curso
e 0 Departamento de Ortopedia e Traumatologia ficou impossibilitado de concretizar a
implantacéo do Curso de Fisioterapia. No entanto, mantidas as condi¢bes que justificam a
implantacéo do Curso de Graduag&o em Fisioterapia no momento atual, consideramos que
a retomada deste processo ja seria suficiente para justificar a manutencédo do Departamento

de Ortopedia e Traumatologia.
Areas do conhecimento

O Departamento disp8e de trés areas de conhecimento que atualmente ndo contam
com participacdo de docentes, mas apenas médicos contratados cujas atividades estao sob
a responsabilidade do Chefe do Departamento. Sado elas: “Cirurgia da Coluna Vertebral”,
“Cirurgia do Ombro e Cotovelo” e “Cirurgia da Mao e Microcirurgia”. Esta ultima tem a
particularidade de possuir um Programa de Residéncia Médica préprio em funcionamento,
reconhecido pelo MEC e com duracédo de dois anos. Todas elas, no entanto, apresentam

atividades didéaticas na Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica.

Todavia, o Departamento tem mantido a formacao de recursos humanos altamente
especializados e reconhecidos nacionalmente, além de Treinamentos em Servico vinculados
a Comissao de Extensdo da FCM-UNICAMP. Outros dois docentes do Departamento de
Ortopedia e Traumatologia acumulam a coordenacao de dois grupos cada um. Assim, as
areas de Cirurgia do Quadril e Cirurgia do Joelho sédo de responsabilidade de um docente
(Prof. Dr. Jodo Batista de Miranda) e as areas de Traumatologia Ortopédica e Ortopedia

Pediatrica de responsabilidade de outro docente (Prof. Dr. William Dias Belangero).
Graduagdo em Medicina

O Departamento de Ortopedia e Traumatologia devera ter inser¢do no ensino de
graduacgdo no Internato Médico e a reorganizagdo do curso no 3° e 4° anos. Tal mudanca foi
formulada em vista da alta prevaléncia de afecc¢des traumaticas e nao traumaticas do
aparelho locomotor, tanto no atendimento basico quanto no de urgéncia e emergéncia, e em

consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais. Atualmente os alunos do curso de
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Graduacao em Medicina da FCM-UNICAMP tém um contato periférico e superficial com os
pacientes portadores de afec¢des ortopédicas de urgéncia.
Participacdo na Pés-Graduacao

Os docentes do quadro atual do Departamento participam ativamente da Pos-
Graduacéo da Faculdade de Ciéncias Médicas nos Programas de Ciéncias da Cirurgia e
Ciéncia Aplicada a Qualificacdo Médica, como orientadores, coordenadores de disciplinas e
membros das comissdes dos programas. A titulacdo de Mestres e Doutores vinculados a
Area de Ortopedia e Traumatologia vem se mantendo de maneira consistente e crescente e
tende a aumentar com a manutencéo e o fortalecimento da Ortopedia e Traumatologia como

estrutura departamental.

DEPARTAMENTO DE RADIOLOGIA

7z

O Departamento de Radiologia € composto de trés grandes areas de atuacao
independentes: Radiologia, Medicina Nuclear e Radioterapia. A Radiologia se divide em 11
grandes areas de conhecimento. Radiologia do Abdome, Radiologia Cardiaca,
Ultrassonografia aplicada, Radiologia Mamaria, Neuroradiologia, Radiologia Pediatrica,
Radiologia Musculo-esquelética, Radiologia Toracica, Radiologia da Cabeca e Pescoco,
Radiologia Quantitativa e Radiologia Intervencionista, sendo que esta ultima também realiza

procedimentos terapéuticos.

E importante destacar que cada &rea inclui procedimentos radiologicos, de
(tomografia e outros equipamentos de raio-x), ultrassonografia e ressonancia magnética. A
Medicina Nuclear foi uma area que incorporou muita tecnologia, incluindo PET-CT. Esta

diversidade resulta em forte interacdo com todas as outras especialidades médicas.

A seguir, as atividades académicas que podem ser ou que ja estdo sendo prejudicadas com

a reducéo do quadro docente serdo apresentadas.
Graduacéo:

A despeito da diminuicdo dos docentes, a insercdo do Departamento de Radiologia
ao longo dos ultimos vinte anos passou de algumas aulas contidas em uma Unica disciplina
no quarto ano do ensino médico, para atuacao vigorosa em todos os anos da graduacao,
distribuidas em mais de 23 disciplinas, com excelente avaliacao discente, totalizando 1099

horas de aula/ano na graduacgéo.
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Além da atuacao nas disciplinas do curso de Medicina, o Departamento de Radiologia
tem atuacdo em 4 disciplinas (incluindo gestao) do curso de Fisica Médica e 1 disciplina do

curso de Farmécia.
Residéncia Médica:
O Departamento gerencia diretamente trés programas de residéncia médica e conta

hoje com 45 residentes distribuidos nas trés grandes areas.

O programa de residéncia médica em Radiologia ampliou nos ultimos anos de sete
para os atuais 10 residentes por ano, que tem trés anos de duracdo. Hoje € um dos

programas de residéncia da FCM mais concorridos.

O programa de residéncia médica em Medicina Nuclear conta com quatro vagas por
ano e a Radioterapia com uma vaga por ano, apesar do numero reduzido de docentes que
atuam nas areas (1 docente na area de Medicina Nuclear e nenhum docente na area de
Radioterapia).

A insercdo do Departamento na formacéo residentes de outras especialidades é
crescente, onde a necessidade de aprender os usos e limitacdes dos métodos de imagem
sdo cada vez mais exigidos nas provas de titulacdo e habilitacdo (Neurologia, Nefrologia,

Clinica Médica, Otorrinolaringologia, Emergéncia, Pneumopediatria, entre outros).

Ainda, o departamento, em conjunto com a Divisdo de Imagem do Hospital de
Clinicas, gerencia a atuagédo dos médicos-residentes e de mais de 40 médicos contratados,
nas quatro unidades assistenciais da Area da Saide da UNICAMP (HC/UNICAMP,
CAISM/UNICAMP, Gastrocentro e Hospital Estadual de Sumaré). Apesar do ensino se
estender ao Hospital de Sumaré, ndo dispomos de docentes para atuar naquele Hospital,
ficando estas atividades precariamente atendidas pelos médicos contratados para
finalidades assistenciais.

P6s-Graduacdo e Extenséao

As atividades na Pés-graduacao stricto sensu ja foram prejudicadas pelo volume de
atividades no ensino e a tentativa € de recuperagdo, ndo sendo aceitavel qualquer

retrocesso.
O departamento ainda atua em diversas areas de extensdo com cursos de
aprimoramento para biomédicos e tecnologos ligados a imagem e cursos de aprimoramento

para técnicos em radiologia médica.
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Atua ainda no segmento de pos-formacéo do meédico residente, oferecendo cursos de

aprimoramento em Radiologia Musculo-Esquelética, Radiologia do Abdome, Radiologia
Cérdio-Vascular, NeuroRadiologia e Radiologia e Imagem da Mulher (totalizando 9 vagas
por ano, atualmente todas preenchidas).

Na questéo divulgacdo do conhecimento, o departamento participa na organizacéo e
producdo de contetido de dois sites didaticos com grande nimero de acessos nacionais e
didaticos (http://anatpat.unicamp.br/neupimportal.html - 98 milhdes no ano de 2018)
coordenado pelo departamento de anatomia patoldgica, e “Dr Pixel” com coordenacgao
conjunta de docentes do departamento de ginecologia e obstetricia e do departamento de
radiologia (https://www.fcm.unicamp.br/drpixel/ - mais de 1 milhdo de acessos em 2018) .

Pesquisa

O Departamento de Radiologia se insere em diversos projetos conjuntos, dando apoio
de imagem as especialidades médicas, e como ciéncia basica pré-clinica. Nos ultimos 10
anos o Departamento de Radiologia captou diretamente mais 8 milhdes de reais em diversos
projetos de auxilios a pesquisa e equipamentos (Processos FAPESP 2009/54065-0,
18/25724-5, 18/00654-4, 18/14132-0, 12/51833-0, 09/51799-3, 07/55588-1, 17/15575-0,
17/04815-0, 14/03317-8, 11/50255-0, 09/54866-3, 13/05255-7, 12/14305-5, 08/50007-3,
17/27205-2, 13/23917-7, 12/20689-0, 10/11378-6, 10/01939-0).

Além da captacao direta de financiamentos, o Departamento participa ativamente com
pesquisadores associados em um dos CEPIDS coordenados pela UNICAMP, (CMPO -
Centro Multidisciplinar de Pesquisa em Obesidade e Doencas Associadas - Processo
FAPESP 13/07607-8), além de coordenar o Laboratério de Imagens Pré-Clinicas.

O foco nas participacdes internacionais tem sido crescente, com projetos conjuntos
com a Universidade de Toronto e o Hemocentro da UNICAMP na area de hemofilia, MD
Anderson (na area de oncologia) e Harvard (Radiologia Musculo-Esquelética e inteligéncia
artificial) que além de captacdo de recursos, resultaram na publicagdo conjunta de mais de

10 trabalhos cientificos, além de diversos outros em andamento.

A producéo cientifica combinada do Departamento de Radiologia nos ultimos 5 anos

soma mais de 100 publicacdes em periodicos indexados, com mais de 1200 citacdes .

Apesar de numeros robustos em diversas as areas de atuagcdo, apresentamos
algumas deficiéncias altamente impactantes no ensino e na geragéo de conhecimento, como
a auséncia de um docente para area radioterapia (embora com programa de residéncia

médica ativa), a presenga de apenas um docente na area de medicina nuclear, a auséncia


http://anatpat.unicamp.br/neupimportal.html
https://www.fcm.unicamp.br/drpixel/
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de docentes dedicados a areas fundamentais da Radiologia (Radiologia Cardiaca,

Radiologia Toracica, Radiologia da Cabeca e Pescoco, Radiologia Quantitativa, Radiologia

Intervencionista).

Portanto, para atender as reais necessidades do ensino da Radiologia na graduacéo
e pos-graduacdo, geracdo de conhecimento e cumprirmos nossa vocacdo natural de
integracdo das diversas especialidades médicas, torna-se fundamental a ampliacdo do

quadro docente e a manutencao da identidade do Departamento de Radiologia.
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Fls:
Processo;
Rubnca:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Faculdade de Ciéncias Médicas

o
UNICAMP

Deliberagdao da Congrega¢io/FCM — 5/2019

Documento:  OF, COREME-014/2019
Interessada: Comissao de Residéncia Médica
Assunto: Indicagdo de departamentos representantes

A CONGREGACAOQO/FCM, na PRIMEIRA Reunido Ordinaria realizada
nesta data, aprovou a indicagao dos Departamentos de Anestesiologia e de Ortopedia
e Traumatologia para constituirem um representante cada junto @ Subcomissao do
Exame de Acesso Direto aos Programas de Residéncia Médica no rodizio 2016/2025,
nos termos do inciso VI, paragrafo 1° do artigo 8° do Regimento Interno da Comissao
de Residéncia Médica.

Encaminhe-se a COREME/FCM.

DFCM, 1 de margo de 2019.

Prof. Dr. LulatCarjos Zeferino

Facultade de Cibnclas Mades - Unicamp Dyefona®CM
73%5:;:“ Vieiea do Camarga. n® 126 - Campinas/SP Fone. (19) 35218923

Emas. gvelons@lm uncamp br
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Faculdade de Ciéncias Médicas
Comisséao de Residéncia Médica

o

Rua Tessalia Vieira de Camargo, 126 - Cidade Universitiria Zeferino Vaz
Bardo Geraldo — Campinas/SP - CEP 13083-887 - e-maidl: coreme@fcm unicamp br
hitp Mwww fom unicamp br - Fone: (19) 3521.8872 - FAX: (19) 35218873

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz", 11 de fevereiro de 2019

Oficio COREME N° 014/2019

Senhor Diretor,

A fim de que seja cumprido o inciso VI, paragrafo 1° do artigo 8° do Regimento
Interno da COREME (anexo), solicitamos que a Congregagdo indique dois Departamentos,
dentre os abaixo listados, para constituirem um representante cada, com mandato de dois
anos junto a Subcomissao do Exame de Acesso Direto dos Programas de Residéncia Médica -
Rodizio 2016/2025,

Departamentos participantes da escolha neste ano sdo; Anatomia Patolégica,
Anestesiologia, Neurologia, Oftalmologia e Otorrinolaringologia, Ortopedia e Traumatologia,
Patologia Clinica.

Os departamentos escolhidos deverao encaminhar a indicagdo do representante

a4 COREME até 05/04/2019, para posterior submissao & Congregacgéo.
. &% RECEBIDO
Atenciosamente, T EM /

Ut a e

11§80

/li““--cjl
DIRETORIA - FCM

Prof, Dr. RI DO MENDES PEREIRA
Coordenador da Comissdo de Residéncia Médica
FCM / UNICAMP

limo. Sr.

Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas — FCM
UNICAMP
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Comissao de Residéncia Médica

Rua Tessalia Vicita de Camargo, 126 - Cidade Universitiria Zeferino Vaz
Bardo Geraldo - Campinas/SP - CEP 13083-887 - e-mail: coreme@fom, unicamp br
nitp:www fom unicamp be - Fone: (19) 3521.8872 - FAX: (19) 3521,8873

t%. Faculdade de Ciéncias Médicas

Regimento Interno da COREME
Deliberagao da Congregagao/FCM - 334/2011

Artigo 8° - As Subcomissdes de Exames de Admissao coordenardo anualmente a realizagao
do exame de admiss3o de Residentes, contando com a colaboragdo da Assessoria Técnica de
Coordenagao e da Comiss&o de Vestibulares da UNICAMP.

§ 1° - A subcomiss@o do exame de acesso direto sera composta por:

. Coordenador da COREME, seu presidente e cujo mandato serd coincidente com o
respectivo cargo.

Il.  Vice Coordenador da COREME, cujo mandato sera coincidente com o respectivo
cargo.

. Coordenador de Ensino de Graduagdo em Medicina cujo mandato sera coincidente com
o respectivo cargo.

IV. Coordenador de Internato cujo mandato sera coincidente com o respectivo cargo.

V. Um membro de cada um dos seguintes Departamentos: Cirurgia, Clinica Medica,
Medicina Preventiva e Social, Pediatria & Tocoginecologia, indicados pelos respectivos
Departamentos e cujo mandato sera de 2 (dois) anos, sendo permitida uma
recondugdo, No caso de impedimento, o Departamento correspondente indicara o
suplente. Os nomes desses membros deverdo ser homologados em reunido da
Congregacao.

VI. Dois membros, representando os departamentos da FCM ndo citados no item V,
que mantenham programa regular de residéncia médica, cujo mandato sera de 2
(dois) anos, ndo sendo permitida a recondugdo até que todos os departamentos
tenham sido contemplados. No caso de impedimento, o Departamento
correspondente indicara o suplente. Os nomes desses membros deverdo ser

homologados em reunido da Congregagao.
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§‘ DEPARTAMENTO DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
Y Em, 18 de margo de 2019.

DOT. 11/19

llmo. Sr.

Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
UNICAMP

Prezado Diretor,

Conforme Deliberagao da Congregagao/FCM-05/2019, informe
que serei o representante junto a Subcomissdo do Exame de Acesso Direto aos Progra-
mas de Residéncia Médica — rodizio 2016/2025.

Sem mais,

Atenciosamente,

Cerive, ) o
Prof. Dr. Rg;lgo-(sgn/qélves Pagnano
Chefe do Departamento de Ortopedia e Traumaltologia
FCM/UNICAMP
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. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS \UA
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS §_’.-
DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA
Rua Tessalia Vieita de Camargo, 126 - Cidade Universiténa “Zefenno Vaz"
CEP 13083-887, Campinas-SP ~ www fcm unicamp br u
UNICAMP danest@fcm ynicamp br / Telelone. (19)3521-9560 / 3521-8561 o

Campinas, 22 de margo de 2019

Of. FCM/DA n© 10/2019

Prezado Senhor,

Atendendo solicitacdo da Congregagao, o Departamento
de Anestesiologia indica o nome da Prof2 Dr2 Derli Conceicdo Munhoz para
compor a Subcomissdo do Exame de Acesso Direto dos Programas de
Residéncia Médica.

Atenciosg ente,

<

!'\
f
”

O/ Prof® Dr® Cristina Aglaxecida Arrivabene Caruy
Chefe do Departamento de Anestesiologia
FCM / UNICAMP

Ilm© Sr,

Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP



ORDEM DO DIA — 22 Reunido Ordinéria — 29/03/2019 - fls. 42
ﬁ Voltar para a pauta

G DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA
FCM /| UNICAMP

CONSELHO DEPARTAMENTAL
ASSUNTO PRIGNS
RELATORIO DE ATIVIDADES DOCENTE - RAD 10/2015 & 09/2018
INTERE S5ADA Nivel REGME PO ’PGOCESSO ~
Derli Conceigdo Munhoz MS-31 |RDIDP |PP 15-P-01077/2005-1.1
Relatério Anterior : Produgao Inteiectual
RAD ANTERIOR: (Ndo 5o aplica - RAD pés Probatdrio) S ios i
Aprovado [ Aprovado com recomendagbes® [] Reprovado []
* Especificar: I1SI-Web MedLine
Pareceres das Subcomisses de Avaliagao SanLo LLACS
EMBASE SCopus
GRADUAGAO:
Aprovado [ Aprovado cam recomendagbes® [ Reprovado [] | Outros / Nao indexados, ‘
| Disciplinas: MD135 Carga hordna semanal  6h
* Especificar; Resumos em Periodicos | Anais
Internacionais. Nacionais: |
RESIDENCIA MEDICA:
Aprovado Aprovado com recomendagdes® [] Reprovado [] | Artigos aceitos |
Discipinas: RM229, RM230, RM235, RM239. RM241, RS003. RS004,| |ntemacionais: Naclorias
RS005. RS006 e RSS97 Carga horéria semanal: 12h
* Especificar Trabalhos Apresentados em C
Responsave! pelas disciplinas: RM241-Atualizacao Cientifica e Clinica I1); kb o
RS004-Anestesiclogia Clinica Il Womeconee:. 3 | Neoons
APRIMORAMENTO: Livros publicados
Aprovado [] Aprovado com recomendagbes* [] Reprovado ] Capitulos livios
Nio se Aplica ] Disciplinas: Carga horaria semanal Publicados’ 2 R
* Especificar; ‘
ATIVIDADES DE ENSING CONCOMITANTES: oo
Sim & Ngo ] Participacao em eventos cientificos:
Disciplinas envolvidas: MD135, RM230, RM238, RS003, RS004, RS005 Internacionais’ 1 Nacionais 9
Numero de boras semanais de sobreposicdo: Bh
POS-GRADUACAO:
Aprovado [ Aprovado com recomendactes™ [ Reprovado [ | Projstos com financiamento
Nao se Apiica [] Disciplinas: Carga horasia semanat Concluidos: Em andamento
* Especificar: s
Participa do Programa de Mestrado Profissional em Ciéncia Aplicada a | Projetes sem financiamento
Qualificagio Médica, pelo qual orienta atualmente 2 alunos. Concluidos: Em andamento: 5
Orientacdo / Supervisao Bancas: .. e ¥
Concluldos: Em Andameanto: Palestras: ... o ‘ 9
W ............................ Assessonia 8 Agéncias de Fomento,
A S 4 o ———
Iniciaglo Cientifica R i OUENO8: vt !
TCCMoNografia,............coeyevimrmns ':r\':'wdlm :B R:";? ,D'::z? "35
gramas de neia ica de
PED, PAD, QUIros .,.........ccccvovrieiesnns A Direto da FCM/Unicamp (2016-
2017-2018);
« Avaliadore da Estacdo de Cirurgla ¢
Processo de Avaliagdo de
Competéncias Clinicas do Internato
Médico da FCM/Unicamp {2017-2018);
Atividade assistencial. Sim [ Nao [] Atividade de administragao: Sim 3] Nao []
1) Atendimento médico-assistencial prestado aos 1) Assessora da Superintendéncia/lHC, na qualidade de
pacientes submetides a procedimentos anestésico- Diretora do Servigo de Anestesiolegia do HC/Unicamp
cirdrgicos no Centro Cirdrgico do HC/Unicamp (desde (desde 012018
03nwes); 2) Membro da Comissac de Efica Medica do
2) Atendimento médico-assistencial prestado como HCIUNICAMP (desse 11/20%4);
“Plantonista” do Servigo de Anestesia do HC/Unicamp 3) Membro do Comité Transfusional do HC/Unicamp
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{gesce QU1894) (deson 0572018);
3) Atendimento e acompanhamento de pacientes com dor | 4) Parecensta do Comité de Avaliagdo do programa de
crbnica oncoldgica & ndo-oncoldgica no Ambulatorio de Estagio Docente ~ PED/Unicamp (desde 01/2017);

‘DmcwnicadoHCIUnicunp (desde 03/1934) & do CAISM 5) Membro da Comissiio de Extensdo e Assuntos

(eade 07/2017); Comuniténos da FCM/Unicamp (desse 0R2014),
| 4) Avaliagdo pré-anestésica, realizag8o de procedimentos | §) Membro da Comisséo de Revalidagao de Diplomas
| anestésico-cirirgicos para diversas especialidades, Estrangeiros da FCM/Unicamp (desae $2/2015);
acompanhamento & supervisdo de culdados 969- 7, Professor Permanente do PWB de Pos-
aneslésicos / recuperacdo pos-anestésica; no Centro Graduagdo em Mestrado Profissional em Cigncia
Cirirgico do HCAUnicamp (desds 03/1904), Aplicada 4 Qualificagdo Médica - FCM/Unicamp (desde

5) Tratamento da dor aguda pés-operatona e de pacentes | 0v2018),

internadas com dor cronica cancerosa & Nao cancerosa. | g) Membro do Conselho do Departamento de
visitas e discussbes dos casos de pacientes intemados Anestesiclogia da FCM/Unica: 1020133,
com dor crdnica ou dor aguda pés-operatéria no o9 M/Unicamp (cesde 102013,
HC/Unicamp (desds 03/199¢),

6) Anestesia para transplantes de 6rgdos hepaticc e
cardiaco, no HC/Unicamp (desdn 1998) |
Atividade extensao: Sim [ ] Nao X Observagoes:
| Cursos extonsio: Carga horaria semanal

PARECER DO RELATOR - TRANSCRIGAO

No periodo compreendido neste relatdrio de atividades a Professora Derll Conceicdo Munhoz desenvolveu
atvidades que contemplam todos os aspecios da vida profissional do Professor Universitano. Atuou ininterruptaments
€ de maneira satisfatona, conforme apontam pareceres das Comissdes internas do Departamento, junto 38 Graduagao
e a Pds-Graduaghc Lato Sensu (Residéncia Médica). Em relagdic ao ensino de Pés-Graduagdo Stricto-Sensu, no
pericdo entre 27/10/2017 a 26/04/2018 foi membro colaborador no Programa de Pés-graduacic em Mestrado
Profissional em Ciéncia Aphicada 3 Qualificac8o Médica, tornando-se em seguida membro permanente até a
alualidade, onde orienta 2 alunos no referido Mestrado. Quanto &s atividades de extensdoc, desenvolveu relevantes
servicos assistenciais junto ac HC e nes Ambulatorios de Dor Cronica do HC e CAISM. Nestes 5 anos orientou 11
trabalhos de conclusdo de curso. Participou de bancas examinadoras do processo seletivo para a Residéncia Médica
em Anestesiclogia & como avaliadora da prove pratica dos programas de Residéncia Médica de Acessc Direto da
FCM-UNICAMP. Fez parte como autora de 3 trabalhos apresentados em eventos Internacionais e participou, como
ouvinte, em 1 evento cientifico internacional @ em 8 eventos centificos nacionais. Possui 2 capitulos de livros
publcadeos. Partiopou como palestrante em 1 evento cientifico nacional. Possui § projetos de pesquisa sem
financiamento em andamento. E membro do Grupo de Transplante Hepatico, Transplante Cardiaco e do Comité
transfusional do Hospital de Clinicas da UNICAMP Participou de 6 bancas de qualificacio de Mestrado e de 1 banca
de defesa de Tese de Doutorado

Em reiacio &s atlvidades adminisirativas € de gestdo fol membro de Comissbes e Comités diversos e,
atualments assume a coordenaglo do servigo de Anestesiologia do Hospital de Clinicas da UNICAMP

Assim sendo, amparada nas informagdes contidas no presente relatdrio e na contemplagdo aqui
apresentada, considero satisfatéria a atuac8o da Professora Derli Conceiclo Munhoz neste pericco e proponho a
aprovagao do mesmo.

VANESSA HENRIQUES CARVALHO
FOWMDA - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Conclusio: Aprovado

PARECER DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

A Professora Derll Conceicao Munhoz desenvolveu regularmente alividades de ensino, pesquisa,
assisténcia e administrativa de forma compativel com o periodo analisado e o nivel de titulag3o,

Esclarecemos que a lista de alunos apresentada no item “3.2.1" (Pés-graduagao “/ato-senst”)
repete-se no item "3.2.2" (Residéncia Médica). Trata-se, portanto, de seis orientagbes de TCC no periodo
de trés anos deste Relatorio.

O Conselho do Departamente de Anestesiologia, reunidc em sessio de 26/11/2018, aprovou o

presente Relatoric e ratifica as recomendagbes de correcao da carga didatica apresentada anteriormente
pelo relator.

CRISTINA APARECIDA ABENE CARUY
Presidente

Conclusdo. Aprovado
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Interessado DERLI CONCEIGAO MUNHOZ

Assunto Relatorio de Atividades Docente - RAD

Pariodo 01/10/2015 a 30/09/2018

4> Voltar para a pauta

Dia da semana

Perioda Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
&h-10h Th-13h Th-10h 7h-10h Th-10h
Ativ. Dhdatica — Atvidade assistencial | Atividade assistencial | Atvidade assistencial | Atividade assistencaal
MD 135, 68 aluncs, no CCHC no CC/HC Amb. Dor/CAISM - no CCHC
67 ano, MD135 MD135 MD135 MD135
x/16dis RS003 RS005 RM230 RS003
Aliv. dida = RS004 RSDO6; RM239, RS004
RS005,
10 residentes (R3)
Manha % 1 anes 10h-13h 10n-12h 10h-13h
Ativ Administrativa Ativ Adminsstrativa Ativ Administrativa
10h-13h CCHC CC/HC CCHC
Reumniao Comité
glgsc R Reunido Comité Elca, | Transfusional,
1x/més 1%/ més
Reuniao CEUFCM;
1%/ més
14h-17h 14h-16n 14h-16h 13h-160 14h-16h
Ativ Administrativa Aty Adminesirativa Atv Administrativa Atvidade assistencial | Ativ Administrativa
CCHC CC/HC CCHC Amb. DorHC - CCHC
MD135
Allv. didatica - Atwdade de Atividade de KRM230 Atvidade de
RS003, orientagdo — RS207 | onentagdo - Mestrado | RM23g, onentagdo - Mestrado
10 residentes {R1) (TCC)/ Paesquisa
3x/anc Reunido Comissao de | Atividade de
. Revalidacéo de onentagdo — RS907
Aliv. didatica — Diplomas, (TCC) / Pasquisa
Tarse RM239, 1%/ més
10 residentes (R2)
15h-16h30; 2x/ano:
Reunida Clirco-
cientifica — RM229,
RM235, RM241
30 residentes
14h-16h; 2x/més
Reunido do CD ou
administrativa
14h-17h; 1x/més
CAISM = Carro 0o Aleng o Integrad & Saode da Mulher
GG = Cantro Cirlingico ammwm.uma (RY)
CD = Conselho RM235. Ahmizacio Cientifica @ Clinica [f
CEU=C 3 E 30 Un RM241.Ahmlzacio Cientifica e Clinica [ (R3)
QO = Canro Obstédnco RS003-Anestescloga Cinica | (BT
HC = Hosprtal das Clincas RS5004.Anestoncloga Cimca il (m'),
Anestosiologa Clinica M (R3)
1 (R1
auzno« I fgz; 5
ANRSSMD da Orglios
Rseer YW. R',s)w"
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Fls.:

Processo n®

Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 15P-1077/2005  _

INTERESSADA: DERLI CONCEICAO MUNHOZ, Prof. Doutor |, MS-3.1, RDIDP/PP
DEPARTAMENTO: Anestesiologia

ASSUNTO: Relatdrio de atividades referente ao periodo Outubro/2015 a Setembro/2018

PARECER DO RELATOR

A professora Derli Conceigio Munhoz integra o quadro docente permanente da Unicamp, nivel MS-3.1,
no regime RDIDP, estando vinculada ao Departamento de Anestesiologia da Faculdade de Ciéncias
Médicas desta universidade. Entre outubro de 2015 e setembro de 2018, a professora desempenhou
atividades didaticas, de pesquisa e administrativas. Abaixo destaco suas principats atividades no pericdo.
Na graduagdo em Medicina, a professora lecionou na disciplina MD135 para 0s alunos do 6° ano com um
folal de 6 horas semanais,
No ambilo da Residéncia Médica, a professora participou do ensino tedrico/pratico dos médicos
residentes nas disciplinas RM229, RM230, RM235, RM239, RM241, RS003, RS004, RS005, RS006 e
RS897, o que totalizou 12 horas semanais de atividade em média no periodo. A professora orientou 06
frabalhos de conciusdo de curso nesta modalidade. Sua avaliagiio como docente foi considerada
“excelente” pelos médicos residenles.
No periodo analisado a professora passou de membro colaborador para membro permanente do
Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia Aplicada a Qualificagio Médica e atualmente orienta dois
alunos de mestrado. Possui 05 projeles em andamento sem financiamento.  Ha uma divergéncia entre os
dados apreseniados referentes & quantidade de participagbes em bancas de quallficagdo de Mestrado: a
comissdo de Pés-Graduagdo relata participacho da professora em 04 bancas de mestrado e a comissdo
departamental em 05. Houve participagio em 01 defesa de doutorado no periodo,
Em relagfio a sua producg@o, a professora apresentou 03 trabalhos em eventos internacionais e participou
como ouvinte de 1 evenlo internacional e de 09 eventos cientificos nacionais. Ministrou palestra em um
evento nacional e foi autora de 02 capitulos de hvro.
No ambito da administragdo, durante o periodo analisado a professora fol membro de comissdes e de
comités diversos e, atualmente, & coordenadora do servigo de Anestesiologia do Hospilal das Clinicas da
Unicamp.
Saliento que o Relatério de Allvidades em questdo recebeu pareceres favordveis do Conselho
Departamental, da Coordenadoria de Graduagdo em Medicina e da Comissfo de Resldéncia Médica e da
Comissdo de Pos-Graduagdo da FCM.

Considerando as atividades profissionais aqui analisadas em quantidade, qualidade e
distribuigio satisfatorias, sugiro a aprovacéo do Relalério.

PARECER CCD/FCM-020/2019

A CCD/FCM em reumido de 22/03/2019 aprova o relatério da Profa, Dra. Deri Conceigdo Munhoz no
pericdo de Outubro/2015 a Setembro/2018, alterando sua carga horéria na graduagdo em Medicina na
Disciplina MD135 para os aluncs do 6° ano de 6 horas semanais para 12 horas apés a solicitagdo dessa
Comissao para apresentar uma nova grade de trabalho semanal. Allera também a carga horaria na
Res:déncia Médica de 12 para 10 horas

Quanto & divergéncia apontada pelo Relator da CCD sobre a quantidade de participagdes em bancas de
qualificacéo de Mestrado, a mesma esteve em 04 bancas de mestrado como membro titular e 02 bancas
como membro suplente

CCD/FCM, 22 de margo de 2019

\\ E
N/
Prof. Dr..séw/}u\m‘;rﬁns Marba
Ptesi’ae ' da CCD/FCM

7y,
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FCM
| I Conselho de Departamento

INTERESSADO: ADRIANA GUT LOPES RICCETTO
PROCESSO N° DEPARTAMENTO DISCIPLINA
15P-21372/97 PEDIATRIA ALERGIA E IMUNOLOGIA PEDIATRICA

NIVEL REGIME | PQ PERIODO
ASSUNTO: Relatorio de Atividades %

MS-3 RDIDP PP 11/2015a10/2018

Pareceres Producao Intelectual

ANTERIOR CADI: Artigos Periodicos Indexados
Aprovado [  Aprovado com recomendagdes’ []  Reprovade [ (considerando o maior indexador)
N&o se aplica (] Ist: 1 Medline: 2
~Especiicer Scielo; () Lilacs: 0

CEG:

Aprovado Aprovado com recomendagdes* [J Reprovado []
Disciplinas: MD 141 e 142 em 2015 e 2016: MD643 e MD 941
em 2015, 2016 2017 ¢ 2018 Carga horaria semanal: 4.1

N&o indexados: 2

*Especificar: Artigos °°°"f” '
COREME/COREMU: Intemacionais: | Nacionals: ()
Aprovado Aprovado com recomendacdes’ []  Reprovado [

N&o se aplica [] Resumos em Congressos

Disciplinas: RM 166, 183, 171, 918, 994, 997 ¢ RP 009, 899 Carga  |IMemacionais:  Nacionais: 4
horaria semanal: 24,0

*Especificar: Livros publicados: ()
APRIMORAMENTO: .
Aprovado []  Aprovado com recomendagdes* [J Reprovado [J Caphulos Ivos
N&o se aplica [
Disciplinas: Carga horaria semanal: Publicados: 2 Aceitos: |
*Especificar: Outres: 18 traballios apresentados ei
ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES: eventos cientificos
sim [ N&o X
Numero de horas semanais de sobreposigao:
Observacdes:
Projetos com financiamento:
CPG: Concluldos: 3 Em andamento:
Disciplinas: Carga heoréria semanal: Projetos sem financiamento:
Néo se aplica X Concluidos: 5/ responsavel el/partig
Observacdes: Em and
S/responsavel
Orientacao/Supervisdo: Gancas: 25
Pés-Doutorado:
= =~ = Palestras: ()
Doutorado: Concluidos: Em andamento: | e .8 Aglacias de Eomentcs
Mestrado:  Concluidos: 3 Em andamento: 2
IC: Concluidas: 2 Em andamento: 2 Assessoria a Revistas: 8

| PED, PAD. outros:  Concluidos: Em andamento: : Outres:
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Atividade assistencial: Sim X Nao [
Especificar: Atividade Assistencial exercida no
Ambulatorio de Pediatria Hospital de Clinicas
Universidade Estadual de Campinas. Supervisio
e avaliagao de alunos do quinto ano de
graduagao em Medicina e Residentes de
Pediatria Basica. assim como residentes de lo e
20 anos de Alergia e Imunologia Pediatrica:
Atendimento de pacientes. realizacao de testes
alérgicos cutaneos, supervisao da infusio de
imunobiologicos e dos testes de provocagao oral
por alimentos e medicamentos. Discussio de
casos. elaboragao de relatorios e outros
documentos pertinentes a assisténcia.

Atividade administragdo: Sim X Nao [J

Especificar: Membro do CD, Preceptora dos
Residentes, Organizadora das reunides
cientificas quinzenais do Departamento

Atividade extensao: Sim [J NdoX  Observagdes:
Cursos extensio: Carga horaria semestral:

PARECER DO RELATOR

A professora Adriana Gut Lopes Riccetto. MS3.

atividades referente ao periodo de 11/2015 a 10/2

1 RDIDP. apresenta seu relatorio de
2018.

No ensino, participou de disciplinas do lo ano. 30 e 5o anos de graduagio em medicina onde
participou de aulas tedrico-praticas, fez supervisao no ambulatorio de pediatia e realizou
questdes para provas e participando das avaliagoes de Competencias do Intemato.

Na Residencia Medica, participou intensamente

das RM 166, 183, 171, 918. 994. 997 e RP

009. 999. Nos ultimos quatro anos (2014 a 2018) fo1 Preceptora da Residencia Médica em
Pediatria do Departamento de Pediatria, membro do CD do Departamento e da
COREME/FCM/UNICAMP . Foi responsavel pela implantagio da Residéncia Médica de 3

anos em Pediatria Basica em consonancia com a
Residencia Médica. Foi responsavel pela implan

s normas da Comissao Nacional de
tagao regulamentar da disciplina RP-999 -

TCC e Monografia. Implantou. desde 2017. o ensino online para os residentes de pediatria.

Por meio da plataforma Moodle os residentes ter
especialidades e fazem trés avaliagoes ao ano. N
conclusao de curso.

1 acesso a cinco modulos de diferentes
este periodo orientou oito trabalhos de

Foi responsavel pelas Reunioes Gerais do Departamento de Pediatria e participou comité para

organizagao da jomada do Departamento de Ped
Em relagio a pesquisa. orientou desde iniciagao

1atria e de um simposio,
cientifica até alunos de doutorado. Teve

projetos financiados e no momento tem varios projetos em andamento. Participou de mumeras

bancas de qualificagio e defesa de teses.

Participou em eventos cientificos apresentando trabalhos e como ouvinte. Ganhiou um premio

de melhor trabalho oral.

A Professora Adriana Gut Lopes Riccetto, apresentou nestes 3 anos de relatorio. um mtenso
envolvimento e responsabilidade com as atividades de ensino. pesquisa e assisténcia.

ressaltando-se a implementacao do programa de

residéncia em Pediatma e ainda

desenvolvendo uma linha de pesquisa. Fo1 bem avaliada pelos estudantes. funcionarios e

pares.
O relatornto deve ser aprovado.

Aprovado X Aprovado com recomendagdes* [] Reprovado [
* Especificar:
Relator: Maria Angela R G Monteiro Antonio Assinatura: Data: 14/ 01/

2019
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Fls.:
Processo n®
Rubrica:
o FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 15P-21372/1997

INTERESSADA ADRIANA GUT LOPES RICCETTO, Prof Doutor |, MS-3.1, RDIDP/PP
DEPARTAMENTO: Pediatria

ASSUNTO: Relatorio de atividades referente ao periodo Novembro/2015 a Outubroi2018

Trata-se de parecer sobre o relatorio da professora Adrana Gut Lopes Riccetto que integra o quadro
docente parmanente da Unicamp, nivel MS-3.1, no regime RDIDP, estando vinculado ao Deparlamento de
Pediatria da Faculdade de Ciénclas Médicas desta universidade, relativo ao periodo de 01/11/2015 a
31/10/2018, A professcra desempenhou atividades didaticas, assistenciais. de pesquisa e administrativas
Abaixo destaco suas principais alividades no periodo.

Na Graduagdo a professora participou das disciplinas MD 141 e MD 241 (pnmewo ano), MD 643 (terceira
ano) e MD 941 (quinto ano), com uma carga hordna semanal média de 05 horas. Orientou 03 alunos de
Iniciagdo cientifica com bolsa PIBIC/CNPq e mais 02 dois alunos ainda estio sendo orientados. Produziu
02 capitulos de livros relacionados ao ensino da graduagdo, Participou de provas de habilidades pata o
internato médico. E gestora da MD 244, disciplina que sera introduzida no curso de medicina em 2019,
eslando ainda em fase de estruturagio.

Na Residéncia Médica participou das RM 166, RM 183, RM 171, RM 981, RM 994, RM 997, RP 959 e RP
009. Foi preceplora da Residéncia Médica em Pedialria do Departamento de Pediatna de 2014 a 2018
Ornentou 14 trabalhos de conclusfo de curso € possui 01 em andamento. Tem sido a coordenadora da
implantacdo da residéncia médica em 3 anos. Em média sua carga horara na supervisio dos residentes
de Pediatria e Alergia e Imunologia ¢ em média de 24 horas

Na pos graduagao & professora permanenie do programa de Pos-Graduagao em Ciéncia Aplicada a
Qualificagdo Médica e professora colaberadora do programa de pos-graduagio em Salde da Crianga e
do Adolescente Nesse periodo onenfou 03 alunos de mestrado e coorientou 01 Orienta aluaimente 02
alunos de mestrado e 01 de doutorado

Publicou 03 artigos cientificos em periddicos arbitrados de circulagdo internacional e 01 de circulagio
nacional, Tem 01 artigo aceito para publicagio em revista internacional arbitrada. Foi responsavel por 06
projetos de pesquisa (01 com financiamento FAPESP) e possui 05 em andamento, sem financiamento
Participou de 25 bancas examinadoras de diferentes niveis: qualificagdo de mestrado (13), e de
doutorado (03); bancas de defesa de Mestrado (05) e de Doutorado (04). Participou de eventos cientificos
com apresentacdo de trabalhos, sendo em eventos Internacionais 04 trabalhos em formato oral Em
eventos nacionais apresentou 12 trabalhos em formato oral e 06 sob a forma de poster. Aluocu como
debatedora em 01 mesa redonda. Recebeu o Prémio Gilda Porta no 17° Congresso Brasileiro de
Gastroenterologia Pediatrica,

O relatorio da professora Adriana Gut Lopes Riccetto, mosira envolvimenio com ensino, pesquisa e
assisténcia de maneira significativa

Saliento que o Relatorio de Atividades em questdo recebeu pareceres favordveis do Conselho
Departamental, da Coordenadoria de Graduagao em Medicina, da Comissdo de Residéncia Médica e da
Comisséo de Pos-Graduagio da FCM.

Considerando as alividades profissionais aqui analisadas em quantidade, qualidade e distribuigfo
adequadas, sugiro a aprovagao do Relatério.

PARECER CCDI/FCM-021/2018

A Comissao de Corpo Decenle da FCM, em sessdo realizada nesta dala, com base no parecer do relator,
aprovou o Relatério de Atividades apresentado pela interessada referente ao periodo de Novembro/2015 a
Outubro/2018,

CCDIFCM, 22 de margo de 2019

—
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! FCM
u Conselho de Departamento
INTERESSADO: Joaquim Murray BustorfT Silva
PROCESSO N® DEPARTAMENTO DISCIPLINA
P- Cirurgia Cirurgia Pediatrica
NIVEL REGIME PQ PERIODO
ASSUNTO: Relatério de Atividades
MS-6 RDIDP PP 11/2013a10/2018
Pareceres Produgdo Intelectual
ANTERIOR CADI: Artigos Peribdicos Indexados
Aprovado [ Aprovado com recomendagdes’ [J  Reprovado [ {considerando o maior indexador)
Nao se aplica [J Isi: 10 Mediine: 2
-Espocificer; Scielo: 2 Litacs:
¢80 N&o indexados:
Aprovado [C] Aprovado com recomendagbes® ] Reprovade [J 5 \
. : : : Artigos aceltos
Disciplinas: Carga horéaria semanal: Iisraadihake Nacionais:
'-CE—;%“%" Resumos em Congressos
Aprovado [[] Aprovado com recomendagdes” ]  Reprovado [ "f'em"u 6 Nacionais: 2
Nao se aplica [] Livrog publilcados:
Disciplinas: Carga horaria semanal- Capitulos livros :
“Especificar: Publicados: Aceitos:
APRIMORAMENTO: IR
Aprovado [] Aprovado com recomendagdes*® [] Reprovado [J
N3o se aplica [
Disciplinas: Carga horana semanal:
“Especificar:

ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES:
Sim B Nao[J
Numero de horas semanais de sobreposicio: 10 horas

Especificar: Centro Cirtirgico, Ambulatério.

| Observacdes:
CPG: Pregetos com financiamento:
Disciplinas: Carga horaria semanal; Concluldos: | Em andamento: |
Cumpre critérios minimos de credenciamento? Nao ]  Sim X Projetos sem financiamento:
Observagdes: Concluidos: Em andamento: 2
Odo.nhcws-.a?uvlﬂo: Bancas: 18
Doutorado:  Concluidos: Em andsmento: | o _
Mestrado:  Concluidos: ks abondaitis Assessoria a Agéncias de Fomento: 3
ic: Concluidas:2 Em andamento: 8 Assessoria a Revistas: 3
|PED, PAD, oulros: _ Concluidos: Em andamento; | Utr0s:
Atividade assistencial: Sim{X] Nao [ Atividade administragdo: Simi] Nao ]

Especificar: Departamento de Cirurgia (1); na
Unidade (2); na Universidade (2)

Atividade extens&o: Sim[J Nao[  Observagdes:
Cursos extensiio: Carga hordria semanal:

PARECER DO RELATOR

O Docente apresenta atividades de ensino na

Graduaglio, Residéncia ¢ Pos-graduagdo. Na

Residéncia de Cirurgia Pedidtrica sua atividades sdo bastante intensas. Apresenta publicagdes
arbitradas internacionais (13) ¢ nacionais (1). Participou de diversas bancas de qualificagio e
defesa de mestrado ¢ doutorado, na Universidade, Destacam-se as atividades administrativas
no Departamento, na FCM e na Universidade. Assim, considero que o Docente atingiu

plenamente os objetivos do periodo analisado.
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z
Aprovado (3 Aprovado com recomendacdes® [

Reprovado []
* Especificar:

~ o

“N Y
Relator: Prof. Dr. Lui§ Augusto, Passeri
/“‘ /
-
Assinatura: / Data: 03/12/20
/

Apreciado na reunido do Consetho Departamentalde: /7 /20
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Fis..
Processo n®.
Rubrica:
o FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNCC.AMP

DOCUMENTO: 01P-3376/1988

INTERESSADO. JOAQUIM MURRAY BUSTORFF SILVA, Prof Titular, MS-8, RDIDP/PP
DEPARTAMENTO: Cirurgia

ASSUNTO: Relatério de atividades referente ao perlode Novembro/2013 a Outubro/2018

PARECER DO RELATOR

O professor Joaguim Murray Bustorff Silva integra o quadro docente permanente da Unicamp, nivel MS.
6, no regime RDIDP, estando vinculade ao Departamento de Cirurgia da Faculdade de Ciéncias Médicas
desla universidade. Entre novembro de 2.013 e outubro de 2018 o professor desempenhou atividades
didaticas, de pesquisa e administrativas.

A andlise do relatorio mostra que, neste periodo, o docente dedicou tempo significativo a atividades
adminisirativas na Universidade, na Faculdade de Ciéncias Médicas e no Hospital de Clinicas da
Unicamp. Conseguiu, no entanto. participar da graduaglo, pos-graduagdo e da pesquisa de modo
basfante satisfalério.

A Comissdo de Graduagdo da Faculdade de Ciéncias Médicas. assim como o proprio decente, informou
sua participagdo em varas disciplinas do curse de Medicina

Sua participagdo na Residéncia Médica revela atividade intensa na formagdo de especialistas em Cirurgia
Pediatnca e Cirurgla Geral e, porfanto, uma grande atividade na Pés-Graduagdo Lafo Sensu Orientou
trés trabalhos de conclusdo de curso neste periodo.

Na Pds-Graduagao Stricto Sensu o professor teve uma orientagio de Mesirado, ndo concluida por motivo
de forga maior, e tem uma orientagdo de Doutorado em andamento. € Membro permanente da Pés-
Graduagso.

No periodo analisado, o prolessor publicou 13 artigos em revistas de circulagdo internacional, sendo que
cito deles estéo indexados na Plataforma PubMed. Publicou também um antigo em periddico arbitrado  de
circulagdo nacional, seis resumos em anais de congressos Intemacionals, dois resumos em anais de
CONGressoes nacionals, um resumo em periddico especializado de circulagio internacional, 3 resumos em
penddicos de circulagéic nacional; teve cinco trabalhos apresentados oralmente em eventos cientificos
Internacionais, trés posteres em eventos cienlificos internacionais, uma apresentagdo oral de trabalho em
evento nacional, e Irés apresentagbes de posteres. Concluiu dots projelos de pesquisa sem
financiamento, Teve um projeto FAPESP concluido no periodo, tem um projeto com financiamento da
Faepex, em andamento, e oulros qualro projetos de iniciagio cientifica, dois concluidos e sem
financiamento e dois em andamento com financiamento, um PIBIC/ICNPq, um CNPq (sem oufras
especificagbes).

Sakento gue o Relaténo de Atividades em questdo recebeu pareceres favoraveis do Conselho
Departamental, da Coordenaderia de Graduagdo em Medicina, da Comisséo de Residéncia Médica e da
Comiss&o de Pés-Graduagio da FCM

Considerando as atividades profissicnais aqui analisadas sugiro a aprovagio do Relatorio.

PARECER CCD/FCM-022/2019
A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sess#o realizada nesta data, com base no parecer
do relator, aprovou o Relatorio de Atividades apresentado pelo interessado referente ao periodo
de Novembro/2013 a Outubro/2018.

CCDI/FCM, 22 de margo de 2019

Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presid\ te da/CCD/FCM
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DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA

FCM / UNICAMP
u CONSELHO DEPARTAMENTAL
ASSUNTO PERIODO
RELATORIO DE ATIVIDADES DOCENTE - RAD 12/2014 a 11/2018
INTERESSADA NIVEL REGIME PQ PROCESSO N*
Maria José Nascimento Brandao MS-3.2 |RDIDP 01-P-01369/1982-3.1
Relatério Anterior Produgédo Intelectual
X Artigos em Periddicos Indexados
RAD ANTERIOR: o
Aprovado [ Aprovado com recomendagdes® [] Reprovado [] 0 o e :
. m ISI-Web: 1 MedLine:
Pareceres das Subcomissbes de Avaliagao SciELO: LIEACS:
o cAO: EMBASE SCopus:
Aprovado Aprovado com recomendagdes® [] Reprovado [] | Outros / N&o indexados.
Disciplinas: MD135 e MD444 Carga horaria semanal. MD135 = Bh
MD444 = 4h | Resumos em Periddicos / Anais
» Partopou como *Avatadors da Estacso de Cirurgia® do Processo de Avatago de Competéncias Internacionais: 2 Nacionais:
Clinicas do Intemato Médico da FCM/Unicamp, 2015, 2016 & 2017
Especificar: Artigos aceltos
RESIDENCIA MEDICA: Internacionais: Nacionais:

Aprovado com recomendagoes” ] Reprovado [}

Aprovado (3
Disciplinas: RM229, RM232, RM235, RM241, RS002, RS003, RS004,

RS005, RSO06 e RS997 Carga horaria semanal: 12h
Responsavel pelas disciplinas: RM241-Atualizagio Cientifica e Clinica IlI;

RS004-Anestesiologia Clinica Il.
» Participou como “Avaliadora da Prova Prittica’ dos Programas de Rasidéincia Médica de Acesso
MaFC’Mm 2014, 2015 0 2017,

 * Especificar:

APRIMORAMENTO:

Aprovado [] Aprovado com recomendagdes® []
Nao se Aplica [J Disciplinas:
* Especificar:

Reprovado []
Carga horaria semanal:

ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES:

Sim Nao []

Disciplinas envolvidas:

o MD135 (Graouagso) | RM232, RS002, RS003, RS004, RS005 (Reskt Médica),
« RM229, RM235, RM241 (Residéncia Mécica)

Numero de horas semanais de sobreposigao: 8h

Trabalhos Apresentados em Congressos
Internacionais: Nacionais: 3
Livros publicados: 1

ocumdol.mo 'leExpmmml so-n:

depos | mlo oomamorm cinqueniendno
Coletinea, ed 1, Ed
HUMANITATIS -

Cantode Estudos das Ceéncias
Humanas, 170 p., pp.1-170, 2018, Salvadot/BA:

Capitulos livros
Publicados:

Outros:

Participag@o em eventos cientificos:
Internacionais: Nacionais: 3

Aceitos:

POS-GRADUAGAO: Projetos com financiamento
Aprovado [] Aprovado com recomendacdes® [] Reprovado [] | Concluidos: Em andamento:
/[ i h i I:

l:lgo se Aplica D Disciplinas: Carga horéaria semana R

Concluldos: Em andamento:

Orientacao / Supervisdo
Concluidos Em Andamento:
Bancas:' . . 7

POICDOERBI0 <ovrersrommmna o nos . .« I ;
DIOIOTIGY. . i N, e oo Palestras: ... “
I T T Sy Assessoria a Agéncias de Fomomo
Iniclagao Cientifica ... Assessoria a Revistas. ....................
TCCMonografia...........c.ccoeervvicanenens 1] - 1o ORDRET TR SR e Oulria:
PED; PADL, ORI . cociiacisins ibsmissiria., ' soimretssirisioismici ot <Acteot: natanciton sosecoreeanetddo thlidion

* Especificar; Alunos de Pés-graduagao “/ato sensu orientados
(RAD, item 3.2.1)

Atividade assistencial: Sim [ Nao []

1) Atendimento médico-assistencial. realizacao de
procedimentos anestésicos, acompanhamento e
supervisdo de cuidados pos-anestésicos aos pacientes
submetidos a procedimentos anestésico-cirurgicos no
Centro Cirtrgico do Hospital das Clinicas da Unicamp,
desde 08/1982;

2) Atendimento médico-assistencial: realizagiio de procedimentos

Atividade de administragao. Sim [

1) Membro da Comissao de Revalidagdo de Diplomas
Estrangeiros da FCM/Unicamp (02/2002-12/2015);

2) Preceptora do Programa de Residéncia Médica em
Anestesiologia da FCM/Unicamp (08/2014-01/2015).

3) Membro do Conselho do Departamento de
Anestesiologia da FCM/Unicamp (desde 03/1999);

Nao [}
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anestésicos, acompanhamento & supervisdo de cuidados pos-
amm«»s aos pacientes submetidos a procedimentos

icos no Centro Cirlrgico & Centro Obstétrico do
Hospital da Mulher “Prof. Dr, José Aristodema Pinotti™ (CAISM
/Unicamp); desde 01/1986

Atividade extensdo: Sim [} Nao [ Observagtes:
Cursos extensao: Carga horéria semanal.

PARECER DO RELATOR - TRANSCRICAO

No periodo desse relatério, a Prof* Maria José Nascimento Branddo desenvolveu todos os aspectos que
contemplam a vida profissional do professor universitario de seu nivel, atuando satisfatoriamente tanto na graduagao
quanto na pos-graduagao /atu sensu (Residéncia Médica), ministrando aulas, semindrios e participando de reunites
cientificas, projetos de pesquisa, orientando trabalhos de conclusdo de curso na Residéncia Médica.

Participou como avaliadora da Estagao de Cirurgia do Processo de Avaliagdo de Competéncias Clinicas do
Internato Médico da FCM/Unicamp, nos anos de 2015, 2016 e 2017; participou de bancas examinadoras para sele¢ao
de residentes do Departamento de Anestesiologia da FCM/Unicamp, 2014, 2016 e 2017 e como Avaliadora da Prova
Pratica dos Programas de Residéncia Médica de Acesso Direto da FCM/Unicamp; 2014, 2015 e 2017; participou como
membro titular de banca de defesa de dissertagdo de Mestrado e de trés bancas de qualificagao de Mestrado e em
duas delas, como membro titular. Foi membro suplente de banca de qualificagao de mestrado profissional. Participou
também como membro suplente de banca examinadora de defesa de tese de Doutorado.

Alem de sua atuagdo no Departamento, a professora participa também da Disciplina MD444-Laboraténo de
Habilidades |l, desde sua criagao.

Participou de projetos de pesquisa: um gue resultou em publicagdo em periddico indexado e outros dois
publicados em periddicos especializados de circulagdo internacional. Teve participagdo em trés eventos cientificos
nacionais, com apresentagao de trabalhos. Orientou 16 trabalhos de conclusao de curso de pés-graduagao latu sensu
(Residéncia Médica). Publicou um livro em coautoria.

No ambito da extens@o, desenvolveu atividades no atendimento a pacientes no Centro Cirlrgico do
HC/Unicamp e do CAISM e Centro Obstétrico do CAISM. Orientou alunos do 6° ano médico do curso de medicina
(MD135) e Residentes do Departamento de Anestesiologia, em suas atividades praticas.

Considero importante lembrar que a docente teve esta atuagdo reconhecida pelos alunos quando foi
escolhida Professora Homenageada pelos formandos de 2013, Recebeu também Homenagem do Hospital da Mulher
em agradecimento e ressaltando sua contribuigio e profissionalismo, em 2018.

Na parte administrativa, atuou na Comissdo de Revalidagio de Diplomas Estrangeiros ~ FCM/Unicamp, de
0172003 a 12/2015; exerceu a fungdo de Preceptora da Residéncia Médica em Anestesiologia, por eleigao dos
residentes, no periodo de 08/2014 a 01/2015 Substituiu o responsavel pela Disciplina MD135 em eventuais
impedimentos, assumiu eventualmente a supervisdo da Secdo de Anestesiologia do CAISM/Unicamp. Participou de
processo seletivo PAEPE, médico anestesiologista, junto ac HC/Unicamp

Ao confrontar as informagbes referentes & carga didatica junto a8 Graduagio entende-se que em algum
momento do processo existe uma subnotificago. Ao aplicarmos a orientaco dada pela Comissdo de Ensino de
Graduagao da Unidade, a carga didatica pratica deve ser obtida multiplicando-se a carga semanal (6h) pelo ndmero de
semanas ano (44), totalizando 300h/ano.

Da mesma forma, junto & Pés-Graduaglo “Lato Sensu” (Residéncia Meédica), verifica-se também uma
subnotificagio identificada ao confrontar-se a planilha de atividades semanais, as quais ocorrem durante todo o ano,
sem Interrupgo, pois o Programa de Residéncia Médica desenvolve-se ao longo de todo o periodo anual, com os
discentes tendo apenas 30 dias de férias em esquema de rodizio. Entende-se, portanto, que se pode apenas
descontar 30 dias das férias docentes efou afastamentos. Portanto, numa semana padrdo onde as atividades
didatico/praticas totalizam 12h semanais e as atividades tetricas pelo menos 2h semanais, ¢ preciso haver a devida

consideragdo com relagdo ao informado na planilha resumo quantitativo,

Assim sendo, amparado nas informagBes contidas no presente relatério e na complementag@o aqui
apresentada, considero satisfatoria a atuaglo da Professora Maria José Nascimento Branddo, neste periodo e

proponho sua aprovagéo pelo Conselho Departamental.

Conclusio: Aprovado

PARECER DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

A Professora Maria José Nascimento Brandao desenvolveu, no periodo avaliado, atividades de ensino,
pesquisa, assisténcia @ administrativa de forma compativel com o periodo analisado e o nivel de titulagéo,

O Conselho do Departamento de Anestesiologia, reunido em sessdo de 28/01/2018, aprovou o presente
Relatorio e ratifica as recomendagbes de corregao da carga didatica apresentada anteriormente pelo relator.

CRISTINA APARECIDA VABENE CARUY
Presidents

Conclusfio. Aprovado
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Fls.:
Processo n’.
Rubnca:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP

DOCUMENTO: 01P-1369/1

INTERESSADA MARIA JOSE NASCIMENTO BRANDAO Prof. Doutor |I, MS-3 2, RDIDP/PP
DEPARTAMENTO: Anestesiclogia

ASSUNTO: Relatdrio de atividades referente ao periodo Dezembro/2014 a Novembro/2018

PARECER DO RELATOR

Trata-se do relatério de atividades da Profa Mana José Nascimento Brandfic, docente (nivel MS3.2,
regime RDIDP) do Departamenio de Anestesiolegia da FCM, referente ao periodo 12/2014 a 11/2018.
Neste periodo, a Profa. Maria José Nascimento Branddo desenvolveu atividacdes didaticas, de pesquisa e
administrativas. Abaixo destaco suas principais atividades no periodo:

1) Participagio na Graduagdo: Ministrou aulas nas disciplinas MD135-Anestesiologia (2015: 100 alunos,
2016. 108 alunos; 2017: 105 alunos; 2018: 126 alunos, sempre em qualro luIMas no primeiro semestre;
aulas tedricas e praticas) e MD444-Laboratério de Habilidades Il (2014 117 alunos; 2015: 115 alunos;
2016 113 alunos; 2017: 117 alunos, sempre no segundo semeslre), com carga horaria média anual
semelhante 8 da unidade. A avaliagio discente da participagdo da professora nestas disciplinas fol
boa. OBS: Também minislrou aulas na MD444 em 2018, mas come o prazo do relalbrio venceu anles do
término do semestre, os dados relevantes ainda nac haviam sido inseridos pela DAC (ver Comentarno 2
no rodapé do item 11.1). Foi avaliadora de Competéncias Clinicas do Inlernato Médico (2015, 2016,
2017).

2) Participagdo na Pods-Graduagdo: Participou Iintensamente (manisirando aulas, coordenando
seminarios e participando/coordenando reunites cientificas) na Poés-Graduagdo Latu-Sensu (Residéncia
Médica - R1, R2 e R3) de 2014 a 2017 (nao constam dados de 2018), nas disciplinas RM229, -232, -235,
-241, -902 (responsavel), -903, -904 e RS002 (responsavel), -C03, -004, -005, -008 e -997), com média de
10 a 14 alunos, e orientou 16 Trabaihos de Conclusdo de Curso (TCC). O numero e média de horas gasta
pela professora nestas atividades supera consideravelmente os valores médios correspondentes da FCM.
Supervisionou atividades praticas no Centro Cinirgico do HC e no Centro Obstétrico do CAISM. Em 2014,
2018, e 2017, participou da banca de selecdo para Residéncia Médica em Anestesiologia na FCM.

N&ao esta credenciada em nenhum programa de Pos-Graduagio Strcto-Sensu, portanto ndo ha formagdo
de recursos humanos (iniciagho cientifica, mesirado ou doulorado) neste nivel, mas paricipou de quatro
bancas de qualificagfio de mestrado (um mestrado profissional — suplente; trés mestrados académicos —
dois como fitular, um como suplente), uma banca de defesa de meslrado (lilular) € uma de defesa de
doutorado (suplente), todas na UNICAMP. Nao possul projetos de pesquisa em andamento

Participou de eventos (jomadas, congressos, elc.) na drea de Anestesiologia, com apresentagies orais
(2) e poster (1) e tem doss resumos publicados. Publicou um artigo em revista cientifica de circulagao
Internacional (Revista Bras. Anestesiol.) & um capitulo de livro (co-autoria)

3) Atividades administrativas: No ambito administrativo, a Profa. Maria José Nascmento Brandio
foi (a) Membro da Comissao Cientifica do Departamento de Anestesiologia/FCM até 01/2018, (b) Membro
do Conselho Departamental do Departamento de Anestesiologia/FCM (até o momento). (c) Membro
Tiular da Comissdo de Revalidagdo de Diplomas Eslrangeiros da Faculdade de Ciéncias Médicas da
UNICAMP (02/2002-12/2015) e (d) Coordenadora Interina da Secdo de Anestesiclogia do CAISM,
substituindo o Responsave! Titular em seus periodos férias e licengas em 2015, 2016, 2017 e 2018. Fou
Membro da Comissdo Eleitoral designada pelo Conselho Departamental para coordenar a Eleigdo de
Chefe e de Vice Chefe do Departamento de Anestesiologia/FCM (10/2015.01/2016)

4) Atividades Assistenciais: Presta assisténca (realizagdo de procedimentos anestésicos;
acompanhamenio e supervisio de cuidados pos-anestésicos aos pacientes submetidos a procedimentos
aneslésico-cirirgicos) na area da Saida no Hospital das Clinicas da UNICAMP e no CAISM. sendo estas
alividades avalizadas pela Comissdo de Valorizagdo Docente Assistencial (CVDA)
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Fls.:

Processo n®.

Rubrica:

5) Outras: (a) Foi membro da Comissdc Examinadora do processo seletivo PAEPE  Médico
Aneslesiologista (11/2015), junio ao Hospital das Clinicas da UNICAMP (b) Foi homenageada pelo
Hospital da Mulher Prof. Dr. José Aristcedemo Pinotti — CAISM em recenhecimento & contribuigio &
profissionalismo da professora no desenvolvimento das suas atividades neste hospital.

6) Atividades externas a UNICAMP (assessoria efou consultoria Institucional ou académica, ensino,
participagdo em bancas, arbitragem de artigos, execugio de convénlos, etc.): Ndo foram
desenvolvidas alividades extemas & UNICAMP neste periodo. E membro de algumas sociedades
cientificas estaduals, nacionais e internacionais na drea de Aneslesiologia.

Conclusdo: A analise do relatorio mostra que no periode, a Profa. Maria José Nastcimento Branddo
desenvolveu allvidacdes administrativas, de pesquisa e de ensino na Graduagio e na Pos-
Graduagho Latu-Sensu, com énfase no ensino e na formagio de Residentes Médicos. O relaténo recebeu
avaliagdes positivas do Conselho Departamental e das diferentes Comissées. Com relaglo 4 atuagho na
Pés-Graduagdo Lalu-Sensu, concordo com a avaliagdo da Coordenadora de Pos-Graduagdo da FCM de
que sera desejavel que os trabalhos de TCC desenvolvidos pela Profa. Maria José Nascimento Brandao
neste programa redundassem em trabalhos cientificos, para aumentar as publicagbes da professora
Recomendo aprovagio do relatério.

PARECER CCD/FCM-023/2019

A Comisséo de Corpo Docente da FCM, em sess&o realizada nesta data, com base no parecer
do reiator, aprovou o Relatério de Atividades apresentado pela interessada referente ao periodo
de Dezembro/2014 a Novembro/2018

CCD/FCM, 22 de margo de 2019
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FCM
Conselho de Departamento

MOCKsS v DEFARTASENTD INSCILINA - =

01P-00394/1385 CLINICA MEDICA HEMATOLOGIA e

ASSAINIG SvEL MELIIN " PRI

Relatorio de Atividades MS-6 RDIDP |PP 1172013 u 10/2018
Pureceres Produglo Intelectunl

ANTERIOR CADI: Artigos Periddicos Indesados

Aprovado & Aprovido com lagies* (] Reprovado [J | tconsiderando o maior indexador)

Nio s aplica [J IS1: 88 Medline

* Especificir: A

CEG: Scielo; 1 ilas

Aprovado 5 Aprovado com recomendagdes® [ Reprovado [ cuzs .

Disciplinus: MD 134 Carga horsiria semanal: 04h Néo indeandos:

*Especificur: Artigos sceilos:

COREME: T i

Aprovado 5 Aprovado com recomendagdes® [ Repravado [] b s

Nao se aplica [ Resumos em Congressis

Disciplinas: RMEB0, RMA67 ¢ RLOT4, RLOTS Carga hordria semanal; 100 Intemacionais: 64 Nocionus: 39

:i:m;i{gm — Livros publicados: 01

Aprovado [ Aprovady com recomendagies® [ Repravado [ | Conitules livros I

Nito se aplicn (] Publicados: 0§ Acgitos

Disciplinas: Cargn horiria semanal: Outras;

ZEspecifican Prémio; 01 - RECONHECIMENTO

ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES: ACADEMICO "ZEFEREING VAZS

Sim Noo &

Nuamero de horas semanais de sobreposigo: Observagoes:

CPG: Distiplinas: Projetos com financiamento:

HT-021 Carga hordria 1'/S: 4h
CL-A01 Carga hordria 2%5: 6h

Cancluidos: 71

Projetos sem financiamente:

Em andamente: 15

L : : o i

Cumpre cmé‘ﬂos minimas de credenciamenta? Nao [ Sim 3 Concluidas: 01 s ek

Ohservagdes:

Orientagio/Supervisio: Bancas: D<IS; M- 15 ; Outraes 086

Pas-Doutoradey: Concluidos: 03 Em andumemo: 01 PMitestras: Int, Nic. 02

Doutorado: (.:cnclull.lm: 07 }‘:—‘“ andumento: 04 Assessoria a Agencias de Fomento: 08

Mestrado: Concluidos: 05 Em andamento: 02 Assessarin s drgdos pithlicos: 02

IC: Concluldas: 02 Em andwsmeno: Athitragem de artigos: 15

PED, PAL, outres:  Concluidos: 01 Em andamento: Outros: 02

Atividade assistencial: Sim ] Nio [] Atividade administragio: Sim Nio [T

Mishas atividades assistencinis na drea da sabde 560 desenvolvidas nos | Especilicar:

e hukairios de i, € na "Vl“ﬂ?"l‘lm difiria dos resultades | 7,11 < Atividades sdministrativas ¢ de gestdo no dmbito do
W catamen b tnis espocializados de Tk :

Tamo o ambel com o lab 10 estio locakizados no LNpami

Hemocentro da Unicamp, Também desenvalvo atividades de assessona
nn Polickineca da Unicamp, atendendo pacsentes com doengas

o

7.2.1 « Atividades administrativas ¢ de gestdo no dmbito de
Unidade
741 - Atividades administrativis ¢ de gestdo no ambito da

hgicus ¢ por um periodo de 62 8 horus sermamas
Universidade B
Atividade extensdo: Sim Nao [ Observagdes: Policlinica
Cursos ex it Carga horiria total: 08h S i
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PARECER SOBRE O RELATORIO DE ATIVIDADES DO PROF. Dra.
JOYCE MARIA ANNICHINO BIZZACCHI. NO PERIODO DE 01/11/2013 a
31/10/2018

A Profa, Joyce integra o quadro docente permanente da Unicamp, nivel MS-6. no regime
RDIDP, estando vinculada ao Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Ciéncias
Médicas desta universidade. Entre novembro de 2013 a outubro de 2018, a professora
desempenhou atividades didaticas, de pesquisa ¢ administrativas, Abaixo destaco suas
principais atividades no periodo.

Na graduagiio em Medicina a professora lecionou na disciplina MD134 concentrando-se
basicamente no 6° ano médico.

No ambito da Residéncia Médica. a professora participou do ensino teorico/pratico dos
medicos residentes da Hematologia.

No periodo analisado a professora publicou 55 artigos em revistas indexadas, concluiu a
orientagdo 2 alunos de Iniciagio Cientifica: 5 alunos de mestrado tendo ainda outros 2 em
andamento; 7 de doutorado tendo ainda outros 4 em andamento: 3 Pds Doc. (mais um em
andamento). Manteve-se credenciada como Professora Plena ou Participante no Programa
de Pos-Graduagdo.

No dambito da administragio, durante o periodo analisado, teve diversas atividades
administrativas junto ao Hemocentro da Unicamp ¢ foi coordenadora do programa
Policlinica/FCM/Unicamp.

Considerando as atividades profissionais aqui analisadas em quantidade, qualidade ¢

distribuigdio adequadas, sugiro a aprovagio do Relatorio.

Aprovado [ Aprovado com recomendagdes® [] Reprovado [}
* Especificar:

Relator. .

Assinatura: Data: 14/02/2019

eit do Departamento de Clinica Medics
FOMJUNICAN?
Matricula 293132
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Fls..

Processo n®.

Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 01P-394/1985

INTERESSADA: JOYCE MARIA ANNICHINO BIZZACCHI, Prof Titular, MS-6, RDIDP/PP
DEPARTAMENTO: Clinica Mé&dica

ASSUNTO: Relatdrio de atividades referente ao periodo Novembro/2013 a Qutubro/2018

PARECER DO RELATOR

A Profa. Joyce integra o quadro docente permanente da Unicamp, nivel MS-8, no regime RDIDP, estando
vinculada ao Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Ciéncias Médicas desta universidade
Entre novembro de 2013 a outubro de 2018, a professora desempenhou atividades didaticas, de pesquisa
€ administrativas. Abaixo destaco suas principais atividades no periodo,

Na gradua¢do em Medicina a professora lecionou na disciplina MD134 concentrando-se basicamente no
6° ano médico perfazendo 6 horas semanais, sendo qualro horas compartilhadas com o programa de
residéncia médica. Tempo exclusivo com a graduaglo - 4 horas, célculo para internato = 5.9 horas
Também ministrou aulas tedricas nas MD141 (primeiro ano), MDB43 e MDB44 (terceiro anc) e MD758
(quario ano)

No ambilo da Reswdéncia Médica, a professora parficipou do ensino tedrical/pratico dos médicos
residentes da Hematologia

Recebeu o prémio “Zeferino Vaz" de exceléncia na vida académica (inclundo atividades de graduagao)
em 2014

No periodo analisado & professora publicou 55 arftigos em revistas Indexadas, concluiu a orientagéio 2
alunos de Iniciagao Cientifica (1 aluno no IPC do primeiro ano e 1 aluno com bolsa FAPESP); § alunos de
mestrado tendo ainda outros 2 em andamento; 7 de doutorado tendo ainda outros 4 em andamento: 3
Pés Doc, (mais um em andamento). Manteve-se credenciada como Professora Plena ou Participante no
Programa de Pés-Graduacio Participou da produgdo de seis capilulos de livros (4 capitulos em livro de
Terapia Intensiva, 1 capltulo de livro em Tratado de Hematologia & 1 capitulo de kvro em Tratado de
Cardiologia da SOCESP). Organizou o Simpésio de Hemorragia e Trombose do Hospital Sirio Libanes em
2014. Possui financiamentos de projetos financiamento expressivo por agencia de fomento; Fapesp entre
bolsa, equipamento multiusuario e tematico.

No ambito da administragdo, durante o periodo analisado, teve diversas atividades administrativas junto
a0 Hemocentro da Unicamp e foi coordenadora do programa Policlinica/F CM/Unicamp.

Considerando as atwvidades profissionais aqul analisadas em quantidade, qualidade e distribui¢ao
adequadas, sugiro a aprovagdo do Relatono.

PARECER CCD/FCM-024/2019

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sess&o realizada nesta data, com base no parecer
do relator, aprovou o Relatério de Atvidades apresentado pela interessada referente ao periodo
de Novembro/2013 a Outubro/2018

CCDIFCM, 22 de margo de 2019

<\‘ ’XT
Prof. Dr. Sér\gio Tadéu Martins Marba

Presidente da/,CCD/FCM
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%
FCM
| I Conselho de Departamento
INTERESSADO: Ricardo Carlos Cordeiro
PROCESSO N® DEPARTAMENTO DISCIPLINA
02P-26699-2004 Saude Coletiva
NIVEL REGIME PQ PERIODO
ASSUNTO: Relatério de Atividades
MS- 6 RDIDP 11/2014a10/2018
Pareceres Produgdo Intelectual
ANTERIOR CADI: Artigos Periddicos Indexados
Aprovado ]  Aprovado com recomendagdes® []  Reprovado [] (considerando o malor indexador)
Nao se aplica (] Ist: 8 Mediine: 8
*Especificar.
lo; 9 9
CEG: Scielo Liacs
Aprovado ] Aprovado com recomendages® [] Reprovado ]
; : o ‘ Nao indexados, ()
Disciplinas: MDs:214,215,241,542,642.  Carga horaria semanal:
33.5/semestre.
;Espedﬁcar. : Artigos aceitos
OREME/COREMU: Internacionais: Nacionais:
Aprovado [  Aprovado com recomendagdes® ]  Reprovado [J
Nao '” aplica [J . Resumos em Congressos
Disciplinas: RVs:010.,016,026.  Carga horaria semanal: Inkeriacionsis: 3 Necionsis: 5
50,5/semestre
“Especifican Livros publicados: 2
APRIMORAMENTO:
Aprovado [J  Aprovado com recomendagdes® ]  Reprovado [J Capitulos livros
Nio se aplica )
Disciplinas: Carga horaria semanal: Publicados: Aceitos
[Especifica:: Outros: 7
ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES: )
Sim[] Nao
Nomero de horas semanais de sobreposi¢@o:
Observactes.
oPe: s . Projetos com financiamento:
?nlsc;e’ll;\a.s SCs:380,395,385,310,322.  Carga horaria semanal: Concluidos: 4 R,
Na’ sc:nc:érc Projetos sem financiamento:

o se aplica : ‘
Obisarvaicoes: Concluidos: | Em andamento:
Orientagao/Supervisio:

Pés-Doutorado: Bancas: 21

Doutorado: Concluidos: | Em andamento: 2 Palestras: |

Mestrado:  Concluidos: | Em andamento; 2 Assessoria a Agéncias de Fomento: |

ic: Concluidas: Em andamento: 3 Assessona a Revistas:

PED, PAD, outros. Concluidos: 9 Em andamento: : Qs |
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Atividade assistencial: Sim [ Nao [ Atividade administragdo: Sim X Nao D_ ]
Especificar. Centro de Salide Rosalia; Secretaria | Especificar: Membro do Conselho Departamental
Municipal da Satde de Campinas. do Departamento de Saude Coletiva(Membro

de Conselho); Coordenador do Laboratorio de
Andlise Espacial de Dados Epidemiolégicos
(epiGeo) (Outra); Membro titular da Comissio
de Corpo Docente (CCD) da FCM (Membro de
Comissdo/Comité Permanente); Membro
representante da FCM no Conselho Superior do
Nicleo de Estudos da Populagdo "Elza Berqué'
(NEPO) (Membro de Colegiado
Superior/Congregacio).

Atividade extensido: Sim [] NaoX]  Observagdes:

Cursos extenséo: Carga horaria semestral:

PARECER DO RELATOR
A analise do relatorio de atividades do periodo de 2014 a 2018 do professor Ricardo Cordeiro
evidencia a sua participagdio ativa nas trés dreas académicas: ensino, assisténcia ¢ pesquisa.
professor publicou no periodo analisado sete artigos em periddicos especializados arbitrados
de circulagdo internacional ¢ dois artigos em periodicos especializados arbitrados de
circulagio nacional e foi o autor de dois livros. Chama atengdo a atuagdo do prof, Ricardo na
pos-graduagdio ¢ pesquisa. Na pos-graduagdo orientou no periodo nove PEDs e ofereceu
regularmente duas disciplinas. Na pesquisa realizouw/coordenou estudo sobre os modos de
propagacido da epidemia de AIDS na Amazdnia brasileira no periodo entre 2010 ¢ 2017.
Atualmente, coordena dois grupos de pesquisa denominados “Trabalho. violéncia ¢ morte™ ¢
“Mortes Violentas™ Neste segundo grupo a pesquisa sobre a epidemiologia das mortes
violentas na regifio metropolitana de Campinas foi relatada em livro, publicado em 2018, onde
o docente descreve com muita originalidade a dindmica de cada uma destas ocorréncias.
através do olhar dos parentes ou colegas das vitimas. O professor Ricardo ¢ uma lideranga na
drea de epidemiologia e também coordena o laboratério Epigeo de georeferenciamento, em
especial das ocorrencias de mortes violentas e acidentes de trabalho. Desta forma, indico a
aprovacdo sem restri¢des do relatorio de atividades do professor Ricardo Cordeiro.
Aprovado [ Aprovado com recomendagdes® [ Reprovado []
* Especificar:
Relator: Prof. Dr. Sérgio Rﬁben de Lucca
Assinalura: :"‘Avj»\ A Min,  Data: 157212019
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Processo n®.
Rubrica;

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P 26699/2004

INTERESSADO: RICARDO CARLOS CORDEIRO Prof. Titular, MS-6, RDIDP/PP
DEPARTAMENTO: Saude Coletiva

ASSUNTO: Relatério de atividades referente ao periodo Novembro/2014 a Outubro/2018

PARECER DO RELATOR

O professor Ricardo Carlos Cordeiro integra ¢ quadro docente permanente da Unicamp, nivel MS-6, no
regime RDIDP, estando vinculado ao Depariamento de Saude Coletiva da Faculdade de Ciéncias
Médicas. Entre novembro de 2014 e outubro de 2018, o professor desempenhou alividades didaticas, de
pesquisa, assistenciais e administrativas, descntas abaixo:

Na graduagdo em Medicina e em Fonoaudiologia, a professor ministrou aulas nas discipinas MD214,
MD241, MD642, MD215, MD542 e MD141; com um total de 8 horas/semana em média. Supervisionou 9
alunos PED na disciplina MD241. Foi gestor da disciplina MD241 em 2014 e 2015 e cogestor de 2016 a
2018,

No ambito da Residéncia Médica, a prefessor participou do ensino teénco/pratico dos médicos residentes
nas disciplinas RV016, RV010 e RV0286, o que totalizou 12 horas semanais de alividade em média,

No periodo analisado o professor manteve-se credenciado como permanente em dois Programas de Pos-
Graduacdo, quais sejam: Salde Coletiva: Pollticas e Gestdo em Salde e Meslrado Profissional em
Saude Coletiva. Ministrou aulas nas discipknas SC310, SC322, SC380, SC385 e SC395 com uma meédia
de 4h semanais, Concluiu a orientago e um aluno de mestrado e um aluno de doutorado e mantém a
onentagdo de 2 alunos de mestrado e 2 alunos de doulorado. Panicipou de 21 bancas avaliadoras em
diferentes niveis sendo 17 como membro fitular e 4 como suplente. No periodo o professor foi
responsavel por 5 projetos de pesquisa concluidos e possui 02 em andamento, todos com financiamento.
Publicou 08 artigos em revistas internacionais indexadas e 01 artigo nacional Possul 02 livros publicados
e 01 relaténio técnico. Também participou de congressos nacionais € internacionais, com apreseniagdes
de trabalhos em formalo oral, poster e resumos publicados, além de palestras em evenios cientificos.
Conforme destacado em sua autoavaliagio e no parecer do Departamento de Saude Coletiva, no periodo
8 que se refere este relatério o docente reorienlou @ sua area de concentragdo para atividades de
pesquisa e pos-graduagdo. Coordenou estudo sobre 0s modos de propagagdio da epidemia de AIDS na
amazonia brasileira no periodo entre 2010 e 2017, Criou 2 grupos de pesquisa denominados “Trabalho,
violéncia e morte” e “Morles Violentas™. A pesquisa sobre a epidemiologia das mortes violenias na regido
metropolitana de Campinas deu origem ao kivro, publicado em 2018, onde descreve a dindmica de cada
uma destas ocorréncias, através do olhar dos parentes ou colegas das vitimas. Com esta mudanca de
enfoque o professor acredita que deve incrementar significativamente a sua produ¢lo cientifica no
préximo periodo.

Em relacdo as atividades assistencials o docente alua como epidemiologista em unidades basicas de
saude com énfase na identificaciio da distribuicdo espacial de ambientes de trabalho e seus riscos
acupacionais (fisicos, quimicos, biologicos, ergonémicos e de acidentes) Essas atividades envolveram a
producéo de mapas digilais produzidos através de um sistema de informagbes geograficas e foram
utilizadas como auxilio na execugdo e administragio de agdes dos residentes nas suas respectivas UBS

PARECER CCD/FCM-025/2018

A Comissao de Corpo Docenle da FCM, em sesséo realizada nesta dala, com base no parecer do relator,
aprovou o Relalério de Atividades apresentado pelo inferessado referente ao periodo de Novembroi2014 a
Outubro/2018.

CCDIFCM, 22 de margo de 2019
— s
Prof. Dr. Sérgio Tadéu Martins Marba

Prcs||de te dad CCD/IFCM
Ny
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A

o FCM

u Conselho de Departamento
INTERESSADO: Marcio Lopes Miranda
PROCESSO N° DEPARTAMENTO DISCIPLINA

P- Cirurgia Cirurgia Pedidtrica
ASSUNTO: Relatorio de Atividades NIVEL I RECIE i PERIODO
) MS-3 RTC pp 1272015a11/2018
Pareceres Produgdo Intelectual

ANTERIOR CADI: Artigos Penodicos Indexados
Aprovado [ Aprovado com recomendagdes® []  Reprovado [] (considerando o maior indexador)
N3o se aplica [] 151 2 Medline:
“Especificar: Scielo: Litacs:
CEG: Nao indexados;
Aprovado (] Aprovado com recomendagdes® [] ~ Reprovado [] Artigos aceitos
Discipllr\as: Carge hordria semanal: Internaconais: | Nacionais:
_Especificar; Resumos em Congressos
COREME: _ o
Aprovado (X Aprovado com recomendagdes® []  Reprovado [J Internacionais: 4 Nacionais: 8

N3o se aplica []
Disciplinas: 21
“Especificar. participa de 14 materias de residencia em Cir
Pediatrica ¢ 7 de Cirurgia Geral
APRIMORAMENTO:

Aprovado [] Aprovado com recomendagdes® []
N3o se aplica ]
Disciplinas:
*Especificar:

Carga horaria semanal: 18

Reprovado []

Carga horaria semanal:

ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES:

Livros publicades: |
Capitulos livros
Publicados:

Outros: Em eventos nacionais:
organizagdo de eventos (8): Traball
apresentados oralmente (8): Ouvin
(1).

Em eventos internacionais: | rabalh
apresentados oralmente (4); Ouvint
(1):

Entrevistas (2).

Aceitos 3

Sim [J Nao[X Desenvolvimento de aplicativo (1).
Numero de horas semanais de sobreposigao: Material de Apoio didatico (1)
Ob: ; .
BTV Premio (1): Homenagem (1).
CPG:

Disciplinas: )  Carga horéria semanal;

Cumpre critérios minimes de credenciamento? Nao 4 Sim [
Observagdes: Participa do Programa Ciéncia Aplicada a
Qualifica¢do Médica/FCM.

Projetos com financiamento:

Concluidos: | Em andamento: |
Projetos sem financiamento:
Concluidos: () Em andamento: 2

Crientagao/Supervisao:

Pés-Doutorado:
Doutorado: Concluidos:

Mestrado: Concluidos:
IC: Concluidas:3
PED, PAD, outres:  Concluidos: |

Em andamento:
Em andamento: |
Em andamento;

Em andamento:

Bancas: Exames de Qualificagiio:
Mestrado (2); Doutorado (1).
Avaliagdo (1)

Palestras: Evento onternacional (1).
Eventos nacionais (16).

Assessoria a Agéncias de Fomento;

Assessoria a Revistas: 5

Outros: Foi membro da banca
examinadora do Processo Seletivo
Publico de Médicos residentes.

Fundador da Liga de Cirurgia
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Pedidtrica. Atividade de atengiio a l
comunidade: Mutirdo de Cirurgia
Pediatrica do Servigo de ;
Oncologica do Hospital
GreenDace/Jundiai, |

Atividade assistencial; Sim{X] Nao [ Atividade administracdo; Sim{x]) . Nao []

Especificar: Centro Cirtrgico, Ambulatorio.. Especificar, Foi Coordenador da Area de Cirurgia

Enfermaria Pediatrica/FCM. Coordenador da Cirurgia
Pediatrica Oncologica do Hospital
GRENDACC.

Atividade extenséo: Sim[] Nao [] Observagbes:

Cursos extensdo: Carga horaria semanal e

PARECER DO RELATOR

trata-we de um docente da cirurgia pediatrica, em RTC, extremamente ativo no ensino dos
residentes de cirurgia geral e de cirurgia pediatrica, que apresenta boa atividades de ensino ¢
esta comegando sua histéria como orientador de’pos graduagdo. Apresenta tambem produgio
cientifica adequada para o nivel MS-3 em RTC assim como no ensino de graduagiio, que apesar
das poucas horas decorrente de niio ter alunos na sua discipling, tem uma dedicacdo ¢ uma
disponibildade adequada com o 4 ano , com boa avaliagdio pelos alunos. Considero o relatorio
com todas as necessidades cumpridas para sua aprovagdo.

Aprovado [ Aprovado com recomendagdes® [] Reprovado []

* Especificar:

Retator: Prof. Dr. l/v"

/7 N
Fcyrcr/ay )
/ "

/A ta: 307012019
T

Assinatura;

Apreciado na reuniao do Conselho Departamentalde. /720
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Processo n®
Rubrica:

o FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 15P-26873/2008

INTERESSADO: MARCIO LOPES MIRANDA Prof Doutor | - MS-3.1 RTC/PP
DEPARTAMENTO: Cirurgia

ASSUNTO: Relatério de atividades referente ao periodo Dezembro/2015 a Novembro/2018

PARECER DO RELATOR

O professor Marcio Lopes de Miranda integra o quadro docente permanente da Unicamp. nivel
MS-3.1, no regime RTC, estando vinculado ao Departamento de Cirurgia da Faculdade de
Ciéncias Médicas desta universidade. Entre dezembro de 2015 e novembro de 2018 o
professor desempenhou atividades didaticas, de pesquisa e de extensdo. Abaixo destaco suas
principais atividades no periodo,

Na graduagio em Medicina, o professor lecionou nas disciplinas MD141, MD752 e MD941; o
que totalizou 0,76 horas/semana em média no periodo analisado. A média semanal difere da
apontada pela CEG. Para este calculo utilizel os dados constantes no item 1.1.1 do relatério
apresentado pelo docente, que ndo fez nenhum comentario corrigindo sua carga horana
didatica. O professor relata em sua auto avaliagdo que sua participagdo no ensino de
graduacdo é pequena devido a subespecialidade em que atua (Cirurgia Pediatrica). Destaca
ainda que criou a Liga de Cirurgia Pedidtrica, com a participagao dos alunos em ambulatérios e
aulas tedrnicas no horario do almogo; organizou o primeira curso tebrico pratico de videccirurgia
para a graduacdo, e redigiu trés capitulos de livros

No ambito da Residéncia Médica, o professor participou do ensino tedrico/pratico dos médicos
residentes nas disciplinas de cirurgia geral e cirurgia pediatrica, com média de 16,6 horas
semanais de alividade em média (com base na carga horaria descrita no relatério para o ano
de 2017) O professor onentou um trabalho de concluso de curso da residéncia em cirurgia
geral, que foi conciuido em 2018 e considerado o melhor trabalho daquele ano.

No ambito de Pesquisa e Pés-graduagdo. no periodo o professor publicou dois artigos em
revistas Indexadas e tem um artigo aceito para publicagio, apresentou um trabalho em evento
cientifico internacional e 13 em eventos nacionais. Participou ainda como membro de mesas
redondas em congressos cientificos nacionais e Internacionais. Esta credenciado ao Programa
de Mestrado Profissional em Ciéncia Aplicada 3 Qualificacdo Médica, no qual tem uma
orientag8o em andamento; orientou dois alunos de iniciago cientifica com bolsa; e coordena
dois projetos de pesquisa com financiado FAEPEX/Unicamp e dois projetos sem financiamento
No ambite da extensdo, o professor participou de miss&o no Altlo do Rio Negro para
atendimento cirlrgico em indigenas da regido. No ambito administrativo ¢ coordenador da
disciplina de Cirurgia Pediatrica e representante do departamento na Comissao de Controle de
Infecgdo Hospitalar do HC.

O Relatono de Atividades em questdo recebeu pareceres favoraveis do Conselho
Departamental, da Coordenadoria de Gradua¢3o em Medicina, da Comissao de Residéncia
Médica e da Comissdo de Valorizaglo Docente Assistencial - FCM.

Considerando as atividades profissionais aqui analisadas sugiro a aprovagao do Relatorio.

PARECER CCD/FCM-027/2019
A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no parecer
do relater, aprovou o Relatério de Atividades apresentado pelo interessado referente ao perlodo
de Dezembro/2015 a Novembro/2018
CCODI/FCM, 22 de marco de 2019

<j7
Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM
W/
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FCM

%
tu’ Conselho de Departamento

INTERLSSADO

Regina Maria Innocencio Ruscalleda

IROCESSO N UEFARIAMENTO DESCIMINA
01P-00815/1988 Clinica Médica Medicina Interna e Semiologia
ASSUNIO NIVEL LIRS "o LA RIL )
Relatorio de Atividades MS-32 |[RTC PP O1TL2014 2 311102018
Pareceres Produgho Intelectual
ANTERIOR CADI: Anigos Peniodices Indesudos
Aprovido X Aprovado com recomendagdies® [] Reprovado (] (considerando o maior indexdor)
Nao se aplica ] 1S5 01 Medline:
*Lspecificur: Scielo. Lilaes
CEG: " vlabres
Aprovado X Aprovado com recomendagdes® O Repravade 0 Nao indexados:
Disciplinas:  MD 543 ¢ MD643 Carga hordria:  20h semanais Artigos neeitos
*1:specificar: Internacionais: Nacionms:
COREME; Resumos em Congressis
Aprovado X Aprovado com recomendagdes® [ Repravado [ Intembcionais: 01 Nucionais: 08
Nao se aplica [

Disciplinas; RLOM2, RLOO3, RLOG, RL 044 ¢ RLIMG

(Resumas T'ublicadis om permodicos Faprocaalizadon )

Carga hordrke. 16h semanais Interncionais: Nactonis:
*Lspecificie:
Livros publicados:

APRIMORAMENTO: . ) ‘

H C s Hvros!
Aprovudo [ Aprovado com recomendagdes® [] Reprovado [J Apion Brorow 03
Niio se aplica i o
Disciplinas! Curgn hordria semestral; YoRlicadon:: AoEios;
*Especificir: Prémios: 01
ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES:
Sim Nio ]
Nimnero de horas semanais de sobreposigio: 16h
Obscrvagics:
CPG: Projetos com financiimento

Disciplinas: Carga hordria anual:
Cumpre critérios minimos de credenciwmento? Nao B8 Sim []

Concluidos: 03 Fm andamento: 04

* il sem finanei o
Observagies: Concloidos: P gl o 01
Bancas:
Orientaciio/Supervisiio: Mestrados: 01 Dowtorados: 01 Owtros: 03
PPas-Doutordo: Palestras:
Dowtorado: Concluidos: Em andamento: Assessoria s Apéncias de¢ Fomente,
Mestrdo: Concluidos: Em andamento: Assessorias:
1C: Concluidas: 03 Em andamento: 02 Arhitragem de wrtigos: 02
b} . Concluidos: Em andamento; Organizagido de Eventos Acadénnoos
Atividade sssistencial. Sim X Nao [] Atividade administracio: Sim X Nao [}

Considere que desenvolvt da melbor formz a5 wraidades &

éncia, ay guans dmente de formamtcgada s |1 Membro suplente junto so Consclbo Departimentisl na gestho de
G margo/ 2087 a fevercira 2019,
wemados pas Enfermirias @ Hospral das Chinigas da Umcamp on | - Chefe da Area de Medicina Intemu ¢ Semiologia Inicio 01/10:2017.

feupzames d: ensive de pul'uvaove Resdéacia Madca ¢ foram
ealizndas atraves do &> de p bl

do Husputal Edadeal de Semare

Situagho: Em andamenta, Previsdo de conclusiio: 3IN09 2019

Atividade extensiio: Sim Nio ] Observagdes: Arbitragem de artigos

Cursos extensiio:
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PARECER DO RELATOR

PARECER SOBRE O RELATORIO DE ATIVIDADES

PROFA. DRA. Regina Maria Innocencio Ruscalleda

PERIODO DE 01/11/2014 a 31/10/2018

A professora REGINA MARIA INNOCENCIO RUSCALLEDA integra o quadro docente
permanente/suplementar da Unicamp, nivel MS-3.2, no regime RTC. estando vinculado ao
Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Ciéncias Médicas desta universidade.
Entre 01/11/2014 a 31/10/2018, a professora desempenhou atividades diddticas. de pesquisa ¢
administrativas. Abaixo destaco suas principais atividades no periodo.

Na graduagido em Medicina, a professor lecionou nas disciplinas MD343 — A ¢ MD643 - Az o
que totalizou 12-16 horas/semana em média no periodo analisado.

No ambito da Residéncia Médica, a professor participou do ensino teorico/pratico dos médicos
residentes nas disciplinas RLO42 - A, RLO44 - A, RLO46 - A, RLOO3 - A 2 ¢ RLOOG - AL 0 que
totalizou aproximadamente 4 horas semanais de atividade em média no periodo.

No periode analisado o professor publicou 01 artigos em revistas indexadas. ¢ nido ¢
credenciado em nenhum programa de pds-graduagio. Orientou 3 alunos de 1C, apresentou 2
trabalho em congresso internacional ¢ 19 em congressos nacionais. Publicou | capitulo de
livro. Participou de duas bancas de poés graduagdo no periodo, Teve 2 projetos com
financiamentos no periodo

No ambito da administragio, durante o periodo analisado destacam-se as scguintes atividades
do professor: Representante de Professores Doutores MS 3-2 junto a0 Conselho do
Departamento de Clinica Médica/FCM/UNICAMP desde 2017 ¢ Chefe da Area de Medicina
Interna e Semiologia desde 2017

Saliento a importéincia do Professor nas dreas de ensino graduaglio ¢ residéncia,

Considerando as atividades profissionais aqui analisadas em quantidade. qualidade ¢

distribuig@io adequadas, sugiro a aprovagio do Relatorio.

Aprovado Aprovado com recomendagdes™ [ Reprovado []
* Especificar:
Relator: Assinatura:

Data: 14/02/2019

' Ricardo de Lima Zoliner

do Departamento de Clinic Medic:
FOMJUNICANP

Matricula 203332
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Processo n®

Rubrica:

6 FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 01P-815/1988

INTERESSADA REGINA MARIA INNOCENCIO RUSCALLEDA Prof. Doutor Il MS-32
RTC/PP

DEPARTAMENTO: Clinica Médica

ASSUNTO: Relatorio de atividades referente ao periodo Novembro/2014 a Qutubro/2018

PARECER DO RELATOR

A professora Maria Regina Innocencio Ruscalleda integra o quadro docente permanente da
Unicamp, nivel MS-3.2, no regime RTC, estando vinculada ao Departamento de Clinica Médica
da Faculdade de Ciéncias Médicas desta universidade. Entre novembro de 2014 e outubro de
2018, a professora desempenhou atividades didaticas, de pesquisa e administrativas. Abaixo
destaco suas principais atividades no periodo

Na graduagdo em Medicina, a professora lecionou nas disciplinas MD543 -Ae

MD643 ~ A, totalizando 14,25 horas/semana, em média. Durante o perlodo analisado a Profa
Regina teve o projeto de ensino ‘Correlagdo Anatomo-Clinica com Modelos Anatdmicos
Sintéticos” aprovado com financiamento FAPEX, adquirindo os modelos para o laboratério de
habilidades da FCM_ Esta eiaborando capitulo de livro relacionado ao material didatico

No ambito da Residéncia Médica, a professora participou do ensino teéncalpratico dos médicos
residentes nas disciplinas RL042, RLO03, RLO04, RL 044 e RLO48, o que tofalizou 16 horas
semanais de atvidade, em média, no periodo, sendo 16 horas de ensino concomitante
Residéncia/Graduagdo. Sua avaliacdo como docente foi considerada “excelente” pelos
meédicos residentes

Participou em Congressos Nacionais, apresentando 4 trabalhos oralmente e 5 painéis e em
Congressos Internacionais com 2 apresentacdes orais.

No perlodo analisado, a professora publicou 1 artigo em periddico indexado, desenvolveu 2
prejetos com financiamento interno institucional, FAEPEX, concluiu a orientagao de Iniciagao
Cientifica de 3 alunos e esta orientando outros 2 alunos

Participou como membro titular em banca examinadora de Mestrado e Doutorado

No ambito da administrac3o, a professora & Chefe da Disciplina de Medicina Interna do
Departamento de Clinica Médica. Participou também do Conselho Departamental.

Saliento que o Relatério de Atividades em questdo recebeu pareceres favoraveis do Conselho
Departamental, da Coordenaderia de Graduagdo em Medicina e da Comiss3o de Residéncia
Médica da FCM

As atividades docentes da professora Regina concentram-se de maneira expressiva no ensino
de graduagao e residéncia médica, ao qual dedica a maior parte de seu horario contratual em
RTC. A professora tem participagdo substancial no ensino da Semiclogia Médica, disciplina
fundamental e estratégica na formagao do médico geral

Considero as atividades profissionais aqui analisadas adequadas e sugiro a aprovagao do
Relatério

PARECER CCD/FCM-028/2019

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessfo realizada nesta data, com base no parecer
do relator, aprovou o Relatério de Atividades apresentado pela interessada referente ao periodo
de Novembro/2014 a Outubro/2018.

CCDIFCM, 22 de margo de 2019

Prof. Dr. Sérgio Ta Martins Marba
Presidente a}CD/FCM
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Processo n®.
Rubrica:
Q FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP
DOCUMENTO: 02P-29878/2014

INTERESSADA: IRENE GYONGYVER HEIDEMARIE LORAND METZE
DEPARTAMENTO: Clinica Médica

ASSUNTO: Prorrogagao no Programa Professor Colaborador e Relatorio de Atividades
do biénio anterior

PARECER DO RELATOR

Trata-se da prorregacdo da partwipacao oa Profa Dra  Irene Gyongyver Heidemarie Lorand
Metze no programa de Professor Colaborador junto ao Departamento de Clinica Médica na
area da Hematolcgia, por mais dois anos. a partir de 06 de marge de 2018 A professcra fo
inclulda como Prelessora Colabaradora Voluntana no referide Departamento desde 2014
Apresentou relatorio de ativdades dos periodos antenores demonstrando participagao
expressiva em atividades refacionados a projetos de pesquisa e onentagdo a resuéntia en
merfoiogia hematologica, alem de treinamento nos laboratonos de Rotinas Hematologicas &
Marcadores Celulares Publicou, no Gltimo periodo (2016/2018) 12 arbges em pensdicos
mternacionals ndexades relacionados as svas alivdades de onentagde e participou oe
mumeros eventos de sua area de aluagac A refenda professora colaborou, sinda nesse
periodo com a Pés-Graduagdo, ministrando gulas em vanas disciplinas do Programa de Pos
graduacao da FCM tais como FP 505 (Fisiopatoiog:a) CL 502 e CL 00t (Clinica Médica) aléem
de CX 002 (Muitigisciplinar), Hemoterapia e Oncologia no Mestrada Profissional da FCM A
professcra cooperou. lambém. com o Hespital Infantil de Barretos e com a Comissao Ceentifica
da Associac8o Brasileira de Hematologia e Hemoterapia organizandc congressos brasiercs
sobre sua tematica Seu ultimo relatono fol aprovade pelo Conselho do Departamento de
Ciinica Médica, sendo recomendada a prormogacao, por um periodo de mas 0ois 2nus paa o
exercicio de Professor Colaborador junto aguele Departamento Desta forma consgisrando o
Relatorio de Atwdades apresentado no periodo antenor, bem como o parecer do Conselho do
Departamentc de Clinica Medica, sugere-se a aprovagao, pela Comissic de Corpo Docente da
FCM, da recomendagao da prorrogacdo solicitada pela Profa Dra Irene Lorard-Metze no
citado programa. por mais um periodo

PARECER CCD/FCM-029/2019

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sess3o realizada nesta data, com base no parecer

do relator, aprovou o relatdrio de alividades do biénio anterior, bem como a prorrogagao da

interessada no Programa de Professor Colaborador pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de

06/03/2018, junto a0 Departamento de Clinica Médica, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-

s‘lzoos. alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Cléncias
édicas

CCDIFCM, 22 de margo de 2019

i——

<:'Y' B N
Prof. Dr. Sérgio Tadéu Martins Marba
Prasid'gnte da/ CCDIFCM



ORDEM DO DIA — 22 Reunido Ordinaria — 29/03/2019 - fls. 69

ﬁ Voltar para a pauta

Fls.:
Processo n®.
Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP

DOCUMENTO: 02P-2991/2019

INTERESSADA: MARIA DE FATIMA CAMPOS FRANCOZO

DEPARTAMENTO: Departamento de Desenvolvimento Humana e Reabilitagao
ASSUNTO: Inclusao no Programa Professor Colaborador e Relatério de Atividades do
biénic anterior

PARECER DO RELATOR

A Profa, Maria de Fatima apresenta seu plano de trabalho abrangendo as areas de
graduacao e pos-graduagdo. Na pos-graduagdo, além de participar de disciplinas, a
Profa, ird dar continuidade a orientagdes que estiao em andamento. A inclusdo da
Profa. no Programa de Professor Colaborador e o plano de trabalho foram aprovados
pelo conselho Departamental, em fevereiro de 2019. Pelo exposto, recomendo a
aprovacao da inclusao da Profa. no citado programa.

PARECER CCD/FCM-030/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sesséao realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou o relatério do biénio anterior, bern como a prorrogagao da
interessada no Programa de Professor Colaborador pelo periodo de 02 (dois) anos, a
partir de 12/02/2019, junto ao Departamento de Desenvolvimento Humana e
Reabilitagao, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-6/2008, alterada pela CONSU-A-
6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias Médicas

CCD/FCM, 22 de margo de 2019

<

Prof. Dr. Sérélp Tadel Martins Marba
Presider'}le da CCD/FCM
-~ \ |
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Processo n®:

Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P-4250/2019

INTERESSADA: JANE KELLY OLIVEIRA FRIESTINO

DEPARTAMENTO: Departamento de Saude Coletiva

ASSUNTO: Inclusdo no Programa Professor Colaborador e Relatério de Atividades do
biénio anterior

PARECER DO RELATOR

Trata-se de solicitagdo da Profa. Dra. Jane Kelly Oliveira Friestino para inclusdo no
Programa de Professor Colaborador no Departamento de Salde Coletiva, junto & area
de Epidemiologia, da Faculdade de Ciéncias Médicas da Unicamp. A Professora
apresentou uma descric3o das atividades cientificas que pretende desenvolver no
periodo, que estdo ligadas ao projeto de pesquisa “Cancer infanto juvenil - registros
oncolégicos no municipio de Campinas-SP e na regido de salide de Chapecd-SC*,
que tera vigéncia nos anos de 2018 e 2020. Os recursos para @ execugio do projeto
foram obtidos pela professora em sua universidade de origem (Universidade Federal
de Fronteira do Sul). O projeto de pesquisa referéncia o Laboratério de Pesquisa
Aplicada & Epidemiologia do Cancer (EpiCa — FCM/Unicamp) como local para
realizagao das atividades. Como desdobramentos esperados do desenvolvimento do
projeto acima citado, a professora pretende submeter quatro artigos a periddicos e
prevé a apresentagao dos resultados em congressos importantes da area. Ha previsao
de participagdo de alunos de graduagdo e pos-graduagdo no projeto a ser
desenvolvido e também o fortalecimento do vinculo entre a Unicamp e a universidade
de origem da professora. Cabe ressaltar que a solicitagao da professora foi aprovada
pelo Conselho do Departamento de Saude Coletiva em 18/02/2019. Considerando o
plano de atividades, o curriculo apresentado e o aceite do conselho departamental,
considero aprovada a solicitagdo de inclusdo da professora no Programa de Professor
Colaborador.

PARECER CCD/FCM-031/2019

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou o relatério do biénio anterior, bem como a prorrogacgao da
interessada no Programa de Professor Colaborador pelo periodo de 02 (dois) anos, a
partir de 18/02/2019, junto ao Departamento de Salde Coletiva, nos termos da
Deliberagado CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas
desta Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 22 de margo de 2019

o

Prof. Dr. sé'ltgio"T deu Martins Marba
Presiden@e a CCD/FCM
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Processo n®,

Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P-30549/2012

INTERESSADO: JOSE ANDRES YUNES

DEPARTAMENTO: Departamento de Genética Médica e Medicina Gendmica

ASSUNTO: Prorrogagao no Programa Professor Colaborador e Relatério de Atividades do biénio
anterior

PARECER DO RELATOR

Trata-se de prorrogagao do pregrama de professor colaborador de José Andrés Yunes junto
ao Departamento de Genética Médica e Medicina Gendmica, a partir de 22/03/2019,

O proponente é professor do Departamento de Genética Médica e Medicina Gendmica desde
margo de 2013. Neste periodo até fevereiro de 2019, colaborou em atividades de orientagao de
alunos de Iniciagao Cientifica (05), Mestrado (10), Doutorado (25) e Pés-Doutorado (15),
ministrou anuaimente 2 disciplinas de Pés-Graduagio (NG-126 e NG-236).

No periodo, foram 40 artigos publicados; participou de 04 bancas entre mestrado, doutorado e
outras comissbes. Foi laureado com 5 prémios de diversas origens, ligados ao reconhecimento
de suas pesquisas.

Vem desenvolvendo inimeros projetos de pesquisa, sempre relativos ao tratamento do cancer,
a Doenca Residual Minima em criangas com Leucemia, especiaimente a Linféide Aguda e
métodos de identificagio e sinalizadores de leucemia e terapéuticas potenciais

Esles projetos de pesquisa tém com frequéncia, financiamentos de diferentes agéncias estatais
e privadas Na presente proposta que consta no plano de trabalho para o periodo de
2018/2021 tem a previsao de desenvolver/participar de 5 projetos de pesquisa com
financiamento de

RS 2.279.867,59 (alguns destes financiamentos, ja vém acompanhando projetos de periodos
anteriores)

Além do desenvolvimento dos projetos citados, o professor colaborador coloca em seu plano
de trabalho para o periodo de 2019/2021 manter a disciplina de Pés-Graduagio NG-126 e
crientar alunos/supervisdo de pés-docs de 11 alunos previstos

A presente solicitagdo foi aprovada e referendada pelo Conselho do Departamento de Genética
Médica e Medicina Gendmica Assim sendo, recomendo a aprovagao da prorrogagao no citado
programa por mais um periodo, pela Comiss3o de Carpo Docente

PARECER CCD/FCM-032/2019

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sess&o realizada nesta data, com base no parecer
do relater, aprovou o relatério do biénio anterior, bem como a prorrogagdo do interessado no
Programa de Professor Colaborador pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019, junto
ao Departamento de Genética Médica e Medicina Genémica, nos termos da Deliberacao
CONSU-A-6/2006. alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de
Ciéncias Médicas

CCD/FCM, 22 de margo de 2019

N+

Prof. Dr. Sérgio Taczg\n:aruns Marba
Presidente da GCD/FCM

vy
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Processon®
| Rubrica;

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P-27158/2010

INTERESSADO: MARCO ANTONIO DE CARVALHO FILHO

DEPARTAMENTO: Departamento de Clinica Médica

ASSUNTO: Relatério Académico sobre afastamento Sem Prejuizo de vencimentos
para realizagdo de Pés-Doutorado junto a Universitair Medish Centrum Groningen, em
Groningen - Holanda, no periodo de 16/02/2018 a 15/02/2019.

PARECER DO RELATOR

O relatério descreve as atividades do docente, no periodo, na Universidade de
Groningen, Holanda. Relata o desenvolvimento satisfatério do projeto de pesquisa em
educacgao medica proposto, que foi ali executado e se encontra em fase de analise de
resultados. Constam ainda do relatério a lista das publicagdes cientificas neste
periodo, e as perspectivas de colaboragao internacional estabelecidas a partir de suas
atividades no pés-doutorado.

O Conselho de Departamento de Clinica Médica aprovou seu relatério em fis. 194 do
processo. Recomendo a sua aprovagao.

PARECER CCD/FCM-033/2019

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sess&o realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou o Relatério Académico do interessado, referente ao
afastamento sem prejuizo dos vencimentos para realizagao de Pés Doutorado junto a
Universitair Medish Centrum Groningen, em Groningen - Holanda, no periodo de
16/02/2018 a 15/02/2019, nos termos da Deliberagao CONSU-A-14/2015

CCD/FCM, 22 de margo de 2019

Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM
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Processo n®;

Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P-18533/2014

INTERESSADO: LINDEMBERG DA MOTA SILVEIRA FILHO

DEPARTAMENTO: Departamento de Cirurgia

ASSUNTO: Relatério Académico referente ao afastamento sem prejuizo de
vencimentos para realizacdo de Pés Doutorado junto a Universidade de Pittsburgh, em
Pittsburgh, no periodo de 15/08/017 a 31/01/2019.

PARECER DO RELATOR

Trata-se do parecer sobre o relaténio de atividades desenvolvidas pelo Prof. Dr. Lindemberg da
Mota Silveira Filho, docente do Departamento de Cirurgia, durante seu pés-doutorado junto ao
McGowan Institute for Regenerative Medicine, da Universidade de Pittsburg, em Pittsburg,
Pennsylvania, EUA, no periodo de 15 de agosto de 2017 a 31 de janeirc de 2013. Durante o
periodo de agosto de 2017 a agosto de 2018 o professor recebeu bolsa de pesquisa no exterior
(BPE) da FAPESP.

Durante o periodo de pos-doutoramento, o professor desenvolveu o projeto intitulado “Efeltos
de Palch bio-hibrido de PECUU-ECM em um modelo de longo prazo de isquemia miocardica”
Os resultados deste projeto resultaram um ftrabalho que se encontra selecionado para
apresentacao oral no Society for Biomlerials Annual Meeling, em Seatle, EUA, em abnl de
2019, Além desse projeto, o professor participou de outros trés projetos em andamento no
referido instituto, que resultaram em uma apresentag@o de trabalho em congresso e na
redagao de um artigo de revisdo, que se encontra em fase final de editoracdo para submissao
O professor também menciona em seu relatério que, durante o periodo, manteve estreita
colaboracao cientifica com um grupo brasileiro, que resultaram na publicagio de um capitulo
de livro e na submiss&o de um artigo cientifico. Todos os resumos, referentes aos trabalhos
mencionados, foram apresentados no relatdrio. Além disso, o professor ressaita que a
aquisicao de habilidades durante seu pés-doutoramento serdo fundamentais para desenvolver
linha de pesquisa semelhante na Unicamp. Entre essas habilidades destacam-se: realizagio e
monitorizacao de cirurgias em ratos sob ventilagdo mecéanica, ecocardiografia em pequenocs
animais, familiaridade com técnicas de processamento de biopolimeros, discussao de técnicas
relacionadas com mensuragao de células e mensuragao de fibrose, e familiaridade com
potencial efeito de blopolimeros.

Diante do exposto acima, recomenda-se a aprovagao de seu relatério.

PARECER CCD/FCM-035/2019

A Comissao de Corpo Dacente da FCM, em sessao realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou o Relatério Académico do interessado, referente ao
afastamento sem prejuizo de vencimentos, para realizagdo de Pos Doutorado junto a
Universidade de Pittsburgh, em Pittsburgh, no periodo de 15/08/017 & 31/01/2019, nos
termos da Deliberagao CONSU-A-14/2015.

CCD/FCM, 22 de margo de 2019

e

Prof. Dr. Sérgio Tm’ Martins Marba
Presidsnte da E:CD/FCM

—
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uNIicAMP
Avaliacdo
. . 310790 - SERGIO SAN JUAN
Docente (matricula @ nome): DERTKIGIL
Fung@o ampla: Professor Doutor 1
Contato: Ramal: Etapas da Avaliagio
% Email: sdertkigil@fcm.unicamp.br Dets s Respansdvel
Unidade: FCM/DRX @R Avens Asomdbeo (sasema)
Inicio do Probatério: 02/08/2016 12002010 Concuitapria CEAD 23345 NELSON MARCIO GOWES
Previsdo de término do 01/08/2019
Probatério: 19TV mm""‘" Autermaten (i)
Avaliagho do més: 30
Tipo da Avaliagdo: entre 309 e 32° més
Avaliagdo criada em: 02/02/2019

Critérios
1 - Produtividade
Q docents teve atuagda satisfatiria destacandose produtividade junta ao CIPED ande tem partscipagda em trabathos que atdzam US, uitimamentie com mestrands goe

dolandou s tese,
Salinmto tambem a colabaregdo com tahalhes que se relacionam cam o Divisao de Imagem

2 - Responsabilidade -

O prof, Siérgio demonstra reriedade o resp de com a Gh o momaento reprosentando o D m fuest de ganizagde da FCM
3 - Dedicagdo o Eficléncia
Tratase e prafissional em gue neto » esfoego nas a5 tue 10l Incumbido, Foi sleite chale de Departamenta « responds com elIEMENEIA A0 e se propids

Tum catrespunidido 20 que decidmns 1 fesnibes

4 - Assiduidade e Pontualidad

Noda tonhio a obistar com respaito aos 1 308 4o § nch as varias tus tando jundo 4 Superintondancia a Dientoria o a0s seus dayeres
didatces e assistoncian

5 - Observagdes Complementaros

Terhe pats @ momonto uma boa avaliacio do profensot Sorgio am quam vijo resp i op procurand Pt Hecar igeiay guanto s meihnres
lugdes paraas q we

Resultado da Avaliagio; Aprovado

Ciéncia e Parecer do Docente
Estou clonte do conteudo desta avallagdo
Parecer do Docente:

{em braneo)

Frmtote o NOMO SANCASSANT (PS4 Y) om LAV

B ol 200¥ % 12[2018

IsP 25362 [ 20t0
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Fls. n™: 05

Proc.: 02-P-05367/2019
Rub.: ol

Campinas, 21 de fevereiro de 2019

Prezados Professores,

Eu, Angela Slongo Benetti, Psicdloga registrada no CRP-SP sob numero
06/135591, portadora do RG numero 4.719.644 expedida pela SSP/SC em
11/11/2009 e do CPF 009.820.189-16, venho por meio desta manifestar meu
interesse em prestar servico voluntdrio no Ambulatério de Psicoticos e Egressos, as
tercas-feiras das 12:00 as 16:00, desenvolvendo atividades assistenciais, e de
pesquisa que estdo descritas em meu plano de atividades em anexo. Estou ciente
de que ndo se trata de trabalho com vinculo empregaticic e ndo ha nenhum
compromisso da Universidade Estadual de Campinas em oferecer qualquer
remuneracdo pelo meu trabalho.

Desde ja, agradego pela atengdo dispensada.

Atenciosamente,

~
1 N -~

/‘ D [r‘\. t:if’f‘_."—ﬁ!
ANGELA SLONGO BENETTI

Ilmos. Srs.

Membros do Conselho do Departamento de Psicologia Médica e
Psiquiatria da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Estadual de Campinas - Unicamp
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Fis. n°: Ll?
Proc.: 02-P-05367/2019
Rub.: 1”"‘6’//

PLANO DE ATIVIDADES

Interessado: Angela Slongo Benetti

Assunto: Plano de atividade voluntéria e Grade horaria, junto ao
Ambulatorio de Psicéticos e Egressos.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

e Coordenagao de Grupo de Ouvidores de Vozes;
¢ Elaboragao e planejamento do grupo;

e Discussao dos casos acompanhados junto aos profissionais do Ambulatorio.

GRADE HORARIA

SEG. TER. QUA. QuL SEX.

Organizagdo da
07h30 atividade

MANHA

Grupo de
12h30 Ouvidores de
Vozes
Discussa@o e
13h30 organizagdo da
atividade
Discussdo e
18h00 organizacdo da
atividade

TARDE

Campinas, 21 de fevereiro de 2019

A " ~ =
Arcsle Guonstli
ANGELA SLONGO BENETTI
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7
Fis, n": _,ﬁ.?—f
Proc.: 02-P-05367/2019
Rub.t CnnT

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

t" NEDARTAMENTN NE DCIFN! NAIA MENICA £ PSINIIATRIA

INFORMAGAO: 022/2019 — DPMP/FCM

Processo: 02-P-05367/2019

Interessada: ANGELA SLONGOBENETTI

Assunto: Integracdo de Prestacdo de Servigo Voluntario, junto ao Ambulatério de
Psicoticos e Egressos.

O Conselho Departamental, em sua Segunda Reunidao Ordinaria realizada em 11 de
mar¢o de 2019, manifestou-se de parecer favoravel a integragao da interessada,

Junto ao Ambulatério de Psicoticos e Egressos.

Campinas, SP, 11 de margo de 2019

pwal
) (_r (
PROFA DRA.\ENATA CAUZ SOARES DE AZEVEDO

Chele do Depanamento de Ps-mlogia Médica ¢ Peiquiatria
Mair. 288601 — FCM/UNICAMP

cataf
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Solicitagao de cadastramento junto ao FVDA-FCM-UNICAMP

Relagao dos formularios de atividades
Nome do docente: TIAGO NARDI AMARAL
Matricula: 314471
Regime: RTC
Departamento: CLINICA MEDICA

Data do Inicio das atividades assistenciais: 19/09/2018

Marcar o total para Nome do formulario
cada tipo de
formulario usado

1- Ambulatério e/ou Pronto-Atendimento

1 2 - Enfermaria

3 - Centro Cirtrgico /Centro Obstétrico

4 - Procedimentos Diagnésticos e Terapéuticos

5A - Atividades nas Areas de Apoio Diagnéstico

5B - Atividades nas Areas de Apoio Diagnéstico

1 6 - Atividades Extra-Muros

7 - Alividades Docente-assistenciais da Enfermagem
8 - Atividades de Saude Coletiva

9 - Atividades Administrativas

10 - Qutras Atividades Docente-Assistenciais

<<<< Total de Formularios

Data: 28/01/2019

A Jd /// /

_.Assinétura'doDo?nte
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Nome do Docente: TIAGO NARDI AMARAL

2 - ENFERMARIA

(X) Nome da enfermaria: Enfermaria de Clinica Médica (7° andar — Hospital Estadual
de Sumare). Cadigo da enfermaria:
Diadasemana: 2°. (X) 3> () 4> (X) 5.(X) 6°()

e Horario(s) de atendimento - Inicio: 8h00 Término: 12h00 (2°/ 4® / 57)

e Horario(s) de atendimento - Inicio: 13h00 Término: 17h00 (4° feira)
Periodicidade das atividades: semanal (X) - quinzenal ( ) -Outra( )
Numero de leitos sob sua responsabilidade direta: (32)
Descrever sua atividade: Supervisdo das atividades de alunos; supervisao das
atividades de residentes do 2° ano da Residéncia de Clinica Médica. Discussao de
casos clinicos, orientagdo diagnostica e terapéutica e assisténcia direta aos
pacientes.

Tem alunos sob sua orientagdo: Nao ( ) Sim (X) Quantos? (10-12) De que ano? (5°)
Tem residentes sob sua orientagdo: Nao ( ) Sim ( X ) Quantos? (6)

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? Nao ( ) Sim (X)
1. Docentes - Nao ( ) Sim (X ) Quantos? (1)

2. Médicos Assistentes - Nao ( ) Sim (X) Quantos? (1)

3. Outros médicos - Nao (X) Sim ( ) Quantos? ( )

( )Pés-graduando ( )Pesq. Colab. ( )“Treinandos™ ( )Outros- Especificar:

Informagdes adicionais

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.

Data: 28/01/2019

y o /
/"’/’/' {4 ’ { Hannz—i?
‘Assinatura do Docente

0/14/0\/"\ \
7/ ——
Unidade Assistencial Msdho Departamental
(carimbo e assinatura) (carimbo e assinatura)
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Nome do Docente: TIAGO NARDI AMARAL

6 - ATIVIDADES EXTRA - MUROS
(Atendimento de pacientes em Unidade Basica de Saude)

(X) Nome da Unidade Basica de Saude: Centro de Satide Village
Diadasemana:2*. () 3% () 4°() 5°(X) 6%()

Horario(s) de atendimento - Inicio:13h00min Término: 17h00min
Periodicidade das atividades: Semanal ( X ) Quinzenal ( ) Outra( )
Numero de salas disposigao do ambulatério: (3 - 4)

Numero médio de pacientes atendidos: (8 a 12)
Tem alunos sob sua orientag@o: Nao () Sim ( X ) Quantos? (5 a 6)
Qual curso? Medicina De que ano? 4° ano
Tem residentes sob sua orientag@o: Nao ( X ) Sim ( ) Quantos? ( )
Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? N&o ( ) Sim (X)

1. Docentes - Nao (X) Sim ( ) Quantos? ( )

2. Médicos Assistentes - Nao ( ) Sim (X) Quantos? (1)

3. Qutros médicos - Nao (X) Sim ( ) Quantos? ( )

( )P6s-graduando ( )Pesq. Colab. ( )*Treinandos” ( )Outros- Especificar:
Descreva suas atividades:

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.

- ——Assinatura do Docente

LD (D&

Um/dade Ass_iW %onselho Departamental

Data: 28/01/2019

(caﬂmbo.osgs'h@/ Carimbo e assinatura)
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Nome do Docente: TIAGO NARDI AMARAL
Carga | Segunda- | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira
Horaria feira
Enfermaria de
Clinica Médica
8:00 as - PO Enfermaria de Enfermaria de
et Hospital Clinica Médica— | Clinica Médica — —
12:00 Estadual de HES — MD944 HES — MD944
Sumaré (HES)
- MD944
13:00 as Enfermaria de
_— : ; UBS Village — =0
17:00 _ Clinica Médica -
HES — MD944 MO7Sa

I

il

-

c/){a/

AN
f Ploh.ma.hgmhwmmx::ﬁ

Chefeda Areade
DOM[FCH UnamD
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&"I& UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
aY FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICAMP

Departamento de Clinics Médica

Campinas, 14 de fevereiro de 2019,

Oficio 012/2019
DCM/FCM

limo . Sr.

Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Unicamp

Prezado Diretor,

O Conselho do Departamento de Clinica. reunido nesta data
aprovou a solicitagdo do Prof. Dr. Tiago Nardi Amaral, referente ao seu cadastramento
junto ao FVDA - FCM/Unicamp.

Subscrevemo-nos reiterando protestos de estima ¢ consideragio,

Atenciosamente,

do de Lima £0

2N rurnemooe(\inlcam'dica
FCMJUNICAMP
Mateicala 293132
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Fls.: e
Processo n®; o
Rubrica:
%. __FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
$ COMISSAO DE VALORIZACAO DO DOCENTE ASSISTENCIAL

UNICANP

INTERESSADO: Tiago Nardi Amaral (314471)

DEPARTAMENTO: Departamento de Clinica Médica. Iniciou suas atividades
junto ao departamento em 19/09/2018

ASSUNTO: cadastramento

DATA: 12/03/2019

PARECER

As atividades assistenciais desenvolvidas pelo Prof. Dr. Tiago Nardi Amaral, na
enfermaria de clinica médica, Hospital Estadual de Sumaré, Unidade Basica de
Saude, perfazem mais de 8 (oito) horas semanais e se enquadram naquelas
descritas no paragrato 5° do artigo 3° do Regimento Interno da Comissio de
Valorizagdo Docente Assistencial.

Com base nessas informagdes, meu parecer ¢ favoravel ao cadastramento no
CVDA do referido docente.

Profa, Dra, Mirian Hideko Nagae Espinosa
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICAM?  coMISSAO DE VALORIZAGAO DOCENTE ASSISTENCIAL

PARECER CVDA/FCM - 002/2019

A Comissao de Valorizagao Docente Assistencial da FCM, em sessao
realizada nesta data, aprovou o cadastramento no Fundo de Valorizagao Docente
Assistencial - FVDA do docente Tiago Nardi Amaral (matricula 314471) — Professor
Doutor | - MS-3.1/RTC, que iniciou suas fungdes em 18/09/2018, junto ao Departamento
de Clinica Médica/FCM/Unicamp. O cadastramento foi aprovado em reunido do
Conselho Departamental em 14/02/2018.

CVDA/FCM, 20/03/2019

j"\Ar« ‘_/L_  putags |
Prof. Dr. Sérgio Roberto De Lucca
Coordenador da CVDA/FCM
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&,

UneCanan s dode Estodual de C

P

Foculdade de Ciéncias Médicas
Departomento de tlmq_l_c_
Of. n® 19/2019 DC/FCM  Cidade Universitdria “Zeferino Vaz", 25 de marco de 2019

limo. Sr.

Prof, Dr. Luiz Carlos Zeferino

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
FCM/Unicamp

Prezado Senhor,

Dirijo-me a V.Sa, para solicitar a Nomeagao do Prof. Dr. Alfio José Tincani para ocupar
o cargo de Professor Titular, na Parte Permanente do Quadro de Docentes, nivel MS-6, em RTP
com extensdo para o RTC, junto & Area de Cirurgia de Cabega e Pescogo do Departamento de
Cirurgia desta Faculdade de Ciéncias Médicas, em virtude de sua aprovagio no concurso
publico para provimento do referido cargo - Proc. n® 02-P-08668/2017,

Esclarecemos ainda que a presente Nomeag3o, bem como o parecer circunstanciado
referente ao RTC e o projeto de pesquisa, foram aprovados no Conselho Departamental em
reunido realizada em 08/03/2019.

Atenciosamente, /

© Departamento de Cirurgia
FCM = Unicamp

b4 Deportomento de Cirurgio, Foculdade de Ciéncias Médicas, Universidode Estadual de C
Cidode Universitdria "Zeferino Vaz”, 13083-887, Compinas, SP, 8rasil
& 55-19-3521.9448 , e-moll cirurgio@fem. unicomp.br
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%. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
N FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS u

COORDENADORIA DO CURSO DE MEDICINA

Campinas, 21 de margo de 2019

PARECER FCMW/CEG n.° 02/2019

Assunto: Novas pactuacgtes do sistema de avaliagao das disciplinas BS's.

limo. Sr.
Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas

DIRETORIA- FCM

Prezado professor,

A Comissao de Ensino de Graduagao em Medicina, reunida em 12 de margo
do corrente ano, aprovou a proposta enviada pela Coordenadoria de Graduag@o do
Instituto de Biologia de mudanga do sistema de avaliagdo das disciplinas BS's
obrigatérias, oferecidas ao Curso de Medicina. A partir do 1° semestre de 2019, todas
as disciplinas passam exigir a nota 7,0 como média minima para aprovacao direta.

Encaminhamos o presente parecer para apreciagao da Congregacdo da
Faculdade de Ciéncias Médicas.

Profa. Dra. Joana Braganga Bastos
Coordenadora do Curso dé Graduagao em Medicina
Faculdade de Ciéncias Médicas
Unicamp
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

& COMISSAO DE PESQUISA
1963/2013 22 de marco de 2019

FCM - UNICAMP

OF. 07/19 - CP/IFCM

limo. Senhor
Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
M.D. Diretor da FCM - UNICAMP

Prezado Senhor,

Encaminho a Vossa Senhoria, para aprovagac da
Congregacéo, Relatorio Cientifico Final - Parcela da Reserva Técnica para

Custeio de Infraestrutura Institucional de Pesquisa — Projeto FAPESP

2015/23751-7.

Atenciosamente,

8V

Pro! / ral Carvalho Sposito

Coordenador da Comissao de Pesquisa
FCM/UNICAMP

COMISSAO DE PESQUISA DA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS/UNICAMP
1 3521-8939 - 3521-8941 - E-MAIL: comissaodepesquisa@ fem.unicump.br
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g& UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS )
. FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS t“’
unicAmMe Campinas, 21 de margo de 2019 FCM

Relatério Cientifico Final — Parcela da Reserva Técnica para Custeio de
Infraestrutura Institucional para Pesquisa - Projeto 2015/23751-7

“RECUPERAGAO E ADEQUAGCAO DE LABORATORIOS DE PESQUISA,
BIOTERIOS E POCILGA DA FCM/UNICAMP”

Os recursos oriundos do projeto de Reserva Técnica Institucional foram
aplicados em benfeitorias da infraestrutura nas areas de pesquisa e beneficiaram
um numerc expressivo de pesquisadores da Faculdade de Ciéncias Médicas
(FCM) da Unicamp.

Essas benfeitorias, na infraestrutura dos biotérios e dos laboratérios de
pesquisa da FCM, permitiu o desenvolvimento de projetos de pesquisa nas areas
de: Técnicas Cirurgicas, Metabologia e Diabetes, Neurociéncias, Biologia Celular,
Epidemiologia, Farmacologia, Bioinformatica entre outras, desenvolvendo estudos
avangados com a utilizagao de técnicas e equipamentos de Gltima geragao. Aporta
a infraestrutura necessaria para o desenvolvimento de pesquisas da iniciagao
cientifica ao pos-doutorado.

RELEVANCIA

Implantar ambientes capazes de unir atividades de geragdo de novos
saberes e proporcionar melhores condigbes para o desenvolvimento dos
protocolos de pesquisas, nas areas de Ciéncias da Vida para pesquisadores e
alunos da Iniciagao Cientifica a Pds-Graduacao. Além de promover a interagao
multidisciplinar permitiu a efetivacdo de novas colaboragbes e a vinda de
pesquisadores visitantes, brasileiros e estrangeiros, proporcionando melhores
condigdes para o desenvolvimento dos projetos propostos.

Em suma, proporcionou um ambiente universitario favoravel ao
desenvolvimento humano, intelectual e a produtividade cientifica no cumprimento
institucional de sua missao através da exceléncia profissional e académica.

APLICACAO DOS RECURSOS LIBERADOS

Material de Permanente R$ 61.300,00

Material de Consumo RS 125.000,00

Servigos de Terceiros R$ 90.822,86
TOTAL R$ 277.122 86
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~  Adequagao fisica de areas de laboratérios e Pocilga;

~  Manutengao de redes de fornecimento de gases;

~  Confecgao de mobiliario para adequagao de laboratorios;
~ Instalagao/substituicao de aparelhos para climatizagao;

~  Aquisigao de No-Break;

»  Aquisicao de Capela de Exaustao;

~  Aquisigao de Medidor de pH,

~  Aquisicao de Exaustor;

~  Aquisi¢ao de materiais elétricos,

~  Aquisicao de bombona para residuos;

~»  Descarte de residuos,

~  Aquisicdo de elementos filtrantes e filtros para agua;

~  Material para implantagao/adequagao da rede de informatica;
~  Aquisigao de maravalha;

~ Aquisi¢ao de gases medicinais;

~ Aquisigao de ragao para ratos e camundongos;

~ Aquisigao de nitrogénio liquido,

JUSTIFICATIVA DAS AQUISICOES/CONTRATACOES

1. Reformas de areas para laboratérios de pesquisa - FCM/Unicamp,
Laboratorios de Histomorfometria, otimizando os espagos existentes e
permitindo acomodar de maneira adequada equipamentos, proporcionando
ambientes propicios para o desenvolvimento dos protocolos de pesquisas
observando-se as boas praticas de laboratérios. Essas reformas incluem além
da mudancalinstalagéo de divisorias, adequagao de rede elétrica, hidraulica,
instalagao de bancada de granito, aplicagao de manta vinilica com rodapé
arredondado, substituicdo de vidros, torneiras e portas, dutos para capela de
exaustao e mobiliarios.
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2. Laboratorio LEMON foi adquirido sistema No-Break para estabilizar a rede de
energia.

3. Reforma e adequagao da Pocilga para atendimento as normas vigentes, e
adeguagao as necessidades para desenvolvimento dos protocolos de
pesquisas. Readequagao das baias, instalagdo de comedouros e bebedouros,
instalagao de venezianas em fibrocimento, bancada de granito, pias, armarios
de parede, instalagdo de portinholas de ferro removivel, janelas e portas. As
redes eletrica e hidraulica foram totaimente refeitas. O piso foi regularizado e
nivelado, impermeabilizado com propriedades antiderrapante e rodapé
arredondado. Foram instalados equipamentos de climatizador evaporativo,

4. Nucleo de Medicina e Cirurgia Experimental foram substituidos os filtros para
agua, sistema instalado no cavalete de entrada dos prédios, filtros para
sistemas de osmose reserva para produgao de agua pura e ultrapura. Além da
manutengao do fornecimento de nitrogénio liquido utilizado nas rotinas dos
laboratérios para preservagao de material bioldgico objeto de protocolos de
pesquisas (os botijdes sao abastecidos semanalmente).

5. Descarte de residuos quimicos, produzidos pelos laboratérios da Faculdade
de Ciéncias Medicas.

6. Manutengao dos quadros de energia, que alimentam os laboratérios do prédio
da FCMO1.

IMPACTOS PREVISTOS

1. Impacto Cientifico: Integragdo e colaboracdo entre as areas tematicas,
Acompanhamento e incremento do numero de pesquisas nas diversas
areas de ciéncias da vida, Apresentacao de trabalhos em Congressos;
Publicagées em revistas de grande circulagao (nacional e internacional);
Teses de mestrado e doutorado; Incremento da Iniciagao Cientifica e
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aumento significativo no numero de Pés-doutoramento e Pesquisadores
estrangeiros.

. Impacto Tecnolégico: Incremento no nimero de patentes e registros,
requeridos ou depositadas.

. Impacto Economico: Com os resultados obtidos com o presente, abre-se
a possibilidade de parcerias com a industria farmacéutica e outras agéncias
e orgaos de fomento a pesquisa, propiciando o desenvolvimento de novos
projetos e produtos.

. Impacto Ambiental: Os residuos gerados pelo projeto serdo gerenciados
atendendo as normas contidas no Plano de Gerenciamento de todos os
residuos; Manejo correto de residuos infectante, quimico, radioativo,
comuns reciclaveis ou nao reciclaveis, perfuro cortantes; Capacitagao, por
meio de treinamentos e cursos, para todos os integrantes dos grupos de
pesquisa, alunos, servidores e demais colaboradores, quanto a segregagao
e descartes corretos.

. Impacto Social: Parcela imporiante das atividades de pesquisa na
Faculdade de Ciéncias Médicas da UNICAMP diz respeite a estudos dos
mecanismos causadores de doengas de grande prevaléncia na populagao e
a sua melhor compreensao trara impactos no tratamento e prevengao de
doengas.

« Anexo arquivo com plantas das reformg,s.r )

Prof-Dr. lvan Felizardo Contrera Toro
Outorgado

N
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—
Ls FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
< COMISSAO DE PESQUISA
—~3063,2043 22 de margo de 2019

FCM - UNICAMP

OF. 09/19 - CP/FCM

llmo. Senhor
Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
M.D. Diretor da FCM - UNICAMP

Prezado Senhor,

Encaminho a Vossa Senhoria, para aprovagao da
Congregagao, Relatério Cientifico Final - Parcela da Reserva Técnica para
Custeio de Infraestrutura Institucional de Pesquisa — Projeto FAPESP

2016/23762-1.

Atenciosamente,

A{J//?/

(//1
ﬂren Carvalho Sposito

Coorderniador da Comissao de Pesquisa
FCM/UNICAMP

COMISSAO DE PESQUISA DA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS/UNICAMP
% 3521-8939 - 3521-8941 - E-MAIL: comissaodepesquisa/@ fem.unicamp.br
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS %)
% FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS thl’
urcANE Campinas, 22 de margo de 2018 FCM

Relatério Cientifico Final — Parcela da Reserva Técnica para Custeio de
Infraestrutura Institucional para Pesquisa - Projeto 2016/23762-1

“RECUPERAGAO E ADEQUAGAO DE LABORATORIOS DE PESQUISA,
BIOTERIOS E ABRIGO DE RESIDUOS DA FCM/UNICAMP"

Os recursos oriundos do projeto de Reserva Técnica Institucional foram
aplicados em benfeitorias da infraestrutura nas areas de pesquisa e beneficiaram
um numero expressivo de pesquisadores da Faculdade de Ciéncias Médicas
(FCM) da Unicamp.

Essas benfeitorias, na infraestrutura dos biotérios e dos laboratérios de
pesquisa da FCM, permitiu o desenvolvimento de projetos de pesquisa nas areas
de: Técnicas Cirlrgicas, Metabologia e Diabetes, Neurociéncias, Biologia Celular,
Epidemiologia, Farmacologia, Bioinformatica entre outras, desenvolvendo estudos
avangados com a utilizagao de técnicas e equipamentos de ultima geracgao. Aporta
a infraestrutura necessaria para o desenvolvimento de pesquisas da iniciagao
cientifica ao pés-doutorado,

RELEVANCIA

Implantar ambientes capazes de unir atividades de geragao de novos
saberes e proporcionar melhores condigées para o desenvolvimento dos
protocolos de pesquisas, nas areas de Ciéncias da Vida para pesquisadores e
alunos da Iniciagdo Cientifica a Pés-Graduagao. Além de promover a interagao
multidisciplinar permitiu a efetivagdo de novas colaboragées e a vinda de
pesquisadores visitantes, brasileiros e estrangeiros, proporcionando melhores
condigdes para o desenvolvimento dos projetos propostos.

Em suma, proporcionou um ambiente universitario favoravel ao
desenvolvimento humano, intelectual e a produtividade cientifica no cumprimento
institucional de sua miss&o através da exceléncia profissional e académica.

APLICAGAO DOS RECURSOS LIBERADOS

Material de Permanente R$ 19.739.10
Material de Consumo R$ 101.689,57
Servigos de Terceiros R$ 274.155,33

TOTAL R$ 395.584,00
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~ Adequacao fisica de areas de laboratérios,

~ Reforma e implantagao de redes de fornecimento de gases;
~  Confecgao de mobiliario para adequacao de laboratdrios;
~ Instalagao/substituicdo de aparelhos para climatizagao,

~»  Aquisicao de elementos filtrantes e filtros para agua;

~  Aquisigao de maravalha;

~  Aquisigao de gases medicinais;

~  Aquisi¢ao de ragao para ratos e camundongos;

~  Aquisigao de nitrogénio liquido;

~  Manutengao em autoclave,

~ Transporte de equipamentos;

~  Confecgao de bancada de granito para laboratorios.

JUSTIFICATIVA DAS AQUISIGOES/ICONTRATAGOES

1. Reformas de areas para laboratorios de pesquisa - FCM/Unicamp,
Laboratérios de Epidemiologia Molecular e Doengas Infecciosas e de
Citogenética Humana, otimizando os espagos existentes e permitindo
acomodar de maneira adequada equipamentos, proporcionando ambientes
propicios para o desenvolvimento dos protocolos de pesquisas observando-se
as boas praticas de laboratorios. Essas reformas incluem além da
mudancgalinstalagdo de divisorias, adequagao de rede elétrica, hidraulica,
instalagdo de barras antipanico, adequagaofinstalagdo de portas e
climatizagao dos ambientes,

2. Reformas de areas para laboratorios de pesquisa - FCM/Unicamp,
Laboratérios de Histomorfometria, otimizando os espagos existentes e
permitindo acomodar de maneira adequada equipamentos, proporcionando
ambientes propicios para o desenvolvimento dos protocolos de pesquisas
observando-se as boas praticas de laboratorios. Essas reformas incluem aléem
da mudancalinstalagdo de divisorias, adequagao de rede elétrica, hidraulica,
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instalagao de bancada de granito, aplicagdo de manta vinilica com rodape
arredondado, substituicao de vidros, torneiras & portas, dutos para capela de
exaustao e mobiliarios.

3. Os laboratérios Laboratério de Histomorfometria, Laboratorio de Farmacologia
do Trato Urogenital, Laboratério Genética do Cancer e Laboratorio de
Epidemiologia Molecular receberam o sistema de rede de gas canalizada.

4. No laboratério de Fisiopatologia e Farmacologia do Diabetes Mellitus, foram
instaladas bancadas de granito.

5. Os laboratorios Laboratério de Histomorfometria, Laboratério de Farmacologia
do Trato Urogenital e Laboratério Metabolismo Hidro-Salino receberam
equipamentos de ar condicionados.

IMPACTOS PREVISTOS

1. Impacto Cientifico: Integragdo e colaborac@o entre as areas temalicas,
Acompanhamento e incremento do numero de pesquisas nas diversas
areas de ciéncias da vida, Apresentacdo de trabalhos em Congressos;
Publicacées em revistas de grande circulagdo (nacional e internacional),
Teses de mestrado e doutorado; Incremento da Iniciagdo Cientifica e
aumento significativo no numero de Pés-doutoramento e Pesquisadores
estrangeiros.

2. Impacto Tecnoldgico: Incremento no numero de patentes e registros,
requeridos ou depositadas.

3. Impacto Econdmico: Com os resultados obtidos com o presente, abre-se
a possibilidade de parcerias com a industria farmacéutica e outras agéncias
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e orgaos de fomento a pesquisa, propiciando o desenvolvimento de novos
projetos e produtos.

. Impacto Ambiental: Os residuos gerados pelo projeto serao gerenciados
atendendo as normas contidas no Plano de Gerenciamento de todos os
residuos; Manejo correto de residuos infectante, quimico, radioativo,
comuns reciclaveis ou nao reciclaveis, perfuro cortantes, Capacitagao, por
meio de treinamentos e cursos, para todos os integrantes dos grupos de
pesquisa, alunos, servidores e demais colaboradores, quanto a segregacao
e descartes corretos.

. Impacto Social: Parcela importante das atividades de pesquisa na
Faculdade de Ciéncias Médicas da UNICAMP diz respeito a estudos dos
mecanismos causadores de doengas de grande prevaléncia na populagao e
a sua melhor compreensao trara impactos no tratamento e prevengao de
doengas.

s Anexo arquivo com plantas das reformas.

’4.
Prof. Dr. Luiz Carjos/Zeferino
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS i‘;icesso =
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS s
COMISSAO DE POS-GRADUACAO -

UNICAMP

Campinas, 20 de margo de 2019.

Documento: Of.PPG-GH n2 02/2019
Interessado: PPG-Genética Humana
Assunto: Alteragdo de Catdlogo — Estrutura de curso de PG

PARECER CPG/FCM 11/2019

A Comissdo de Pos-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 20/03/2019, aprovou por unanimidade o
pedido de alteracao de catdlogo de 2019 do PPG-Genética Humana,
com alteragao das disciplinas e créditos obrigatérios das dreas de
concentragdo: AC-Métodos em Citogenética e AB-Métodos de

Genética Molecular.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacao.

Profa. Dra. Claudia Vianna Maurer Morelli
Coordenadora da Comissdo de Pos-Graduagdo
Matricula: 29.714-6

Rua Tessalia Vieira de Camargo, 126 - Distrita Bardo Gerakio - am;n: SP- CEP: 13083-887
Fone. (19) 3521 8852
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Elrz:esso o —
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Rubrica:

COMISSAO DE POS-GRADUACAO
UNICAMP

Campinas, 21 de margo de 2019.
Inf. CPG/FCM 06/2019

Interessado: PPG-Fisiopatologia Médica
Assunto: Alteracdo de Comissdo de Programa de Pos-Graduagao

Aprovado “ad referendum” da CPG o resultado da elei¢cdo para composi¢do
da Comissao do PPG-Fisiopatologia Médica, realizada entre os dias 25 e 27 de
fevereiro de 2019, ficando assim definida:

Coordenadora: Iscia Teresinha Lopes Cendes

Membro Titular: Sara Teresinha Olalla Saad

Membro Titular: Nicola Amanda Conran Zorzetto

Membro Suplente: Licio Augusto Velloso

Periodo: 01/05/2018 a 30/04/2020.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagio.

L £

“ ‘c:\( é*’

Profa. Dra. Cldudia Vianna Maurer Morelli
Coordenadora da Comissdo de Pés-Graduagdo

FCM/UNICAMP

Rua Tessalla Viera de Camargo, 126 - Distrito Bario Geraldo - Campinas - SP - CEP- 13083.887
Fane: (19) 3521 8861 - FonelFax 3521 8862
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- Pm (]
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS o

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | s
Rubrica:
COMISSAO DE POS-GRADUACAO L

UNICAMP

Campinas, 20 de marco de 2019.

Documento: Oficio n? 001/2019-CPG-Hemoterapia
Interessado: PPG-Hemoterapia
Assunto: Alteracdo de Comissdo de Programa de Pés-Graduagdo

PARECER CPG/FCM 12/2019

A Comissdo de Pés-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 20/03/2019, aprovou por unanimidade a
indicacdo da nova coordenadora para composicdo da Comissdo do
PPG-Hemoterapia, ficando a comissdo assim definida:

Coordenadora: Nicola Amanda Conran Zorzetto

Membro Titular: Marcelo Addas Carvalho

Membro Titular: Maria de Lourdes Rios Barjas de Castro

Membro Suplente: Simone Cristina Olenscki Gilli

Periodo: 01/04/2019 a 31/03/2021.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacdo.

oo

Profa. Dra. Claudia Vianna Maurer Morelli
Coordenadora da Comissdo de Pés-Graduagio
Matricula: 29.714-6

Rua Tessaka Vieira de Camargo. 126 - Distrito Bardo Garaido - Campinas - SP - CE—P: 131)83887
Fane. (19) 3521 8862
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Prol o
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS oo

0 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS |7
Rubnca.
COMISSAO DE POS-GRADUACAO S

UNICAMP

Campinas, 20 de margo de 2019.

Documento: Oficio DGM n? 26/2019
Interessado: PPG-Genética Humana
Assunto: Alteracdo de Comissdo de Programa de Pés-Graduagdo

PARECER CPG/FCM 13/2019

A Comissdo de Pds-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 20/03/2019, aprovou por unanimidade a
indicacdo do novo coordenador para composicao da Comissdo do
PPG-Genética Humana, ficando a comissao assim definida:

Coordenador: Tdrsis Antonio Paiva Vieira

Membro Titular: Claudia Viana Maurer Morelli

Membro Titular: Vera Licia Gil da Silva Lopes

Membro Suplente: Antonia Paula Marques de Faria

Periodo: 01/04/2019 a 31/03/2021.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacdo.

A\ ]
?Lﬁc,(’
Profa. Dra. Cldudia Vianna Maurer Morelli
Coordenadora da Comissdo de Pds-Graduacao
Matricula: 29.714-6

Rua Tessada Vieira de Camargo, 126 - Distrito Bardo Geraldo -7(:3mplms - SP - CEP: 1<3"0§3¥8”7A 2
Fore: (19) 3521 8862
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- Pf 0:
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ik

Rubrica:
COMISSAO DE POS-GRADUACAQ asliLz
UNICAMP

9 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | P

Campinas, 20 de margo de 2019,

Documento: Sistema de Gerenciamento de Pesquisadores
Interessado: Faculdade de Ciéncias Médicas
Assunto: Programa Pesquisador de Pés-Doutorado

PARECER CPG/FCM 14/2019

A Comissdo de Pés-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 20/03/2019, aprovou por unanimidade os
pedidos de ingresso no Programa Pesquisador de Pos-Doutorado,

conforme tabela abaixo:

Pesquisador Supervisor Inicio Fim
Elayne Vieira Dias Fernando Cendes 01/12/2018 |30/11/2019
Layde Rosane Paim Wilson Nadruz Junior 01/03/2019 |29/02/2020

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacio.

@‘v‘wa‘/’f“

Profa. Dra. Claudia Vianna Maurer Morelli
Coordenadora da Comissdo de Pés-Graduagio
Matricula: 29.714-6

Rua Tessaka Vieira de Camargo, 125 - Distrito Barda Garaldo - Campinas - SP - CEP. 13083837
Fone: (19) 3521 8862
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | P8

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Sl
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO |

UNICAMP

Campinas, 20 de margo de 2019.

Documento: Pedidos de Credenciamento/Descredenciamento
Interessado: Programas de Pos-Graduagdo Stricto sensu
Assunto: Credenciamento/ Descredenciamentos

PARECER CPG/FCM 15/2019

A Comissdo de Pos-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 20/03/2019, homologou a aprovagao “ad
referendum” da Profa. Dra. Nicola Amanda Conran Zorzetto junto ao
PPG-Hemoterapia na categoria permanente e aprovou por
unanimidade os pedidos de credenciamento, mudan¢a de categoria

e descredenciamento, conforme tabelas abaixo:

Credenciamentos
PROFESSOR PROGRAMA CATEGORIA

André Lulz Ferreira Costa Assisténcia ao Paciente Oncolégico Permanente
Andrea Fernandes Eioy da Costa Franga | Clinica Médica Colaborador
Bruno Ferrari Emerich Saude Coletiva Colaborador
Claudia Speglorin Vicente Hemoterapia Colaborador
Kelly Cristina Branddo da Silva Saude, Interdisc. e Reabilitagao Colaboradaor
Kleber Yotsumoto Fertrin Ciéncias Médicas/Clinica Médica Visitante
Maria Carolina Santos Mendes Assisténcia ao Paciente Oncolégico Colaborador
Maria Leticia Cintra Clinica Médica Colaborador
Mauricio Wesley Perroud Junior Assisténcia ao Paciente Oncologico Colaborador
Priscila Maria Stolses Bergamo Francisco | Saude Coletiva Permanente
Renata Maria dos Santos Celeghini Clinica Médica Colaborador
Sérgio Querino Brunetto Assisténciz ao Paciente Oncoldgico Colaborador

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 3 Congregacdo.

A
LS
Profa. Dra. Claudia Viannd Maurer Morelli
Coordenadora da Comiss3o de Pos-Graduagdo
Matricula: 29.714-6

Rua Tessilla Vieira de Camargo. 126 - Distrito Bardo Geralda - Campinas - SP - CEP. 13083.887
Fone: (18) 3521 8862
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ™
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc.:
Rub

Assunto: Oferecimento do Curso: Tomografia computadorizada e ressonancia magnética para técnicos
Tipo de Curso: Especializagdo Técnica- S

Sigla: FCM - 0913

Total de Horas-Aula: 408 horas

Piblico Alvo: Técnicos em radiologia.

Pré Requisito: Nivel Médio completo

Namero de Vagas: minimo 22— maximo 40

Custo por Aluno: R$ R$7.190,39

Professor Responsavel: Dr. Sérgio San Juan Dertkigil
Departamento Interessado: Radiologia

Aprovacao do Conselho Departamental: 05/02/2019

PARECER CEU/FCM — 59/2019

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinaria de 2019 aprovaram o Curso supracitado, visto que esta de acordo com as normas
institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregag&o.
CEU-FCM, 14103/20

Prof.
Coordenador da Coml
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS s
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc
Rub..

Assunto: Oferecimento do Curso: Ciéncia além das salas de aula
Tipo de Curso: Difusdo Cientifica-S

Sigla: FCM - 0643

Total de Horas-Aula: 11 horas

Pablico Alvo: Alunos do ensino médio

Pré Requisito: Nivel fundamental Completo

Numero de Vagas: minimo 21— maximo 30

Custo por Aluno: Gratuito

Professor Responsavel: Dr*. Raquel Franco Leal
Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovacgdo do Conselho Departamental: 08/02/2019

PARECER CEU/FCM — 60/2019

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinania de 2019 aprovaram o Curseo supracitado, visto que esta de acordo com as normas
institucionais.

A Secretaria Gefal da FCM para pross}g imento junto 4 Congregacéo.
CEU-FCM, 14/03/2019 >
/

/

/c’ }C/, 7 iy

___—Prof. D¥“Rodolfo de-Carvalho Pacagnella
Coordenador da Comissg@o de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICA|
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS =
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS '
Comissao de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc.:
Rub

Processo: 02-P-16772-2006

Assunto: Renovagao das atividades de assisténcia junto ao Boldrini
Vigéncia: 2019

Carga Horaria: 04 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Carlos Emilio Levy

Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovacdo no Conselho Departamental: ad referendum 13/02/2019

PARECER CEU/FCM - 61/2018

A Comiss@o de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagdo das alividades de Assisténcia junto ac Boldrini
supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagao.
CEU-FCM, 14/03/2019

/ L2~
Prof. Dr. arvalhoPacagnell
Coordenador da Comi;séo de Extensdo UniversSitaria e Assuntos Comunitarios

FCM/UNICA
/
/
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ﬁ Voltar para a pauta

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS r=
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS :
Comissao de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc..
Rub

Processo: 01 P 6914/1986

Assunto: Renovacao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2019

Carga Horaria: 08 horas semanais

Professora Interessada: Dr*. Andrea Trevas Maciel Guerra
Departamento Interessado: Genética Médica

Aprovacao no Conselho Departamental: 11/03/2019

PARECER CEU/FCM — 62/2019

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2019 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para pros: tmento junto a Congregagao,
CEU-FCM, 14/0 9

f

f o
( -

\_Prof. Pr. Rouslfo de Carvalho’Pacagnella
Coordenador da Comissao de Extensdo Uni itaria e Assuntos Comunitarios

FCM/UNICAMP
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Comissao de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios

ﬁ Voltar para a pauta

Proc

Rub.

Processo: 01 P 6912/1986

Assunto: Renovagado das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2019

Carga Horaria: 08 horas semanais

Professora Interessada: Dr*. Antdnia Paula Marques de Faria
Departamento Interessado: Genética Médica

Aprovagao no Conselho Departamental: 11/03/2019

PARECER CEU/FCM — 63/2019

A Comissdo de Extens3o Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Paliclinica

supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregag3o.

CEU-FCM, 14/03/2019

p

{7/

Prof. Dr. Rodolfo de Carvalho Pacagnella

Coordenador da Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitaros

FCM/UNICAMP
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ﬁ Voltar para a pauta

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS e
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc..
Rub

Processo: 01 P 2817/1985

Assunto: Renovagéo das atividades de assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2019

Carga Horaria: 8 horas semanais

Professor Interessado: Dra. llka de Fatima Santana Ferreira Boin
Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovacado no Conselho Departamental: 04/02/2019

PARECER CEU/FCM — 64/2019

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2019 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

~Prof/Dr.
Coordenador da Comfissdo de Extensdo Univ
FCM/UNICAMP
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ﬁ Voltar para a pauta

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS s
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissado de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc..
Rub

Assunto: Convénio de Cooperagao que entre si celebram o servigo de salde Dr. Candido Ferreira e a
Universidade Estadual de Campinas

Executor do Convénio: Prof*. Dr*. Rosana Onocko Campos

Executor Substituto: Prof. Dr. Carlos Roberto Silveira Correia

Interessado: Departamento de Satde Coletiva

Aprovagao do Conselho Departamental:15/02/2019

Aprovacao da Comissdo de Residéncia Multiprofissional: Ad referendum 08/03/2019

Relato

O objeto do presente acordo & a ampla Cooperagdo entre as participes, com a finalidade de abertura e
desenvolvimento de campo de estagio envolvendo parte pratica, técnica e educativa na formagao
profissional, para os alunos matriculados na Pé6s-Graduagao em Residéncia Multiprofissional em Salde
Mental junto a Conveniada.

PARECER CEU/FCM - 65/2019

A Comissdo de Extensdo Universitaria @ Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinaria de 2019 aprovaram a Convénio supracitado, visto que esta de acordo com as normas
institucionais.

A Secretaria da FCM para uimento junto a Congregagao.
CEU-FCM 14/03!2 9

— Prof r. Rodolfo de C o Pacagnella
thdenador da Comissdo de Extensdo Upfversitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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ﬁ Voltar para a pauta

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comisséo de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc

o UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS s

Assunto: Acordo de Cooperagdo académica internacional entre a Universidade Estadual de Campinas e
a University of Nottingham, Ingiaterra,

Executor do Convénio: Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

Executor Substituto: Prof. Dr. Claudio Saddy Rodrigues Coy

Interessado: Faculdade de Ciéncias Médicas

Relato

O objeto do presente acordo é fomentar a cooperagao académica por meio de projetos de pesquisa em
comuns efou o intercadmbio de docentes/pesquisadores, estudantes de pos-graduagio e graduag3o, com
reconhecimento mituo dos cursos realizados na universidade parceira, e membros técnicos-
administrativos de cada instituigdo.

PARECER CEU/FCM - 66/2019

A Comissdo de Extensdo Universitéria e Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinaria de 2019 aprovaram o Acordo de Cooperagado supracitado, visto que esta de acordo
com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prossegu ento junto a Congregagao.
CEU-FCM, 14/03/2018

Prof. Dr/ Rodol oqsg_bc/ Ih'/Pacagnelia
Coordenador da Comissdo de Exten Univefsitaria e Assuntos Comunitarios

FCM/UNICAMP
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ﬁ Voltar para a pauta

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS s
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc..
Rub .

Assunto: Re-oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Imunologia

Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/2019 a margo/2020 (Treinamento de 3 meses)

Carga Horaria Total: 360 horas

NoOmero de Vagas: 04 vagas

Pré Requisito: Ter concluido nivel superior em area correlata a Patologia Clinica (Enfermagem, Biologia,
Biomédicas, Farmacia e Biogquimica e outros)

Professor Responsavel: Dr. Silvia de Barros Mazon

Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovacgdo no Conselho Departamental: 11/02/2019

PARECER CEU/FCM — ad 13/2019

O Coordenador da Comissao de Extensao e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o Programa
de Treinamento em Servigo supracitado, visto que o mesmo estd em conformidade com as normas
institucionais. P

A Secretaria Geral‘da FCM para prosseguuméhto juTto a Congregacao,

CEU-FCM, 25/03/2019

Coordenador da Comi
FCM/UNICAMP
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ﬁ Voltar para a pauta

UNIVERSIDADE ESTAI_)UAL DE CAMPINAS m
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensado Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc
Rub

Assunto: Re-oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Lipides e Bioquimica Clinica - modo
avangado

Modalidade: Pesquisa em &rea basica

Vigéncia: abril/2019 a margo/2020 (Treinamento de 4 meses)

Carga Horaria Total: 640 horas

Numero de Vagas: 03 vagas

Pré Requisito: Ter concluido curso de nivel superior ou de pos-graduagao em area correlata & Patologia
Clinica (Enfermagem, NutrigZo, Biologia, Biomédicas, Farmécia, Bioquimica, Educagao Fisica e outres)
Professor Responsavel: Dr*. Eliana Cotta de Faria

Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovagdo no Conselho Departamental: 11/02/2019

PARECER CEU/FCM — ad 14/2019

O Coordenador da Comissao de Extensao e Assuntos Comunitérios aprovou ad referendum o Programa
de Treinamento em Servigo supracitado, visto que o mesmo estd em conformidade com as normas
institucionais.

A Secretaria (}efal/dﬂCM para prosseguimento junto 4 Congregacao.
5/03/201 /eg /

CEU-FCN, 2 019 :

\* — rof, Dr. F&o)dolf de éarva—lﬁo Pacagnella
Coordenador da Copfissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios

FCM/UNICAMP
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ﬁ Voltar para a pauta

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc.
Rub :

0 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS r=

Assunto: Re-oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Micologia

Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/2019 a margo/2020 (Treinamento de 6 meses)

Carga Horaria Total: 960 horas

Namero de Vagas: 04 vagas

Pré Requisito: Nivel superior completo em area correlata & Patologia Clinica (Enfermagem, Biologia,
Biomedicina, Farmacia e Bioquimica, Odontologia, Nutrigdo e Educagio Fisica)

Professor Responsavel: Dr*. Angélica Z. Schreiber

Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovacgdo no Conselho Departamental: 11/02/2019

PARECER CEU/FCM - ad 15/2019

O Coordenador da Comissdo de Extensdo e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o Programa
de Treinamento em Servigo supracitado, visto que o mesmo estd em conformidade com as normas
institucionais.
A Secretaria Geral d/aﬁﬁiﬂ para prossaguin{e;\?o junto a Congregacao.
CEU-FCM, 2 03/2019' 2
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ﬁ Voltar para a pauta

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc.:
Rub .

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ™

Assunto: Re-oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Microbiologia Clinica e Parasitologia
Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/2018 a margo/2020 (Treinamento de 6 meses)

Carga Horaria Total: 960 horas

Numero de Vagas: 02 vagas

Pré Requisito: Graduagéo em area de Ciéncias da Saude: Farmacia, Biologia, Biomédicas, Enfermagem,
Veterinaria

Professor Responsavel: Dr. Carlos Emilio Levy

Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovacgao no Conselho Departamental: 11/02/2019

PARECER CEU/FCM — ad 16/2019

O Coordenador da Comissao de Extens&o e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o Programa
de Treinamento em Servigo supracitado, visto que o mesmo esta em conformidade com as normas
institucionais. //

M)ara pmsseduimento junto 4 Congregagao.
/
9

A Secretaria Gera/l:;‘ﬁ
CEU-FCM, 25/03/201 .
/ \
o F

( ¢

; -Pfof/Dr. Rodolfo de Carvalio Pacagnella
Coordenador da Comiss&o de Extensao Universi/ ria € Assuntos Comunitarios

FCM/UNICAMP
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ﬁ Voltar para a pauta

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ™
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissdo de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc.
Rub :

Assunto: Re-oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Hemoglobinopatias

Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/2019 a margo/2020 (Treinamento de 3 meses)

Carga Horaria Total: 480 horas

Numero de Vagas: 08 vagas

Pré Requisito: Nivel superior completo em area correlata a Patologia Clinica (Enfermagem, Biologia,
Biomedicina, Farmacia e Bioquimica, Odontologia, Nutricdo e Educagao Fisica)

Professor Responsavel: Dr*. Maria de Fatima Sonati

Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovacao no Conselho Departamental: 11/02/2019

PARECER CEU/FCM - ad 17/2019

O Coordenadoer da Comissdo de Extensao e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o Programa
de Treinamento em Servigo supracitado, visto que o mesmo estd em conformidade com as normas
institucionais. _—

A Secretaria Geral dgFCM pa prosseguihento juhto a Congregacao.

CEU-FCM, 25/ 19
M wa
Ca alpr/acagn la

Coordenador da Comissad de Extensao Univefsitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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ﬁ Voltar para a pauta

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS m
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS :
Comissdo de Extensado Universitaria e Assuntos Comunitarios Proc..
Rub

Assunto: Re-oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Lipides e Bioquimica Clinica
Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abril/2019 a margo/2020 (Treinamento de 4 meses)

Carga Horaria Total: 640 horas

Namero de Vagas: 03 vagas

Pré Requisito: Ter concluido curso de nivel superior ou de pés-graduagio em area correlata a Patologia
Clinica (Enfermagem, Nutrigdo, Biologia, Biomédicas, Farmacia, Bioquimica, Educagdo Fisica e outros)
Professor Responsavel: Dr*. Eliana Cotta de Faria

Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovagao no Conselho Departamental: 11/02/2019

PARECER CEU/FCM — ad 18/2018

O Coordenador da Comissao de Extensao e Assuntes Comunitarios aprovou ad referendum o Programa
de Treinamento em Servigo supracitado, visto que o mesmo esta em conformidade com as normas

} @ a Congregacao.
| /
; ath /Pacagn la

institucionais. e

A Secretaria Geral da F
CEU-FCM, 25/03/2019
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ﬁ Voltar para a pauta

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE QAMPINAS e
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS i
Comisséo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios | Pfo¢:
Rub.

Assunto: Re-oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Hemoglobinopatias — Modo
Avangado

Modalidade: Pesquisa em area basica

Vigéncia: abrii/2019 a margo/2020 (Treinarmento de 3 meses)

Carga Horaria Total: 480 horas

Numero de Vagas: 08 vagas

Pré Requisito: Nivel superior completo em drea correlata & Patologia Clinica (Enfermagem, Biologia,
Farmacia, Bioquimica, Odontologia, Nutricdo e Educagao Fisica);ter cumprido o Programa de Treinamento
em Servigo Hemoglobinopatias(basico)1.

Professor Responsavel: Dr®. Maria de Fatima Sonati

Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovacdo no Conselho Departamental: 11/02/2019

PARECER CEU/FCM — ad 19/2019

O Coordenador da Comissao de Extensao e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o Programa
de Treinamento em Servigo supracitado, visto que o mesmo esta em conformidade com as normas
institucionais.
A Secretaria Geral da j prossegun ento juntd a Congregacgao.
2019

CEU-FCM, 2
fode. arvalh Paca;e\la

de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios

Coordenador da Comi



