CONGREGACAO
FCM/UNICAMP

22 Reuniao Extraordinaria

11 de fevereiro de 2022
9 horas

Calendario de Reunioes Ordinarias — 2022

MES Reunido Fechamento Disponibilizagao
da pauta da Pauta
FEVEREIRO 25 16 23
MARCO 25 16 23
ABRIL 29 20 27
MAIO 27 18 25
JUNHO 24 15 22
AGOSTO 26 17 24
SETEMBRO 30 21 28
OUTUBRO 27 (quinta-feira) 18 25
NOVEMBRO 25 16 23

DEZEMBRO 16 07 14




Luiz Carlos Zeferino
Diretor

DEPARTAMENTOS

Adilson Roberto Cardoso
Anestesiologia, Oncologia e Radiologia

Ubirajara Ferreira
Cirurgia

Ricardo de Lima Zollner

Clinica Médica

Adriana Lia Friszman de Laplane
Desenvolvimento Humano e Reabilitagéo

Carlos Eduardo Steiner
Medicina Translacional

Li Li Min

Neurologia

Keila Miriam Monteiro de Carvalho
Oftalmo/Otorrinolaringologia

Rodrigo Gongalves Pagnano
Ortopedia, Reumatologia e Traumatologia

Célia Regina Garlipp
Patologia

Sérgio Tadeu Martins Marba
Pediatria

Eloisa Helena Rubello Valler Celeri
Psiquiatria

Rosana Teresa Onocko Campos
Saude Coletiva

Fernanda Garanhani de Castro Surita
Tocoginecologia

Categoria Docente: PROFESSOR TITULAR (MS-6)

Titulares
Licio Augusto Velloso

Nelson Adami Andreollo
llka de Fatima S. Ferreira Boin

Suplentes

Luis Otavio Zanatta Sarian

Lair Zambon

Claudio Eduardo Muller Banzato
Agricio Nubiato Crespo

MEMBROS DA CONGREGACAO

Claudio Saddy Rodrigues Coy
Diretor Associado

Categoria Docente - PROFESSOR ASSOCIADO (MS-5)

Titulares Suplentes

Raquel Silveira Bello Stucchi Mariéngela Ribeiro Resende
José Barreto Campello Carvalheira ~ Gabriel Forato Anhé
Simone Appenzeller Gustavo Pereira Fraga

Luiz Roberto Lopes Angélica Maria Bicudo

Categoria Docente - PROFESSOR DOUTOR (MS-3)

Suplentes
André Fattori
Cassio Cardoso Filho

Titulares

Luiz Claudio Martins
Francisco Hideo Aoki

José Roberto Matos Souza
Elaine Cristina de Ataide Gustavo Tendrio Cunha

Categoria Discente: RESIDENCIAS EM SAUDE

Titular Suplente
Elias Teixeira de Oliveira Eduardo Luis Cukierkorn

Categoria Discente: POS-GRADUANDOS

Titular Suplente
Juliana Cordeiro Carvalho Charles M’poca Charles

Categoria Discente: GRADUAGAO MEDICINA

Titulares Suplentes

Jodo Vitor Facco Felipe Pereira do Nascimento
Mauro Ricardo Junior Caio Fernando Biolcatti
Camila Gomes Martins Douglas Carvalho Cardoso
Lucas Biglia Gongalves Ramos Zeus Tristdo dos Santos

Categoria Discente: GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA

Suplente
Samantha Cristina A. Reggiani

Titular
Lara Cavaletti Azevedo da Silva

Categoria Servidores: TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

Titulares Suplentes
Amanda Roberta de Aimeida Melissa Cristina Forato Souza
Gustave H.Beraldino Teramatsu Alvaro Galette Junior

Juliana Yuhi Massuda Camila Delmondes Dias

Diama Bhadra A. Peixoto do Vale

Maria José Ramalheira Guardado
Coordenador Técnico

COMISSOES

Christiane Marques do Couto
Graduagdo em Fonoaudiologia

Joana Fréoes Braganga Bastos
Graduagdo em Medicina

Ricardo Mendes Pereira
Residéncia Médica

Claudia Vianna Maurer Morelli
Pés-Graduagéo

Andrei Carvalho Sposito
Pesquisa

Rodolfo de Carvalho Pacagnella
Extens&o Universitéria e Assuntos Comunitarios

CONVIDADOS

Patologia

Medicina Translacional

Hospital de Clinicas/UNICAMP
CAISM

Hospital Estadual Sumaré

Diretor Executivo/Gastrocentro
Hemocentro

Faculdade de Enfermagem/UNICAMP
Ndcleo Avaliagédo e Pesquisa em Saude
Residéncia Multiprofissional
Comissédo de Corpo Docente
CIATox-Campinas

CEPRE

CSARH/FCM

Escritério de Relagdes Internacionais
CVDA/FCM

CAAL

Representante dos Médicos Assistentes
Comité de Etica em Pesquisa
CECOM

Comisséo de Biblioteca

CIPED

CIPOI

CEB

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Fabio Rogério

Stephen Hyslop

Antdnio Gongalves de Oliveira Filho
Luiz Otavio Zanatta Sarian
Mauricio Wesley Perroud Janior
Ciro Garcia Montes

Erich Vinicius de Paula

Maria Helena Baena de Moraes Lopes
Eliana Martorano Amaral

Luciana de Lione Melo

Sérgio Tadeu Martins Marba

José Luiz da Costa

Maria Fernanda Bagarollo

Yuri Graham Vaciloto Ferreira Lima
Gustavo Pereira Fraga

Jodo Renato Bennini Junior

Alvaro Silva de Almeida

Vagner de Castro

Renata Maria Santos Celeghini
Rose Clélia Grion Trevisane
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
Vitéria Régia Pereira Pinheiro
Leonardo Abdala Elias

Adil Muhib Samara

Anibal Eusébio Faundes Lathan
Edgard Ferro Collares

José Martins Filho

Luiz Sérgio Leonardi



Pauta da 22 Reunido Extraordinéaria da Congregacao/FCM — 11/02/2022

PARTE | - EXPEDIENTE

. Informes da Diretoria
[I. Informes dos Coordenadores das Comissdes/FCM
[1l. Palavra aos Membros inscritos

PARTE Il - ORDEM DO DIA - Para Aprovagéao —

A) CARREIRA PAEPE - (Deliberagao CAD-A-12/2021) -

01. Of. CSARH/FCM n° 01/2022: (Homologacao) Alteragcdo da Composicao da Comissao da
Avaliacdo/FCM do Processo Avaliatorio de Progressao de
nivel junto a Carreira PAEPE de 2022. Aprovado ad
referendum da Congregacao/FCM. (fls. 1 e 2)

02. Of. CSARH/FCM n° 02/2022: Proposta de distribuicdo do recurso do Processo Avaliatorio de

Progressdo de nivel junto a Carreira PAEPE da

FCM/UNICAMP. Aprovado pela CSARH/FCM em 07/02/2022.

(fls. 3)

03. Of. CAPP/FCM n° 01/2022: Proposta de Critérios de Avaliacdo do Processo Avaliatério de

Progressdo de nivel junto a Carreira PAEPE da

FCM/UNICAMP. Aprovado pela CAPP/FCM. (fls. 4 a 12)

B) RESIDENCIA MEDICA -

04. Memo. FCM/COREME-02/22: Alteracao da data de inicio das atividades dos Programas de
Residéncia Médica, tendo em vista necessidade de
adequacao ao calendario administrativo da UNICAMP. (fls.
13)

C) CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR TITULAR -

Inscricdo de candidato e designacado de Comissao Julgadora:

DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA/FCM:
Area: Ciéncias Sociais em Saide (MD342 e MD442)
1) Inscricdo: Nelson Filice de Barros

2) Comisséao Julgadora:

Membros Titulares:

05. Parecer CCD/FCM-01/2022:

Gastdo Wagner de Sousa Campos

Professor Titular

FCM/UNICAMP

Eliana Martorano Amaral

Professor Titular

FCM/UNICAMP

Sérgio Fernando Torres de Freitas Professor Titular | UFSC
Esther Jean Langdon Professor Titular | UFSC
Marcia Grisotti Professor Titular | UFSC

Membros Suplentes:

Djalma de Carvalho Moreira Filho

Professor Titular

FCM/UNICAMP

Marilisa Berti de Azevedo Barros

Professor Titular

FCM/UNICAMP

José Leopoldo Ferreira Antunes Professor Titular | FSP/USP
Jacqueline Costa Teixeira Caramori Professor Titular | FMB/UNESP
Nilson do Rosario Costa Professor Titular | FIOCRUZ

Aprovado ad referendum da CCD/FCM. (fls. 14)
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Voltar para a Pauta

OF. CSARH n° 1/2022

g e
\‘ ', UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ‘g
§ A FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS s
— ® Comisséo Setorial de Acompanhamento
(..\' de Recursos Humanos “
www fem unicamp br
csafcm@unicamp.br /19-35219292

UNICAMP

Campinas 10, de janeiro de 2022

OF. CSARH-FCM n°01/2022
Composi¢dao da Comissao de Avaliagao da Progressdao PAEPE 2022

A Diretoria da Faculdade de Ciéncias Médicas

Conforme o Artigo 7° da Deliberagdo CAD-A-012/2021, de 10/08/2021, a
CSARH-FCM solicita a alteracdo dos membros para composicado da Comisséo
de Avaliacdo do Processo de Progressao PAEPE de 2022. Devido a férias no
més de janeiro, solicitamos a substituicdo do Prof. Dr. Ricardo de Lima Zollner
pelo Prof. Dr. Luiz Claudio Martins

Sem mais para o momento, agradecemos.

Yuri Graham Vaciloto Ferreira de Lima
Presidente da CSARH-FCM

Iimo. Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Universidade Estadual de Campinas

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo A175F9AD EBCA4CA2 8AD49930 1DB97D8B
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Fls.:
Processo:
Rubrica:
"’ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS g
%‘ ,é. Faculdade de Ciéncias Médicas 5%
) Rua Tessélia Vieira de Camargo, 126 “
UNICAMP 13083-887 — Campinas/SP
E-mail: diretfcm@unicamp.br
Ramal: 18923

Informagao da Congregacao/FCM — 01/2022

Documento: Of. CSARH-FCM n°. 01/2022
Interessada: CSARH/FCM
Assunto: Alteracao de membro da Comissao de Avaliagao

Aprovo, ad referendum da CONGREGACAO/FCM, a substituicdo do
professor Ricardo de Lima Zollner pelo professor Luiz Claudio Martins junto a

Comissao de Avaliagao de Progressdao PAEPE de 2022.

Encaminhe-se a CSARH/FCM para demais providéncias.

DFCM, 11 de janeiro de 2022.

Prof. Dr. Claudio Saddy Rodrigues Coy
Diretor Associado/FCM
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OF. CSARH n° 2/2022

. M
“ ', UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS )
§ ’. FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS s
— (] Comisséo Setorial de Acompanhamento
(..\' de Recursos Humanos u
www.fem unicamp br
UNICAMP csafcm@unicamp.br /19-35219292

Campinas, 07 de fevereiro de 2022.

OF.CSARH-FCM n°02/2022 CSARH-FCM

Posicao da CSARH-FCM acerca da distribuicao do Recurso para o Processo de Progressao
PAEPE 2022.

A Diretoria da Faculdade de Ciéncias Médicas

Conforme a Carta Aberta CSARH n°001/2022, a CSARH-FCM propde que 0s recursos
financeiros disponibilizados pela Universidade para o Processo de Progresséo PAEPE 2022
sejam distribuidos de modo proporcional ao nimero de candidatos classificados no final do
processo de progressdo em cada uma das modalidades de progressdo (aumento de
complexidade - vertical e exceléncia de desempenho - horizontal) e segmentos (fundamental,
médio e superior - divididos por GR no caso da progresséo vertical), podendo haver quebra
dessa proporcionalidade apenas no caso de saldo excedente em alguma modalidade ou
segmento, ocasionada pela insuficiéncia de recurso para atender ao préximo classificado da
lista. Nesse caso, o objetivo seréa o de atender ao maior numero de classificados possivel,

independentemente da modalidade ou segmento a que pertenca.

Sem mais, nos colocamos a disposi¢éo para quaisquer esclarecimentos.

Yuri Graham Vaciloto Ferreira de Lima

Presidente da CSARH-FCM

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo DAEA7232 D1644B9D A4C684B7 6365B3EC
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OF. CSARH n° 3/2022

. RN
\ , UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS S
§ A FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ’
— L] Comissao de Avaliagdo do Processo de

l~.\' Progressio PAEPE 2022 I l

UNICAMP

Campinas, 07 de fevereiro de 2022.

OF.CAPP-FCM n°01/2022

Critério de Avaliacdo para o Processo de Progressao PAEPE 2022.

A Diretoria da Faculdade de Ciéncias Médicas

A comisséo de Avaliacédo do Processo de Progresséo na carreira PAEPE 2022
da Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM), constituida pela Congregacéo da FCM,
reuniu-se nos dias 18, 25 de janeiro e 08 de fevereiro de 2022 e apresenta abaixo a
proposta sobre os critérios de avaliacéo da Progresséo Vertical e da Progresséo
Horizontal dos servidores PAEPE da FCM, valida para o processo de avaliacdo de

2022, para que seja apreciada por essa Congregacéo.

Atenciosamente,

Comissao de avaliagao da FCM

- Prof. Dr. Luiz Claudio Martins - Presidente
- Ana Claudia Ceccato

- Yuri Graham Vaciloto Ferreira de Lima

- Cristina Tanikawa

- Gislaine Goulart dos Santos

- Luciana Cardoso Bonadia

- Priscila Mara Ventura Amorim Silva

- Rosana Evangelista Poderoso

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 29CEOA8A EE414C7A A4C56B53 620CCDD6
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OF. CSARH n° 3/2022

o §',’
\ , UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS S,
§ A FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ’
— 'O Comisséo de Avaliagdo do Processo de
l~.\ Progressio PAEPE 2022 u
UNICAMP

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
CRITERIOS PROGRESSAO NA CARREIRA PAEPE - VERTICAL - 2022

Fundamental, Médio e Superior

APRESENTACAO

As etapas do processo de avaliacéo da carreira PAEPE VERTICAL contém os
itens avaliados, o numero de pontos por item, 0 nimero minimo e méaximo de pontos,
o descritivo do item avaliado e o critério de desempate para melhor orientar o
candidato no processo de avaliacéo da carreira PAEPE na Faculdade de Ciéncias
Médicas da Unicamp.

O processo de avaliacdo vertical sera constituido de duas etapas:

Etapa 1: avaliacdo do relatério de forma geral para verificar se o candidato se
adequa ao nivel pleiteado, considerando a CAD-A-009/2018 e a CAD-A-012/2021.

Aetapa 1 é eliminatéria.

Etapa 2: avaliara trés requisitos para todos os segmentos (fundamental, médio e
superior): atuacéo (maximo 60 pontos), formacdo (maximo 60 pontos) e proatividade
(maximo 60 pontos). Essa etapa abrangera os cargos gratificados e néo-gratificados.

Para os cargos gratificados, foram criados outros itens avaliativos que somarédo
até 25 pontos em relacéo aos itens avaliados (atuacéo, formacéo e proatividade) para
todos os segmentos.

A etapa 2 é classificatoria.

Avaliacéo do relatério de forma geral para verificar se o candidato se adequa

Shel ao nivel pleiteado, considerando a CAD-A-009/2018 e a CAD-A-012/2021

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 29CEOA8A EE414C7A A4C56B53 620CCDD6
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OF. CSARH n° 3/2022

; &
\\‘ ',) UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS >
. FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
A~ ' Comisséao de Avaliacédo do Processo de
(‘} Progressdo PAEPE 2022 “
UNICAMP
TABELA DE ITENS AVALIADOS - Fundamental, Médio e Superior
N° de
Etapa Il Item avaliado pontos por | Pontuacao |Descritivo
item
Participacdes em Comissdes > (0-10) CIPA, C_SARH, Bl_ossegurang:a, Etica, Comissdes Cientificas,
Comissdes Organizadoras, dentre outras
Monitoria, Staff, Avaliador 1 (0-10) Realizac&o de monitorias, equipes de staff, etc.
Atuacgio Bancas, publicacdes técnicas, disciplinas 1 (0-10) Participacdo em bancas, publicagbes técnicas, disciplinas e
max. e Congressos congressos
60 pontos . ) .. N L . L. L .
Prémios relativos a area de atuacéo 2 (0-16) Prémios relativos a area de atuacéao, inclusive em congressos
Editais > (0-14) Aprﬁ)vagao em editais institucionais da Universidade ou de
oérgéaos externos
;%?::f:o SUpelar a.exigdd para-o 5 (0-5) Justificar os beneficios em suas atividades do trabalho
Especializacio 3 (0-3) POSSUJ curso de esp(_acnallza(;ao na area de atuacédo com
Formacéo duracéo igual ou superior a 360 horas
max. Mestrado 10 (0-10) Mestrado concluido (minimo ata da defesa)
60 pontos | Doutorado 15 (0-15) Doutorado concluido (minimo ata da defesa)
Pés-Doutorado 15 (0-15) Pés-doutorado ou livre-docéncia
Cursos, incluindo os de extensé&o, na 1 (0-12) A cada 30 horas de cursos realizados na area de atuacéao (1
area de atuacéao nos ultimos 5 anos ponto), soma carga horaria de todos os cursos informados
Implementou melhorias de trabalho na area de atuacédo
. Introducéo de novas praticas 5 (0-30) (informatizacdo, revisdo de processos, etc.), mediante
Proatividade documento comprobatério.
max.
60 pontos Oferecimento de cursos, treinamentos, palestras,
Disseminacédo de conhecimento 2 (0-30) coordenacdo de mesas, coordenacédo de projetos, etc. (ndo
inclui disciplinas)

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 29CEOA8A EE414C7A A4C56B53 620CCDD6
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OF. CSARH n° 3/2022

"
W

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Progressao

Comisséao de Avaliacdo do Processo de
PAEPE 2022

hitps //www fcm unicamp br/progressao-de-carreira-paepe

R
N Y

UNICAMP
TABELA DE ITENS AVALIADOS - (SOMENTE PARA GRATIFICADOS) - Fundamental, Médio e Superior
Nuamero de
ETAPA L1 | Item avaliado pontos por |Pontuacao |Descritivo
item
Tempo em cargo gratificado 1 (0-5) _Um ponto a cada 2 anos (somar o tempo total,
inclusive em outros cargos)
A cada 20 horas de cursos realizados na area de
Certificado de cursos na area de lideranca/gestéo 1 (0-10) lideranca/gestdo (1 ponto). Soma carga horaria de
maximo: | de pessoas todos os cursos informados. Os cursos informados
25 pontos aqui nao pontuarao na etapa ll.
Nao tem subordinado (nimero de pessoas que
assessora - responder na questdo 15 (superior) € na 1 (0-5) Um ponto para cada assessoria
questéo 13 (médio))
Tem subordinado (numero de subordinados) 1 (0-5) Um ponto para cada subordinado

NOTA FINAL - NAO GRATIFICADOS = SOMA DOS PONTOS DA ETAPA Il (atuacdo, formagao e proatividade)

NOTA FINAL - GRATIFICADOS = SOMA DOS PONTOS DA ETAPA Il (atuacao, formacéo e proatividade) + PONTOS DA ETAPA 1.1

CRITERIO DE DESEMPATE:

12 Analise do nivel em que o candidato deveria estar com o nivel atual

2° Maior tempo de servico na Unicamp (PAEPE)

3° Numero de dependentes (DGRH)

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar coédigo 29CEOA8A EE414C7A A4C56B53 620CCDD6




Ordem do Dia - 22 Reunido Extraordinaria da Congregagdo/FCM — 11/02/2022 — fls. 8
Voltar para a Pauta

OF. CSARH n° 3/2022

° .

\\‘ ", UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS é‘"’é

L FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS >
. Comissao de Avaliacdo do Processo de

v.}' Progressdo PAEPE 292?

UNICAMP

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
CRITERIOS PROGRESSAO NA CARREIRA PAEPE — HORIZONTAL - 2022

Fundamental, Médio e Superior

APRESENTAGAO

As etapas do processo de avaliacdo da carreira PAEPE HORIZONTAL contém
os itens avaliados, o nimero de pontos por item, o nimero minimo e maximo de
pontos, o descritivo do item avaliado e o critério de desempate para melhor orientar o
candidato no processo de avaliacéo da carreira PAEPE na Faculdade de Ciéncias
Médicas da Unicamp.

O processo de avaliacéo sera constituido de duas etapas:

Etapa 1: validacéo da chefia imediata no sistema da DGRH.

Etapa 2: avaliacdo dos certificados de cursos (periodo da pandemia e area de
atuacdo), média da validacdo da chefia imediata (média da escala de pontos) e
pontuacéo do candidato (média) e pontuacéo da avaliacéo da comissdo (média).

Para melhor pontuar/avaliar a validacdo da chefia imediata, a comisséo de
avaliacdo da carreira PAEPE criou uma escala que avaliara quatro partes do relatério:
parte 1 (itens de 1 a 6); parte 2 (itens de 7 a 12); parte 3 (itens de 13 a 16); parte 4
(item 17) em uma escala de 1 a 5, sendo “1 - Discordo Totalmente” e “5 - Concordo
Totalmente”.

A comisséo realizara uma avaliacdo do item 18 (parte 5), considerando: clareza
para justificar as razbes do pedido de progressdo e a capacidade de
argumentacéo/escrita. Havera uma escala de 1 a 5, sendo “1 - Discordo Totalmente” e

“5 - Concordo Totalmente” e sera realizada uma média dos dois avaliadores.

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 29CEOA8A EE414C7A A4C56B53 620CCDD6
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OF. CSARH n° 3/2022

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissédo de Avaliacao do Processo de
Progressdo PAEPE 2022

Az
Y

UNICAMP

vz

&
st

| ETAPA1 |Validaco da chefia imediata

Numero de
Itens avaliados pontos por Pontuacao [Descritivo
item

Certificado de curso especifico que contribuiu para as suas g . .

atividades durante o periodo da pandemia (2020-2022) 1 {0-10) Ganpiderar 1 ponto;por coniiicada
ETAPAII : . % — A cada 30 horas de cursos realizados na

Certificado de curso na area de atuacé&o nos ultimos 5 : -

SHGE 1 (0-10) area de atuacdo (1 ponto), soma carga
Maximo horaria de todos os cursos informados
35 pontos

Média = validacdo da Chefia (média da escala — partes |, Il Escala preenchida pela chefia e formulario

4 . g 1 (1-5) :

e lll) e pontuacéo do candidato (média) do candidato

Validacédo da Chefia (escala parte V) 1 (1-5) Escala preenchida pela chefia

Média pontuacdo avaliacdo de dois avaliadores da 1 (1-5) Escala preenchida pela dupla de

comisséo (escala parte V) avaliadores da comisséo

NOTA FINAL = SOMA DOS PONTOS DA ETAPAIII

CRITERIO DE DESEMPATE:

12 Analise do nivel em que o candidato deveria estar com o nivel atual
2° Maior tempo de servico na Unicamp (PAEPE)

3° Numero de dependentes

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 29CEOA8A EE414C7A A4C56B53 620CCDD6
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OF. CSARH n° 3/2022

&‘ ')A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

e FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
- ' Comissao de Avaliacdo do Processo de
(‘o\ Progressédo PAEPE 2022
https /Aww.fcm.unicamp br/progressao-de-carreira-paepe

UNICAMP

ESCALA DA CHEFIA IMEDIATA — AVALIAGAO DOS ITENS 1 A 17 DO FORMULARIO

Ponto

Parte | Item avaliado pela chefia imediata candidato

1. Compareco regularmente ao trabalho.

2. Permaneco no local usual de trabalho durante o expediente.
3. Sou pontual em meu trabalho nos horarios de entrada e saida.

PATTE 4. Cumpro prazos ha execucgéo e entrega das atividades.
5. Cumpro minhas obrigacoes respeitando as normas internas de
acordo com as regulamentacdes e principios éticos.
6. Comente sobre situagoes e agoes que validem suas respostas nas
questoes 1 a 5.
ESCALA CHEFIA IMEDIATA - PARTE |
2 Discordo
Concordo Nao concordo e +
fotalments (5] Concordo (4) hem: diacordo (3) Discordo (2) total(r;l)ente
Parte Item avaliado pela chefia imediata Por_lto
candidato

7. Soluciono problemas e duvidas do cotidiano e encaminho
corretamente os assuntos que fogem da minha al¢ada deciséria.
8. Utilizo os recursos de trabalho disponiveis dentro da minha
melhor capacidade, seguindo orientacdes técnicas.

9. Cumpro com eficiéncia as tarefas designadas por minha chefia
imediata.

10. Busco solucionar as dificuldades de trabalho, destacando-me
no cumprimento das atividades.

11. Cumpro as tarefas segundo as prioridades e aproveito o tempo
livre para adiantar outras atividades ou para cooperar com a
equipe.

12. Comente sobre situagoes e acoes que validem suas respostas nas
questoes 7 a 11.

ESCALA CHEFIA IMEDIATA - PARTE Il

PARTE
]

Discordo
Discordo (2) | totalmente

(1)

Concordo Concordo (4 Nao concordo e
totalmente (5) ncordo (4) nem discordo (3)

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 29CEOA8A EE414C7A A4C56B53 620CCDD6
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OF. CSARH n° 3/2022

N

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

R

S
( ]
A~ ' Comisséo de Avaliagédo do Processo de
) Progressdo PAEPE 2022 u
https /Aww.fcm.unicamp br/progressao-de-carreira-paepe
UNICAMP
Parte |ltem avaliado pela chefia imediata Ponto candidato

colegas.

13. Coloco-me & disposicéo da minha chefia imediata,
espontaneamente, para realizar novas tarefas e auxiliar os

PARTE
[}

14. Sou cordial e solicito com as pessoas de diversos niveis
hierarquicos e culturais, atendendo bem a todos.

15. Recebo bem criticas relacionadas ao trabalho, implantando
rapidamente as sugestdes e recomendacdes recebidas.

a15.

16. Comente sobre situacoes e acoes que validem suas respostas nas questoes 13

ESCALA CHEFIA IMEDIATA — PARTE llI

Concordo

totalmente (5) Concordo (4)

Nao concordo e
nem discordo (3)

Discordo (2)

Discordo totalmente (1)

Parte [ltem avaliado pela chefia

imediata

PARTE

e periodo.

17. Comente como foram suas atividades durante o periodo de pandemia, considerando a
infraestrutura, rotina de trabalho, demandas solicitadas pela chefia e seus resultados nesse

ESCALA CHEFIA IMEDIATA — PARTE IV

Concordo

totalmente (5) Concordo (4)

Nao concordo e
nem discordo (3)

Discordo (2)

Discordo totalmente (1)

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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' Comissao de Avaliacdo do Processo de
= Progressio PAEPE 2022 u
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UNICAMP
ESCALA COMISSAO DE AVALIAGAO — AVALIAGAO DOS ITEM 18 DO

FORMULARIO

Parte |Item avaliado pela comissao avaliadora

PARTE | 18. Considerando os ultimos 5 anos, comente brevemente as razées que fundamentam seu
\") pedido de progressao por exceléncia no desempenho.

Escala /pontuacao (dois avaliadores) — PARTE V

Avaliagcao comissao t?)(t;nl::not::t(:a Concordo eNr?:r:zti‘::(:?;o Discordo (2) Discordo
(dissertativa item 18) (5) (4) @) totalmente (1)

Clareza para justificar
as razdes do pedido
de progresséo
Capacidade de
argumentacéo/escrita

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 29CEOA8A EE414C7A A4C56B53 620CCDD6



Ordem do Dia - 22 Reunido Extraordinaria da Congregagdo/FCM — 11/02/2022 — fls. 13
Voltar para a Pauta

MEMO. COREME n° 2/2022

A v,

s, UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS &
“a¥Y FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

UNICAMP coreme@fcm.unicamp.br “

Campinas, 04 de fevereiro de 2022

Memo. FCM/COREME n.° 002/2022

Assunto: Inicio Residéncia Médica 2022

limo. Sr.
Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas — FCM/UNICAMP

Tendo em vista a Resolugdo CNRM n° 01/2017 - Art 2°: Todos os Programas
de Residéncia Médica deverao iniciar suas atividades no dia 01 (um) do més de marco,
a COREME se manifesta a favor do inicio das atividades da residéncia médica 2022
para o dia 03/03/2022, conforme constou no edital publicado em 05/10/2021 no site do
processo seletivo.

Informamos que em virtude do calendario administrativo da UNICAMP onde
consta como feriado de carnaval (01/03) e o expediente suspenso da quarta-feira de
cinzas (dia 02/03/2022), solicitamos aprovacéo da Congregacéo FCM para inicio das
atividades em 03/03/2022.

Na oportunidade, apresentamos protestos de estima e consideracéo.

Atenciosamente,

Prof. Dr. RICARDO MENDES PEREIRA
Coordenador da Comisséo de Residéncia Médica
FCM / UNICAMP

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 356AE830 58F346C4 A8250C5F B888AAT3
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PARECER CCD n° 1/2022

Fls.:
Processo n°:
| Rubrica:
é‘@, FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Vu® COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP

DOCUMENTO: 02-P-21688/2019

DEPARTAMENTO: Salde Coletiva

ASSUNTO: Concurso para provimento de cargo de Professor Titular — Andlise de
inscricao e Comissao Julgadora.

PARECER DO RELATOR

Relativamente ao processo acima (Area de Ciéncias Sociais em Saude) houve
aprovagao Ad Referendum do Conselho Departamental em 25/01/2022, da inscrigao do
Prof. Nelson Filice de Barros em concurso de provas e titulos para provimento de um
cargo de Professor Titular nas disciplinas MD324 e MD442.

O Prof. Filice de Barros, Unico candidato inscrito (27/01/2020) no concurso, é portador
do titulo de Livre Docente pela FCM em 2014.

Em relagao a presenga de conflito de interesse da nova banca informo que ha somente
algumas participagdes conjuntas em bancas de concurso, o que para nossa avaliagao
nao caracteriza conflito de interesse.

Considero aprovada a indicagao da nova banca deste concurso

PARECER CCD/FCM-001/2022

Aprovo “Ad Referendum” da Comissao de Corpo Docente da FCM,
com base no parecer do relator, a inscricdo do candidato: Nelson Filice de Barros ao
concurso publico de provas e titulos para provimento de 1 cargo de Professor Titular, nivel
MS-6, junto Area de Ciéncias Sociais em Salde, nas disciplinas MD342 e MD442, do
Departamento de Saude Coletiva/FCM, bem como a composigdo da Comissao Julgadora
conforme segue:

Membros Titulares:

Gastao Wagner de Sousa Campos  Prof. Titular FCM/Unicamp
Eliana Martorano Amaral Prof. Titular FCM/Unicamp
Sérgio Fernando Torres de Freitas Prof. Titular UFSC

Esther Jean Langdon Prof. Titular UFSC

Méarcia Grisotti Prof. Titular UFSC
Membros Suplentes:

Djalma de Carvalho Moreira Filho Prof. Titular FCM-Unicamp
Marilisa Berti de Azevedo Barros Prof. Titular FCM-Unicamp
José Leopoldo Ferreira Antunes Prof. Titular FSP/USP
Jacqueline Costa Teixeira Caramori  Prof. Titular FMB/UNESP
Nilson do Rosério Costa Prof. Titular FIOCRUZ

CCD/FCM, 8 de fevereiro de 2022.

Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo C58A147B D65E4799 97BEBICB D67EF62B



