UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

REGIMENTO INTERNO
DEPARTAMENTO DE ORTOPEDIA, REUMATOLOGIA E TRAUMATOLOGIA
Deliberacdo da Congregacdo FCM — n2 214/2021

CAPITULO | - DO DEPARTAMENTO E SEUS FINS

Artigo 12 - O Departamento de Ortopedia, Reumatologia e Traumatologia (DORT) da Faculdade
de Ciéncias Médicas (FCM) da Universidade Estadual de Campinas (Unicamp), destina-se em sua
area especifica de atuacdo a desenvolver ensino, pesquisa e extensdo, bem como atividades de
assisténcia e apoio técnico nos servicos assistenciais de responsabilidade da FCM ou sob seu
encargo.

Paragrafo Unico - Este regimento obedece ao disposto no Regimento Geral da UNICAMP e
Regimento Interno da Faculdade de Ciéncias Médicas da UNICAMP.

Artigo 2° - O Departamento de Ortopedia, Reumatologia e Traumatologia tem como finalidades:
l. ministrar o ensino bdsico e profissional constante dos curriculos de graduacao;
Il. ministrar os cursos de pds-graduacao;
. ministrar os cursos de residéncia médica, de especializacdo, aperfeicoamento e
extensao;
V. organizar o trabalho docente e discente, de modo a obter o maximo rendimento didatico;
V. promover e organizar a pesquisa e o treinamento especializados

VI. elaborar seus planos de trabalho
VII. atribuir encargos ao pessoal pertencente ao mesmo;
VIIL. fazer a distribuicdo de disciplinas pelos docentes, assim como propor a criacdo de novas
disciplinas;

IX. propor a admissdo de docentes, bem como, se for o caso, de outros servidores;
X. integrar-se com a comunidade através de programas de extensdo, devidamente
aprovados pela Congregacao.

CAPITULO II - DA CONSTITUIGAO E ADMINISTRAGAO DO DEPARTAMENTO

Artigo 3° — O Departamento de Ortopedia, Reumatologia e Traumatologia (DORT) é constituido
pelas seguintes areas:

I.  Ortopedia e Traumatologia.

Il. Reumatologia.



A Area de Ortopedia e Traumatologia abrange as seguintes dreas concursaveis:
1. Biomecanica e Reabilitacdo do Aparelho Locomotor

Cirurgia da Coluna

Cirurgia da Mdo e Microcirurgia

Cirurgia do Joelho

Cirurgia do Ombro e Cotovelo

Cirurgia do Pé e Tornozelo

Cirurgia do Quadril

Medicina do Exercicio e do Esporte
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. Oncologia Ortopédica
10. Ortopedia Pediatrica
11. Traumatologia

A Area de Reumatologia abrange as seguintes areas concursaveis:
1. Artropatias Metabdlicas

Artrite Reumatoide

Doencas Osteometabdlicas / Osteoporose

Diagnostico diferencial das Artrites

Esclerose Sistémica

Espondiloartrites

LUpus Eritematoso Sistémico

Miopatias Inflamatdrias
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Osteoartrite

10. Reumatismo de Partes Moles
11. Sindrome Antifosfolipede

12. Vasculites Sistémicas Primarias

Artigo 42 - A coordenagdo do Departamento de Ortopedia, Reumatologia e Traumatologia é
exercida por:

I.  Chefe do Departamento.

Il.  Conselho Departamental (CD).

§ 12 - O Chefe do Departamento sera substituido, em suas auséncias ou impedimentos, por um
Vice-Chefe, Docente do Departamento, por ele indicado ou pelo Conselho Departamental,
respeitados os requisitos minimos para o exercicio da funcdo de Chefe de Departamento.

§ 29 - A Administragdo do DORT compreende
I.  Chefia do Departamento
II.  Conselho do Departamento
. Chefia das Areas de Ortopedia e Traumatologia e de Reumatologia
IV.  Coordenador do Ensino de Graduacdo e seu suplente
V.  Supervisor dos Programas de Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia e em
Reumatologia



§ 32 — O Chefe de Departamento indicara docentes em exercicio no DORT portadores de, no
minimo, titulo de doutor para as seguintes funcdes:
l. Vice chefe (para substitui-lo em seus impedimentos).
Il. Coordenadores de graduacdo (para os assuntos relativos ao DORT no curso de graduacgao
em medicina).
[ll. Um Supervisor de residéncia, escolhido dentre os 3 preceptores de area, eleitos pelos
residentes.

§ 42 - Esses coordenadores devem ser homologados pelo CD e serdo representantes indicados
pelo Departamento nas respectivas Comissdes da FCM.

§ 52 - No caso de impedimento definitivo do Chefe do Departamento, o Vice-Chefe assumira
interinamente a chefia com o compromisso de, no maximo, em 60 dias convocar nova elei¢do.

Artigo 52 - A Chefia sera exercida por um docente do DORT portador, no minimo, do titulo de
Doutor, eleito pelos docentes em exercicio no departamento, para um mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitida uma Unica reconducdo para cada periodo imediato.

§12- O CD, pelo seu presidente, convocara a cada dois anos, eleicdo para Chefe do Departamento
(Art. 147, item | do Cap. IV do Regimento Geral da UNICAMP), com antecedéncia de trinta (30)

dias.

§29 - A data fixada para a eleicdo pelo CD serd comunicada a todos os docentes em atividade,
afixada na Secretaria do Departamento.

§32 - Serdo eleitores todos os docentes em exercicio no DORT so tendo validade a eleicdo da qual
tenham participado mais de 50% dos eleitores.

§42 - Somente docentes do quadro do DORT-FCM, com no minimo titulo de Doutor, sdo elegiveis.
§52 - A Comissdo Eleitoral sera designada pelo CD ao fixar a data da eleicdo.
§62 - Sera considerado eleito o candidato que obtiver maioria simples de votos.
§72 - Em caso de empate, serad considerado eleito, o candidato:
1. com maior titulagdo, ha mais tempo.
2. estiver hd mais tempo na instituicdo

3. estiverem RDIDP.

§82 - O resultado da eleicdo constard em ata e sera levado a Diretoria da FCM pelo Presidente da
Comissao Eleitoral.



§99 - A posse do Chefe eleito dar-se-d em prazo ndo superior a 30 (dias) da eleicdo.

§10° - E recomenddvel que os cargos de chefia e vice chefia, sempre que possivel, sejam

alternados entre docentes das areas que compdem o Departamento. Neste caso, o vice-chefe

deverd ser indicado pela drea que ndo estiver na chefia. Também é recomendado que haja

alternancia entre as areas do Departamento para o cargo de chefia a cada nova eleicao.

Artigo 62 - Cabe ao Chefe do Departamento:

VI

VILI.

VI,

convocar e presidir reunides do Conselho Departamental, com direito somente a voto de
qualidade;

representar o Departamento na Congregacdo, no Conselho Interdepartamental e em
outras atividades intra e extra universitarias;

executar as deliberacbes emanadas no ambito do Departamento e do Conselho
Departamental;

manter a disciplina no Departamento;

coordenar as atividades de pessoal docente, técnico e administrativo do Departamento;
zelando pelo cumprimento das obrigacées de seu pessoal, bem como dos programas de
ensino e pesquisa;

atribuir encargos de cardter administrativo ao pessoal docente, ouvido o Conselho
Departamental;

apresentar, para apreciacdo do Conselho Departamental e da Diretoria, o relatério das
atividades do Departamento;

tomar, em casos de urgéncia, as medidas que se fizerem necessarias, "ad referendum”
do Conselho Departamental;

Artigo 72 - O Conselho Departamental, regido pelo artigo 148 do Regimento Geral da Unicamp,

se constitui:

pelo Chefe do Departamento;

por todos os docentes do DORT;

por um representante dos médicos assistentes, eleitos por seus pares, com vinculo
contratual PAEPE, com direito a voz, com mandato de dois anos coincidente com o do
Chefe do Departamento;

por um representante dos médicos residentes do DORT e seu suplente, eleitos por seus
pares do Departamento e com mandato de um ano.

Paragrafo Unico - As normas para eleicdo dos membros do CD sdo:

Os representantes de que trata o Art. 72 itens 3 e 4 serdo eleitos pelos seus pares.
Serdo considerados eleitos os representantes que obtiveram maioria simples dos votos.
O (s) representante (s) dos residentes deverd ser eleito em escrutinio organizado por
comissdo eleitoral indicada pelo CD, e o nome do eleito trazido ao CD para constar na ata
da eleicdo.



Artigo 8° - Cabe ao Conselho do Departamento:

VI.

VII.

VI,

Xl
XIl.
XII.
XIV.
XV.
XVI.

discutir e coordenar no ambito do Departamento, as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, definidas pelas respectivas Comissdes e elaborar o plano de atividades do
Departamento, zelando pelo seu cumprimento;

atribuir aos docentes encargos de ensino, pesquisa e assisténcia, bem como deliberar
sobre sua participagdo em atividades multidisciplinares que ultrapassem o ambito da
Unidade, conforme critérios e normas estabelecidos pela Congregacdo;

propor a criacdo ou supressado de disciplinas;

indicar, anualmente, quando pertinente, a Comissdo de Residéncia o niumero de vagas
pretendido para os programas de Residéncia a serem desenvolvidos no Departamento,
bem como apresentar as propostas destes programas com as devidas especificacbes e
com a indicagdo do docente que os coordenars;

propor atualizacdo do quadro docente do Departamento e a abertura de Processos
Seletivos para os Docentes;

emitir pareceres sobre os pedidos de inscricdo para Concursos e Processos Seletivos para
a carreira docente;

opinar e encaminhar para aprovacdo da Congregacdo o relatério de atividades de seus
Docentes, e dos demais profissionais da area de apoio ao ensino e a pesquisa no
Departamento;

estudar e se manifestar sobre convénios que envolvam o Departamento;

propor a admissdo e afastamento de docentes e a admissdo de pessoal técnico-
administrativo;

apresentar subsidios necessarios a elaboracdo do orcamento da Unidade;

decidir sobre recursos interpostos contra decisdes da chefia;

elaborar e atualizar o Regimento Interno do Departamento;

zelar pela fiel execucdo do Regimento Interno do Departamento;

opinar sobre todos os assuntos de interesse do Departamento;

estabelecer programas para estdgios;

deliberar sobre o afastamento de Docentes para atividades administrativas, e dos demais
profissionais da area de apoio ao ensino e a pesquisa no Departamento.

Artigo 92 - O Conselho Departamental deverd se reunir ordinariamente a cada més ou

extraordinariamente quando convocado pelo Chefe do DORT ou por dois tercos dos membros do

Conselho.

O Chefe do Departamento propord um calendario anual das reunides do CD. As reunides
ordindrias do CD serdo mensais, podendo ser realizadas remotamente por meio de
plataforma digital.

Cada membro do CD receberd a pauta da reunido com pelo menos 48 horas de
antecedéncia.

O CD s6 podera deliberar com pelo menos a metade mais um de seus membros presentes
(Artigo 148 § 22 do Regimento Geral da UNICAMP).

Em ndo havendo quérum, o Chefe do Departamento tomara, em caso de urgéncia, as
medidas que se fizerem necessarias, “ad referendum” do Conselho Departamental
conforme item 8 do artigo 112 do regimento da FCM.



V. Redigird a ata a(0) profissional do apoio administrativo ao departamento.

VI. Quando o Chefe do DORT ndo puder estar presente a uma reunido do CD este serd
substituido pelo Vice-Chefe, e caso o Vice-Chefe ndo puder estar presente sera
substituido na presidéncia pelo docente mais titulado presente.

VII. Nos casos de empate na votagdo, o Chefe do Departamento terd o voto de qualidade

VIIl.Quando se fizer necessaria uma reunido extraordinaria do CD, a mesma podera ser
convocada pela maioria de seus membros. O prazo minimo entre a convocagdo e a
reunido nestes casos serd de 24 horas.

CAPITULO Ill — DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA, EXTENSAO, ESTAGIOS E TREINAMENTO
EM SERVICO

Artigo 102 - O DORT ministrarad disciplinas e cursos de residéncia médica, aprimoramento,
extensdo, estagios e treinamento em servico em consonancia com o Regimento da FCM.

Artigo 11- Os médicos residentes do Departamento de Ortopedia, Reumatologia e Traumatologia
sdo selecionados e admitidos por concurso publico, realizado pela FCM, através da Comissdo de
Residéncia Médica.

Artigo 12 - Para efetivagdo dos programas de residéncia no Departamento de Ortopedia,
Reumatologia e Traumatologia, os médicos residentes dispdem das instalacdes fisicas do Hospital
de Clinicas e de outras onde desenvolvem atividades em ambulatdrios, centro cirdrgico, unidades
de procedimentos especializados, laboratoérios, além de atividades tedricas e tedrico-praticas, sob
supervisdo docente com a colaboragdo de médicos contratados e demais funcionarios do
Departamento.

Artigo 13 - As funcdes especificas dos médicos residentes s3o determinadas pelas Areas do
Departamento, além daquelas prevista no regimento interno da Comissdo de Residéncia Médica

Artigo 14 - Os médicos residentes devem reportar-se ao Preceptor da Residéncia Médica de cada
Area em primeira instancia, em qualquer eventualidade.

Artigo 15 - O processo de sele¢do de candidatos a treinamento em servigo é responsabilidade das
Areas do Departamento de Ortopedia, Reumatologia e Traumatologia.

Paragrafo Unico — Os direitos e deveres dos profissionais participantes de programas de
treinamento em servico sdo estabelecidos pela Comissdo de Extensdo Universitaria.



CAPITULO IV — DAS AREAS DO DEPARTAMENTO

Artigo 16 — As Areas s3o responsaveis pela elaboracdo dos programas relativos a sua atuacdo,

devendo apresentar relatério anual de atividades a Coordenagdo e Conselho do Departamento.

Artigo 17 — Todas as solicitacGes de vagas docentes e ndo docentes partem previamente das areas

interessadas, e devem ser apreciadas e aprovadas pelo Conselho Departamental, com as devidas

justificativas.

Artigo 18 — Os médicos e funcionarios integrantes do Departamento estdo subordinados as areas

de atuacéo.

Artigo 19 - O Coordenador de Area serd eleito pelos docentes da mesma. S3o candidatos todos

os docentes com titulacdo minima de doutor. O Coordenador da drea pode acumular a fungdo de

Chefe ou Vice-Chefe do Departamento.

Paragrafo Unico — Sdo atribuicdes do Coordenador da érea:

VI.

VII.

VIII.

Responder perante o Chefe e o Conselho do Departamento, pelo padrdo de ensino e
atendimento médico prestado pelos docentes e médicos da sua area.

Representar a drea em ocasides que se fizerem necessdrias, junto ao Departamento, a
unidades assistenciais ligadas a FCM e outras instancias.

Promover o desenvolvimento e a progressdo na carreira universitaria de todos os
docentes da sua area.

Incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa na respectiva drea de conhecimento.
Promover o intercambio com instituicdes afins, favorecendo convénios e acordos com
finalidade de cooperagdo mutua e captacdo de recursos externos.

Elaborar e submeter ao Conselho Departamental, os planos de ensino, pesquisa e
extensdo de servicos a comunidade apresentados pelos docentes, e além do plano de
atividades da drea, zelando pelo seu cumprimento.

Estabelecer e aprovar anualmente o programa, rodizios e distribuicdo de carga horaria
dos residentes, devendo ouvir sugestdes do preceptor, estabelecer alteracdes na escala
de plantdes.

Indicar anualmente, ao Conselho Departamental, o nimero de vagas pretendido nos
programas a serem desenvolvidos na area, apresentando as propostas desses programas
com as devidas especificacbes e com a indicacdo do docente responsavel.

Manifestar-se sobre a admissdo, afastamento e punicdo de docentes, residentes e
demais servidores alocados na area.



CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Artigo 20 - Os casos omissos serdo resolvidos em reunido do CD.

Artigo 21 - O presente regimento sé podera ser alterado mediante proposta do CD, aprovada
por maioria absoluta.

Aprovado na Quinta Reunido Ordinéria da Congregacdo/FCM,
em sess3o realizada em 25/06/2021



